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ID : 083-288300403-20240826-3540-AR

Groupement des Ressources Humaines, de la GPEAC,
du volontariat et de ’engagement citoyen

Numéro : 003540

Service Départemental N . . N .
d'Incendie et de Secours du Var Arrété fixant la liste d’aptitude a 1’acceés par voie de

promotion interne au cadre d’emplois
des attachés territoriaux au titre de 1’année 2024

LE PRESIDENT DU CONSEIL D'ADMINISTRATION
DU S.D.LS DU VAR

VU le Code Général des Collectivités Territoriales,
VU le Code Général de la Fonction Publique,

VU le décret n°2006-1695 du 22 décembre 2006 fixant les dispositions statutaires communes applicables aux cadres
d'emplois des fonctionnaires de la catégorie A de la fonction publique territoriale,

VU le décret n°87-1099 du 30 décembre 1987 portant statut particulier du cadre d'emplois des attachés territoriaux,
VU l'arrété n°957 en date du 23 février 2024 portant établissement des lignes directrices de gestion du SDIS du Var,
SUR proposition de Monsieur le Directeur Départemental des Services d'Incendie et de Secours du Var,

ARRETE

Article 1¥ : Les fonctionnaire suivants sont inscrits sur la liste d’aptitude & 1’accés, par voie de promotion interne, au
cadre d’emplois des attachés territoriaux, établie au titre de 1’année 2024 :

- Madame Brigitte ROCCHIA
- Monsieur Olivier SALESSE

Article2 : Une ampliation du présent arrété sera affichée dans les locaux du Service Départemental d’Incendie et de
Secours du Var et publié au « Recueil des actes administratifs » du Service Départemental d’Incendie et de
Secours du Var (consultable sur le site internet www.sdis83.fr et a la Direction Départementale des SIS du
Var sise 24 Allée de Vaugrenier, ZA Les Ferriéres — 83490 LE MUY).

Article3 : Monsieur le Directeur Départemental des Services d’Incendie et de Secours du Var est chargé de
I'exécution et de la notification du présent arrété.

Dominique LAIN

Transmis au représentant de I’Etat le :

Conformément & l'article R421-1 du Code de justice administrative, le Tribunal Administratif de Toulon sis 5 rue Racine — CS 40510, 83041 TOULON CEDEX 9, Dpeut étre
saisi par voie de recours formé contre la présente décision dans un délai de deux mois & compter de sa notification, par voie postale ou par Vapplication informatique
"Télérecours citoyens"” accessible par le site internet www.telerecours.fr.

24, Allée de Vaugrenier, ZA Les Ferriéres — 83490 LE MUY - Tel : 04.94.60.37.00
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REPUBLIQUE FRANCAISE

Groupement des Ressources Humaines, de la GPEAC,
du volontariat et de I’engagement citoyen

Numéro : 004161

Service Départemental

AL s
d'Incendie et de Secours du Var Arrété portant tableau d’avancement annuel au grade

d’adjoint technique principal de 1% classe
au titre de 1’année 2024

LE PRESIDENT DU CONSEIL D'ADMINISTRATION
DU S.D.I.S DU VAR

VU le Code Général des Collectivités Territoriales,

VU le Code Général de la Fonction Publique,

VU le décret n°2006-1691 du 22 décembre 2006 modifié, portant statut particulier du cadre d'emplois des adjoints
techniques territoriaux,

VU I’arrété n°957 en date du 23 février 2024 portant établissement des lignes directrices de gestion du SDIS du Var,
SUR proposition de Monsieur le Directeur Départemental des Services d'Incendie et de Secours du Var,

ARRETE

Article 1°": Le tableau d’avancement annuel au grade d’adjoint technique principal de 1% classe est fixé comme suit
pour I’année 2024 :

DATE
NB NOM PRENOM PROMOTION
1 |HUET JEAN-CLAUDE 01/11/2024

Article 2 :  Une ampliation du présent arrété sera affichée dans les locaux du Service Départemental d’Incendie et de
Secours du Var et publié au « Recueil des actes administratifs » du Service Départemental d’Incendie et de
Secours du Var (consultable sur le site internet www.sdis83.fr et a Ia Direction Départementale des SIS du
Var sise 24 Allée de Vaugrenier - ZA Les Ferrieres- 83490 Le Muy).

Article 3: Monsieur le Directeur Départemental des Services d’Incendie et de Secours du Var est chargé de
I'exécution et de la notification du présent arrété.

Conformément a l'article R421-1 du Code de justice administrative, le Tribunal Administratif de Toulon sis 5 rue Racine — CS 40510, 83041 TOULON CEDEX 9, peut étre
saisi par voie de recours formé contre la présente décision dans un délai de deux mois & compter de sa notification, par voie postale ou par l'application informatique
"Télérecours citoyens" accessible par le site internet www.telerecours.fr.

24, Allée de Vaugrenier — ZA Les Ferriéres — 83490 le Muy — Tel : (04.94.60.37.00
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Service Départemental d'Incendie et de Secoursauvar

Délibération n° B24 - 26

Séance du bureau du Conseil d’Administration : le 6 décembre 2024

OBJET : Convention d'assistance juridique entre le Service départemental d’Incendie et de Secours (SDIS) et la
SELARL GUISIANO

L'an deux mille vingt-quatre et le six décembre a neuf heures et quinze minutes, le Bureau du Conseil d'Administration du
Service Départemental d'Incendie et de Secours du Var s'est réuni en présentiel, a la DDSIS, sise 24 allée de Vaugrenier — ZAC
des Ferriéres au Muy, sous la présidence de Monsieur Dominique LAIN, Président du Conseil d’Administration du Service
Départemental d’Incendie et de Secours (CASDIS).

Etaient présents :
Membres élus avec voix délibérative présents :
Frangoise LEGRAIEN, Philippe BARTHELEMY, Laétitia QUILICI

Membre excusé :

LE BUREAU DU CONSEIL D’ADMINISTRATION,

Vu le projet de délibération n° B24-26 en date du 6 décembre 2024,

Exposé des motifs

Le SDIS du Var souhaite bénéficier de 1’assistance d’un cabinet d’Avocats dans le domaine du conseil juridique et ce,
dans toutes les maticéres susceptibles de mettre en cause ses intéréts (hors les cas des missions d’assistance ou de conseil
juridique en matiere contentieuse ou judiciaire).

La convention d’un an conclue en ce sens avec la SELARL CABINET GUISIANO arrive a échéance le 31 décembre
2024.

Considérant I’exposé des motifs,
Et apres en avoir délibéré,

DECIDE

e  D’APPROUVER le projet de convention de conseil juridique ci-annexé ;

e  D’AUTORISER monsieur le Président du conseil d’administration a signer, avec la SELARL CABINET
GUISIANO, le projet de convention de conseil juridique ci-annexé, pour une durée d’un an ;

e DE DIRE que les dépenses inhérentes a la signature de cette convention seront inscrites au budget de
I’exercice correspondant ;

e  DE DIRE que monsieur le Président du conseil d’administration pourra, conformément a I’article L1424-33
du Code Général des Collectivités Territoriales (CGCT), déléguer sa signature pour I’exécution de ces décisions, dans le cadre
de ses pouvoirs propres d’exécution des délibérations du Conseil d’Administration, tels que prévus a ’article L1424-30 du
CGCT.



Envoyé en préfecture le 10/12/2024
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Adopté a I’'unanimité

Signé électroniquement par : DorYrique

LAIN

Date de sig =10/1212024
Qualité : Président CA -Marehés-et
engagements
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N

CABINET GUISIANO
Société d’ Avocats
Barreau de TOULON
B.P. 11013 - 83057 TOULON CEDEX
Tél : 04. 94. 92, 96. 07. Fax : 04. 94. 09. 19. 57.
Email : avocat@guisiano.com
Toque 1018

CONVENTION DE CONSEIL JURIDIQUE

ET:
La SELARL CABINET GUISIANO, représentée par Maitre Jean-Philippe

GUISIANO, Avocat au Barreau de TOULON, domicilié 78 Boulevard Maréchal Foch,
B.P. 11013, 83057 TOULON Cédex.

L’Avocat D’autre part,

IL A ETE EXPOSE CE QUI SUIT :

Le SDIS a besoin de 1’assistance d’un Avocat pour du conseil juridique.

Le SDIS a décidé de confier cette mission au Cabinet GUISIANO qui I’accepte,
le tout sous les conditions suivantes :

IL AETE CONVENUET ARRETE CE QUI SUIT :

ARTICLE 1 : OBJET

Le SDIS confie & la SELARL CABINET GUISIANO, qui I’accepte, une
mission de conseil juridique.
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L’Avocat devra répondre aux demandes du SDIS par des consultations orales
ou écrites sur les problémes juridiques courants posés au SDIS dans son activité et
pour le fonctionnement de ses services.

Pour la protection fonctionnelle des Agents, le cabinet GUISIANO accepte le
tarif des honoraires proposés par I’assurance Protection Juridique contractée par le

SDIS.

Le présent contrat ne couvre pas une mission d’assistance ou de conseil en
matiére contentieuse ou judiciaire, ni le conseil juridique dans les contentieux et

actions judiciaires.

Le SDIS, en cas de contentieux ou d’actions judiciaires, pourra confier la
défense de ses intéréts au Cabinet GUISIANO dont les prestations ne sont pas réglées
par le présent contrat.

Le Cabinet GUISIANO s’engage dans ce cas a appliquer un tarif horaire
préférentiel d’un montant de 200 € H.T.

Ce tarif sera également appliqué pour les prestations a réaliser dans les dossiers
contentieux et judiciaires en cours dont le Cabinet GUISIANO conserve la charge du

Suivi.

L’Avocat se reconnait tenu au secret professionnel et a une obligation de
discrétion pour tout ce qui concerne les faits, informations, études et décisions, dont il
aura connaissance au cours de sa mission.

ARTICLE 2 : CONDITIONS D’ INTERVENTION

A cet effet, l]a SELARL CABINET GUISIANO, avec I’ensemble de ses
Avocats associés, participants ou collaborateurs, s’engage pour sa part a mettre a la
disposition du SDIS la compétence et les moyens nécessaires pour I’exécution de la
mission définie a I’article 1 ci-dessus. T

ARTICLE 3 : DUREE ET RENOUVELLEMENT

La présente convention prendra effet du 1" janvier 2025 au 31 décembre 2025.

ARTICLE 4: MONTANT ET MODALITES DE REGLEMENT DES
HONORAIRES

En contrepartie de ’accomplissement de la mission de conseil définie a I’article
1) ci-dessus, le CABINET GUISIANO recevra une rémunération forfaitaire fixée a la
somme annuelle Hors Taxes de (4 500 €) QUATRE MILLE CINQ CENTS EUROS, a

laquelle s’ajoutera la TVA au taux applicable en vigueur.
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Ces honoraires seront payables par termes trimestriels d’un montant de 1 125 €
H.T. les 1 janvier, 1* avril, 1° juillet et 1°* octobre de chaque année.

La T.V.A. sera acquittée en sus au taux applicable au jour du réglement.

Les honoraires ci-dessus seront payés sur facture dans le délai maximum de 20
jours mais pourront faire [’objet de réglements provisionnels sur factures
intermédiaires.

ARTICLE 5 : LITIGE

En cas de désaccord sur I’exécution des présentes les parties désignent le
Bétonnier en exercice du Barreau de Toulon comme amiable compositeur.

ARTICLE 6 : ELECTION DE DOMICILE

Pour I’exécution des présentes conventions, les parties font élection de domicile
en leur domicile respectif.

FAIT en 2 exemplaires a LE MUY, le :

Monsieur le Président Maitre Jean-Philippe GUISIANO
Pour le service Départemental SELARL GUISIANO
d’Incendie et de Secours du Var
—~ ™~
s i /
2 - _C

Dominique LAIN
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Service Départemental d'Incendie et de Secoursauvar

Délibération n° B24 - 27

Séance du bureau du Conseil d’Administration : le 6 décembre 2024

OBJET : Convention a titre onéreux relative a la fourniture de carburant détaxé pour embarcations entre le Service
Départemental d’Incendie et de Secours (SDIS) du Var et la commune de Hyéres Les Palmiers.

L'an deux mille vingt-quatre et le six décembre a neuf heures et quinze minutes, le Bureau du Conseil d'Administration du
Service Départemental d'Incendie et de Secours du Var s'est réuni en présentiel, a la DDSIS, sise 24 allée de Vaugrenier — ZAC
des Ferriéres au Muy, sous la présidence de Monsieur Dominique LAIN, Président du Conseil d’Administration du Service
Départemental d’Incendie et de Secours (CASDIS).

Etaient présents :
Membres élus avec voix délibérative présents :
Frangoise LEGRAIEN, Philippe BARTHELEMY, Laétitia QUILICI

Membre excusé :

LE BUREAU DU CONSEIL D’ADMINISTRATION,

Vu le projet de délibération n° B24-27 en date du 6 décembre 2024,

Exposé des motifs

Considérant les éléments suivants :

- Le régime fiscal et douanier de l'avitaillement des bateaux en produits pétroliers est fondé sur I’article 262 II 2° du
Code Général des Impots relatif aux activités exonérées de T.V.A. et plus particuliérement les bateaux affectés au sauvetage en
mer ;

- Les embarcations du Service Départemental d'Incendie et de Secours (SDIS) du Var rentrent dans le champ
d'application du régime privilégié du fait qu'ils naviguent pour les besoins des autorités publiques et plus particulierement pour
le sauvetage et l'assistance en mer.

Elles sont donc soumises a une exonération totale ;

- La commune de HYERES LES PALMIERS, qui gére en régie les installations portuaires, est équipée d’une station

délivrant du carburant détaxé.

Considérant I’exposé des motifs,
Et aprés en avoir délibére,

DECIDE

e D’APPROUVER la convention de prestations de services a titre onéreux pour la fourniture de carburants détaxés,
entre le SDIS du Var et la commune de HYERES LES PALMIERS qui dispose d'une station délivrant les carburants du type
super sans plomb 98, gasoil, pour une durée d’un an renouvelable par tacite reconduction, sans pouvoir excéder quatre années ;

e D’AUTORISER monsieur le Président du conseil d’administration du SDIS du Var a signer la convention avec la
commune de HYERES LES PALMIERS telle qu’annexée a la présente délibération ;



e DE DIRE que monsieur le Président du conseil d’administration du SDIS du Var pourra, conformément a I’article
L.1424.33 du Code Général des Collectivités Territoriales (CCGT), déléguer sa signature pour tous les actes relevant de
I’exécution de cette convention, dans le cadre de ses pouvoirs propres d’exécution des délibérations tels que prévus a I’article
L.1424-30 du CCGT.

Adopté a I’'unanimité

Signé électroniquement par : DorT'ir:ique

LAIN
Date de sig =10/12/202%

Qualité : Président CA -Makehés-et
engagements
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VILLE D'HYERES

LES PALMIERS

CONVENTION DE PRESTATIONS DE SERVICES A TITRE ONEREUX

ENTRE

Le Service Départemental d’Incendie et de Secours du VAR, représenté par le Président du
Conseil d’Administration du Service Départemental dIncendie et de Secours du VAR,

Monsieur Dominique LAIN, ci—aprés dénommé « SDIS du Var »,
d’une part,

Et

La Commune d’HYERES les PALMIERS — Régie du Port Saint Pierre, représentée par
Monsieur Jean-Pierre GIRAN, Maire de la Commune de HYERES les PALMIERS -
Adresse : Capitainerie du Port Saint Pierre — 116, Quai Gilles Barbanson — 83400 HYERES

les PALMIERS -
d’autre part,

Vu le code général des collectivités territoriales, et notamment ses articles 1.1424-1 et
suivants,

Vu que le SDIS 83 détient des embarcations ayant pour mission le secours & personnes et le
sauvetage en mer,

Vu le Bulletin Officiel des Douanes n° 7293 du 28 Février 2019 relatif au régime fiscal et
douanier de I’avitaillement des bateaux accordant I’exonération de la T.V.A. et des droits de
douanes et taxe intérieure aux navires des autorités publiques et plus particulierement les
bateaux affectés au sauvetage en mer,

Vu que la convention référencée : qui lie la Commune de
HYERES les PALMIERS au Service Départemental d’Incendie et de Secours du Var dans le

cadre de la fourniture de carburant détaxé (gazole et super 98 sans plomb) pour ses
embarcations, arrive a son terme le 08 Juin 2024,

Vu que le Port Saint Pierre de HYERES les PALMIERS est équipé pour délivrer du carburant
détaxé (gazole et super sans plomb 98)

173
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Vu la Délibération n° en date du du Conseil Municipal de HYERES
les PALMIERS, autorisant Monsieur le Maire de HYERES les PALMIERS a signer cette
convention,

Vu la Délibération n° prise par le Conseil d'Administration du Service
Départemental d'Incendie et de Secours du VAR en sa séance en date du
, autorisant Madame la Présidente du Conseil d’ Administration du SDIS du Var a signer cette
convention,

IL EST CONVENU CE QUI SUIT :

Article 1 : Objet

La Commune d’HYERES les PALMIERS - Régie du Port Saint Pierre - détient la gestion de
la station carburante €t s’engage a fournir au SDIS du Var, les carburant détaxés de type
gazole ou super sans plomb 98 en vrac ou en bidon, nécessaires au bon fonctionnement de ses
embarcations.

Article 2 : Modalités

Le SDIS du Var 2 la charge de fournir le tableau de 1’ensemble des embarcations susceptibles
de venir s’avitailler en carburant détaxé. Il précisera, le type d’embarcation, son
immatriculation, sa dénomination ainsi que le type de carburant utilisé.

Chaque acquisition ou réforme fera 1’objet d’une mise a jour de ce dernier. Il sera transmis a
la Régie du Port Saint Pierre.

Article 3 : Reglement

Le SDIS du Var s’acquittera des avis des sommes a payer fournis mensuellement par la
Commune de HYERES les PALMIERS,

Elles seront transmises par la voie de « Chorus Pro » a laquelle sera joint un état détaillé ou un
bon d’avitaillement faisant apparaitre les informations suivantes :

Date de I’avitaillement

Le volume de gazole

Le nom de I’embarcation

L’immatriculation de I’embarcation

Le numéro de parc

Le paiement sera effectué par mandat administratif dans un délai de 30 jours & compter de la
réception du titre de recette, sous réserve que celui-ci soit conforme.

Le cofit facturé au SDIS du Var correspondra au prix au litre affiché a la pompe.

Article 5 : Durée de la convention

La présente convention est exécutoire & compter de la date de sa signature par les deux
parties. Elle est reconductible annuellement par tacite reconduction pour une durée maximale

de 4 (quatre) ans. A I’issue, les conditions peuvent étre revues et actualisées, si nécessaire.

2/3
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Article 6 : Résiliation

Chacune des parties pourra résilier la présente convention a tout moment, par lettre
recommandée avec accusé de réception adressée a ’autre partie, sous réserve d’un préavis de
60 (soixante) jours calendaires minimum.

Article 7 : Litiges

Tout différend qui s’éléverait entre les parties portant sur I’exécution de la présente, et qui
n’aurait pas fait I’objet d’un réglement a I’amiable dans un délai d’un mois, sera soumis a la
juridiction compétente.

Pour la Commune de HYERES Pour le SDIS 83
les PALMIERS,

3/3
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SEANCE DU 26 AVRIL 2024 ~—=T

OBJET : PORTS DE PLAISANCE D'HYERES- PORT SAINT PIERRE - Convention avec le SDIS du
Var relative a la fourniture de carburants détaxés

RAPPORTEUR : Monsieur Jean-luc BRUNEL - 12eme Adjoint

La régie des Ports de Plaisance d’'Hyéres exploite la station de carburant et, a ce titre, est
sollicitée par le SDIS du Var pour f'établissement d’'une convention lui permettant de
s'approvisionner en carburants détaxés.

La régie s’engage a fournir au SDIS du Var les carburants détaxés de type gazole ou
super sans plomb 98 en vrac ou en bidon, nécessaires au bon fonctionnement de ses

embarcations.
Le SDIS du Var en contrepartie s'engage a fournir le tableau de I'ensemble des

embarcations susceptibles de venir s'avitailler en carburant détaxé.
Il précisera, le type d’embarcation, son immatriculation, sa dénomination ainsi que le type

de carburant utilisé.

Le SDIS du Var s'acquittera des avis des sommes a payer fournis mensuellement par la
Commune d'HYERES les PALMIERS au travers de la régie des Ports de Plaisance
d’'Hyéres.

La convention entre le SDIS du Var et la Commune d’Hyeres a pour objectif d'en fixer les
modalités d’exécution.

LE CONSEIL MUNICIPAL,
ENTENDU l'exposé qui précede,
VU le Code Général des Collectivités Territoriales et notamment son article L1412-1,
VU le Code des Transports et notamment son article R5314-22,
VU l'avis de la quatriéme commission,
VU l'avis du Conseil Portuaire du Port Saint Pierre du 17 avril 2024,

VU ravis du Conseil d’Exploitation de la Régie a autonomie financiére des Ports de
Plaisance d’Hyéres du 19 avril 2024,

CONSIDERANT la nécessité d'établir une convention permettant au SDIS du Var de
s'approvisionner en carburants détaxés,

APPROUVE la convention relative a la fourniture de carburant détaxé,
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SEANCE DU 26 AVRIL 2024 T

Le Conseil Municipal de la Commune d'HYERES s'est réuni dans le lieu ordinaire de ses
séances sous la présidence de Monsieur Francis ROUX 1er Adjoint

ETAIENT PRESENTS :

Monsieur ROUX, Monsieur CARRASSAN, Madame MARINO, Monsieur GIRARDO,
Madame BATTESTI, Monsieur FRATELLIA-GUIOL, Madame RITONDALE, Monsieur
THIEBAUD, Madame PARENT, Monsieur BRUNEL, Madame BUTTAFOGHI, Madame
SCANTAMBURLO, Monsieur BERNARDI, Madame MONFORT, Madame VERDINO,
Monsieur CUNEO, Madame PAPALEO, Madame DECUGIS, Monsieur MONPATE,
Monsieur COLIN, Madame GALLART, Monsieur MAUTE, Monsieur FOUQUE, Madame
LEGOUHY, Madame PRESTAT, Madame PORTUESE, Madame TROPINI, Monsieur
MARTIN, Madame AGOSTA, Monsieur MARION, Madame BURKI, Monsieur MASSUCO,
Madame BERNARDINI, Madame COLLIN, Monsieur EYNARD-TOMATIS.

ABSENTS :
Madame Marie BARRUE.

EXCU_SE_$ ET p[dT DONNE PROCURATION DE VOTER, conformément a la loi

Accusé de réception en préfecture
083-218300697-20240426-21-DE

Date de télétransmission : 30/04/2024
Date de réception préfecture : 30/04/2024
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SEANCE DU 26 AVRIL 2024 =T

AUTORISE Monsieur le Maire, & signer la convention avec le SDIS.

FAIT ET DELIBERE

les jour, mois et an susdits,
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Service Départemental d'Incendie et de Secours du Var

Délibération n° 24 - 78

Séance du conseil d’administration : le 6 décembre 2024

OBJET : Approbation du Procés-Verbal de la séance du bureau du Conseil d’Administration du Service
Départemental d’Incendie et de Secours (CASDIS) en date du 18 octobre 2024

L'an deux mille vingt-quatre et le six décembre a dix heures, le Conseil d'Administration du Service
Départemental d'Incendie et de Secours du Var s'est réuni en présentiel, a la DDSIS, sise 24 allée de Vaugrenier
— ZAC des Ferriéres au Muy, sous la présidence de Monsieur Dominique LAIN, Président du Conseil
d’ Administration du Service Départemental d’Incendie et de Secours (CASDIS).

Etaient présents :

Membres élus avec voix délibérative

Membres élus Titulaires présents :

Martine ARENAS, Philippe BARTHELEMY, Paul BOUDOUBE, Fernand BRUN, Bernard CHILINI,
Christophe CHIOCCA, Thomas DOMBRY, Frangoise LEGRAIEN, Christine NICCOLETTI, Hervé
PHILIBERT, Claude PIANETT]I, Laétitia QUILICI, Andrée SAMAT.

Absents excusés représentés par leur suppléant :
Rolland BALBIS représenté par Patrick VINCENTELLI
Didier BREMOND représenté par Jean-Martin GUISIANO
André GARRON représenté par Philippe LAURERI

Absents excusés non représentés par leur suppléant :

Thierry ALBERTINI, Nathalie BICAIS, Caroline DEPALLENS, Frangoise DUMONT, Philippe LEONELLI,
Emilien LEONI, Grégory LOEW, Patrick MARTINELLI, Nathalie PEREZ-LEROUX, Ludovic PONTONE,
Louis REYNIER, René UGO.

Membre €lu suppléant sans voix délibérative dont le titulaire est présent :
Sonia LAUVARD

Membres de droit :
Présents :

Absent excusé représenté par leur suppléant :
Monsieur Philippe MAHE, Préfet du Var représent¢ par Madame la Directrice de Cabinet Joséphine
GUIGLIANO-BOUTONNET

Absent excusé :
Madame Nadine CHABERT, Payeur Départemental.

Membre de droit suppléant dont le titulaire est présent :

Membres de droit avec voix consultative :
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Présents :

Contréleur-Général Eric GROHIN, Directeur Départemental

Meédecin de classe exceptionnelle Laure DROIN, médecin-cheffe, sous-directrice Santé

Meédecin de classe exceptionnelle Laure DROIN — Référente mixité et lutte contre les discriminations
Rédacteur principal de 2%™ classe Ameline MIFSUD-BERTELLE - Référente siireté et sécurité
Lieutenant Jean-Luc DECITRE, Président de 1’Union Départementale des Sapeurs-Pompiers du Var

Absents excusés :

Membres élus avec voix consultative :
Présents :

Adjudant-chef Guillaume CIVRAY
Monsieur Bruno HYVERNAT
Commandant Ollivier LAMARQUE
Capitaine Hervé PENAUD

Absents excusés représentés par leur suppléant :

Absent excusé :
Lieutenant Jean-Pierre MELI

Membres ¢lus suppléants sans voix consultative dont le titulaire est présent :
LE CONSEIL D’ ADMINISTRATION,

Vu le projet de délibération n° 24-78 en date du 6 décembre 2024, présenté par M. Dominique LAIN, président
du conseil d’administration du SDIS du Var,

Exposé des motifs

Monsieur le Président rappelle aux membres du conseil d’administration que le proces-verbal du bureau
du conseil d’administration en date du 18 octobre 2024 leur a été adressé.

Considérant ’exposé des motifs,
Et aprés en avoir délibéré,

DECIDE

e D’APPROUVER le procés-verbal de la séance du bureau du conseil d’administration en date du 18
octobre 2024.

Adopté a I'unanimité

Signé électroniquement par : Dor[ijique

LAIN
Date de sig ~10/12/202%

Qualité : Président CA -Marehés-et
engagements
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République Frangaise

Service Départemental d'Incendie et de Secours du Var
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o le projet de délibération B24-25 relatif a la convention de restauration

ORDRE DU JOUR

N° de

R :
A. DELIBERATIONS N°de projet | 1. < o tion

Convention relative a la fourniture par ’Etat de matériel dédié a la réponse
4 la menace NRBC (nucléaire, radiologique, biologique et chimique), dans B24-20 B24-20
le cadre de la mise en ceuvre du Contrat Capacitaire Interministériel (CCI)
Convention relative aux rencontres des contrfleurs de gestion des SIS
organisées par le Service Départemental d'Incendie et de Secours de Vendée B24-21 B24-21
les 16 et 17 octobre 2024 au Puy du Fou

Convention de prestations de services a titre onéreux de fourniture
de carburants aux véhicules du Centre d'Incendie et de Secours de B24-22 B24-22
Plan d’Aups Sainte Baume par la station-service communale
Convention de prestations de services a titre onéreux de fourniture de
carburants aux véhicules du Centre d’Incendie et de Secours de Comps-sur- B24-23 B24-23
Artuby par la station-service communale

B. QUESTIONS DIVERSES

DELIBERATION N° B24-20

OBJET : Convention relative a la fourniture par I’Etat de matériel dédié a la réponse a la menace NRBC (nucléaire,
radiologique, biologique et chimique), dans le cadre de la mise en ccuvre du Contrat Capacitaire Interministériel (CCI)

Procés-verbal — Séance du Burean du CASDIS du 18 octobre 2024
/-
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Vu le projet de délibération n° B24-20 en date du 18 octobre 2024,

Exposé des motifs

Dans le cadre de la mise en ceuvre du Contrat Capacitaire Interministériel (CCI) 2021-2024 dédi€ a la réponse a la
menace NRBC (Nucléaire, Radiologique, Biologique et Chimique), le Ministére de P'Intérieur et des OQutre-mer a souhaité
renforcer la couverture du territoire national face aux effets potentiels des événements a caractére NRBC.

Ainsi, en apphcatlon de cette orientation, le Service Départemental d’Incendie et de Secours (SDIS) du Var a pu
bénéficier de la prise en charge intégrale, par I’ Etat, de I’acquisition de 250 cagoules d’évacuation.

Le Ministére de I’Intérieur précise I'importance de co-signer une convention qui vise a fixer les conditions d’emploi des

matériels concernés. Cette convention précise les obligations du SDIS.

Considérant ’exposé des motifs,
Et aprés en avoir délibéré,

DECIDE
e  D’APPROUVER le projet de convention tel qu’il figure en annexe ;

e  D’AUTORISER Monsieur le Président du conseil d’administration du SDIS du Var a signer ladite convention
et tous les actes nécessaires a son exécution ;

e  DE DIRE que Monsicur le Président du conseil d’administration du SDIS du Var pourra, conformément &
Particle L1424-33 du Code Général des Collectivités Territoriales (CGCT), déléguer sa signature pour P'exécution de ces

décisions, dans le cadre de ses pouvoirs propres d’exécution des délibérations du Conseil d’Administration tels que prévus a
I’article L1424-30 du CGCT.

Adopté a I’'unanimité,

DELIBERATION N° B24-21

OBJET : Convention relative aux rencontres des contréleurs de gestion des Services d’Incendie et de Secours (SIS)
organisées par le Service Départemental d'Incendie et de Secours (SDIS) de Vendée les 16 et 17 octobre 2024 au Puy du
Fou

LE BUREAU DU CONSEIL D’ADMINISTRATION,
Vu le projet de délibération n° B24-21 en date du 18 octobre 2024,

Exposé des motifs

Le 25 séminaire annuel du contrle de gestion des Services d’Incendie et de Secours (SIS) se déroulera les mercredi 16
et jeudi 17 octobre 2024 au Puy du Fou (Vendée).

Le Service Départemental d’Incendie et de Secours de Vendée (SDIS 85) est ’organisateur de cette rencontre.

Une contribution financiére est demandée par le SDIS 85 pour la participation a ce séminaire. Cette participation, de 250€
par participant, couvre les frais d’organisation inhérents & I’événement (location de la salle, I’ensemble des repas et des pauses
des participants, I’hébergement pour la nuit du 16 au 17 octobre...).

Une convention doit étre établie avec le SDIS 85 afin de déterminer les modalités de la participation financiére des deux
agents présents au séminaire annuel du contréle de gestion des SIS.

Proceés-verbal — Séunce du Bureau du CASDIS du 18 octobre 2024

y
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Et aprés en avoir délibéré,

DECIDE
e D’APPROUVER Ie projet de convention tel qu’annexé a la présente ;

e D’AUTORISER monsieur le Président du conseil d’administration du Service Départemental d’Incendie et de
secours du Var a signer le projet de convention annex¢ ;

e DE DIRE que monsieur le Président du conseil d’administration pourra, conformément a I’article L.1424-33
du Code Général des Collectivités Territoriales (CGCT), déléguer sa signature pour les actes relatifs a I’exécution de cette
convention, dans le cadre de ses pouvoirs propres d’exécution des délibérations tels que prévus a article L.1424-30 du Code
Général des Collectivités Territoriales.

Adopté a Punanimité

DELIBERATION N° B24-22

OBJET : Convention de prestations de services a titre onéreux de fourniture de carburants aux véhicules du Centre
d’Incendie et de Secours de Plan d’Aups Sainte Baume par la station-service communale

LE BUREAU DU CONSEIL D’ADMINISTRATION,

Vu le projet de délibération n° B24-22 en date du 18 octobre 2024,
Exposé des motifs

En raison de I’éloignement important des stations-services environnantes, le Centre d’Incendie et de Secours du Plan
d’ Aups Sainte Baume rencontrait des difficultés d’approvisionnement en carburants de ses véhicules.
Afin de remédier a cette situation, la commune de Plan d’Aups Sainte Baume a construit une station-service qu’elle gére

en régie.
La proximité de cette station-service favorise des économies financiéres d'une part et permet de disposer des personnels et

matériels dans un délai restreint afin de réduire le temps d’engagement et d’intervention, d'autre part.

Considérant I’exposé des motifs,
Et aprés en avoir délibéré,

DECIDE

e D’APPROUVER la convention de prestations de services a titre onéreux de fourniture de carburants aux
véhicules du Centre d’Incendie et de Secours de Plan d’ Aups Sainte Baume par la station-service communale ;

e  D’AUTORISER monsieur le Président du conseil d’administration du Service Départemental d’Incendie et de
Secours (SDIS) du Var a signer la convention telle qu’annexée a la présente délibération ;

e DE DIRE que monsieur le Président du conseil d’administration du SDIS du Var pourra, conformément a
Iarticle 1..1424-33 du Code Général des Collectivités Territoriales (CCGT), déléguer sa signature pour tous les actes relevant de

Pexécution de cette convention, dans le cadre de ses pouvoirs propres d’exécution des délibérations tels que prévus a Particle
1.1424-30 du CCGT.

Adopté a 'unanimité
DELIBERATION N° B24-23

OBJET : Convention de prestations de services 2 titre onéreux de fourniture de carburants aux véhicules du Centre
d’Incendie et de Secours de Comps-sur-Artuby par la station-service communale

Proces-verbal — Séunce du Bureau du CASDIS du 18 octobre 2024

3 -
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véhicules du Centre d’Incendie et de Secours de Comps-sur-Artuby par la station-service communale ;

e D’AUTORISER monsieur le Président du conseil d’administration du Service Départemental d’Incendie et de
Secours (SDIS) du Var a signer la convention telle qu’annexée a la présente délibération ;

e DE DIRE que monsieur le Président du conseil d’administration du SDIS du Var pourra, conformément 4
Particle L.1424-33 du Code Général des Collectivités Territoriales (CCGT), déléguer sa signature pour tous les actes relevant de

Pexécution de cette convention, dans le cadre de ses pouvoirs propres d’exécution des délibérations tels que prévus a Darticle
L.1424-30 du CCGT.

Adopté a I’'unanimité

DELIBERATION N° B24-24
OBJET : Mise 4 disposition de locaux pour entrainements
LE BUREAU DU CONSEIL D’ADMINISTRATION,
Vu le projet de délibération n° B24-24 en date du 18 octobre 2024,
Exposé des motifs
Afin de permettre le déroulement d’entrainements et d’exercices des sapeurs-pompiers du Service Départemental
d’Incendie et de Secours (SDIS) du Var, des locaux situés sur I’emprise « SAINTE ANNE EST » sont mis a disposition par le

Service de Santé des Armées.

Les modalités de cette mise a disposition, consentie gratuitement, sont définies dans une convention établie entre le
SDIS du Var et le Centre Expert des Ressources Humaines du Service Santé des Armées (CERH-SSA).

Considérant ’exposé des motifs,
Et aprés en avoir délibéré,

DECIDE
e  D’APPROUVER le projet de convention selon le modéle annexé a la présente délibération ;

e D’AUTORISER monsieur le Président du conseil d’administration du SDIS du Var a signer la convention
de partenariat avec le Centre Expert des Ressources Humaines du Service Santé des Armées (CERH-SSA) ;

Procés-verbal — Séunce du Bureau du CASDIS du 18 octobre 2024
-4 -
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¢ DE DIRE que monsieur le Président du conseil d’administration pourra, conformément a I’article L.1424-33
du Code Général des Collectivités Territoriales (CGCT), déléguer sa signature pour les actes relatifs a exécution de cette
convention, dans le cadre de ses pouvoirs propres d’exécution des délibérations tels que prévus a ’article L.1424-30 du CGCT.
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OBJET : Convention de restauration
LE BUREAU DU CONSEIL D’ADMINISTRATION,

Vu le projet de délibération n° B24-25 en date du 18 octobre 2024,
Exposé des motifs

La restauration des stages organisés par le Service Départemental d’Incendie et de Secours (SDIS) 83 sur I’agglomération
toulonnaise s’effectuait jusqu’a présent au Centre de d’Incendie et de Secours (CIS) de Toulon Centre. Elle était assurée par
I’ Association Beau Jardin.

A ce jour, I’association est dans I’incapacité temporaire de réaliser cette prestation.

Les restaurants acceptant d’accueillir un effectif conséquent de stagiaires se situent sur les communes limitrophes a celle
de Toulon. Cet état de fait implique des délais de route importants générant :

- une désorganisation conséquente de la formation ;

- des frais supplémentaires de déplacement ;

- des risques d’accidents routiers accrus.

Aussi, une solution a été recherchée et trouvée avec 1’Association de Gestion du Restaurant Administratif de la Caisse
Nationale de Retraite de Sécurité Sociale (GRAC) dont les locaux se trouvent a proximité du CIS Toulon Centre.

Afin que les participants aux stages soient autorisés a bénéficier des services du restaurant administratif de I’ AGRAC, une

convention est établie entre le SDIS83 et cet organisme.

Considérant ’exposé des motifs,
Et apreés en avoir délibéré,

DECIDE

e D’APPROUVER le projet de convention selon le modéle annex¢ a la présente délibération,

e D’AUTORISER monsieur le Président du conseil d’administration du SDIS du Var a signer la convention
de restauration entre le SDIS du Var et PAGRAC.

e DE DIRE que monsieur le Président du conseil d’administration pourra, conformément a I’article L.1424-33
du Code Général des Collectivités Territoriales (CGCT), déléguer sa signature pour les actes relatifs a exécution de cette
convention, dans le cadre de ses pouvoirs propres d’exécution des délibérations tels que prévus a article L.1424-30 du Code
Général des Collectivités Territoriales.

Adopté a I’'unanimité

L’ordre du jour étant épuisé, le Président 1éve la séance a neuf heures et quarante-cinq minutes.

Le Secrétai S Le Président
Rjisel ’Adm'nistrat.ion,

S5
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Délibération n° 24 - 79

Séance du conseil d’administration : le 6 décembre 2024

OBJET : Approbation du Procés-Verbal de la séance du Conseil d’Administration du Service
Départemental d’Incendie et de Secours (CASDIS) en date du 18 octobre 2024

L'an deux mille vingt-quatre et le six décembre a dix heures, le Conseil d'Administration du Service
Départemental d'Incendie et de Secours du Var s'est réuni en présentiel. a la DDSIS, sise 24 allée de Vaugrenier
— ZAC des Ferriéres au Muy. sous la présidence de Monsieur Dominique LAIN, Président du Conseil
d’Administration du Service Départemental d’Incendie et de Secours (CASDIS).

Etaient présents :

Membres élus avec voix délibérative

Membres élus Titulaires présents :

Martine ARENAS, Philippe BARTHELEMY, Paul BOUDOUBE, Fernand BRUN, Bernard CHILINI,
Christophe CHIOCCA., Thomas DOMBRY, Francoise LEGRAIEN, Christine NICCOLETTI, Hervé
PHILIBERT, Claude PIANETTI, Laétitia QUILICI, Andrée SAMAT.

Absents excusés représentés par leur suppléant :
Rolland BALBIS représenté par Patrick VINCENTELLI
Didier BREMOND représenté par Jean-Martin GUISTANO
André GARRON représenté par Philippe LAURERI

Absents excusés non représentés par leur suppléant :

Thierry ALBERTINI, Nathalie BICAIS, Caroline DEPALLENS, Francoise DUMONT, Philippe LEONELLI,
Emilien LEONIL Grégory LOEW, Patrick MARTINELLI, Nathalie PEREZ-LEROUX, Ludovic PONTONE,
Louis REYNIER, René UGO.

Membre élu suppléant sans voix délibérative dont le titulaire est présent :
Sonia LAUVARD

Membres de droit :

Présents :

Absent excusé représenté par leur suppléant :

Monsieur Philippe MAHE. Préfet du Var représenté par Madame la Directrice de Cabinet Joséphine
GUIGLIANO-BOUTONNET

Absent excusé :
Madame Nadine CHABERT. Payeur Départemental.

Membre de droit suppléant dont le titulaire est présent :

Membres de droit avec voix consultative :
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Présents :

Contréleur-Général Eric GROHIN, Directeur Départemental

Meédecin de classe exceptionnelle Laure DROIN, médecin-cheffe, sous-directrice Santé

Meédecin de classe exceptionnelle Laure DROIN — Référente mixité et lutte contre les discriminations
Rédacteur principal de 2% classe Ameline MIFSUD-BERTELLE - Référente siireté et sécurité
Lieutenant Jean-Luc DECITRE, Président de 1'Union Départementale des Sapeurs-Pompiers du Var

Absents excusés :

Membres élus avec voix consultative :
Présents :

Adjudant-chef Guillaume CIVRAY
Monsieur Bruno HYVERNAT
Commandant Ollivier LAMARQUE
Capitaine Hervé PENAUD

Absents excusés représentés par leur suppléant :

Absent excusé :
Lieutenant Jean-Pierre MELI

Membres élus suppléants sans voix consultative dont le titulaire est présent :
LE CONSEIL D’ ADMINISTRATION,

Vu le projet de délibération n° 24-79 en date du 6 décembre 2024, présenté par M. Dominique LAIN. président
du conseil d’administration du SDIS du Var,

Exposé des motifs

Monsieur le Président rappelle aux membres du conseil d’administration que le procés-verbal du
conseil d’administration en date du 18 octobre 2024 leur a été adressé.

Considérant I’exposé des motifs,
Et aprés en avoir délibéré,

DECIDE

e D’APPROUVER le procés-verbal de la séance du conseil d’administration en date du 18
octobre 2024.

Adopté a I’'unanimité

Signé électroniquement par: Dominique
LAIN = T\

Date de sig ~10/12/2024
Qualité : Président CA -Marchés-et
engagements
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République Frangaise

Service Départemental d'Incendie et de Secours du Var

PROCES VERBAL

Séance du Conseil d*Administration : le 18 octobre 2024
Date ¢ envol des convocations : 04 102024

['an ceux mille vingt-quatre et le dix-huit octobre a dix heures, le conseil d'administration du service départemental
d'incendiz et de secours du Var s'est réuni sous format mixte, en présentiel ¢t a distance via |'outil de web conference
Webev, @ la DDSIS, sise 24 allée de Vaugrenier — ZAC des Ferriéres au Muy, sous la présidence de Monsieur
Domirique LAIN. Président du Conssil d’Administration du Service Départemental d’Incendie et de Secours
(CASDIS).

Etaien: présents :

Membres élus avec veoix délibérative

Membres élus Titulaires présents :

Mertiine ARENAS. Philippe BARTHELEMY, Fernand BRUN. Bernard CHILINI, Christophe CHIOCCA, Frangoise
DUMONT, André GARRON 1a distance), Frangoise LEGRAIEN, Emilien LEONL Christine NICCOLETTI, Hervé
PHILIBERT,

Absents excusés représentés par leur suppléant :

Roiland BALBIS representé par Patrick VINCENTELLL

Didier BREMOND représenté par Jean-Martin GUISIANO

Thomas DOMBRY représenté par Laurent GIUBERGIA.

Philippe LEONELLI, représenté par Christophe MORENO (a distance)
[ udovic PONTONE représenté par Nico' as MARTEL,

Absents excusés non représentés par leur suppleant :

Thiery ALBERTINL Nathalie BICAIS. Pacl BOUDOUBE, Caroline DEPALLENS, Gregory LOEW. Patrick
MARTINELLL Nathalie PEREZ-LEROUNX. Claude PLIANE I'11, Lagtitic QUILICL Louis REYNIER. Andree SAMATL,
Rene UGO.

Pouvoir :
Membres lus suppléants sans voix déliberative dont le titulaire ost present :

Membres de droit :

Présents :

Absents excusés représentés par leur suppléant :

Mcnsicur Philippe MAHE, Prefet du Var represent¢ par Madame la Directrice de Cabinet Josephine GUIGLIANO-
BOUTONNET

Absents excusés :

Mazdame Nadine CHABERT, Paveur Départemental.

Memtre de droi: suppléant dont le titulaire est présent :

Memtres de droit aver voix consuitative :

Presents :

Contréleur-Général Eric GROHIN. Directeur Departemental

Medecin de classe exceptionnelle Laure DROIN, medecin-chef, sous-directrice Sant¢

s
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Medecin de classe exceptionnelle Laure DROIN — Référente mixité et lutte contre les discriminations
Rédacteur principal de 2™ classe Ameline MIFSUD-BERTELLE - Référente sdreté et securité
Licutenart Jear-Luc DECITRE, Président de I"Union Départementale des Sapeurs-Pompiers du Var

Absents excuses :

Membres élus avee voix consuluative :
Présents :

Adjucant-chef Guillaume CTVRAY
Cemmandant Ollivier LAMARQUE

Absents excusés représentés par leur suppléant :
Mons.eur Bruno HY VERNAT représente par Jean-Paul LIMASSET.

Absents excuses :
Lieutenant Jean-Pierre MELI
Capitaine Herve PENAUD

Membres ¢lus suppléants sans yoix consultative dont le titulaire est présent :
Ad-udant-chef Frargois DE LA OSA

Monsietr Dominigue LAIN, Président du conseil d’administration du Service Départemental d’Incendie et de

Secouss (CASDIS) du Var constate que le quorum est atteint et ouvre la séance.

Les documents suivants sont remis sur table aux membres présents
- I'annexe du projet de délibération n® 24-59 relative aux Marchés publics ;

- le projet de délibération n” 24 76 « Convention relative a la participation de I’ Agence Régionale de
Santé Provence-Alpes-Cére d"Azur au financement des actions et des expérimentations de santé en faveur de la
performance, la qualité, la cocrdination, la permanence, la prévention, la promotion ainsi que la sécurité
financiare » ;

- le projet de délibération n® 24-77 « Convention entre le Service Départemental d'Incendie et de
Secours du Var (SDIS) et I'Ecole Nationale Superieure des Officiers de Sapeurs-Pompiers (ENSOSP)
concemnant la mise a disposit:on d’un agent du SDIS »

Envoyé en préfecture le 10/12/2024

Recu en préfecture le 11/12/2024
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N° de
projet
A.DELIBERATIONS
Approbation du Procés-Verbal de la séance du bureau du Conseil d’Administration du Service 24.57
Départemental d’Incendie 1 de Secours (CASDIS) en date du 4 juin 2024
Approbation du Procés-Verbal de la séance du Conseil d'Administration du Service 24.58
Départemental d’Incendie et de Secours (CASDIS) en date du 4 juin 2024
B. INFORMATION
Programme d’équipement : 1 information sur les virements de crédit pour I'exercice 2024 .Rap p ort.
informatif
C.DELIBERATIONS
Marchés publics 24-59
Marchés publics — Guide interne de la commande publique 24-60
Marchés publics — Réglement Interne de la Commission d’Appel d’Offres. 24-61
Atiribution d’une subvention exceptionnelle & I’ Amicale des personnels de Ja DDSIS du Var
: " 24-62
pour I'exercice 2024- Avenant
Création de la Réserve Citoyenne du SDIS du Var 24-63
Conventions nationales cadre SDIS'/EMPLOYEURS 24-64
Activités des Sapeurs-Pompiers Volontaires (SPV) mineurs 24-65
Modalités de versement par le Service Départemental d’Incendie et de Secours (SDIS) des
sommes allouées au titre du jugement rendu, dans le cadre de la protection fonctionnelle 24-66
accordée aux agents victimes d’agression en intervention
Autorisatior. d’ester en justice, contenticux administratif 24-67
Autorisation d'ester en justice, contenticux administratif 24-68
Autorisation d’ester en justice, contentieux administratif 24-69
Autorisation d’cster en justice, contentieux administratif 24-70
Contrats de redevance spéciale d'enlévement des déchets non ménagers assimilés aux ordures 24-71
ménageres entre [ Agglomération Provence Verte et le SDIS du Var 3
Adhésion OKANTIS — Service de tiers archivage électronique 24-72
Lettre d’accord relatif aux vols de drones civiles en R64 C entre la Base Aéro Navale de
e ; 24-73
Hyéres et le SDIS 83
Entente pour la forét méditerranéenne. Modification -Demande de retrait du Département de la 2474
Réunion et du Service Départemental d’Incendie et de Secours (SDIS) de la Réunion. :
Sorties d'actif - Réforme et aliénation de divers matériels acquis par le Service Départemental 2475
d’Incendie et de Secours (SDIS) du Var )
Convention relative a la participation de 1’Agence Régionale de Santé Provence-Alpes-Cote
d’Azur au financement des actions et des expérimentations de sant¢ en faveur de la 24-76
performance. la qualité, la coordination, la permanence, la prévention, la promotion ainsi que
la sécurité financitre .
Convention entre le Service Départemental d’Incendie et de Secours du Var (SDIS) et I’Ecole
Nationale Supéricure des Officiers de Sapeurs-Pompiers (ENSQSP) concernant la mise i 24-77
disposition d'un agent du SDIS
D.QUESTIONS DIVERSES
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DELIBERATION N° 24-57

OBJET : Approbation du Procés-Verbal de la séance du bureau du Conseil d’Administration du Service
Départemental d'Incendie et de Secours (CASDIS) en date du 4 juin 2024

LE CONSEIL D'ADMINISTRATION,
Vu le projer de delibération n° 24-57 ex date du 18 octobre 2024, présenté par M. Dominique LAIN, président du
conseil d'admin:stration du SDIS du Var,
Exposé des motifs

Monsicur le Président rappelle aux membres du conseil d’administration que le procés-verbal du bureau du
conseil d’administration en date du 4 juin 2024 leur a té adresse.
Considerant ['exposé des motifs,
Et aprés ¢n avoir délibere,

DECIDE
e D’APPROUVER le procés-verbal de la séance du burcau du conseil d’admimstration cn date du 4

juin 2024.

Adopte a l'unaninté

DELIBERATION N° 24-58

OBJET : Approbation du Procés-Verbal de la séance du Conseil d'Administration du Service Départemental
d'Incendie et de Secours (CASDIS) en date du 4 juin 2024

LE CONSEIL D'ADMINISTRATION,
Vu le projet de delibération n” 24-38 en date du 18 octobre 2024, présenté par M. Dominique LAIN, président du
conseil d’administration ¢u SDIS du Var,
Exposé des motifs

Monsicur le Président rappelle aux membres du conseil d’administration que le procés-verbal du conseil
d’zdministration en date du 4 juin 2024 leur a éte adressé.
Coensiderant I'exposé des motifs,
Et aprés en avoir délibere,

DECIDE
D’APPROUVER le proceés-verbal de la séance du conseil d’administration en date du 4 juin 2024.

Adopté a I'unanimité

INFORMATION

OBJET : Programme d'équipement : 1°* information sur les virements de crédit pour I'exercice 2024
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Vu le rapport informatif en date du 18 octobre 2024, présenté par M. Philippe BARTHELEMY, 2™ vice-président du

conseil d’administration du SDIS du Var,
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Exposé des motifs

EXERCICE 2024 : 1¥¢ information sur les virements de crédit a 'intérieur des programmes individualisés :

Virements 2024
(lere information) Budeet tot: 4
Budget total 2024 Rigattatpl )
i ; b —— ouvert : Crédits de
Chapitre - Article ouvert ' Crédits Section d'investissement Palementapels
de Paiement ;
virements
(origine) (destination)
Programme n° 24 - Caserne CARCES
Chzpitre n° 00033 1774953 300,00 00,000 207 749,83
Article 2031 Fras d'éudes 216 749,53 -300,0¢ 216 249,53
Article 2033 Frais d'insertion 1 000,00 300,30 1 300,00

l.e virement est nécessaire pour la facturation des frais d'insertion au bulletin officiel des annonces des
marchés publics dans le cadre de la construction de la caserne de Carces.

DELIBERATION N° 24-59

OBJET : Marchés publics

LE CONSEIL D’ADMINISTRATION,

Vu le projet de déliberation n® 24-59 en date cu 18 octobre 2024, présenté par Mme Frangoise LEGRAIEN, 1¢ vice-
présidente du conseil d"administration du SDIS du Var,

Exposé des motifs

I SIGNATURE DE MARCHES PUBLICS ISSUS D’APPELS D’OFFRES OUVERTS
Dans sa réunion du 18 octobre 2024, la Commission d'Appel d'Offres (CAO) a choisi les opérateurs économiques
attributaires des marchés publics formalisés, issus des appels d’offres ouverts concernant :
- la fourniture de batteries pour le parc de véhicules ;
- les prestations d’entretien, de maintenance, de réparation et d’aménagement du parc automobile :
- 1a fourniture de consommables et produits divers pour les travaux de mécanique et de carrosserie automobile.
Il appartient au conseil d’administration d’autoriser monsieur le Président & signer les marchés publics avec les
opérateurs économiques déclarés attributaires, aux conditions qui figurent en annexe,

1. SIGNATURE DE MARCHES PUBLICS SANS PUBLICITE NI MISE EN CONCURRENCE
Dans sa réunion da 18 octobre 2024, la CAO a cheisi les opérateurs économiques attributaires des marchés publics
formalisés passés sans putlicité ni mise en concurrence concernant :

- la maintenance des applications SIS et prestations associées ;
- 1a maintenance du logiciel de gestion du temps HOROQUARTZ et prestations associées ;
- la fourniture et I’entretien de stations de carburant ;
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- les prestations de services d’assurances « cybercriminalité » §

- 1a maintenance du logiciel de rédaction des marchés publics 3P et prestations associées.

Il zppartient au conseil d’administration d'autor:ser monsieur le Président a signer les marchés publics avec les
opérateurs économiques déclarés arributaires, aux conditions qui figurent en annexe.

ITL. SIGNATURE DE MARCHES PUBLICS PASSES PAR UN MANDATAIRE
En qualité de mandataire, la centrale de référencement CACIC-PUBLIC a lancé un Appel d’Offres Ouvert le 18 avril
2023, en vue ce passer des accords-cadres s’exécutant par I'émission de bons de commandes pour la fourniture de
specizlités pharmaceutiques et dispositifs medicaux.
230 offres ont €1é regues.
La ;ommission d'appel d offres. en date du 30 janvier 2024, a validé I"ensemble de la procedure et attribué 59 accords-
cadres suite a la selection effectuee par la Pharmacie a Usage Intérieur (PUI) ; le conseil d’administration a. dans sa
séance du 30 janvier 2024 autorisé la signature de ces accords-cadres.
Suite a un besoin complémentaire, il est nécessaire de passer un marché avec la sociét¢ FRANCEHOPITAL.

Suite a un autre bescin complémentaire pour lequel aucune offre n'a été regue par la CACIC, celle-ci a sollicité la
sociéts WELCH ALLYN France afin dz passer un marché sans publicité ni mise en concurrence.

Les marchés ont été soumis a I’avis de la commission d’appels d offres en date du 18 octobre 2024 pour validation.

1] appartient au conseil d'administration d’autoriser monsieur le Président a signer les accords-cadres avec les opérateurs
économigues declarés attributaires. aux conditions qui figurent en annexe.

Iv. SIGNATURE DE MODIFICATIONS EN COURS D’EXECUTION DE MARCHES

. Marché 2143 01
[ e conseil d'administration, dans sa séance du 1¢" décembre 2021, a autorisé monsieur le Président a signer un marché
public avac la societe SANOGIA concernant la fourniture de produits d’entretien.
Suite & des besoins complémentaires et afin de permetire 'execution du marche de maniére continue. une nouvelle
référence a ¢te intégrée au marché par Bordereau Supplémentaire de Prix n® 1.
11 convient done de passer une modification afin de formaliser I'ajout du nouveau prix suivant :
Chlorzpre gel — 1L : 1.41 €HT
1 appartient au conseil d administration d'auteriser monsieur le Président & signer ladite modification n® 1 au marché
pudlic.

. Marché 2314_01
[e conseil d'administration, dans sa séance du 12 juin 2023, a autorisé monsieur le Président a signer un marché public
avee la société FIFFAGE CONSTRUCTION concemant les travaux de réhabilitation et de modernisation du
Pélicandrome d Hyeéres — lot n°] : Tots architecturaux.
En cours de chantier, des travaux supplémentaires se sont averés necessaires :

v Pompage du retardant ¢'une cuve. bassin dz rétention et excédant au sol (43 513,75 € HI),

v Surplus de traitement des céchets issus du pompage du retardant (8 102,33 € HT),

v Analvse de la terre sous la cuve (1 314,00 € HT),

v Modifications diverses sur la partie « Process avitaillement » composée du local technique et de I'aire

Javitaillement ainsi que sur le batiment (997.69 € HT).
Ainsi, ces changements représentent une plus-value de 53 927,77 € HT du montant du marché, soit une augmentation
de 6,17 % du montant initial du marché.
11 est done necessaire de passer une madicication en cours de marche.
En consecuence article B1 de 'acte d engagement est moditié comme suit
»  Montant de "ozire
Le montant des travaux de base s'eléve 4 :

MONEHTHOTS TVE e vt S B R it Q28 017,77 € (en chiffies)

Taux de la TVA : 20 %

Neut cent vingt-huit mille dix-sept euros ef soixante-dix-sept centimes (Montant hors TVA en lettres)

La commission d'appel d’offres, dans sa réunion en date du 18 octobre 2024, a autorisé la passation de cette
modificatior.

1l appartient 2u conseil d'administration d autoriser morsieur le Président  signer ladite modification n® 1 au marché
punlic,

Envoyé en préfecture le 10/12/2024
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. Marche 2314_03
Le conseil dadministration, dans sa séance du 12 juin 2023, a autorise monsieur le Président a signer un marché public
avee .¢ groupement d entreprises EIFFAGE ROUTE GRAND SUD / MONTI NANNI concernant les travaux de
rékabilitation et de medernisation du Pélicandrome d’Hy¢res — lot n°3 : VRD et réhabilitation du Pélicandrome.
Er cours de chantier, des travaux supplémentaires se sont avérés nécessaires et, afin de permettre I'exécution du marché
de maniére continue (accord-cadre s'exécutant par bons de commande}, de nouvelles références ont été intégrées.
Tl convient done de passer une modification afin de formaliser ["ajout des nouveaux prix suivants :

v PN.O1 - Réalisation des essais d'aptitude et du suivi du traitement de scl par le laboratoire — 1 871,00€
HT / forfeit

v PN.02 - Décapage de terre végétale — 46,80€ HT ' m*
v PN.03 - Traitement de sol v compris enduit de cure — 19,60€ HT - m*
v PN.J4 - Réalisation d'un leve topogrephique complémentaire sur la piste 13/31 — 2 770,00€ HT /

cortait
v PN.05 - Réalisation de carottages sur la piste 13/31 — 1 420.00€ HT / forfait
v PN.06 - Diagnostic amiante + HAP des enrobés de la piste 13/31 — 4 140,00€ HT / forfait
v PN.07 - Dépose de dalleaux en béton préfabriqués — 120.00€ HT / mi
v PN.08 - Fourniture, trarsport et mise er. ceuvre de GNTR 0/20 — 12,00€ HT / m?
v PN.09 - Fourniture et pose de caniveaux grille CGI en D400 kN - | = 60 ¢cm - h = 50 cm —435,00€ HT

<

PN.10 - Fourniture, transport et mise en ceuvre de EB 14 - BBA TYPE D - CLASSE 3 - 119.57€ HT /
t

<

PN.11 - T-aitement du fraisat d'enrobés de la piste 13/31 pellué en HAP (teneur > 10 000 ppm) —
209.00€ HT 1t

EN.12 - Misc en sécurité ¢t désamiantage de la zone contaminée — 34 896,40€ HT / forfait

PN.13 - Gestion et traitement des déchets amiantes en ISDD — 481.53¢ HT /' t

PN.14 - Réalisation d'un chanfrein de raccordement en GNT — 13.10€ HT / m*

PN.15 - Coulage CAF 300 par la technique du cotfrage glissant — 435.00€ HT / ml

PN.16 - Realisation de rranchees drainantes en bord d'accotements — 144.00€ HT / ml

PN.17 - Fourniture, transport et mise en eeuvre d'une géogrille — 7.45€ HT ' m-

PN.18 - Etades d'execution complémentaires — 6 040.00¢ HT ' forfait

PN.19 - Fourniture et pose de tuyau tonte Q130 verrouillé y compris accessoires — 139,50€ HT / ml

PN.20 - Controle du débit du poteau incendie avant et aprés travaux — 770,00€ HT / ml

PN.21 - Fourniture et pose de cbles ¢lectriques 1X95 mm? + 2x 4x240 mm”® — 102,50€ HT / ml

PN.22 - Raccordement cible ¢lectrique sur départ existant 4x160A dans le transformateur électrique
P2 —4 500€ HT ' forfait

PN.23 - Fourniture et pose de 3 janolénes O 160 avec grillage avertisseur — 31.00€ HT / ml

PN.24 - Signalisation horizontale complémentaire de la piste — 10 835,00€ HT / forfait

PN.25 - Foumniture et pose des panneaux aéronautiques diurnes — 6 257.00€ HT / unité

PN.26 - Effagage de la bande de rive par hydrodécapage — 6 816,00€ HT / forfait

PN.27 - Foeurniture et pose de canalisation refoulement pehd ©63 —26,70€ HT / ml

PN.28 - Fourniture et pose de canalisation pehd bande bleue ©32 —22,00€ HT / ml

PN.29 - Foumniture ¢t pose équipement RIA — 6 031.90€ HT / forfait

PN.30 - Fourniture et pose des caniveaux grille 400 KN type i- largeur 30 cm - hauteur 65 cm intéricur
—732,00€ HT /' ml

v PN.21 - Massifs de fondation pour les afficheurs du LOT PROCESS — 2 828,00€ HT / forfait
v PN.32 - Plus-Value pour travaux réalisés un Samedi — | 950,00€ HT / forfait

11 appartient au conseil d’administration d’auteriser monsieur e Président a signer ladite modification n® 1 au marché

public.

R GRS SR R G O Y
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° Marcheé 2337_01
Le conseil ¢ acministration, dans sa séance du 23 octobre 2023, a autorisé monsieur le Président a signer un marché
sublic avee la société AUTO EVASION concernant la fourniture de véhicules légers de type véhicule tout terrain.
L'objectif fixé par le plan vert européen visant la ncutralité climatique d'ici @ 2050 & contraint la communauté
curopéenne 4 programmer la fin des ventes des moteurs thermiques. Dans ce cadre, les industriels de Fautomobile ont
commencé & arréter de proposer a la vente sur le territoire européen certains véhicules. nctamment des motorisations
diesel. qui sont pourtant rendus obligatoires au travers des référentiels techniques et opérationnels pour les vehicules
légers tout terrain.
Ce plan vert a pour corséquence la raréfaction et une augmentation excessive des véhicules tout terrain dont les
caractéristiques sont prévues par le CCT.
11 convient done, conformément a l'article 18 du cahier des clauses administratives particuliéres, de modifier le CCT afin
de pouvoir sabstituer de nouvezux produits pouvant répondre a nos besoins.
Les modifications a apporter au CT sont les suivantes :
- lazgeur du véhicule < 1950 en lieu et place <1900 pour les versions 3 et 5 portes,
- erapattement < 2700 en lieu et place < 2500 pour les versions 3 et 5 portes,
- puissance réelie du moteur est fixée a 100 ch minimum en lieu et place des 200 ch.
- evlindrée du moteur doit étre supérieure ou égale 2 990 cm’ en lieu et place des 2500 cm’,
Il convient donc de passer une modification afin de prendre en compte ces changements.

[l appartient au conseil d’administration d’autoriser monsieur le Président a signer ladite modification n° 1 au marché
puzlic.

. Marché 2338 01
Le consell d'administration, dans sa séance du 23 octobre 2023, a autorisé monsieur le Président & signer un marché
public avee la société NOUVELLE LIBRAIRIE CHARLEMAGNE concernant les fournitures de bureau et divers —
lot n°1 : petires fournitures de bureau.
Suite & des hesoins complémentaires ct afin de permettre ['exécution du marche de manicre continue, une nouvelle
réfarence a €:¢ intégrée au marché par Bordereau Supplémentaire de Prix n® 2.
1l convient done de passer une modification afin de formaliser |'ajout du nouveau prix suivant :

i : 2 A B / Prix unitaire en €
Nb | Désignation des fournitures Caractéristiques Références hors TVA
380 |[Papier tableau blanc magnétique + Kit 80 x40 cm 01039 38,87€

I appartient au consell d'administration d’autoriser monsieur le Président a signer ladite modification n® 2 au marché

pudlic

. Marché 2338_03
Te conseil d’administration, dans sa séance du 22 octobre 2023, a autorisé monsieur le Président a signer un marché
public avec la société TG INFORMATIQUE concernant les fournitures de bureau et divers — lot n°3 : cartouches
d’imprimzntes et consommables.
Suite & ces besoins complémentaires et afin de permetre 1'exécution du marché de maniére continue, de nouvelles
références ont é1é intégrées au marché par Bordereau Supplémentaire de Prix n” 1.
Il convient donc de passer une modification afin de formaliser Iajout des nouveaux prix suivants :
v Toner laser 139A Noir — W1390A — Capacité 1500 pages pour imprimante HP LASERJET PRO 3002
DW .
] Originale (réf 34677002101) & 58.6%€ HT "unité
. Compatible (réf 346770094351) a 39.62€ HT I"unité,
4 Toner laser 139X Noir — W1300X — Capacité 4000 pages pour imprimante HP LASERJET PRO 3002
DW :
. Originale (réf 34677009102) a 111.41€ HT "unite
. Compatible (réf 34677(09452) a 63.82¢€ HT I"unité.
1l appartient au conseil d administration d"autoriser monsieur le Président a signer ladite modification n® 1 au marche
pudlic.

° Marche n® 2339_02
Le consell d administ-ation, dans sa séance du 23 octobre 2023, a autorisé monsieur le Président a signer un marché
puslic avee la socicté SARL COMETRA concernant les travaux de réhabilitation du CIS de La Seyne Nord -~ lot n?2
démolition.

Suite 2 unc erreur matérielle concernant les index de référence stipulés a l'article 6.3.3 du CCAP, il convient de lire « I
= TP03a » en lieu et place de « | = TPO3 ».
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Aricle 6.3.2 : « Modalite de revision de prix »
Les index de référence I. I, I'", I'*". choisis en raison de leur structurs pour la révision des prix des ravaux faisant
I"ebjet du marché public, sont :

Lotr®2 DEMOLITION [ =TP03a
I'=BT02

1l appart:ent au conseil d’administration d’autoriser monsieur le Président & signer ladite modification n® 1 au marché
sublic.

] Marché 2347_01
Le conseil d’administration. dans sa séance du 30 jenvier 2024, a autorisé monsieur le Président & signer un marché
sublic avec .a société ORRU concernant la fourniture de matériels et équipements destinés a I"entretien des locaux et
des vehicules du SDIS du Var.
Suite a des besoirs complémentaires et afin de permettre Pexécution du marché de maniére continue, de nouvelles
références ont été intézrées au marché par Bordereau Supplémentaire de Prix n® 1.
Il convient donc de passer une modification afin de formaliser I'zjout des nouveaux prix suivants :

v Sac a déchets transparent — 110 litres — 32 microns — & I'unité : 0,138€ HT ;
v Lavette a usage unique nen tissée jaune — 60 grammes — ajourée — HACCP — 25*32 cm — a I'unité :
0.040€ HT.

Il appartient au conseil d'administration d’auteriser monsieur le Président a signer ladite modification n®1 au marché
public.

o Marché 2401_43
Le conseil d administration, dans sa séance du 30 janvier 2024, a autorisé monsieur le Président a signer un marché avec
‘a sociéte PRORISK concernant la fourniture de spécialités pharmaceutiques et de dispositifs médicaux pour le SDIS
du Var
i_e titulaire a informé le SDIS du Var que les droits et commercialisation de tous ses produits sont transférés a la socicté
FRANCE SECURITE.

Les documents transmis ont permis de s’assurer que ce changement ne remetiait pas en cause la poursuite de I'exécution
du marché en I'etat et dans les mémes conditions.

Il est dorc nécessaire de passer une modification en cours de marché (avenant de transfert). Cette modification prend
effet & la date de transfert.

Il appartient au conseil d'acministration d’autoriser monsieur le Président a signer ladite modification n® 1 au marché
public.

. Marché 2401_58
Le consell d administration, dans sa seance du 30 janvier 2024, a autorisé monsieur le President a signer un marche avec
la sociéte VIATRIS SANTE concernant la fourniture de specialites pharmaceutiques et de dispositifs medicaux pour le
SDIS du Var.
Le titulaire a informé le SDIS du Var que les droits et commercialisation du produit BETADINE ALCOOLIQUE 5%
sont transférés a la sociéte COOPER.

Les documents transmis ont permis de s’assurer que ce changement ne remettait pas en cause la poursuite de Iexécution
dumarché en I'erat et dans les mémes conditions.

1] est dore necessaire de passer une modification en cours de marche (avenant de transfert). Cette modification prend
effet & la date de transtert.

1 appartient au conseil d a¢ministration d'auteriser monsieur le President & signer ladite modification n® 1 au marche

pudlic.

Considérant 'exposé des motifs,
Et aprés en avoir délibére,

11
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DECIDE
e  D’AUTORISER monsieur le Président du conseil d’administration du SDIS du Var a signer les
marchés publics avec les opérateurs économiques retenus (1, 11 et 111), ainsi que toutes les décisions qui s’avereraient
nécessaires a leur bonne exccution,
e  D’AUTORISER monsieur le Président du conseil d’administration du SDIS du Var a signer les
modifications précitées (1V) ainsi que toutes les décisions nécessaires a leur bonne exécution,
e  DE DIRE que les dépenses liées aux marchés et aux modifications prévues a la présente délibération

seront inscrites au budget de I’établissement.

Adopte a 'unanimité

DELIBERATION N° 24-60

OBJET : Marchés publics — Guide interne de la commande publique

LE CONSEIL D’ADMINISTRATION,

Vu le projet de délibération n® 24-60 en date du 18 octebre 2024, présenté par Mme Frangoise LEGRAIEN, 19 vice-
presidente du conseil d'administration du SDIS du Var,

Exposé des motifs

Pzr délinération n® 11-67 du 8 décembre 2011, le conseil d’administration a adopté un guide interne de la
commande publique, modifié par délibération n® 23-69 du 4 décembre 2023.

Le guide en vigueur. pour renforcer la sécurité juridique, avait abaissé le seuil réglementaire au-dela duquel les
marchés de travaux doivent étre passés selon une procédure formalisée.

Le contexte économique, Je besoin d’agilité, de souplesse et notamment la possibilité d'avoir recours a la
négociation offerte par les procédures adaptées révélent l'intérét pour le SDIS de réhausser ce seuil au niveau
réglementaire autorise.

Il convient donc de mettre 4 jour ledit guide et de modifier les seuils afférents.

Considérant "exposé des motifs,
Et aprés en avoir délibéré.

DECIDE

¢ D'ADOPTER le nouveau guide interne de la commande publique joint ¢n annexe.

Adopte a |'unanimité

39



Envoyé en préfecture le 10/12/2024

ID : 083-288300403-20241210-24_79-DE

Regu en préfecture le 11/12/2024 3
Publié e 5 L

DELIBERATION N° 24-61

OBJET : Marchés publics — Réglement Interne de la Commission d’Appel d’Offres

LE CONSEIL D’ADMINISTRATION,

Vu le projet de délibération n® 24-61 en date du 18 octobre 2024, présenté par Mme Frangoise LEGRAIEN, 1 vice-
présidente du conseil d’adminiscration du SDIS du Var,

Exposé des motifs

Suite a la modification cu guide interne de la commande publique de I'établissement, le seuil relatif au recours
aux procédures adaptées en matiére de travaux a éte releve au niveau maximum autorise.

Afin de permetire a la Commission d’ Appel d’Offres (CAO) de pouvoir tout de méme émettre un avis consultatif
sur les opérations de travaux comprises entre 2 M € HT et 5,538 M € HT, il convient de modifier le réglement interne de
la CAO.

il appartient donc au conseil d’administration d’adopter le nouveau régiement interne de la CAO et du jury de

CONCOUrs Joint en annexc.

Considérant |'exposé des motifs,
Et apres en avoir delibéré,
DECIDE

D’ADOPTER le nouveau réglement interne de la CAQ et du jury de concours joint en annexe.

Adopté & I'unanimité

DELIBERATION N° 24-62

OBJET : Attribution d’une subvention exceptionnelle 2 I’Amicale des personnels de la Direction Départementale
des Services d'Incendie et de Secours (DDSIS) du Var pour I'exercice 2024- Avenant

LE CONSEIL D’ADMINISTRATION,

Vu le projet de delibération n® 24-62 en date du 18 octobre 2024, présenté par Philippe BARTHELEMY, 2°" vice-
president du conseil d'admiristration du SDIS du Var,

Exposé des motifs

Par délibération n° 24-06 en date du 30 janvier 2024, le Conseil d’Administration du Service Départemental
d’Incendic et de Secours (CASDIS) du Var z attribué, au titre de I’exercice 2024, une subvention de 40 000 € a
1" Amicale des personnels de la Direction Départementale des Services d’Incendie et Secours du Var (DDSIS).

L’ Amicale avait prévu un séjour a Marrakech. Suite a un tremblement de terre survenu en 2023, il a €té report¢
en 2024, Ce report a généré un colt supplémentaire de 8 000 €.

Pour ces raisens, 'Amicale sollicite une subvention exceptionnelle lui permettant d’absorber cette dépense
aouvelle.

Le budget de I’établissement permet de prendre en compte la demande de I'Amicale en lui octroyant une
subvention comslémentaire de 8 000 €. sait un total de 48 000 € pour I"année de 2024,
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11 est precisé que, corformément & fa loi n® 2000-321 en date du 12 avril 2000 modifi¢e et du décret n® 2001-495
en date du 6 juin 2001, les attributions de subvention & I’ Amicale dépassant le seuil de 23 000 € sont conditionnées a la
signature d’une convention définissant I’objet. le montant et les conditions d"utilisation de la subvention attribuee.

Cette convention a éte signee le 15 mars 2024.

Sur la base de ces eléments, il est donc nécessaire de modifier ladite convention par avenant.

Considérant ["expesé des moetifs,
Et aprés en avoir délibére,

DECIDE

e D'ATTRIBUER a I’Amicale des personnels de la DDSIS une subvention complémentaire
exceptionnelle, au titre de Iexercice 2024, pour un mentant de 8 000€ :

o D'APPROUVER |’zvenant annexé & la présente délibération ;

e D'AUTORISER monsieur le Président du conseil d’administration du Service Départemental
d’Incendie et de Secours a le signer ;

» DE DIRE que ces dépenses seront gagées sur les crédits inscrits au budget de I’établissement pour
I’exercice 2024 en section de fonctionnement — Article 6574.

Adopreé & I'unanimité

DELIBERATION N° 24-63
OBJET : Création de la Réserve Citoyenne du Service Départemental d’Incendic et de Secours (SDIS) du Var

LE CONSEIL D’ADMINISTRATION,

Vu le projet de délibération n® 24-63 en date du 18 octobre 2024, présenté par Mme Frangoise DUMONT,
Expose des motifs

Vu les dispesitions de Particle L 1424-1 du Code General des Collectivites Territoriales (CGCT) §
Vu les dispesitions de Particte L 724-14 du Code de la Séeurité Iniéricure (CSD |

Vu Uavis favorable du Comité Consultatif Départemental des Sapeurs-Pompiers Volontaires (CCDSPV) en date du 23
tévrier 2024 ;

Vu lavis favorable des associations agrédes de séeurité civile varoises ayant ét¢ consultces le 4 juin 2024
conformement a 'article L724-14 du Coce de la Securité Intericure ;

11 est expose ce qui suit :
Contexte général

La loi n® 2021-1520 du 25 novembre 2021 visant a consolider notre modeéle de sécurité civile et valoriser le

volom:ariar ces sapeurs-pompiers et les sapeurs-pompiers professionnels, dite Matras. a créé par son article 47 les
réserves citoyennes des services d'incendie et de secours {RSIS).

Si. conformement a Particle L724-14 du CSI. elles ont pour objet de développer et d'entretenir la culture de
curité civile, de renforcer e lien entre la Nation et les Services dIncendie et de Secours (S1S) ainsi que de promouvoir
de valoriser Iimage des sapeurs-pompiers, elles permettent également d’accueillir les anciens sapeurs-pompiers et les
jeunes sapeurs-pompiers a partir de 16 ans, en les faisant participer a des activités bénévoles pour le compte de
'etablissement.

Lz création d’une RSIS est une pessibilité pour les SIS (article L1424-1 du CGCT).
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Points clefs du format proposé

» Autorité de gestion : Président du Conseil d’ Administration du SDIS (CASDIS)
> Public initial 1 Anciens sapeurs-pompiers ou Personnels administratifs, techniques et spécialisés (PATS)
jusqu'a 80 ans et Jeunes Sapeurs-Pompiers (JSP) a partir de 16 ans;

Vg Fonctionnement exclusif sur la base du bénévolat ;
» Effectif maximum : 100
Ve Désignation d'un « référent réserve » ;
Vg Missicns
5 Soutien ponctuel a | appui logistique et techniqie des sapeurs-pompiers en situation de crise ou lors
d'un événement importani sans notion de compétences opérationnelles :
o Soutien ponctuel a [ appui logistique ¢t technique lors des cérémonies ou des manifestations
sportives cu de valorisation de service d'incendie et de secowrs ;
o Pariicipation a la promotion de l'engagement de jeunes sapeurs-pompiers, de sapeurs-pompiers
volontaires et de réservistes ;
o Soutien & la formation et accompagnement des jeunes sapeurs-pompiers, en lien avec I'UDSP du
Var;
5 Actions de sensibilisation de la population aux risques, aux menaces et a la résilience en complément
des equipes IPCS ;
o Suppor: ponctuel a ia préparation et a la mise en aeuvre d'exercices de gestion de crise ;
’ Engagement d’une durée de $ ans renouvelable 2 la demande du réserviste |
’ Définitior. des missions scuhaitées par le réserviste lors de I'engagement ;
re Assurance des membres de la réserve ;
> Fourniture d’eléments d identification et de seécurite de basc ;
» Formation :

o initiale 2.5 jours (Accueil - 4h © Secourisme — 8h' conduite et sensibilisation a la sécurité routi¢re
CODSSR - 8h) ;
o adaptée selon les missions.

Ceonsicérant I'expesé des metifs,
Et aprés en avoir délibeére.
DECIDE
» D'APPROUVER la création d’une réserve citoyenne au sein de notre établissement ;
¢ D'ADOPTER les termes du reglement présent cn annexe ;

¢ D'AUTORISER les dépenses liézs a la mise en ceuvre de la réserve ;

o D'INSCRIRE au budget de I’exercice correspondant les crédits nécessaires.

Adopte a ['unanimité

DELIBERATION N° 24-64
OBJET : Conventions nationales cadre Service Départemental d’lncendie et de Secours (SDISYEMPLOYEURS
LE CONSEIL D'ADMINISTRATION,
Vu le projet de deliberation n° 24-04 en date du 18 octobre 2024, presente par M. Bernard CHILINI,
Exposé des motifs
En date du 3 décembre 2013, le conseil d’administration du Service Départemental d'Incendie et de Secours

(SDISY du Var validait une convention tyvpe, relative a la disponibilite des sapeurs-pompiers volontaires (SPV) pendant
leur temps de travail en autorisant le President du conseil d"administration du SDIS du Var & signer ladite convention.
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Aujourd hui 123 conventions, concernant 200 sapeurs-pompiers volontaires varois, sont mises en ceuvre au profit
de nos personnels volonraires. Avec I'engagement citoyen au ceeur des preoccupations du modele de sécurité civile,
certe demande s'intensifie.

Depuis 2013, un certain nombre d’entreprises et d’établissements dont la liste se trouve en annexe, propose une
convention nationale cadre en faveur du volontariat. Ces conventions sont déclinées au niveau local dans un format
souvert différent de notre convention type. Bien que le contenu et les objectifs soient similaires, ces conventions
spécifiques n'entrent pas dars le strict champ des autorisations de signature.

Ces conventions nationzles sont établies par des institutions publiques ou privées telles que notamment le
ministére de [lntésieur, des entreprises de renom. Elles sont validées par la Direction Générale de la Sécurité Civile et
de la Gestion des Crises (DGSCGC), puis adressées ensu’te a tous les S.LS du territoire national.

Considérant |'expcsé des motifs,
Et apres en avoir délibére,

DECIDE

e D’AUTORISER monsieur le Président du conseil d’administration du SDIS du Var & signer les
déclinaisons des cenventions nationales cadre validées par la DGSCGC.

Adopte a I'unanimité

DELIBERATION N° 24-65
OBJET : Activités des Sapeurs-Pompiers Volontaires (SPV) mineurs
LE CONSEIL D'ADMINISTRATION,
Vu le projet de délibération n 24-03 en date du 1§ octobre 2024, presente par Mme. Christine NICCOLETTI,
Expose des motifs

Si les nuneurs representent aujourd hui 2.3%0 de I'effectif des Sapeurs-Pompiers Volontaires (SPV) dans fe Var,
I'engagement de ces derniers 3 partir de 16 ans, &ge réglementaire au regard du Code de la Sécurit¢ Intéricure (CST),
impose a "encadrement des Centres d'Incendie et de Secours (CIS) une prise en compte adaptée et un suivi spéeifique.

Pour faire suite au Comité Consu'tatif Départemental des Sapeurs-Pompiers Volontaires (CCDSPV) en date du
17 juin 2023, I'activite des mineurs a été inscrite dans la liste des sujets  traiter par les representants des SPV au
CCDSPY en formation de travail.

Lors du CCDSPV en date du 25 juir 2024, il a ¢te presente les propositions suivantes :

Engagement des SPY mineurs
¢ Pas Je restriction d'dge particuliere a I'engagement (possibilité d engagement & 16 ans) ;
e Présence des parents a I"entretien avec le chef de CIS |
e Présence des purents a la visite médicale d aptitude (VMA) ;
e Signature de la charte nationale des SPV, la charte de déontologie de la sécurité civile en vigueur et la tiche
d'engagement par le SPV, ses parents, le chef de CIS ;
e Information ces parents ou tuteurs légaux sur :
o lesrégles liées a la présence des mineurs en caserne :

o le régime d’assurance appliqué ;

o les modalités financieres ;

o lavieen caseme :

o les conditions d’aptitude medicale.

Incorporation des SPV mineurs a la vie en caserne
. ésigner un tuteur afin de I’accompagner et de l'aider a faire le relai avec les supérieurs §
e Douches : réserver un créneau aux mineurs dans le cas d’une douche collective.

Formation
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o Acnvite physique : sensibilisation des encadrants d’activites physiques aux particularites de 'exercice physique
Jes jeunes ;

o Formauon @ pas de restrictions ;

e Formation « Feux de Foréts » de niveau 1 a partir de 17 ans.

Garde
¢ Limiter le nombre de mineurs & la garde auUX quUOIAs suivants
& 1 SPV mincur pour un effectif total jusqu’a 6 ;
o 2 SPV mineurs pour un effectif toral jusqu'a 12

e Deésigner le matin au rassemblement, un agent qui aura la charge du mineur ; a défaut le sous-officier de garde
en aura lz charge !
¢ Interdire Ja présence en garde entre 22h et 6h.

Astreinte
e Interdire "astreinte ent=¢ 22k et oh.

Activite operationnelle

e N'zutoriser qu'un seul mineur par engin ;

e Le SPY mineur devra dtre placé. pendant toute la durde de [intervention, sous la surveillance d'un autre sapeur-
pontpier eyant la qualité de chef d'¢quipe ou comptant. 3 défaut, au moins cing ans de services ceffectifs ;

e Maintenir activité operationnelle pour les feux d’espaces naturels 3 partir de 18 ans ;
Pas de renforts hors departement ;

e Interdire ies interventions de nuit (22h a 6h) aux SPV mineurs, sans s¢ contraindre & les remplacer si
I'intervention a commencé avant ce créneaul.

Autres dispositions

o Informer tout le personnel encadrant de la caserne sur la prise en compte des spécificités lides a la gestion des
mineurs ;

e Integrer progressivement des notions de management de personnels mineurs dans la formation des sous-
cfficiers de garce ;

e Associer les parents aux €ventuels points de vigilance rencontrés ;

o Sersibiliser I'encadrement des CIS. les parents et les mineurs aux notions de harcélement, aux agissements et
orepos sexuels et sexistes (dispesitif signalement, lanceur d’alerte...) ;

e Assurer un suivi « Senté » renforcé avec une visite médicale tous les six mois dans un centre daptitude
médicale ;

e Assurer, avec les structures du SDIS concernées, un point semestriel sur I'intégration des SPV mineurs.

Considérant 'expesé des motifs,
Etaprés en avoir délibére,

DECIDE

e D’APPROUVER les propositions présentées :
s  D’AUTORISER leur mise en ceuvre immédiate ;
*  D’AUTORISER l'intégratior. de ces points dans les documents réglementaires du SDIS :

¢  D’AUTORISER I actualisation des chartes en vigueur au sein du SDIS,

Débats :

Le Comtrdleur general Eric GRORIN rappelle qu'il convient. dans un departement comme le Var, d’étre
attentits 3 emploi des mineurs dans nos structures. L'objectif est de concilier et poursuivre le lien entre I’école de
Jeunes Sapeurs-Pomprers (JSP) et le debut de I'engagement en qualité de SPV, une mesure réaliste et prudente.

Le lieutenant Jean-Luc DECITRE expiique que les JSP intégrent une école de JSP avec un cursus de 3-4 ans.
Lorsqu'ils en sortent, is sont mineurs et s'ils ne sont pas actifs immeédiatement, le risque est qu’ils ne concrétisent pas
leur engagement en qualité ce SPV. Il faut conc &tre prudent, dans le respect de la réglementation et notamment, lors de
la prise en charge, dans les centres de secours, des jeunes SPV mincurs.

L adjudant-chef Gu:llaume CIVRAY rejoint la notion de santé mentale, les SPV mineurs sont des personnels
potentiellement vulnérables car en pleine « construction ». par conséquent, il est important et primordial de leur apporter
Ln soltien et un accompegnement, compte-tenu de la la dimension psvchologique et de la spécificité des missions et de
"activité de sapeur-pompier.
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DELIBERATION N° 24-66

OBJET : Modalités de versement par le Service Départemental d'Incendie et de Secours (SDIS) des sommes
allouées au titre du jugement rendu, dans le cadre de la protection fonctionnelle accordée aux agents victimes
d’agression en service

LE CONSEIL D'ADMINISTRATION,

Vu le projet de délibération n® 24-66 en cate du 18 octobre 2024, présenté par M. Christophe CHIOCCA,

Expos¢ des motifs

Lorsque les agents subissent une agression en service, la procédure appliquée par le Service Départemental
d’Incendie et de Secours (SDIS) est hasée sur les dispositions du Code Général de la Fonction Publique (CGFP) relatif a
la prozection foactionnellz a savoir :

- L.134-5: « La coliectivité publigue est tenue de protéger l'agent public conire les aiteintes volontaires a
lintégrité de sa personne. les violences, les agissements constitutifs de harceélement, les menaces, les injures,
les diffamations ou les cutrages doms il pourrait étre victime sans qu'une faute personnelle puisse lui éire
imputée Elle est tenue de réparer, le cas échéant, le préjudice qui en est résulté. »

1.134-8 « o La collectivité publique est subrogée aux droits de la victime pour obtenir des auteurs des faits
mentiomes aux articles [ 134-5. [_134-6 <t L. |34-7 la restitution des sommes versées a l'agent public ou

aux personnes mentionnées & l'article L. 134-7. klle dispose. en outre, aux mémes fins, d'une action directe,
qu'elle peut exercer au besoin par voie de constitution Jde partie civile devant la juridiction penale. »

De fagon geénerale, afin de recouvrer les condamnations prononcées & la faveur d'agents du SDIS agressés en
service ou 4 raison de leurs fonctions. le SDIS du Var saisissait directement ¢t systematiquement le Service d'Aide au
Recouvrement des Victimes d'lnfractions (SARVI) en premidre intention, lequel se substituait & l'auteur des faits
condamné pour procéder au paiement de l'indemnisasion due aux agents. Puis, le SARVI se retoumait contre le SDIS
pour solliciter le remboursement ces sommes avancées par lui aux agents, le tout augmenté de diverses majorations et

pénalités

Cette procédure étant particuliérement codteuse pour le SDIS et longue pour les agents, qui tardaient &
percevoir leur indemnisation, le SDIS ne saisit dorc plus le SARVI et se subroge directement & I'auteur condamné. Afin
que le jugement puisse étre exécuts dans les meilleurs delais, le montant des dommages et intéréts alloues a 'agent sont
directement versés par le SDIS du Var. Parallélement. le SDIS emet un titre de perception auprés de l'auteur condamne
par le ribunal, du montant des dommages et intérdts réellement verses 3 1'agent, ainsi que du montant alloué¢ au SDIS
pour les frais de justice au tizre de Varticle L. 475-1 du Code de Procédure Pénale.

Censiderant I"expose des motifs,
Etaprés en avoir delibere,

DECIDE

e D'AUTORISER monsieur le Président du conseil d’administration du Service Départemental
d’Incendie et de Secours du Var a réparer les préjudices causés aux agents victimes dans 1"exercice de leurs fonctions ou
4 raison de leurs fonctions. lorsque l'auteur de I'agression est defaillant pour verser les sommes dues aux agents en
réparations de leurs préjudices, 2 hauteur des montants prévus aux jugements rendus ;

e D’AUTORISER monsieur le Président du conseil d’administration du Service Départemental
d’Incendie et de Secours du Var a se subroger aux droits des agents victimes pour obtenir, auprés des personnes
condamnées, la restitution des sommes que le SDIS aura‘t versées aux agents au titre de réparation des préjudices subis,
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Iz restitution des sommes versees au titre de Particle L. 475-1 du Code de procedure pénale et & émettre A leur encontre

les Gitres de perception correspondants ;

e D'AUTORISER monsieur le President du conseil d'admumustration du Service Departemental
d'Incendie et de Secours du Var, dans Uhypothése on les agents victimes auraient bénéficie d’un Avocat missionné par
le SDIS, 4 solliciter {a restitution, aupres des agents, des sommes qui leur auraient été alloudes au titre de article L.
475-1 du Code de Procédure Penale et directement versées par les personnes condamndes aux agents victimes ;

¢ D'AUTORISER monsieur le President du conseil d’administration du Service Départemental
d'Incendie et de Secours du Var a signer tout document nécessaire a la procédure d’indemnisation par le SDIS des
agenis, dans le cadre de la mise en e@uvre de la pretection fonctionnelle.

Adopte a Dunanimité
DELIBERATION N° 24-07
OBJET : Autorisation d’ester en justice, contentieux administratif
LE CONSEIL D'ADMINISTRATION,

Vu le projet de déliberation n® 24-67 en date du 18 octobre 2024, présenté par M. Philippe BARTHELEMY,

Exposé des motifs

Lo _ les sapeurs-pompiers du Var sont intervenus pour lutter contre un incendie sur la commune de
- concernant une irstallation photovoltaique située en toiture de ’habitation d’un particulier. Le N
les sapeurs-pompiers du Var sont intervenus a la méme adresse afin de lutter contre un second incendie.

La compagrie ALLIANZ. assureur du producteur d'énergie photovoltaique | NN 2 assigné |c Service
Departemental d'Incendie et de Secours (SDIS) du Var en référé expertise, arguant qu’il s’agissait d’une reprise de feu
et que la responsabilite du SDIS du Var cevait étre engagée.

Des recherches des causes des incendies ont été menees lors de plusieurs réunions d'expertise. Par ordonnance du

endue par le Tribural Judiciaire de le SDIS du Var a finalement été écarté des opérations

d'expertize. A l'issue de cetie décision, les requérants ont interjeté appel et par un arrét du [N |2 Cour
d’Appel d"Alx en Provence a décidé que le SDIS 83 devait demeurer partie & I’expertise.

C'est dans ce contexte que le SDIS du Var a été destinataire d’une nouvelle assignation le  BinEs
le

comparaitre a ['audience du Tribural Judiciaire de

Censidérant 'expesé des motifs,
Et apres en avolr delibére,

DECIDE
¢  D'AUTORISER monsicur le President du conseil d”administration a ester en justice pour représenter
le SDIS du Var dans le recours susvise. a savoir la procédure devant le Tribunal Judiciaire de Draguignan, ainsi qu’a se
faire essister par le Cabinet d'avocats GUISIANO,
o D’AUTORISER monsieur le Président du conseil d’administration 4 verser les acomples qui
s’averzralent nécessaires sur [es honoraires du Cabinet d’avocats GUISTANO.

Adopt¢ & I'unanimité

DELIBERATION N° 24-68

OBJET : Autorisation d’ester en justice, contentieux administratif
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Vu le projet de délibération n® 24-68 en date du 18 octobre 2024, présenté par M. Laurent GIUBERGIA,

Exposeé des motifs

Monsteur _s: sapeur-pompier professionnel depuis le _
Pour raison de santé. I'agent a été placé en congé de longue durée du I s, L
Service Départemental d’Incendie et de Secours (SDIS) du Var a découvert que ’agent avait créé une entreprise
individuelle de location de logemenis. depuis dont il était le gérant, sans en solliciter préalablement
I"autorisation. Cette activité lucrative ayant été exercée par "agent alors qu’il était en arrét maladie et sans autorisation
prezalable, le SDIS a prononcé I'interruption du versement de sa rémunération a compter du Puis, il lui a

éte demandé le remboursement des sommes indiiment versées sur la période du [ R

corespondant aux traitements et accessoires, a savoir 114 416,28€.

Par requéte en date du || S < requcrant a saisi le Tribunal Administratif de Toulon afin d’annuler

la décision précitée et de condamner le SDIS a lui verser la somme de 2500€. Par décision du Tribunal Administratif de

u I : cquérant & été débouté de sa demande au motif que Pactivité privée lucrative de location

de logements allair aw-dela de la simple gestion de son patrimoine personnel et devait étre regardée comme ayant été
exzrcée a titre professionnel. Suite a cette décision, I'zgent a interjeté appel.

Parallélement, le SDIS a adressé & 'agent un titre de perception émis le ‘un montant de
114 416,28€ en exécution du jugement rendu par le Tribunal Administratit de -Ie

L agent a conteste ce titre par recours gracieux auprés de la Direction Genérale des Finances Publiques et du
SDIS puis a attaque la décision implicite de rejet du SDIS devant le Tribunal Administratif de

Par requéte mtroductive d'instance du _ le requérant a sollicite :
- L annulation du titre de perception émis le _:

- La condamnation du SDIS du Var a lui verser la somme de 2500€ au titre de 1'article L..761-1
du code de justice administrative.

Considérant I'exposé des motifs,
Et apres en avoir delibéré,

DECIDE
*  D'AUTORISER monsieur le Président du conseil d'administration du S.D.I.S. du Var a ester en
justice pour représenter le SDIS du Var dans les recours susvisés, 2 savoir la procédure d’appel et la demande
d’annulation du titre, ainsi qu'a se faire assister par le Cabinet d"avocats GUISIANO,
*  D'AUTORISER monsieur le Président du conszil d’administration du S.D.I.S. du Var a verser les
acemptes qui s’avéreraient nécessaires sur les honeraires du Cabinet d avocats GUISIANO.

Adopte a 'unanimité

DELIBERATION N° 24-69

OBJET : Autorisation d'ester en justice, contentieux administratif

LE CONSEIL D'ADMINISTRATION,

Vu le projet de délibération n® 24-69 en date du 18 octobre 2024, présenté par M. Fernand BRUN,

Exposé des motifs

,\bnsicur— est sapeur-pompier professionnel au sein du Centre d'Incendie et de Secours de
depuis <N : ¢tc condamné pénalement & deux reprises, a savoir :
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- Le - par le Tribunal Corrsctionnel de —pour des faits de
menaces de mort reiterées sur sa compagne et de viclences en la présence d’un mineur. Il a été condamné a
accomplir un stage de responsabilisation pour la prévention et la lutte contre les violences au sein du couple et
600€ d'amende en cas d’inexécution, condamnation inscrite sur son bulletin n® 2 du casier judiciaire national.

- Le - par le Tribunal Correctionnel de -pour des faits de harcelement sur son ex-

compéazne suivi d'une incapacité superieure a 8 jours : dégradation des conditions de vie altérant la santé
commis du a - Ii a été condamné & une peine d’emprisonnement délictuel de

18 meois, assortie du sursis probatoire total deux ans, avec exécution provisoire et inscription de la
condamnaticn au bulletin n® 2 du casier judiciaire national. 1l a en outre é1€ ordonné les obligations suivantes :
uivi psychologique, s abstenir de paraitre au domicile de la victime et d’entrer en contact avec elle, accomplir
ses frais un stage de responsabilisation pour la prévention et la lutte contre les violences au sein du couple et
sex:stes et indemnisation de la victime.

e

Une precécure disciplinaire a donc été engagée a P'encontre de I'agent et aprés avis du conseil de discipline,
mensieur le Présiden: du Conseil d’Administration du Service Départemental d’Incendie et de Secours (CASDIS) du
Var a prononcé une sanction disciplinaire d’une exclusion temporaire de fonctions pour une durée de 2 ans assortie d’un
sursis pattie. de 1 an.

L intéressé a formé un recours en référé suspensicn contre "arrété portant sanction disciplinaire et un recours au
fond visant & annuler ledit arrété, par requétes au tribunal administratif en date des | ENREERAREEEEEEEE | c juce
administratif’ a rejeté les demandes de l'agent. par décision en date du B - suite, 'agent a formulé un
pourvol en cassation fin

Censicérant I'expesé des metifs,
Et aprés en avoir délibéré,
DECIDE

e  D'AUTORISER monsieur le Présiden: du conseil d’administration a ester en justice pour représenter
le SDIS du Var dans .es recours susvisés. ainsi qu’'a se faire assister par le Cabinet d’avocats GUISIANO et/ou par tout
autre avocat en Consell d'Etat, le cas echeant,

o D’AUTORISER monsieur le Président du conseil d’zdministration & verser les acomptes qui
s'aveéreraient necessaires sur les honoraires du Cabinet d’avocats GUISIANO et'ou de tout autre avocat en Conseil
d’'Etat le cas échéant.

Débats :

Monsieur Fernand BRUN sollicite un retour sur les dossiers contentieux pour les prochaines instances, afin que
les membres du consell d'administration soient informés des suites des procédures engagées par le SDIS.

Adopté a 'unanimité
DELIBERATION N° 24-70
OBJET : Autorisation d’ester en justice, contentieux administratif
LE CONSEIL D'ADMINISTRATION,
Vu le projet de delibération n” 24-70 en date du 18 octobre 2024, présenté par M. Patrick VINCENTELLI,

Exposé des motifs

Par courrier recommande en date du rvice Départemental d’Incendie et de Secours (SDIS) du
Var a informé Monsieur de sa
décisicn de suivre 1'avis défaverable rendu parle C elatif a sa demande de placement en
congé de longue maladie. Par cette méme décision. le SDIS du Var a donc enjoint 'intéressé a reprendre ses fonctions a

comptar du
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Par requétes deposées aupres du Tribunal Administratif de _ le requérant

so.licize :
- L'annulation de deux arrétés pris par le Président du CASDIS du Var lui refusant le bénéfice d'un congé de
longue meladie,
- L annulation de trois arréiés pris par le Président du CASDIS Je plagant en congé de maladic ordinaire a titre
conservatoire. a demi-traitement,

Aprés émude des recours au fond. le Tribunal Administratif de -a proposé une procédure de médiation
prevue pzr le Code de justice administrative afin de trouver une issue définitive amiable & ces litiges.

Considerant I'exposé des metifs,
Et aprés en avoir delibere.

DECIDE

e  D'AUTORISER monsieur le Président du conseil d’administration du S.D.1.S. du Var a ester en
justice pour représenter le Service Départemental d'Incendie et de Secours du Var dans tous les recours actuels et a
venir gui pourront étre engages par monsieur -dans le cadre du présent litige et dans une éventuelle
procécure de mediation,

e D’AUTORISER ¢ principe du recours a la médiation concernant le contentieux administratif
opposant mensieur -u SDIS du Var,

. D’AUTORISER monsieur le Président du conseil d’administration du S.D.I.S. du Var a se faire
assister par le Cahinet d'avocats GUISTANO dans cette procédure contentieuse et de médiation,

. D'AUTORISER monsieur le Président du conseil d'administration du S.D.I.S. du Var a designer des
agents du service juridique pour le representer dans la procédure de mediation.

e D'AUTORISER monsieur le Président du conseil d’administration du S.D.I.S. du Var a verser les
acompies qui s'avéreraient nécessaires sur les honoraires du Cabinet d'avocats GUISIANO et sur les frais ¢ventuels
relatifs 4 ‘a procédure de médiation.

Adopte a I'unanimite

DELIBERATION N° 24-71

OBJET : Contrats de redevance spéciale d’enlévement des déchets non meénagers assimilés aux ordures

.

ménagéres entre I' Agglomeration Provence Verte et le Service Départemental d’Incendie et de Secours (SDIS) du
Var

LE CONSEIL D’ADMINISTRATION,

Vu le projet de délibération n® 24-71 en date du 18 octobre 2024, présenté par M. Jean-Martin GUISIANO,

Exposé des motifs

En date du 24 octobre 2019, des contrats de redevance spéciale d’enlévement des déchets ont été établis entre le
Service Départementzl d'Incendie et de Secours (SDIS) du Var et le Syndicat Intercommunal pour la Valorisation et
I'Elimination des Déchets Nouvelle Génération (SIVED NG), pour les casernes relevant de son territoire, a savoir les
Centres d’'Incendie et de Secours (CIS) de Brignoles. Pourriéres, Plan d Aups, Nans-les-Pins, Tourves, Garéoult et
Sa:nt-Maximin la Sainte Baume.

ar delibération n” 19-69 en date du 17 octobre 2019, le conseil d’administration du SDIS du Var a autorisé
madarre la Présidente du conseil d administration & signer lesdits contrats.

Par avenant n°1 en date du 4 décembre 2023. le conseil d’administration du SDIS du Var a modifié les contrats
initiaux afin de modifier les quantités de volume des containers, de fréquence de collecte et de tarification au litre pour
certains Centres d’Incendie et de Secours (CIS).
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Depuis le 1 janvier 2024, la compétence de collecte des déchets ménagers et assimilés a été reprise par

I’Agglomeration Provence Verte,

De plus, les CIS de Carcés et Cotignac qui n'etaient pas dans le territoire du SIVED sont dorénavant integres

dans celu: de I"'Agglomeration Provence Verte.

Afin de formaliser les modifications susvisées. il convient d’établir de nouveaux contrats pour tous les CIS

~elevant de la circonscription de I"Agglomération Provence Verte.

Pour information, le tarif de la redevance spéciale pour I'année 2024 s'éleve a 0,00697 €/1.

Considerant ['expose des motifs,
Et apres en avoir délibere,

DECIDE

e D'ABROGER tous les contrats initiaux de redevance spéciale de collecte des dechets conclus avec le

SIVED ainsi que les actes et documents atférents ;

¢ D'AUTORISER mensieur le President du conseil d'administration du Service Departemental
d’Incendie et de Secours du Var a signer avec |'Agglomération Provence Verte les contrats annexés de redevance
speciale de collects des déchets pour les centres d'incendie et de secours concernés par ce secteur et tout document y

afférent.

Adopre a ['unanimite

DELIBERATION N° 24-72

OBJET : Adhésion OKANTIS — Service de tiers archivage électronique

LE CONSEIL D'ADMINISTRATION,

Vu le projet de délibération n® 24-72 en date du 18 octobre 2024, présenté par M. Emilien LEONL

Exposé des motifs

En 2017. le Service Départemental d’Incendie et ¢e Secours (SDIS) du Var s”est inscrit dans la dématérialisation.
Depuis 2016, le SDIS du Var transmet ainsi ses actes réglementaires, budgéraires (« @ctes ») et comptables (« Helios »)

au contréle de légaité au travers du tiers de télétransmission S2iow.

Afin darchiver les flux et les documents télétransmis a la DGFIP ou a la Préfecture, le SDIS du Var avait
souscrit au service T(@act de la société API, Cette société ayant mis un terme a cette activité, le SDIS du Var doit avoir
recours a un autre prestataire pour répondre aux impératifs réglementaires en mati¢re d’archivage €lectronique.

Le SDIS du Var souhaite donc adhérer au Groupement d’Intérét Public OKANTIS qui propose un service
identigue de prestations d’archivage électronique et de stockage des flux (@ctes, Hélios, marchés publics).

Le colt annuel d'acces aux services d’un montant de 2 799.72€ zinsi que
sénérent pas d’augmentation de coiit par rapport a I'ancien prestataire.

Censidérant I'exposé des motifs,
Et aprés en avoir delibere,

DECIDE

I’adhésion annuelle de 250 € ne

¢  D'APPROUVER I'adhésion du SDIS du Var au Groupement d’Intérét Public OKANTIS ;
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*  D'AUTORISER monsicur le Président du conseil d'administration du SDIS du Var a signer et
executer les bons de commandes pour les prestations aftérentes a I’archivage électronique.

Adopté a I'unanimité

DELIBERATION N°© 24-73

OBJET : Lettre daccord relatif aux vols de drones civils en R64 C entre la Base Aéro Navale (BAN) de Hyéres
les palmiers et le Service Départemental d'Incendie et de Secours (SDIS) 83

LE CONSEIL D'ADMINISTRATION,

Vau le projet de deliberation n® 24-73 en date du 18 octobre 2024, présenté par M. Nicolas MARTEL,

Exposé des motifs

Dans le cadre de l'activitée de captation d’images aériennes a des fins opérationnelles, fonctionnelles, de
formation er de communication, le Service Départemental d'Tncendie et de Secours (SDIS) 83 est doté de drones. La
réglementation préveit la définition de protocoles précis relatifs aux modalités d’exécution des activités drone a
proximiteé des zones reglementées, telles que la R64 C qui correspond au site de la Base Aéro Navale (BAN) de Hyéres.

La lettre d'accord genérique entre la BAN de Hyéres et le SDIS 83 a pour objet de définir les modalités
d’exécution des activites drene du SDIS 83 dans la zone réglementée de la BAN de Hyéres, dite R64 C et au voisinage

de "aérodrome de Hyeres.

Censidérant I"exposé des motifs,
Et apres en avoir délikéré,

DECIDE

. D'APPROUVER le projet de lettre d'accord annexe A la présente delibération,

. D'AUTORISER monsieur le President du conseil d’administration du SDIS du Var a signer la lettre
d'zccord susmentionnee reletive aux modalités d’exécution des activités drone du SDIS 83 dans la zone réglementée
R64 C et au voisinage de ["aérodrome de Hyz2res.

Adopte a I'unanimite

DELIBERATION N° 24-74

OBJET : Entente pour la forét méditerranéenne. Modification - Demande de retrait du Département de La
Réunion et du Service Départementale d’Incendie et de Secours (SDIS) de La Réunion

LE CONSEIL D’ADMINISTRATION,

Vu le projet de délibération n® 24-74 en date du 18 octobre 2024, présenté par M. Hervé PHILIBERT,

Exposé des motifs

Lors du dernier conseil d’administration en date du 4 juin 2024, il a ét¢ approuvé par délibération n® 24-50 jointe
en annexe le retrait du conseil départemental de la Réunion a I'Entente, conformément a l'article 2 des statuts de cet

établissement public.

En date du 27 septembre 2024, ’Entente a sollicité le SDIS du Var afin de procéder & une nouvelle délibération
portant retrait du conseil départemental de la Réunion et du SDIS de la Réunion,

Au 1 janvier 2023, le Département et le SDIS de la Réunion ont fait part de leur souhait de mettre fin a leur

adhésion a I'Entente.
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Par courrier en date du 8 mars 2024, de 'ENTENTE pour la Forét Méditerranéenne « VALABRE » a précisé que
’ensemble des SDIS adhérents a 'ENTENTE doivent se prononcer sur ce retrait, conformément a ses statuts.

Considerant I'exposé des motifs,
Et apres en avoir délibéré,

DECIDE

¢  D’APPROUVER le retrait du Conseil Départemental de la Réunion et du SDIS de la Réunion a
I'Entente, conformément 2 I'article 2 des statuts de cet établissement public.

Adopte a I'unanimité

DELIBERATION N° 24-75

OBJET : Sorties d’actif - Réforme et aliénation de matériels logistiques et techniques acquis par le Service
Départemental d’Incendie et de Secours (SDIS) du Var

LE CONSEIL D’ADMINISTRATION,
Vu le projet de délibération n® 24-75 en date du 18 octobre 2024, présenté par M. Bemard CHILINI,

Exposé des motifs

Divers materiels sont hors d’usage ou désaffectés par le Service Départemental d'Incendie et de Secours (SDIS)
du Var et doivent donc &tre réformés.

La mise 4 la rétorme d’un bien consiste a le sortir de I'actif pour sa valeur nette comptable.

[I peat s'agir de matériels detruits, périmés. voléds, désaffectés cu Hors d'Usage. pour lesquels il devient
impassible de trouver des pidces detachées (HS) ou Obsolétes (O) ou dont I'entretien ou la réparation sont devenus trop
onereux.

La liste Ces matériels avec la précision de leur état, dont la sortie d'actif est envisagée. figure en annexes de la
presente delibération :

Annexe § « Tableaux de réforme Logistique Technique » ;

Annexe 2 « Taoleaux de réforme Matériel. Mobilier et Eleciro-ménager »

Comme ind:que dans les Annexes | et 2 susvisces, les materiels seront, selon leur état, vendus, détruits ou
conserves pour picees detachees.

Considérant I'exposé des mot:fs,
Et apres en avoir délibéré,

DECIDE

*  D’APPROUVER la mise a la réforme des matériels figurant en annexes de la présente délibération et
le principe de leur vente aux enchéres publiques ou destruction, comme indiqué a I’annexe précitée, conformément aux
textes et réglements en vigueur,

¢  D’AUTORISER monsieur le Président du conseil d’administration du SDIS du Var & signer tous les
actes nécessaires aux ventes et destructions susvisées,
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* DE DIRE que la réforme définitive des matériels vétustes dont I'entretien ou la réparation sont
devenus trop cnéreux n’interviendra qu’a 1'issue de leur remplacement effectif et qu’ils pourront, dans ce délai,
continuer a étre utilisés,

*  DE DIRE que les recettes relatives aux cessions de matériels seront inscrites au budget du SDIS du
Var.

Adopté a ['unanimité

DELIBERATION N° 24-76

OBJET : Convention relative a la participation de I’Agence Régionale de Santé Provence-Alpes-Céte d’Azur au
financement des actions et des expérimentations de santé en faveur de la performance, la qualité, la coordination,
la permanence, la prévention, la promotion ainsi que la sécurité financiére

LE CONSEIL D’ADMINISTRATION,

Vu le projet de délibération n® 24-76 en date du 18 octobre 2024, présenté par Mme Frangoise LEGRAIEN, 1€ vice-
présidente du conseil d administration du SDIS du Var,

Exposé des motifs

Les tensions hospitaliéres atteignent une acuité élevée. sous ’effet conjugué de la fragilité des ressources
humaines au sein des services d’accueil des urgences et des structures mobiles d'urgence et de réanimation (SMUR)
ainsi que d’une fréquentation touristique majorée dans le Var lors des saisons estivales ou hivernales,

Le Service Départemental d’Incendie et de Secours du Var participe a la réponse a I’aide médicale d’urgence dans les
secteurs ¢éloignés des SMUR, par la mise a disposition d’un véhicule Iéger infirmier (VLI).

L Agence Régionale de Santé Provence-Alpes-Céte d*Azur versera, en contrepartic, au Scrvice Départemental
d’Incendie et de Secours du Var une subvention, financée par le fonds d’intervention régional prévu a Iarticle 1,.1435-8
du code de la sante publique.

La présente convention jointe en annexe définit les conditions opérationnelles, techniques et financiéres de

participation du Service Départemental d'Tncendic et de Secours du Var 3 la mise a disposition et au fonctionnement
d’un VLI, armé en garde.

Considérant I'exposé des motifs,
Et aprés en avoir délibéré,
DECIDE

e D’APPROUVER la convention relative 4 la participation de I’ Agence Régionale de Santé Provence-
Alpes-Cote d’Azur au financement des actions et des expérimentations de santé en faveur de la performance, la
prévention, la promotion ainsi que la sécurité financicre,

* D’AUTORISER monsieur le Président du conseil d’administration du Service Départemental
d’Incendie et de Secours du Var a signer ladite convention.

Adopte a I’'unanimité

DELIBERATION N° 24-77

OBJET : Convention entre le Service Départemental d’Incendie et de Secours du Var (SDIS) et I’Ecole Nationale
Supérieure des Officiers de Sapeurs-Pompiers (ENSOSP) concernant la mise 3 disposition d’un agent du SDIS
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LE CONSEIL D’ADMINISTRATION,

Vu le projet de délibération n° 24-77 en date du 18 octobre 2024, presenté par M. Dominique LAIN, président du
conseil d"administration du SDIS du Var.

Expose des motifs

Monsieur _du Service Départemental d’Incendie et de Secours (SDIS) du

Ver, lauréat du concours irteme de coionel est mis a disposition de i'Ecole Nationale Supérieure des Officiers de
Sapeurs-Pompizrs (ENSOSP) en qualité d'éléve colonel conformément au décret n® 2016-2002 du 30 décembre 2016
modifié portant statut particulier du cadre d'emplois de conception et de direction des sapeurs-pompiers professionnels.
La mise a dispesition débute le 19 novembre 2024 et prend fin le 31 juillet 2025.

Censidérant Iexposé des motifs,
Et apres en avoir délibére.

DECIDE

e DE PRENDRE ACTE de la mise a disposition auprés de I’Eccle Nationale Supérieure des Officiers
de Sapeurs-Pompicrs (ENSOSP), de Mensicur —du SDIS du Var, pour toute la
durée de sa formation d'intégration de colonel de sapeurs-pompiers professionnels, du 1% novembre 2024 au 31 juillet
2023, a raison de 100% de son temps de travail par convention ci-annexée ;

¢ D'AUTORISER monsieur le Président du conseil d’administration du SDIS du Var a signer la
corvention de mise a disposition et ses annexes ainsi que tous les documents afferents.

Adopre a l'unanimité

QUESTION DIVERSES

L'adjudant-chef Guillaume CIVRAY informe que I'expression « déserts médicaux » est désormais complétée
awourd’hui par les « déserts » des Centres d'Incendie et de Secours, avec des effectifs minimums. Le SA-SPP PATSR3
demande a ce que les effectifs soient conformes au réglement opérationnel en vigueur. Les sapeurs-pompiers sont
sollicités. dans cette situation. pour compléter les effectifs de garde, de plus en plus difficiles a mobiliser. Parallelement,
il leur est demandé de respecter les effectifs minimums régiementaires prévus dans le réglement opérationnel, pour
éviter d’apporter une réponse opératicnnelle dégradée, ce qui impacte de nombreux CIS. Le département du Var souffre
de manque d'effectifs malgré les recrutements ce sapeurs-pompiers professionnels en cours. Les sapeurs-pompiers
varois ne peuvent plus tenir dans cette situation de degradation de leurs conditions de travail, st les recrutements
venaient a ne pas éire poursuivis ces prochaines années.

Pour conciure, il pose la question suivante @ quel service de secours voulons-nous dans le Var ?

Monsieur le conrdleur général Eric GROHIN, Directeur départemental du SDIS&3, apporte des précisions : le
déparrement du Var, historiquemert, a une ossature de sapeurs-pompiers volontaires dans les gardes.
Aujourd’hui, il v a deux meraces a cela ;

- I'arrét Matzak : ne plus utiliser le volontariat, compte tenu de la prise en compte de la santé des agents,

- ure baisse, non pas du volontariat mais de la disponibilite du volontariat.
Le département du Var et le conseil d’administration du SDIS ne sont pas restés sans réaction face a ces menaces :
I'effectif de sapeurs-pompiers professionnels a ¢été augmenté de plus de 100 SPP en 5 ans. Certes, il s'agit d’un
ratrapage en recruiements mais le plan Je recrutement a toujours été encouragdé ces dernicres années par les ¢lus. Le
contréleur géneral Eric GROHIN rejoint la remarque du SA-SPP PATS sur I'importance de poursuivre ce plan de
recrutement, sans quoi. le SDIS sera dans une situation complexe avee une possible baisse du volontanat.
Tl faw continuer cette campagne de recrutement tous ensemble. Des départements ont stoppé les recrutements car ils
sont exempts en terme de finances, Des zvancées sociales ont eu lieu au SDIS du Var, tous s’accordent sur ce point. La
poursuite du plan ce recrutement est necessaire malgre les contraintes financiéres a venir.
Au niveau national, il v a un vrai sujet sur le financement des SDIS.
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Monsieur Dominique LAIN, President du conseil d'administration remercie et apprécie le dialogue social avec
les organisations syndicales. Les promesses sur le recrutement cont été tenues. La contribution du département,
significativement augmentée, ansi que celle des EPCI, a permis de realiser des efforts sur les matériels, ainsi que sur le
-ecrutement. malgre une situation budgétaire complexe.

Effectivement les problématiques sont présentes mais les financeurs et I’Etat doivent travailler ensemble sur ce
suj et.

Mons eur Dominicue LAIN demande que 'information soit relayée auprés des collegues. Des difficultés financiéres
vant étre présentes a l'avenir mais le recrutement reste une priorité.

Madame Frangoise DUMONT, sénatrice du Var, adresse ses félicitations au lieutenant-colonel Florent
DOSSETTL Ele salue ses cualités et son engagement professionnel qu’elle a pu mesurer. D’autre part, elle félicite les
bonnes relations avec les organisations syndicales, essentielles pour le bon fonctionnement du service.

Sur le contexte politique connu de tous, 1'examen du budget arrive avec un petit peu de retard.
Dans ce contexte, et suite aux premicres ennonces des baisses de dotations, il y aura forcément des répercussions.
Toutefois. au niveau national, des pistes sont portées par amendement. Elles concernent I'augmentation de la taxe des
conventions d’assurances et d une fraction de la taxe de séjour. Dans le budget qui se profile. les finances concernant les
pactes capacitaires sont conservées ; les locations des moyens aériens pour I'été 2025 sont sanctuarisées et les deux
canadzirs dont la commande a été suspendue. Pour autant, le budget va étre voté dans un contexte contraint et établit au
plus juste en préservant le budget des collectivités car la situation est de plus en plus complexe.

Madamre la Direcirice de Cabinet de monsieur le Préfet du Var remercie le Président du conseil
d’administratior, les €lus. les équipes pour leur grande réactivite. Elle salue la mobilisation des sapeurs-pompiers durant
I'ére. Le nombre de noyades et de départs de feux @ ét¢ conséquent.

Les épisodes climatiques intenses vont s'accentuer. Notre travail. en lien étroit avec les communes et les
services de I'Etat. afin de mettre en sécurité les varois, révéle un double défi @ le maintien du modéle de séeurité civile et

ane fermation relative aux nouveaux risques & venir.

Monsieur Dominique LAIN, President du conseil dadministration précise que le prochain CASDIS se tiendra
en décembre. la date restant & definir.

L ordre du jour étant épuisé. le Président l2ve la séance a onze heures et quarante-sept minutes.
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Service Départemental d'Incendie et de Secours du Var

Délibération n° 24 - 80

Séance du conseil d’administration : le 6 décembre 2024

OBJET : Modification de la provision pour créances a recouvrer initialement constituée par délibération
n° 12-57 du 6/12/2012 - Exercice 2024

L'an deux mille vingt-quatre et le six décembre a dix heures, le Conseil d'Administration du Service
Départemental d'Incendie et de Secours du Var s'est réuni en présentiel, a la DDSIS, sise 24 allée de Vaugrenier
— ZAC des Ferrieres au Muy, sous la présidence de Monsieur Dominique LAIN, Président du Conseil
d’ Administration du Service Départemental d’Incendie et de Secours (CASDIS).

Etaient présents :

Membres ¢lus avec voix délibérative

Membres élus Titulaires présents :

Martine  ARENAS, Philippe BARTHELEMY, Paul BOUDOUBE, Fernand BRUN, Bernard CHILINI,
Christophe CHIOCCA, Thomas DOMBRY, Frangoise LEGRAIEN, Christine NICCOLETTI, Hervé
PHILIBERT, Claude PIANETT]I, Laétitia QUILICI, Andrée SAMAT.

Absents excusés représentés par leur suppléant :
Rolland BALBIS représenté par Patrick VINCENTELLI
Didier BREMOND représenté par Jean-Martin GUISTANO
André GARRON représenté par Philippe LAURERI

Absents excusés non représentés par leur suppléant :

Thierry ALBERTINI, Nathalie BICAIS, Caroline DEPALLENS, Frangoise DUMONT, Philippe LEONELLI,
Emilien LEONI, Grégory LOEW, Patrick MARTINELLI, Nathalie PEREZ-LEROUX, Ludovic PONTONE,
Louis REYNIER, René UGO.

Membre élu suppléant sans voix délibérative dont le titulaire est présent :
Sonia LAUVARD

Membres de droit :
Présents :

Absent excusé représenté par leur suppléant :
Monsieur Philippe MAHE, Préfet du Var représenté par Madame la Directrice de Cabinet Joséphine
GUIGLIANO-BOUTONNET

Absent excusé :
Madame Nadine CHABERT, Payeur Départemental.

Membre de droit suppléant dont le titulaire est présent :
Membres de droit avec voix consultative :
Présents :

Contréleur-Général Eric GROHIN, Directeur Départemental
Meédecin de classe exceptionnelle Laure DROIN, médecin-cheffe, sous-directrice Santé
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Médecin de classe exceptionnelle Laure DROIN — Référente mixité et lutte contre les discriminations
Rédacteur principal de 2°™ classe Ameline MIFSUD-BERTELLE - Référente slireté et sécurité
Lieutenant Jean-Luc DECITRE, Président de 1’Union Départementale des Sapeurs-Pompiers du Var

Absents excusés :

Membres élus avec voix consultative :
Présents :

Adjudant-chef Guillaume CIVRAY
Monsieur Bruno HYVERNAT
Commandant Ollivier LAMARQUE
Capitaine Hervé PENAUD

Absents excusés représentés par leur suppléant :

Absent excusé :
Lieutenant Jean-Pierre MELI

Membres ¢lus suppléants sans voix consultative dont le titulaire est présent :

LE CONSEIL D’ADMINISTRATION,

Vu le projet de délibération n° 24-80 en date du 6 décembre 2024, présenté par Madame Frangoise LEGRAIEN,
1¢ Vice-présidente du conseil d’administration du SDIS du Var,

Exposé des motifs

Suivant D’instruction comptable MS57, applicable depuis le 1 janvier 2023, le Service Départemental
d’Incendie et de Secours (SDIS) doit constituer des provisions pour dépréciation des actifs circulants dans le cadre
des créances restant a recouvrer.

En effet, notre établissement est parfois confronté & des difficultés de recouvrement de ses recettes malgré les
démarches engagées par le comptable public.

Ces créances a recouvrer augmentent les ressources budgétaires, alors méme qu’elles n’ont pas été pergues, et
représentent un risque de pertes définitives contre lesquelles le SDIS du Var doit se prémunir.

Les restes a recouvrer antérieurs a I’année en cours (exercices 2006 a 2023) représentent 899 404,12 €.

Conformément a la réglementation et aux bonnes pratiques de gestion publique, le SDIS du Var avait constitué
et modifié¢ par des délibérations précédentes, une provision a hauteur de 86 000 € (délibérations n°12-57, n°14-79,
n°15-19, n°17-23, n°18-26 et n°20-81). Ainsi, face a la hausse des créances a recouvrer, ce niveau est devenu trop
bas au regard du risque de perte et il est recommandé d’augmenter la provision a hauteur de 80% des recettes non
recouvrées a risque, soit un montant de 719 523,30 €.

Selon les éléments du comptable public sur ces restes a recouvrer et compte tenu de la somme provisionnée a
ce jour de 86 000 €, le montant de I’augmentation de la provision doit étre de 634 000€ (arrondi) pour atteindre le
niveau nécessaire de 720 000€ (arrondi), (cf. tableau joint).

Considérant I’exposé des motifs,
Et aprés en avoir délibéré,
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DECIDE

. D’AUTORISER monsieur le Président du conseil d’administration du SDIS a relever le
niveau de la provision actuelle a hauteur des risques estimés, soit une hausse de 634 000€ ;

. D’AUTORISER cette augmentation de la provision par I’inscription d’une dépense a la
Décision Modificative n° 1 de I’établissement pour 1’exercice 2024, a I’article 6817 de la section de

fonctionnement, au titre de la provision pour dépréciation des créances (actif circulant).

Adopté a I’'unanimité

Signé électroniquement par : Dor[i:ique

LAIN .
Date de sig «10/127202%
Qualité : Président CA -Makehés-et
engagements
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Provision pour dépréciation de I'actif circulant)
Situation actualisée au 6/11/2024 (pour les titres a recouvrir)

Compte Exercice Nc., du Nom du débiteur Objet du titre Restes 2
Comptable Titre recouvrer
4161 2006 799 |place serge condamnation du 04 mai 2006 jugement correctionnel n.1012 5215,00
4161 2007 1182 |quilibrano pierre pierre dommages interets suite jugement n. b2078/07 du 1714,46
411 2012 1144 |saos hyeres toulon v ar prestation securite championnat de france pro a 1 865,35
46726 2015 682 |menicucci patrice prestations especes du 05/05/15 au 30/05/15 pj:1 etat 5804 780,81
46726 2017 1176 |carrere didier fac. decmp 09/05 au 30/06 du 2 6/07/2017 1317-00043 remboursement prestations especes a cpter du 9 ma 2 355,20
46726 2017 1407 |cnp assurance fac. rmbt bothier du 08/11/20 17 ¢i17-00011 rembt contribution publique bothier 2005-2013 3 375,00
46726 2017 484  |cpam du var caisse primaire fac. rmbt frais barbier du 22/ 12/2016 ac16-00315r barbier m. remboursement fm suite rejet at du 15 20 951,99
46726 2017 194 |rahal olivier non restitution dotation habillement ref: art.40 reglement interieur (delib. 1 000,00
46726 2017 253 |sarl gilo taxi fac. rbsmt transport 08/12/15 et 14/01/16 mr sanchez eric ac16-00300r remboursement de trop percus 285,98
4161 2018 1282 |vestner france fac. rmbt 27102018 14h21 -toulon op18-00526 edsd vestner toulon 27-10-2018 387,78
411 2019 435 |vestner france intervention du 10/04/19 a 7h47 a toulon op19-00203 edsd_vestner_toulon 10-04-19 392,89
411 2019 626 |vestner france fac. rmbt 25062019 14h12 six fours les plages op19-00293 edsd vestner_six fours 25-06-19 392,89
4161 2019 693 |assoc arl modelisme manifestation acromodelisme le 22 et 23/06/19 - bd palayson op19-00281 dps aeromodelisme roquebrune 22-06-19 433,50
46726 2019 854 |bacuzzi franck maurice ange jugement du 12/11/18 - minute 2227/2018 - parquet18289000125c019-00118 remboursement des frais d'avocat 349,63
4161 2019 860 |brothers company fac. prestations 07 et 08/08/19 op19-00472 dps_summer vibes_frejus_07-08-19 4 238,86
4161 2019 1102 |fl ascensseur siret 508622131 intervention du 09/10/19 a 13h55 op19-00615 edsd fl ascenseur_st raphael 09-10-19_13h55 321,22
4161 2019 1119 |fl ascensseur siret 508622131 intervention du 09/10/19 a 16h56 op19-00614 edsd_fl ascenseur_st raphael 09-10-19_16h56 392,89
4161 2020 121 [cpam du var caisse primaire rembt m. eric demaria - dr nadeau expertise du 05/12/19 ac20-00006 demaria eric - remboursement part maladie cs dr n 17,50
411 2020 122 |thyssenkrupp ascenseurs fac. rmbt divers 122019 du 28/01/2020 op19-00707r edsd_thyssenkrupp_tln_decembre 2019 196,19
4161 2020 264 [cpam du var caisse primaire fac. irm 31012020 demaria du 23/03/2020 ac20-00050 demaria eric at du 31/10/1992 - rechute du 11/10/ 86,15
4161 2020 308 |cpam du var caisse primaire fac. demaria dr nadeau consultation 14/02/2020 ac20-00035 demaria eric - remboursement part cpam de la fs d 17,50
4161 2020 309 |cpam du var caisse primaire fac. demaria eric soins du 28/01/2020 ac20-00017 demaria eric - frais pharmacie caltot du 21/01/20 35,97
4161 2020 415 |cpam du var caisse primaire fac. 25042020 demaria e du 05/05/2020 ac20-00097 demaria eric remboursement part maladie de la con 17,50
4161 2020 470 |cpam du var caisse primaire fac. 10062020 demaria du 29/06/2020 ac20-00134 demaria eric at du 31/08/92 rembt part secu consu 17,50
46726 2020 703 |cpam du var caisse primaire fac. irm 29062020 demaria du 04/09/2020 ac20-00188 demaria eric acte d'irm du 29/06/2020 titre 20552 165,06
46726 2020 704 |cpam du var caisse primaire fac. 01092020 demaria e consultation dr nadeau ac20-00199 demaria eric - rembt consult dr nadeau 01/09/2020 17,50
411 2020 793 |ecorecept frais consecutifs au feu du 06/05/2019 art. 1.110-1 du code de | environnement 58 046,32
411 2020 991 |otis france intervention du 28/10/2020 a 17h08 - saint raphael 0op20-00496 edsd_otis_st raphael 28-10-20 397,58
411 2020 992 |otis france intervention du 09/10/2020 a 12h19 - saint raphael 0p20-00495 edsd_otis_st raphael 09-10-20 397,58
411 2020 993 |otis france intervention du 20/10/2020 a 09h50 - le luc en provence 0p20-00494 edsd otis_le luc_20-10-20 397,58
46726 2020 1030 |cpam du var/marseille remb frais demaria du 27/10/2020 regles par mdt.10787 du ac20-00251 demaria eric remboursement part cpam feuille de s 17,50
411 2021 42 |otis france intervention du 05/11/20 a 11h42 - hyeres op20-00526r edsd_otis novembre 2020 397,58
411 2021 43 |otis france intervention du 09/11/20 a 17h41 - draguignan op20-00526r edsd_otis_novembre 2020 397,58
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République Francaise

Service Départemental d'Incendie et de Secours du Var

Délibération n° 24 - 81

Séance du conseil d’administration : le 6 décembre 2024

OBJET : Programmes individualisés d’investissement — Millésimes 2006 a 2020 — Modifications

L'an deux mille vingt-quatre et le six décembre a dix heures, le Conseil d'Administration du Service
Départemental d'Incendie et de Secours du Var s'est réuni en présentiel, a la DDSIS, sise 24 allée de Vaugrenier —
ZAC des Ferricres au Muy, sous la présidence de Monsicur Dominique LAIN, Président du Conseil
d’ Administration du Service Départemental d’Incendie et de Secours (CASDIS).

Etaient présents :

Membres ¢€lus avec voix délibérative

Membres élus Titulaires présents :

Martine ARENAS, Philippe BARTHELEMY, Paul BOUDOUBE, Fernand BRUN, Bernard CHILINI, Christophe
CHIOCCA, Thomas DOMBRY, Frangoise LEGRAIEN, Christine NICCOLETTI, Hervé PHILIBERT, Claude
PIANETTI, Laétitia QUILICI, Andrée SAMAT.

Absents excusés représentés par leur suppléant :
Rolland BALBIS représenté par Patrick VINCENTELLI
Didier BREMOND représenté par Jean-Martin GUISIANO
André GARRON représenté par Philippe LAURERI

Absents excusés non représentés par leur suppléant :

Thierry ALBERTINI, Nathalie BICAIS, Caroline DEPALLENS, Frangoise DUMONT, Philippe LEONELLI,
Emilien LEONI, Grégory LOEW, Patrick MARTINELLI, Nathalie PEREZ-LEROUX, Ludovic PONTONE,
Louis REYNIER, René UGO.

Membre €lu suppléant sans voix délibérative dont le titulaire est présent :
Sonia LAUVARD

Membres de droit :
Présents :

Absent excusé représenté par leur suppléant :
Monsieur Philippe MAHE, Préfet du Var représenté par Madame la Directrice de Cabinet Joséphine
GUIGLIANO-BOUTONNET

Absent excusé :
Madame Nadine CHABERT, Payeur Départemental.

Membre de droit suppléant dont le titulaire est présent :
Membres de droit avec voix consultative :
Présents :

Controleur-Général Eric GROHIN, Directeur Départemental
Médecin de classe exceptionnelle Laure DROIN, médecin-cheffe, sous-directrice Santé
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Meédecin de classe exceptionnelle Laure DROIN — Référente mixité et lutte contre les discriminations
Rédacteur principal de 2°™ classe Ameline MIFSUD-BERTELLE - Référente slireté et sécurité
Lieutenant Jean-Luc DECITRE, Président de I’Union Départementale des Sapeurs-Pompiers du Var

Absents excusés :

Membres é€lus avec voix consultative :
Présents :

Adjudant-chef Guillaume CIVRAY
Monsieur Bruno HYVERNAT
Commandant Ollivier LAMARQUE
Capitaine Hervé PENAUD

Absents excusés représentés par leur suppléant :

Absent excusé :
Lieutenant Jean-Pierre MELI

Membres ¢lus suppléants sans voix consultative dont le titulaire est présent :

LE CONSEIL D’ADMINISTRATION,

Vu le projet de délibération n° 24-81 en date du 6 décembre 2024, présenté par Madame Francoise LEGRAIEN,
1% Vice-présidente du conseil d’administration du SDIS du Var,

Exposé des motifs

Le Conseil d’Administration de I’établissement a la possibilité d’opter pour le vote d’un ou plusieurs
programmes individualisés en section d’investissement.

Selon I’instruction budgétaire et comptable M.57, le programme est constitué par « un ensemble
d’acquisitions d’immobilisations, de travaux sur immobilisations et de frais d’études y afférent, aboutissant a la
réalisation d’un ou plusieurs ouvrages de méme nature ».

Le vote de programmes au sein de la section d’investissement permet une meilleure lisibilité, avec une
souplesse accrue en termes de gestion des crédits budgétaires, puisque le contrdle des crédits n’est plus figé par
une imputation par nature, mais par le montant de 1’enveloppe budgétaire globale de I’Autorisation de
Programmes pluriannuels (AP) ou du Crédit annuel de Paiement (CP) dédié au programme.

Le Service Départemental d’Incendie et de Secours (SDIS) a créé ou modifié ses programmes
pluriannuels lors de Conseils d’ Administration depuis 2005 par délibérations référencées en annexe, lui permettant
la réalisation des investissements individualisés des millésimes 2005 a 2020.

Par ailleurs, afin de tenir compte du rythme des réalisations et du calendrier des projets, il convient
d’apporter des modifications aux Autorisations de Programmes (AP) d’équipements individualisés et Crédits de
Paiement (CP) afférents. Ces modifications dégagent également les crédits annulés, notamment lorsque le
programme est terminé et sont soumises au vote du Conseil d’ Administration pour leurs emplois.

Ainsi, pour I’exercice 2024, les consommations (avec restes a réaliser) autour de 0.77M€, concernent
principalement le désamiantage des Centres d’Incendie et de Secours (CIS), et le lancement ou 1’avancement des
projets des casernes de CARCES et de DRAGUIGNAN.

Pour I’exercice 2025, compte tenu des contraintes budgétaires et de 1’état d’avancement des dossiers, 6.2
ME sont prévus au DOB 2025 soit 2.5 M€ de plus qu’au BP 2024 (3.7 ME€). Ils sont principalement consacrés a la
relocalisation de la caserne de DRAGUIGNAN, aux travaux pour le CIS de CARCES ainsi qu’aux désamiantage
et rénovation des bitumes des CIS.

Le tableau modifié de 1’échéancier des Autorisations de Programmes (AP) et des Crédits de Paiement (CP)
est joint en annexe.
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Considérant I’exposé des motifs,
Et aprés en avoir délibéré,

DECIDE

e D’AUTORISER les modifications ci-dessus exposées, relatives aux Autorisations de
Programmes et Crédits de Paiement pour les montants indiqués dans le tableau ci-annexé.

Adopté a I’'unanimité

Signé électroniquement par : Dor[h:ique

LAIN
Date de sig ~10/12/202%

Qualité : Président CA -Matehés-et
engagements
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ANNEXE AP/CP : DELIBERATION CASDIS

PROGRAMME D'EQUIPEMENTS INDIVIDUALISE 2006
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PROGRAMME 10

Crédits de Paiements (CP) *

Restes a années Reste a financer
EXTENSIONS DE CASERNES CHAPITRE A-P. CA 2006-2023 Réaliser 2024 (N) 2025 (N+1) postérieures a (RAR + Crédits annulés
(RAR) 2025 Prévisionnel)
Vote du 12-6-2023 00019 3 800 000,00 2767 697,15 0,00 1032 302,85 1032 302,85 0,00

PROGRAMMES D'EQUIPEMENTS INDIVIDUALISES 2007

PROGRAMME 11

Crédits de Paiements (CP) *

Restes a années Reste a financer
LE MUY CHAPITRE A-P CA 2007-2023 Réaliser 2024 (N) 2025 (N+1) postérieures a (RAR + Crédits annulés
(RAR) 2025 Prévisionnel)
Vote du 12-12-2017 00020 2 500 000,00 906,20 0,00 2 499 093,80 2 499 093,80 0,00
Soumis au vote 00020 2 500 000,00 906,20 0,00 0,00 40 000,00 2 459 093,80 2 499 093,80 0,00

PROGRAMME D'EQUIPEMENTS INDIVIDUALISE 2008

PROGRAMME 13

Crédits de Paiements (CP) *

CHAPITRE ALP. Restfes a an.nées Reste a financer .
ANTARES CA 2008-2023 Réaliser 2024 (N) 2025 (N+1) postérieures a (RAR + Crédits annulés
(RAR) 2025 Prévisionnel)
Vote du 4-12-2023 00022 4 600 000,00 3978 650,11 2 551,56 20 000,00 558 798,33 621 349,89 0,00
Vote du 4-6-2024 00022 4 600 000,00 4021 068,30 0,00 20 000,00 20 000,00 538 931,70 578 931,70 0,00

PROGRAMME D'EQUIPEMENTS INDIVIDUALISE 2010

PROGRAMME 16

Crédits de Paiements (CP) *

CHAPITRE ALP. Restfts a an.nées Reste a financer ‘
ECONOMIE ENERGIE ET DVPT DURABLE CA 2010-2023 Réaliser 2024 (N) 2025 (N+1) postérieures a (RAR + Crédits annulés
(RAR) 2025 Prévisionnel)
Vote du 4-12-2023 00025 500 000,00 293 389,64 57 447,22 20 000,00 129 163,14 206 610,36 0,00
Vote du 4-6-2024 00025 500 000,00 350 039,96 0,00 20 000,00 20 000,00 109 960,04 149 960,04 0,00

PROGRAMMES D'EQUIPEMENTS INDIVIDUALISES 2012

PROGRAMME 20 Crédits de Paiements (CP) *
Restes a années Reste a financer
GRIMAUD/COGOLIN CHAPITRE A-P. CA 2012-2023 Réaliser 2024 (N) 2025 (N+1) postérieures a (RAR + Crédits annulés
(RAR) 2025 Prévisionnel)
Vote du 4-6-2024 00029 4198 286,56 4194 601,08 3 685,48 0,00 3 685,48 1713,44
Soumis au vote : Cloture 00029 4194 601,08 4 194 601,08 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3 685,48
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République Francaise

Service Départemental d'Incendie et de Secours du Var

Délibération n° 24 - 82

Séance du conseil d’administration : le 6 décembre 2024

OBJET : Rapport sur les Orientations Budgétaires (ROB) en vue du Débat d’Orientations Budgétaires (DOB) pour
Pexercice 2025 du Service Départemental d’Incendie et de Secours (SDIS) du Var

L'an deux mille vingt-quatre et le six décembre a dix heures, le Conseil d'Administration du Service Départemental d'Incendie
et de Secours du Var s'est réuni en présentiel, a la DDSIS, sise 24 allée de Vaugrenier — ZAC des Ferriéres au Muy, sous la
présidence de Monsieur Dominique LAIN, Président du Conseil d’ Administration du Service Départemental d’Incendie et de
Secours (CASDIS).

Etaient présents :

Membres €lus avec voix délibérative

Membres élus Titulaires présents :

Martine ARENAS, Philippe BARTHELEMY, Paul BOUDOUBE, Fernand BRUN, Bernard CHILINI, Christophe CHIOCCA,
Thomas DOMBRY, Fran¢oise LEGRAIEN, Christine NICCOLETTI, Hervé PHILIBERT, Claude PIANETTI, Laétitia
QUILICI, Andrée SAMAT.

Absents excusés représentés par leur suppléant :
Rolland BALBIS représenté par Patrick VINCENTELLI
Didier BREMOND représenté par Jean-Martin GUISTANO
André GARRON représenté par Philippe LAURERI

Absents excusés non représentés par leur suppléant :
Thierry ALBERTINI, Nathalie BICAIS, Caroline DEPALLENS, Francoise DUMONT, Philippe LEONELLI, Emilien LEONI,
Grégory LOEW, Patrick MARTINELLI, Nathalie PEREZ-LEROUX, Ludovic PONTONE, Louis REYNIER, René UGO.

Membre €lu suppléant sans voix délibérative dont le titulaire est présent :
Sonia LAUVARD

Membres de droit :
Présents :

Absent excusé représenté par leur suppléant :
Monsieur Philippe MAHE, Préfet du Var représenté par Madame la Directrice de Cabinet Joséphine GUIGLIANO-
BOUTONNET

Absent excusé :
Madame Nadine CHABERT, Payeur Départemental.

Membre de droit suppléant dont le titulaire est présent :
Membres de droit avec voix consultative :
Présents :

Contréleur-Général Eric GROHIN, Directeur Départemental
Médecin de classe exceptionnelle Laure DROIN, médecin-cheffe, sous-directrice Santé
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Meédecin de classe exceptionnelle Laure DROIN — Référente mixité et lutte contre les discriminations
Rédacteur principal de 2°™ classe Ameline MIFSUD-BERTELLE - Référente slireté et sécurité
Lieutenant Jean-Luc DECITRE, Président de I’'Union Départementale des Sapeurs-Pompiers du Var

Absents excuseés :

Membres élus avec voix consultative :
Présents :

Adjudant-chef Guillaume CIVRAY
Monsieur Bruno HYVERNAT
Commandant Ollivier LAMARQUE
Capitaine Hervé PENAUD

Absents excusés représentés par leur suppléant :

Absent excusé :
Lieutenant Jean-Pierre MELI

Membres élus suppléants sans voix consultative dont le titulaire est présent :

LE CONSEIL D’ADMINISTRATION,

Vu le projet de délibération n° 24-82 en date du 6 décembre 2024, présenté par Monsieur Philippe BARTHELEMY, 2°™ Vice-
président du conseil d’administration du SDIS du Var,

Exposé des motifs

Conformément a I’article L.3312-1 et D.3312-12 du Code Général des Collectivités Territoriales (CGCT), chaque
année, dans les deux mois précédant le vote du budget primitif, le Président du conseil d’administration présente un
Rapport sur les Orientations Budgétaires (ROB) qui permet de définir les orientations du budget de 1’établissement pour
I’exercice budgétaire a venir, lesquelles doivent faire I’objet d’un débat (DOB).

Par ailleurs, ’article 107 de la loi n°® 2015-991 du 7 aott 2015 portant Nouvelle Organisation Territoriale de la
République (NOTRE) et son décret n® 2016-841 du 24 juin 2016, introduisent de nouvelles dispositions sur la transparence
et la responsabilité financiéres des collectivités locales. Ces deux textes précisent notamment le contenu du rapport sur les
orientations budgétaires du SDIS et son annexe pour le DOB.

Dans ce cadre législatif, Monsieur le Président présente a la discussion ce rapport et son annexe sur les grandes
orientations du budget dont les objectifs principaux poursuivis sont :

- la recherche d’une évolution minimale des charges a caractére général ;

- de permettre le financement de 1’évolution des dépenses liées aux charges de personnels ;
- de préserver sa capacité d’autofinancement et poursuivre 1’effort d’investissement avec un endettement controlé.

1. BILAN PREVISIONNEL POUR 2024

1.1 FONCTIONNEMENT

Le résultat annuel de 1’exercice 2024 devrait terminer proche de 1’équilibre. Ce résultat, malgré des conditions
économiques défavorables que connait la France, a pu étre stabilisé par, notamment, 1’inscription au budget supplémentaire
(BS) d’une recette complémentaire du Conseil Départemental du Var (CD83) relevant sa contribution de 3 M€ pour la porter a
59 ME.

Le résultat cumulé 2024 devrait étre aux alentours de 9IM€. Ce montant peut varier selon les consommations réelles au
31/12/24 et notamment 1’éventuel report de certaines actions sur 2025 ou, a contrario, diminuer en cas de survenance d’un

événement opérationnel majeur.

Dans tous les cas, cet excédent devra étre analysé avec prudence compte tenu des incertitudes liées contextes économique
et les contraintes législatives, ainsi que les conflits internationaux.
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Compte tenu du résultat cumulé 2024 envisagé, il convient de noter qu’un virement au profit de la section
d’investissement a été inscrit a la décision modificative (DM) afin de limiter le déficit et annuler I’emprunt initialement prévu.

1.2 INVESTISSEMENT

Les dépenses réelles votées pour I’exercice 2024 (hors emprunts) aprés la DM1 s’établissent & environ 32.8M€ (dont
restes a réaliser) et 18.7 M€ (Hors restes a réaliser). Le budget d’investissement 2024 aura été essenticllement centré sur
I’acquisition d’engins de lutte et matériels d’incendie, I’immobilier, ainsi que des dépenses relatives au systéeme d’alerte
(NEXSIS).

Au niveau patrimonial, 2024 aura été¢ une année marquée par la réhabilitation du Pélicandrome de HYERES et de la
caserne de LA SEYNE-SUR-MER, et la préparation et 1’étude des projets de CARCES et DRAGUIGNAN, ainsi que des
travaux de réhabilitation dans le cadre du plan de casernement. A c6té de cela, I’exercice comprend principalement des crédits
relatifs a I’entretien courant des casernes et la rénovation des bitumes.

I1 est a remarquer que I’autofinancement de 1’établissement permet uniquement de faire face au remboursement du capital
des emprunts et de couvrir les dépenses courantes.

Un virement de la section de fonctionnement de 500K€, I’excédent de fonctionnement capitalisé inscrit au BS,
I’amortissement, ainsi que le décalage de certains projets et la maitrise des dépenses d’investissements constatés a la DM,
permettent d’annuler ’emprunt prévu a 2.6 M€. Il convient aussi de souligner la sollicitation de 1,3 M€ de subvention
d’investissement auprés du CD83, afin de soutenir le plan casernement du SDIS 83, et de 1 M€ pour 1’achat d’engins.

1.3 ECONOMIES D’ENERGIES ET DEVELOPPEMENT DURABLE

En 2024, les efforts du SDIS du Var en matiére de développement durable ont été concentrés sur :

- Remplacement des menuiseries extérieures (Double vitrage) et isolation des combles CIS COMPS
- Poursuite du calorifugeage des organes de chaufferie ;

- Calorifugeage des points singuliers en chaufferie ;

- Poursuite du passage en LED des remises ;

- Installation de détecteurs dans les zones de passages.

1.4 BILAN SOCIAL - RAPPORT SOCIAL UNIQUE (RSU) :

Conformément a la réglementation, le SDIS du Var a présenté le Rapport Social Unique (RSU) 2023 aux membres du
Comité Social Territorial, dans sa formation classique, lors de sa séance du 27 novembre 2024, et I’a acté par délibération du
présent Conseil d’ Administration.

Ce rapport est arrété au 31 décembre 2023. Il traduit les données au travers d’indicateurs tels que 1’age moyen des agents
permanents (46 ans), I’effectif permanent (13% d’agents permanents femmes) ou encore les mouvements (64 arrivées pour 45
départs).

2. RAPPEL DES ORIENTATIONS ANTERIEURES ET PLURIANNUELLES D’EQUIPEMENT

» Plan de construction de centres d’incendie et de secours sous réserve que les communes concernées cédent
gracieusement au SDIS le terrain d’assiette viabilisé ;

» Plan d’extension des centres d’incendie et de secours mis a disposition, sous réserve que les communes concernées
cedent gracieusement au SDIS le terrain d’assiette et les batiments existants ;

» Acquisition d’un nouvel outil d’alerte ;
» Relocalisation des CIS de Draguignan et Les Arcs ;

» Plan de renouvellement des parcs véhicules et matériels.
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3. MESURES D’ECONOMIES ET BONNE GESTION PRISES PAR LE SDIS DU VAR DEPUIS

2018

>

>

Achats via groupement de commande (ULISS) regroupant de nombreux SDIS et centrales d’achats (RESAH,
CACIC) sans frais d’intermédiaire ;

Réduction du parc Véhicule Léger (VL) de liaison : diminution des achats/an : 6 au lieu de 12 auparavant entre
2019 et 2021 / 1 seul achat en 2022 /3 VL en 2023 /2 VL en 2024 ;

Recours a I’achat de véhicules d’occasion ;

Note de service pour restreindre les affectations de VL essentiellement aux officiers en charge de la couverture
opérationnelle. Contrepartic de 100 heures supplémentaires non rémunérées par an pour compenser la mise a
disposition ;

Création d’un pool de prét VL pour les services afin d’éviter les affectations pérennes ;

Recours dés que possible au covoiturage ;

Installation de nouvelles stations de carburant dans les casernes pour limiter les frais de stations-services (2
nouvelles stations par an depuis 2021) ;

Suppression d’environ %4 des badges autoroute ;
Multiples rencontres avec le SAMU pour réduire le nombre de carences (moins 1500 interventions en 2023) ;

Rencontres avec le CD83 pour étudier les possibilités de mutualisation (énergie, batiments...) — soutien du
Département dans la recherche de subventions ;

Création du groupement évaluation, contrdle de gestion, accompagnement décisionnel et mise en place des
process, avec tableaux de bords réguliers ;

Acquisition d’outils d’analyse et/ou prospective : Adelyce (masse salariale), Oxio, Optim. Contréle permanent de
la masse salariale ;

Adoption du SDACR qui permet de rationaliser les besoins ;

Diminution au maximum des charges a caractére général ;

Lorsque cela est possible, lors de départs, remplacement d’officiers affectés a la Direction par des Personnels
Administratifs, Techniques et Spécialisés (PATS). Cette disposition permet des économies salariales tout en
assurant une bonne gestion ;

Résiliation des contrats Sapeur-Pompier Volontaire (SPV) non actifs ;

Travaux d’élaboration d’un Plan Particulier d'Intervention (PPI) : plan casernement et plan d’équipement engins ;

Utilisation du résultat cumulé des excédents pour financer I’investissement ou équilibrer le fonctionnement.

4. NOUVELLES ORIENTATIONS ET EVOLUTIONS INCONTOURNABLES POUR 2025
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Il convient que le conseil d’administration se prononce sur les nouvelles orientations induites par la conjoncture économique
nationale et les contraintes 1égislatives.

En préambule, il convient de rappeler le contexte national défavorable qui met en difficulté les budgets des SDIS et celui du Var
en particulier :

-Une hausse importante des dépenses de fonctionnement, de la masse salariale ;

-Des SDIS sans ressources fiscales évolutives ;

-Des tensions sur les tiers financeurs soumis a de fortes contraintes financiéres (diminution des droits de mutation a titre onéreux,
augmentation des dépenses et des prélévements) ;

-L’intégration dans la jurisprudence francaise des conséquences de I’arrét « MATZAK » et sa transposition & venir ayant pour
conséquence de fortes contraintes sur l’utilisation des SPV ;

-Des risques et des dépenses a couvrir toujours plus importants (hausse du nombre d’interventions, ...).

Dans ce contexte, nous pouvons étudier les orientations suivantes :
4.1 FONCTIONNEMENT :

Au chapitre 012 « charges de personnels », une augmentation importante est a prévoir notamment due a :

- Des mesures exogenes a I’établissement, issues de décisions nationales (principalement CNRACL, URSSAF) ;

- L’évolution mécanique masse salariale (GVT, effet de report des recrutements antérieurs) a effectif constant (remplacement
des départs en retraite) ;

- Mise au niveau 2024 des indemnités SPV ;

- La nécessité d’augmenter les effectifs pour faire face a I’intégration de la jurisprudence « MATZAK » limitant la latitude des
recours au SPV et permettre la mobilité des salles opérationnelles.

En ce qui concerne les charges a caractére général, il convient de prendre en compte les baisses et hausses suivantes :
- Laprévision de la diminution des tarifs de 1’électricité ;

- La hausse des réparations, matériels EPI et incendie ainsi que de diverses prestations ou fournitures ;

- La hausse des primes d’assurances.

Enfin, concernant les opérations d’ordre et charges financiéres, il est prévu une augmentation des dotations aux amortissements du
fait de la hausse du volume d’investissement, mais avec une diminution des charges d’intérét d’emprunt.

4.2 INVESTISSEMENT :

Pour 2025, le budget en investissement est en nette augmentation.

On note notamment :

- Au niveau batimentaire, I’entrée dans la phase travaux des constructions des CIS de Draguignan (3,6 M€) et de Carces (2,1
ME) ainsi que plusieurs opérations de réhabilitation et I’entretien courant des casernes (2 M€)

- En matiére médicale, s’ajoutent au fonctionnement courant, I’équipement d’appareils multiparamétriques (1 M€) financé
a hauteur de 60% du montant HT par une subvention européenne (FEDER)

- Au niveau matériel, les budgets augmentent de prés d’1 M€ (niveau compte administratif n-1) pour prendre en compte
I’inflation, I’augmentation du nombre de nouveaux SPV et ’armement des engins dont le nombre est en hausse.

- En ce qui concerne les engins, 1’augmentation découle du retard pris et du fort besoin de renouvellement du parc. Le besoin
réel est de 13,5 M€/an. A lui seul ce point représente une augmentation de pres de 9 M€ (pour rappel le BP 2024 s’élevait a 4,6
ME + 2,5 au BS). Dans le cadre du DOB-ROB il est retenu un montant a hauteur de 7 M€.

5. TRADUCTION FINANCIERE : évolution des ressources et des charges par rapport au BP 2024

5.1 FONCTIONNEMENT :

A Dexception du besoin de recrutement, les montants indiqués ci-dessous correspondent aux seuls besoins d’augmentation
mécanique ou issus de décisions nationales et inflation. Les indemnités SPV sont fixées pour une année « normale ». En cas
d’opération (incendie / inondation) de dimension exceptionnelle, une aide supplémentaire du Département serait nécessaire,
comme cela s’était produit en 2017.

Charges nouvelles : 10 860 000 €
Charges a caractére général : +2 990 000 €
Hausse des piéces détachées, fournitures et consommables +220 000 €
Hausse des stocks de matiere et fournitures + 680 000 €
Hausse Entretien, maintenance et réparations + 595 000 €
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Hausse diverses services extérieurs (Imp6t/Taxe, formation, médical, logiciel, transmission...) + 300 000 €
Hausse primes d’assurances et souscription nouvelles assurances (Drones, cybersécurité) +1 195000 €
Charges de personnel : +7370 000 €
Projet loi de finance (PLF) 2025 augmentation cotisations CNRACL (+4points) +1 500 000 €
Volume indemnités SPV +2 500000 €
Evolution mécanique de la masse salariale hors hausse du point d’indice (GVT, effet

des recrutements antérieurs) a effectif constant (remplacement des départs en retraite) : +2 000 000 €
Hypothese de recrutements + 1 000 000 €
Hausse des Allocations de vétérance, PFR, NPFR + 370 000 €
Autres charges : +500 000 €
Diminution des intéréts d’emprunt - 100 000 €
Dotation aux amortissements nets des transferts (effet volume, prorata temporis M57) + 600 000 €
Produits nouveaux : +4 720 000 €
Hausse contributions intercommunales (IPC + 1.7% valeur aotit 2024, parue en septembre 2024) + 1 050 000 €
Intégration de I’augmentation de la contribution 2024 du CD83* + 3 000 000 €
Autres (remboursement, opérations d’ordre, variation de stock...) + 700 000 €
PLF 2025 exclusion des dépenses de fonctionnement de ’assiette éligible au FCTVA -30000 €

* En effet le CD83 a augmenté sa contribution 2024 de 3ME€ en cours d’année. Le BP 2024 du SDIS ayant déja été voté, ces 3ME ont été intégrés
lors du BS 2024. Pour 2025 il convient de les intégrer deés le BP.

BESOIN DE FINANCEMENT : 6,14 M €

A I’exception de I’hypothese de recrutement (1 M€), ce besoin a financer est uniquement le fruit de I’augmentation mécanique de
la masse salariale et surtout de mesures nationales ou de hausse des prix. Cette projection financiére se limitant au seul
fonctionnement courant de 1’établissement, le SDIS du Var ne dispose d’aucun levier pour la réduire.

11 faut ajouter aussi que 1’établissement dispose de ressources humaines et d’un actif batimentaire et matériel bien plus limité et

fragile que les SDIS de la strate comparable. Pour exemple :

- 72 SPP pour 100 000 habitants dans le Var, 110 SPP dans le 13 et 98 SPP dans le 06 (indicateurs InfoSdis 2023 non encore

actualisés)

- Cout du SDIS 83 : 94€ par habitant, 156€/habitant dans le 13 et 128€/habitant dans le 06 (indicateurs InfoSdis 2024)

Dans ces conditions, sans aide supplémentaire du Conseil Départemental, le SDIS n’a d’autres choix que de limiter son BP aux
seuls augmentations inévitables. Aprés déduction des 4,72 M€ de recettes nouvelles, il restera donc 6.14 M€ a financer. Méme
si cette solution est a éviter car elle revient a utiliser une recette ponctuelle pour financer des dépenses de fonctionnement
courantes et régulicres, la seule possibilité consistera a utiliser le résultat cumulé du compte administratif 2024. Cela ne pourra

intervenir qu’en juin prochain lors du vote du budget supplémentaire.

5.2 INVESTISSEMENT :

Dépenses

Equipements non individualisés en programmes :

Travaux entretien des casernes, batiments et mobiliers

Plan équipement engins et matériels (Incendie-Secours)

Plan équipement matériels Service de Santé (secours)

Renouvellement courant matériels informatiques, de transmission et de téléphonie
Subvention Nexsis

300 000 €

Réhabilitation du CIS « La Seyne Nord »

Plan caserne (Frais d’étude, Audite batimentaire)

Programmes d’équipement individualisés :

AP/CP -2007 : Programme n°11 — Le Muy

AP/CP -2008 : Programme n°13 - ANTARES

AP/CP - 2020 : Programme n° 16 - Economies d’énergie et développement durable
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AP/CP - 2020 : Programme n° 23 - CIS Draguignan 3630000 €
AP/CP - 2020 : Programme n° 24 - CIS Carces 2106 000 €
AP/CP - 2020 : Programme n° 25 - Opération de désamiantage des batiments 300 000 €
AP/CP - 2020 : Programme n° 26 - Rénovation des revétements extérieurs bitumés 100 000 €
Recettes 14 720 000 €
FCTVA (PLF 2025 modification des conditions d’attribution et baisse du taux a 14,85%) 1 180 000 €
Solde Amortissements et autres transferts entre sections 9270 000 €
Capital emprunts -1 800 000 €
Autres produits (Produit de cession) 200 000 €
Subventions Etat -Région PACA (Autres caméra -Kit Satellitaire) 200 000 €
Subvention CD83 (plan casernes — Engins) 4700 000 €
Subvention EPCI (plan casernes) 440 000 €
Subvention FEDER (Multiparamétrique) 530000 €
BESOIN DE FINANCEMENT INVESTISSEMENT : 725 M €

Le plan caserne est financé majoritairement par les subventions (CD83 et EPCI).

La plus grosse partie de I’augmentation découle du besoin de renouvellement du parc d’engins. A lui seul ce point
représente une augmentation de plus de 2,4 M€ par rapport au BP 2024, et ce avec I’hypothése acceptable la plus basse a 7 ME€.

Le montant a financer est bien trop important pour étre couvert par I’emprunt d’autant que ce sont des dépenses courantes
(notamment matériels, habillement, engins) qui sont amenées a se répéter tous les ans. De plus, si le SDIS dispose d’une bonne
capacité d’emprunt, les taux pratiqués actuellement généreraient, durant les premiéres années, des intéréts importants. Or,
I’équilibre de la section de fonctionnement (sur laquelle sont payés les intéréts) est déja compromis et ne permet pas d’absorber
une hausse significative de ce poste. La capacité réelle a emprunter est donc limitée et sera insuffisante pour financer un plan
pluriannuel de renouvellement des véhicules et engins.
Dés lors, une aide significative du CD 83 est indispensable pour financer ce point sous peine de voir la capacité opérationnelle
du SDIS se dégrader rapidement. Comme évoqué en son temps, une des pistes de financement pourrait étre le reversement du
produit de la vente de I’ancienne DDSIS.

Considérant I’exposé des motifs,
Et apres en avoir délibéreé,

DECIDE

e DE DEBATTRE des orientations budgétaires pour 1’exercice 2025 et d’adopter ce débat ;

e D’AMENDER, le cas échéant, le rapport présenté sur 1’évolution des ressources et des charges prévisibles
du service d’incendie et de secours du Var pour ’année 2025 ;

Adopté a I’'unanimité

Signé électroniquement par : DorY'i:ﬂque

LAIN '
Date de sig ~10/12/2024

Qualité : Président CA -Marehés-et
engagements
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République Frangaise

Service Départemental d'Incendie et de Secours

du Var

Séance du Conseil d’ Administration

ANNEXE AU RAPPORT FINANCIER
Pour Le DOB 2025
(Loi « NOTRE » du 07/08/2015)

¢ Eléments financiers : (p.1 a 6)
¢ Eléments de Ressources Humaines : (p.7 a 13)
¢ Eléments de ’activité opérationnelle : (p.14 a 16)

Préambule :

Conformément a I’article 107 de la Loi NOTRé (Nouvelle Organisation Territoriale de la République) du 7 aofit 2015, le
Débat d’Orientations Budgétaires (DOB) doit faire I’objet d’un rapport comportant des informations énumérées par la loi
notamment en ce qui concernent les orientations budgétaires, les engagements pluriannuels envisagés, une présentation de
la structure des dépenses et des effectifs (évolution prévisionnelle et exécution des dépenses de personnel, des
rémunérations, des avantages en nature et du temps de travail) ainsi que la structure de la dette.

L’article D2312-3, créé par le Décret n°2016-841 du 24 juin 2016, définit le contenu du rapport et son annexe qui prévoit

une présentation synthétique retragant les informations financicres essentielles. La présente annexe a pour objet de
satisfaire a cette obligation.
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1/ Contexte et priorités budgétaires :

1.1 Contexte National :

Selon ’INSEE, la croissance annuelle en 2024 s’éleverait a 1.1 % tel qu’exposé par le projet de la Loi de finance 2025 et
au regard des avis du Conseil National des Finances Publiques indique (CNFP). L’inflation s’établirait a +2,1 % en 2024
en moyenne annuelle apres avoir atteint + 4,9 % en 2023. En 2025, la croissance s’éléverait également a 1,1 % tandis que
la baisse de I’inflation devrait se poursuivre pour revenir sous la barre des 2 %, accélérant ainsi la consommation des
ménages.

En 2024, le déficit public prévu s’établirait a 6,1 % du PIB, aprés 5,5 % en 2023, soit une dégradation de 0,6 point de
PIB. En 2025, il devrait s’améliorer pour atteindre 5 % du PIB en loi de finances initiale.

Le taux de chomage s’établirai a 7,5 % de la population active en fin 2024.

1.2 Eléments du contexte local :

Au 3éme trimestre 2024 (T3), en Provence-Alpes-Cote d'Azur (PACA), le nombre de demandeurs d’emploi s'établit en
moyenne a 446 430 et dans le Var a 83 370. Ce nombre augmente sur le trimestre de 0.3% et diminue de — 0.1% sur un an

pour la région. Dans le Var ce nombre augmente de 0.7% sur le trimestre et baisse de 0.2% sur un an. Alors qu’en France
métropolitaine, ce nombre augmente de 0.2 % ce trimestre (+0.9% sur un an).

Demandeurs d'emploi en catégories A, B, C ) o
Demandeurs d'emploi en catégories A B, C dans le Var

En milliers en Provence-Alpes-Cote d'Azur En milliers
600 120
300 1 e R A 100 - ~
= e _ = _y
400 | 80 4 T
300 - £0
Catégories A, B, C = Catégarie A, B, C
T T OTF OM MW T3OTWM T OT’OM S R - S - S v- S = A - S = S = TS r: S - A -
2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2014 2015 2016 2017 201R 2019 2020 2021 2022 1023 1024

Données corrigées des variations saisonniéres et des jours ouvrables (CVS-CJO)

. Taux de chomage (%)
Zone / Trimestre T2 2024 T2 2023
Var 7,1 7,2
Provence-Alpes-Cote d'Azur 7.8 7.9

Dans ce contexte de crise avec notamment les conflits internationaux et les incertitudes économiques la maitrise des
dépenses publiques reste un enjeu essentiel. Ces efforts impliquent une optimisation des cofits tout en conservant un

programme d’investissement indispensable.

Les orientations budgétaires 2025 ont été élaborées en prenant en compte principalement les éléments suivants :
* La rétrospective (analyse jointe au Compte Administratif 2023 du Conseil d’ Administration du 04/06/2024) ;

* La prévision du résultat 2024 ;
* Les besoins nouveaux annuels et pluriannuels ;
* Les réformes concernant les charges de personnel.

2. Priorités du budget :

* Maitrise des dépenses de fonctionnement dans ce contexte particulier ;

* Plan d’investissements pour assurer le maintien a niveau des moyens nécessaires aux missions du SDIS (centres de

secours, veéhicules, informatisation...).

78



Envoyé en préfecture le 10/12/2024
Regu en préfecture le 10/12/2024

3/ Evolution prévisionnelle des ressources et des charges :

ID : 083-288300403-20241210-24_82-DE

o

L’évolution globale du budget 2025 par rapport a 2024 est en hausse de 8%. Les dépenses d’investissement augmentent
de 5% principalement pour les engins et matériels d’incendie et secours, I’habillement, les programmes de construction
ou réhabilitation des batiments, ainsi que les outils informatiques. Par ailleurs, les dépenses de fonctionnement
progressent de 8% avec des charges générales (17%), des charges de personnel a + 8% (+4.56 % si I’on tient compte du
complément de 3M€ apporté par le CD83 au BP 2024 lors du BS 2024), atténuées par la baisse des dépenses courantes (-
5%) et financieres (-25%). Ce niveau devrait permettre le maintien de la capacité opérationnelle pour faire face aux
risques qui restent la préoccupation premiére du SDIS dans le cadre réglementaire. Le fonctionnement est financé
majoritairement par les contributions et participations (89%) compte tenu du besoin de financement de 6.14 M€ (4%),
faisant face notamment aux charges de personnels de 76% du budget et a I’autofinancement pour 8% (11.6M€). Ce
dernier représente environ 42% des recettes d’investissement, complété par des subventions (21%), du besoin de
financement (26%), du FCTVA (4%), ainsi que des autres produits (7%).

| Evolution des Budgets Primitifs 2022 3 2025 |

Fonctionnement :
Libellé / Exercice BP 2022 (M61) | BP2023 (MST) | BP2024 (M5 | DOB2025  |Evolution en R:::drit::ggz?s
(M5T) 20252024 )

Dépenses de fonctionnement :

011 - Charges a caractére général 13 850 000 18 274 400 17 736 000 20 730 000 17% 15%
012 - Charges de personnel * 88 135 000 89 174 800 95 870 000] 103 240 000 8% T6%
65 - Autres charges de gestion courante 592 000 714 800 828 000 790 000 -5% 1%
66 - Charges financiéres ( intéréts de la dette et de la Ligne de Trésorerie) 592 000 491 000 388 000 292 000 -25% 02%
67 - Charges exceptionnelles 11 000 5 000 5 000 28 000 460% 0.02%
Dépenses réelles de fonctionnement (DRF) 103 220 000| 108 660 000 114 827 000| 125 080 000 9% 92%
Dépenses d'ordre de fonctionnement (Amortissement) 10300 000 10300000 11 000000| 11600000 5% 8%
Dépenses totales de fonctionnement 113 520 000| 118 960 000 125 827 000| 136 680 000 007% 100%
Recettes de fonctionnement :

013 - Atténuation de charges 665 000 765 000 767 000 1 450 000 94% 1%
70 - Produits des services 3 473 000 3 618 000 3 495 000 3 540 000 1% 3%
74 - Coniributions et participations 106 130 000 111 299 000 118 265 000 122 200 000 3% 89%
75 - Autres Produits de la gestion courante 952 000 978 000 950 000 980 000 3% 1%
Recette d'éguilibre ( Besoin de_financement) 6 140 000 4%
Recettes réelles de fonctionnement (RRF) 111 220 000| 116 660 000( 123 477 000 134 350 000 9% 08%
|Recettes d'ordre de fonctionnement 2 300 000 2 300 000 2 350 000 2330 000 -1% 204
Recettes totales de fonctionnement 113 520 000) 118 960 000f 125827 000) 136 680 000 9% 100%

Investissement :
Libellé / Exercice BP2022 (M61) | BP2013(MsT) | BP2024(MsT) | DOB 2025 |Evolution en % :r;}:?;ﬁlqiﬂ
(M5T) 20252024 %)

Dépenses d'investissement (Hors dette) 10 793 000 15 494 000 19872900 21 966 000 11% 80%
16- Remboursement du capital de la dette 2 407 000 2 431 000 2 437 100 1 800 000 -26% 7%
20 - Immobilisations incorporelles 1097 000 936 000 794 900 566 000 -29% 2%
204 - Subvention versée 0 0 245 000 300 000 22% 1%
21 - Immobilisations corporelles 4 303 000 9617 000 12 305 000 14 848 000 21% 54%
23 - Immobilisations en cours 5 073 000 3 630 000 2 830 000 30 000 -99% 0.1%
27 - Autres immobilisations financiéres 15 000 6 000 6 000 6 000 0% 0.02%
Programme Individualisé d'Investissement (AP/CP) 305 000 1 305 000 3 692 000 6 216 000 68% 23%
Dépenses réelles d'investissement (DRI) 13 200 000 17 925 000 22 310 000] 23 766 000 7% 86%
Dépenses d’ordre d'investissement 2 700 000 3 800 000 3 850 000 3 830 000 -1% 14%
Dépenses totales d'investissement 15 900 000 21 725 000 26 160 000] 27 596 000 5% 100%
Recettes d'investissement :

10222 - FCTVA 1 700 000 1 415 000 1661 300 1 180 000 -29% 4%
{13 - Subventions d'investissement 2 460 000 5 795 000 6 558 500 5 870 000 10% 21%
20-21-23 - Réductions d'immobilisations 0 0 o0 000 0 -100% 0%
16- Emprunt (Pour équilibre ) 840 000 2 500 000 4 8§30 000 ] -100% 0%
237-238 -275- Awvance (récupération) & caution 0 15 000 0 0 0%
024 - Produits de cession 200 000 200 000 500 000 200 000 -60% 1%
Besoin de financement 0 7 246 000 26%
Recettes réelles d'investissement (RRI) 5200 000 9 925 000 13 660 000| 14 496 000 6% 53%
|Recettes d'ordre d'investissenient 10 700 000 11 500 000 12 500 000{ 13 100 000 5% 47%
Recettes totales d'investissement 15 900 000 21 725 000 26 160 000 27 596 000 5% 100%
| Total Budget (Fonctionnement:Investissement)-Dépenses = Recettes | 120 420 000] 140 685 000] 151 087 000] 164276 000] 8% [ 100%

* La variation entre BP 2024 et BP 2025 au chapitre 012 s'explique notamment pour le poste « vacations » réduit de 3 M€ et ajusté au BS 2024.

Les pourcentages sont arrondis a I’unité ou au dixieme.

ANALYSE DE L'EPARGNE : (%) BP 2022 (M61) | BP 2023 (MST) | BP 2024 (M5T) D?ﬁ :—,?):5 “":15';‘_:";'0;3 %
Epargne Brute (Capacité d' AutcFinancement Brute) : CAF Brute { RRF-DRF) 8 000 000 8 000 000 8 630 000 9 270 000 7%
Remboursement du capital (compte 1641D) 2 407 000 2 431 000 2 437 100 1 802 800 -26%
Epargne nette (CAF Nette) : (CAF Brute - Annuité en capital compte 1641 D) 5 593 000 5 569 000 6 212 900 7 467 200 20%

(**) CAF Brute est hors comptes 68/78 et retraitements au sens DGFIP.

L’épargne brute et I’épargne nette se relévent respectivement a 9.27 M€ (+7%) et 7.47M€ (+20%). Le SDIS conserve une
bonne capacité a couvrir sa dette avec un encours qui chute de 26 % par rapport a 2024 (cf. point n°6). Si le besoin de
financement est satisfait. Néanmoins, il reste des besoins de financements en fonctionnement (6.14 ME€) et en
investissement (7.25 ME€).
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ERINCIEAUE RATIOS BP 2022 (M61) |BP 2023 (M57) |BP 2024 M57) D%’i:?';ﬁ ;: ‘;‘;;:’,‘2‘“;‘;
1/Taux d'endettement (encours de la dettel / produits de fonctionnement ou REF) 10.5% 8.0% 3.5% 3.8% -32%
2/ Capacité de désendettement (Encours de la dettel/ CAF brute). en années de CAF) 1.46 1.16 0.79 0.54 -31%
3/ Part des Dépenses de personnel dans les DRF (Chapitre 012/DRF) - 85% 82% 83% 83% -1%
4/ Rigidité des charges de personnel (Chapitre 012/RRF) : 79% 76% 78% 7% -1%
5/ Rigidité des charges structurelles (chapitres 012,65 (participation obligatoire).66)/RRF - 80% 77% 78% 17% -1%
6/ Coefficient d' Autofinancement courant ((DRF + Annuité d'emprunt 1641D) /REF) - 95% 95% 95.0% 94 4% 1%
7/ Dépenses d'Equipement Brut (EqB) rapportées au RRF (EqB dont travaux en régie /| RRF) 10% 13% 16% 16% 1%
8/ Population légale du Var (DGF et pour 2025 base 2024 ) 1259 794 1269 240 1278 606 1278 606 0%
9/ Recettes Réelles de Fonctionnement par habitant (RRF/pop DGF): 88 92 97 105 9%
10/ Dépenses Reelles de Fonctionnement par habitant (DRF pop DGF) : 82 86 90 98 9%
11/ Dépenses d'Equipement Brut (Eq.B) par habitant (EqB dont travaux en régie / pop DGF) 9 12 16 17 10%
12/ Dette par habitant (Encours de la dette/ pop DGF) 9 7 3 4 26%
13/ Population légale totale du Var (INSEE et pour 2025 base 2024): 1076 711 1085 189 1095 337 1095 337 0%
14/ Recettes Réelles de Fonctionnement par habitant (RRF/pop INSEE): 103 108 113 123 9%
15/ Dépenses Réelles de Fonctionnement par habitant (DRF/pop INSEE) : 96 100 105 114 9%
16/ Dépenses d'Equipement Brut (Eq.B) par habitant (EqB dont travaux en régie / pop INSEE) 10 14 18 20 10%
17/ Dette par habitant (Encours de la dettel/ pop INSEE) 11 9 6 3 -26%

(1) pop. = Population. (pop. DGF et INSEE (population municipale) : Source DGCL) - L'encours de dette au 31/12/N est retenu pour les calculs. Les calculs théoriques
s ‘appuyant sur les BP pour les comparaisons peuvent prendre en compte les emprunts prévus. Les évolutions entre 2025/2024 ont pour base de calcul les valeurs non
arrondies, ainsi le rapport entre les valeurs affichées ne doit pas étre appliqué pour retrouver les évolutions.

Les ratios indiquent une rigidité importante des charges structurelles (77%) et de personnel (77%) avec néanmoins un
coefficient d’autofinancement courant (CAC < 1) stable et suffisant pour la couverture des dépenses. Cela permet de dégager
une marge pour le financement des investissements, avec un taux d’endettement a 3.8% et une capacité de désendettement
inférieure a 1 année d’épargne brute ce qui reste faible au regard des seuils 1égaux (seuils d’alerte et critique respectivement
de 10 et 12 ans). Néanmoins, il reste un besoin de financement en investissement a couvrir de 7.25 M€.

5/ Informations pluriannuelles :

- Programmes Individualisés : (batiments et outils d’alerte).

Crédit de Paiement
Reste i financer (RAR + Prévisionnel)
Numéro et Libellé du Programme Millesime | Chapitre d;\l;trzl;:me Rénlisn{ﬁnns 2024 ) ) Reste i
Do oy || A |
N-1+Dml) '

N@10 : Extensions de Caserne 2006 00019 (3 800000,00| 276769715 0,00 103230285| 103230285
N°11: Caserne Le Muy 2007 00020 |2 50000000 906.20 0,00 40000,00| 2455093 80| 249509380
N° 13 : Antarés 2008 00022 1460000000 | 402106830 20000,00) 2000000 53893170 57893170
N© 16 : Economie Energie Développement Durable 2010 00025 | 50000000 350 03996 20000000 2000000] 10996004| 14996004
N© 20 : Caserne Grimaud Cogolin 2012 00029 1419460108 | 419460108 0.00 0,00 0,00
N° 23 : Caserne de Draguignan 2018 00032 |6400 000,00 22040531 398398 69|3630000,00| 2151196,00| 6179 594 69
N? 24 - Caserne de Carcés 2019 00033 |2 800 000,00 347256| 17324953|210600000| 51727791| 279652744

N° 25 - Désamiantage des CIS 2020 00034 | 50000000 24 187.80| 158 464 80| 30000000 1734740 4758122
N© 26 : Rénovation des revétements bitumés 2020 00035 | 60000000 384 13420 0,00 10000000 11586580 21586580
TOTAUX i 25894 601| 11 966 512,56 770 113| 6216 000 6941976| 13928089

- Projets non individualisés ou en cours de programmation a caractére pluriannuel :

* Plan de casernement ;

* Réhabilitation de la caserne de La Seyne Nord ;
* Cloture de la Réhabilitation du pélicandrome « BAN Hyeres » ;
* Renouvellement des matériels, véhicules, logiciels et gros entretien de Casernes ;
* Poursuite du projet « NexSIS » pour la modernisation de I’outil d’alerte.
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Le SDIS est dans une phase de désendettement avec cependant un nouvel emprunt de 1M€ en 2021.

Evolution
ENDETTEMENT (Encours)* 2024 2025 en %
2025/2024
Encours de la dettel au 31/12/N 6 852 627 5049850 -26%

6.1 Extinction de la dette et Endettement :

Extinction de la dette :

Extinction de I'encours

Extinct

&1V

™M

2025 2026 2027 2028 2029 2030 2031 2032 2033 2034 2035 2036 2037

ion

2025 2026 2027

Evolution de I'annuité

20286 2029 2030 2031 2032 2033 2034 2035 2036 2037

® Fixe Variable @ capital @ Intéréts Frals

Ex F‘::;l‘:fs Annuité | Intéréts Amort. Solde E’;Z“ﬁ“f

2021 | 15476 444.28| 3023 753.60| 672 660.44|2350084,16] 3023753.60( 14126 360.12
2022 | 14126 360.12| 298339328 576797.78|2 406 595,50 298339328 11719 76d.62
2023 | 11719 764,62| 2905 393.60| 4753355.25|2 430 040,35 2 905 395.60 0789 72427
2024 | 928972427|2809895.90| 372798.65|2437097.25| 280989590 6 832 627,02
2025 | 6852627,02|2079985.38| 277208.48|1802 776,90 207998538 5 049 850,12
2026 | 5049850,12| 178090115 200098.27|1380802.,88| 178090113 3460 04724
2027 | 346904724|167750549| 127468.58|1355003591| 167750549 1919 011,33
2028 | 1919011,33|1319151.52| 56390.10|1262 76142 131915152 656 249.91
2029 656249.01| 17715948 424280 17291668 17715948 483 33323
2030 18333323 7001201 334533| 66 666,68 70 012,01 116 666,35
2031 116 666.55| 6952533| 2858.67| 6666668 69 525.35 340 000,87
2032 34909987 6904535 2378.67| 6666668 69 04535 283 333.19
2033 283333.19| 68552.01| 188533 6666668 68 332,01 216 666.51
2034 21666651 6806535 139867 6666668 68 063,33 145 999,83
2033 149099.83| 67 578,68 912.00| 66 666,68 67 578.68 83 333,13
2036 83333.15| 670933 126,66 66 666,68 67 093,34 16 666,47
2037 16 666.47| 16 697,14 3067 1666647 16 697,14 0.00

Classification A1 pour I’ensemble des emprunts : taux fixe
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Types de Taux
Tau Variable . 0.0 %
Taux Fixa  100.0 %
B Fixes Vanables Total

Encours 6 852 627,02 0,00 6 852 627,02

% 100,00% 0,00% 100%

Durée de vie moyenne 2 ans, 1 mois 2 ans, 1 mois

Duration 2 ans 2 ans

Nombre d'emprunts 8 0 8

Taux actuariel 4 34% 0,00% 4 34%

Taux actuariel aprés couverture 4 34% 0,00% 4.34%
Préteurs

6.5 %

11.9 %

55.2 %
26.4 %
Préteur % Mantant
Caisse Francaise de Financement Local 55,21 378362857
. Société Générale 26,36 1 806 250,00
I caisse dEpargne 1189 814583 53
Caisse des Dépdts et Consignation 6,54 448 164,92
TOTAL 6 852 627.02

6.3 — Ligne de Trésorerie : Le SDIS propose une ligne de trésorerie de 5 M€ soumise au vote.
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GROUPEMENT FONCTIONNEL CHARGE DES RESSOURCES HUMAINES, DE LA GPEAC, SDIS 83
DU VOLONTARIAT ET DE L'ENGAGEMENT CITOYEN
Débat d'orientation Budgétaire 2025 - Eléments RH
1. Structure des effectifs
a. Evolution des effectifs 2019 a 2025
Projection
31/12/2019 31/12/2020 31/12/2021 31/12/2022 31/12/2023 01/11/2024
/12/ /12/ /12/ /12/ /12/ /1 oy
Contractuels 2 7 4 6 10 20 22
Apprentis 1 1 3 3 3
PATS 202 198 197 205 209 207 201
dont agents en disponibilité, congé
parental... 2 4 4 4 2 3 3
SPP 938 916 908 939 948 964 975
dont Dg(zz;;;ﬁfh'M'té' 15 l 6 18 l 7 lg 1 7 1 7
SPV 4 400 4344 4260 4681 4617 4617 4617
dont agents en suspension d’engagement 319 330 315 400 407 415 415
Total général 5542 5465 5370 5832 5787 5811 5818
-SPV : les SPP-SPV ne sont pas ¢
b. Détail de I'effectif SPP au 01/11/2024
) Effectifs non Répartition par grade
Effectifs . 2z
rémunérés rémunérés
Famille grade Grade . (détachement, Total
(dont agents mis | . o ,
.. " disponibilité, congé
a disposition) .
parental,exclusion) _ Officiers
cGL 1 1 2 Sous-officiers
COLHC 3 3
coL 1 1 ~ Sapeurs et
LCL 16 16 caporaux
CDT 19 19
CNE 37 37
LTNHC 16 16
Officiers LTN1 52 1 53
LTN2 67 67
MED CLE 1 1
MED /PHAR HC 3 3 Réoartlti téwor]
MED/PHAR CN o 0 épartition par catégorie
CADRE SANTE 1 1
INF HC 2 2
INF 2 2
Total Officier 221 2 223 - Catégorie A
Sous -officiers ADJ/ADC 390 3 393 Catégorie B
SGT/SCH 182 10 192 -, Catégorie C
Total Sous-officier 572 13 585
CCH 51 51
Sapeurs et Caporaux CPL 101 2 103
SAP 2 2
Total Sapeur et Caporal 154 2 156
Total général 947 17 964
7
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rémunérés rémunérés
Cadre d'emplois Grade . ( détachement, Total
(dont agents mis | . o ,
e . disponibilité, congé
a disposition)
parental)
FILIERE ADMINISTRATIVE

ATTHC 1
Attachés ATTP 2 Répartition par filiere

ATT 9 9
Total Attachés territoriaux 12 0 12

RP1 4 4 . A

» Filiere administrative

Rédacteurs RP2 2 2

RED 7 7 Filiére technique
Total Rédacteurs territoriaux 13 0 13

AAP1 45 45
Adjoints administratifs AAP2 8 1 9 \ > 45%

AA 15 15 :
Total Adjoints administratifs 68 1 69
Total filiere administrative 93 1 94

FILIERE TECHNIQUE

Ingénieurs

ING CHEF HC 0 0
en chef
Total Ingénieurs en chef 0 0 0
Ingénieurs INGP 2 2 Répartitggon par catégorie

ING 1 1 %
Total Ingénieurs 5 0 5 5

TP1 3 1 4 17% o
Techniciens TP2 6 6 — Catégorie A

TECH 11 11 .- Catégorie B
Total Techniciens 20 1 21 i Catégorie C

. AMP 18 1 19

Agents de maitrise

AM 30 30
Total Agents de maitrise 48 1 49

ATP1 5 5
Adjoints techniques ATP2 11 11

AT 22 22
Total Adjoints techniques 38 0 38
Total filiere technique 111 2 113
Total Général 204 3 207
d. Détail de I'effectif Contractuels au 01/11/2024

Cadre d'emplois Grade E ffECt,ifS,
rémunérés
FILIERE ADMINISTRATIVE
Attachés ATT 1 1 attaché en CDD affecté au GF Administration générale et affaires juridiques sur un emploi permanent
1 adjoint admnistratif affectée au GF Finances et Commande publique

Adjoints Administratifs AA 3 1 adjoint admnistratif affecté au GF Patrimoine

1 adjoint admnistratif affectée au GF Formation

FILIERE TECHNIQUE

2 ingénieurs en CDD affectés au GF Systémes d'information et de communication sur des emplois permanents
Ingénieurs ING 4 1 ingénieure en CDD affecté au GF Patrimoine
1 ingénieure en Contrat de projet, affecté au GF Patrimoine

Techniciens TECH 4 4 techniciens en CDD affectés au GF Systémes d'information et de communication sur un emploi permanent
Adjoints techniques AT 1 1 adjoint technique affecté au GF LogistiqueTechnique
FILIERE SAPEUR-POMPIER
Médecins -Pharmaciens PHARM CN 1 1 pharmacienne en CDD affectée au GF Logistique Médicale sur un emploi permanent
Sapeurs et caporaux SAP 6 6 sapeurs affectés au GF Conduite opérationnelle NexSIS
Total Général 20

Agents mis a disposition du CDG :
De plus, le Centre De Gestion (CDG) du Var propose un service de mise a disposition de personnels pour les besoins occasionnels.
Le 01/11/2024, aucun agent n'est mis a disposition par le Centre de Gestion.
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En septembre 2024, 1 nouveau contrat d'apprentissage a été signé pour la rentrée qui s'ajoutent aux 2 contrats en cours signés en 2023 :

- 1 apprentie au Sce Communication (du 04/09/2023 au 28/02/2025)
- 1 apprentie au Sce Prévention (du 08/09/2023 au 30/09/2025)
- 1 apprenti au Gpt Logistique Technique (du 02/09/2024 au 30/06/2026)

e. Détail effectif SPV 3 01/11/2024

dont agents en
Grade Total suspension
d’engagement
CDT 1
CNE 16 1 Répartition par catégorie
LTN 66 2
ADJ/ADC 599 20
SGT/SCH 828 47
CPL/CCH 1082 86
SAP1/SAP2 1815 253
EXP 25 - // # Officiers et Experts
MEDCOL 7 % - Officiers SSSM
MEDLCL 6 / * Sous-Officiers
MEDCDT 27 1% . Hommes du Rang
MEDCNE 24 1 /
MEDASP 1 Ry /
MEDLTN 2 3
PHARCDT 0 :
PHARCNE 1
INFC 4
INFP 37 1
INF 74 2
VETCDT 2 2
VETCNE 0
Total général 4617 415
f. Vétérance
" Projecti
Nombre de vétérans 2020 2021 2022 2023 2024 r "ij;ts"’"
Nb allocations de vétérance payées 474 469 451 433 500 600
Nb allocations de fidélité payées 25 27 27 28 35 45
Nb allocations PFR/NPFR payées 396 445 488 477 550 650
Coiit de la vétérance Projection
ot delavete 2020 2021 2022 Payé en2023 | Payéen 2024 2’ . 25'
Montant contribution publique 120 000 120 000 173614 383 075 599 868 850 000
Montant allocations de vétérance 393679 391 965 391793 380119 420 000 540 000
Montant allocations de fidélité 16 631 18 282 19196 18 823 22 000 30 000
Montant PFR 262 000 295 343 310 250 318 866 375 000 450 000
TOTAL 792 310 825 590 894 854 1100 883 1416 868 1870 000
g- Compte Engagement Citoyen (CEC)
Année Nbre SPV actifs| Montant total
2017 845 10 140
2018 710 8520
2019 717 8 604
2020 572 6864
2021 566 6792
2022 555 6 660
2023 1014 12 168
2024 (estimation) 1100 13200
2025 (estimation) 1600 19 200
9
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ARRIVEES Observations DEPARTS Observations
SPP officiers 6 dont 1 réintégration suite a mise a disposition 12 dont 1 mise a disposition
. o o . o . A dont 2 départs en disponibilité
SF',P n?"-OffICIE'jS i 46 dont 1 'e’"tegmtioﬁ” Ss:gecg; ne dspenibie 19 2 radiations d'agent en disponibilité
(Titulaire et non titulaire) e et 1 exclusion temporaire
PATS dont 1 réintégration suite & une disponibilité , 5 I
7 dont 1 départ en disponibilité
(Titulaire et non titulaire) 8 et4CDD 4 4
Hors apprentis.
3. Dépenses de personnel
a. Evolution de la masse salariale
Effectifs rémunérés :
Projection
31/12/2019 31/12/2020 31/12/2021 31/12/2022 31/12/2023 31/10/2024
112/ 112/ 12/ 112/ 112/ 110/ e
SPP 923 900 906 923 930 949 958
PATS 200 194 194 201 207 204 198
Total 1123 1094 1100 1124 1137 1153 1156

Hors agents contractuels et apprentis.

L'effectif rémunéré de SPP, aprés une diminution en 2020, est en légére augmentation depuis 4 ans en raison des recrutements réalisés :

- 54 recrutements et 39 départs définitifs ont été enregistrés en 2022

- 39 recrutements et 31 départs définitifs ont été enregistrés en 2023

- 44 recrutements et 27 départs définitifs ont été enregistrésentre le ler janvier et le 1er novembre 2024 auxquels il faut ajouter le recrutement de 6 SPP
contractuels.

Depuis 2021, les promotions ont été réalisées suivant des lignes directrices de gestion définies par notre collectivité. Elles se résument de la maniéere suivante 84
avancements de grade/nominations SPP en 2022, 72 en 2023 et 78 entre le ler janvier et le 1ler novembre 2024 .

L'effectif rémunéré de PATS, aprés une diminution en 2020 et 2021, est en Iégere augmentation durant 2 ans en raison des recrutements réalisés :

- 14 recrutements et 9 départs définitifs ont été enregistrés en 2022

- 16 recrutements et 13 départs définitifs ont été enregistrés en 2023

une légere diminution de I'effectif PATS est constatée en 2024. 3 recrutements et 5 départs définitifs ont été enregistrés entre le ler janvier et le ler novembre 2024
auxquels il faut ajouter le recrutement de 4 agents contractuels.

Depuis 2021, les promotions ont été réalisées suivant des lignes directrices de gestion définies par notre collectivité. Elles se résument de la maniére suivante 35
avancements de grade/nominations en 2022, 14 en 2023 et 9 entre le 1er janvier et le ler novembre 2024 sachant que des avancements de grade/nominations sont
en cours.

EVOLUTION DE LA MASSE SALARIALE (MS) SPP et PATS titulaires du SDIS de 2018 a 2025

Année MS SPP Variation MS PATS* Variation MS TOTAL Variation

2018 51907 158 9064 431 60971 589

2019 52 670 510 1,47% 8918 621 -1,61% 61589 131 1,01%

2020 53 870 262 2,28% 8733 375 -2,08% 62 603 637 1,65%

2021 53303 171 -1,05% 8904 870 1,96% 62 208 041 -0,63%

2022 54 982 987 3,15% 9 325 387 4,72% 64 308 374 3,38%

2023 57 920 078 5,34% 9 899 291 6,15% 67 819 369 5,46%
2024 estimation 59 864 271 3,36% 10209 726 3,14% 70 073 997 3,32%
2025 estimation 64 088 926 7,06% 11 725 998 14,85% 75814 924 8,19%
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Zoom sur les évolutions des effectifs et de la masse salariale SPP et PATS
de 2019 a 2025 (estimation) (hors contractuels)

Masse salariale SPP et PATS
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Effectifs rémunérés SPP et PATS
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Les autres facteurs d’augmentation des dépenses sont liés aux évenements ci-dessous : Publié le
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2019

Recrutement de 29 SPP NO pour remplacer les PATS du CRAU intégrés dans la filiere SPP ainsi que pour pallier les carences d’effectifs générées par I'évolution
Poursuite de I'application du PPCR de 2017 reporté a 2019 : colt estimé a environ 230 000 euros

Gel du point d’indice en 2019

GVT 1% équivalent a une dépense de 620 000 euros environ

Additifs 2019 (RIFSEEP, NBI, indemnité compensatoire CSG, GIPA, transfert primes points ...) pour 372 000 euros

CNFPT, sur cotisation estimée d’un montant de 200 000 euros.

2020
Recrutement par voie de mutation de 11 SPP NO + 2 Officiers SPP
Recrutement de 3 PATS (2 par mutation)
Poursuite de I'application du PPCR engagé en 2017
La réévaluation de I'indeminté compensatoire CSG
Augmentation de la surcotisation CNFPT: taux a 1,75% au lieu de 1,45%
Augmentation de la prime de feu 25% au lieu de 19% (application au 1/08/2020)

2021
Recrutement 29 SPP non-Officiers
Recrutement 6 Officiers SPP
Suppression surcotisation CNRACL
Augmentation du SMIC en janvier de 10,15€ a 10,25€ et en octobre de 10,25€ a2 10,48 €
Fin du PPCR
Augmentation codt repas de 4,90: a 4,95
CNFPT : surcot SPP taux: 1,76 et PATS 0,9
Augmentation du taux de cotisation accident du travail et maladie professionnelle (AT/MP) de 1,6 a 1,8
Taux Transport-mobilité actualisé de ST CYR / SANARY / LE BEAUSSET et BANDOL a 0,55 depuis le 01/01/2018

2022
Recrutement 49 SPP non-Officiers, 7 SPP officiers
Recrutement 15 PATS
Revalorisation des grilles de la catégorie B
Indemnité jour férié du ler mai

Augmentation de I'indeminité résidence logement (IRL) : modification du montant plafonné a la suite de la revalorisation des grilles indiciaires caporal

Augmentation de la valeur du point au 01/07/2022 + 3,5%

Augmentation du SMIC au 01/01/2022 +0,9% de 10,48 € a 10,57 €, au 01/05/2022 de 10,57 € a 10,85 €

Augmentation codt repas de 4,95 € a5€ au01/01/2022

Augmentation du nombre d'agents bénéficiants de la GIPA

CNFPT Apprenti : Nouvelle cotisation taux : 0,05 %

CNFPT : reconduction de la surcotisation SPP taux : 1,76 et PATS 0,9

Baisse du taux de cotisation accident du travail et maladie professionnelle (AT/MP) de 1,8 6 1,79 % au 01/01/2022

Nouveau Taux de Transport-mobilité pour les communes Fréjus- St Raphaél et Roquebrune sur Argens a 2% depuis le 01/07/2022
2023

Augmentation plafond Sécurité Sociale au 01/01/2023 +6,9% de 3 428 € 3 3 666 €.

CNFPT Apprenti : augmentation du taux cotisation taux : 0,05 % a 0,1%

Revalorisation du minimum de traitement

Reconduction de la GIPA (Co(t estimé a 120 000€)

Augmentation de la valeur du point au 01/07/2023 + 1,5% (Co(it estimé & 500 000€ pour 2023 et 900 000 € pour 2024 )

Augmentation du taux de transport URSSAF de 0,55 a 0,80 % pour certaines communes

Taux URSSAF AT non titulaire : 1,81 %

Jusqu'a 9 points d'indice pour les plus bas salaires a compter du 01/07/2023 (Co(t estimé a 52 000€ pour 2023 et 89 000€ pour 2024)

Augmentation participation employeur sur les frais de transports collectifs de 50 & 75 % a compter du 1/09/2023.
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2024

Estimation de I'augmentation cotisation patronale CNRACL : + 357 000 € +1% sur la prime de feu

Nouveaux avancements d’échelons 2024 : + 250 000 €

Estimation + 5 points majorés dans le traitement indiciaire : + 507 000 €

Estimation Impact des + 5 points sur I'indemnité de feu et sur I'indemnité de logement : + 113 000 €

Versement de la prime pouvoir d'achat en juin 2024 : + 65 000€
Estimation versement IMO : + 204 710 €
Estimation prime JO : + 41 000 €

Prévision 2025

Estimation de I'augmentation cotisation URSSAF : +1% sur le traitement indiciaire estimation + 304 700 €

Hausse CNRACL 4 pts : estimation +1 500 000€

PSC (7€/agent) : estimation + 108 100 €

Estimation avancements de grade 2025 :+ 325315 €
Estimation versement IMO : + 102 100 €

Paiement des IHTS SPP en fonction des besoins opérationnels

4. Durée effective du travail

4 régimes de travail :
Personnels SPP et PATS en service hors rang (SHR) : 1607 h/an

Personnels SPP et PATS en régime de garde de 12h (G12) (134 gardes de 12h /an) : 1607h/an

Personnels SPP en régime de garde de 24h (G24) régime dérogatoire : 2064h/an (86 gardes de 24h/an)
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N

Personnels SPP et PATS en régime de garde mixtes 24h et 12 h (MIXTE) régime dérogatoire : 1800h/an (50 gardes de

24h/an + 50 gardes de 12h/an)

Répartition des effectifs par statut et par régime de travail au 01/11/2024 :

SHR G12 G24 MIXTE TOTAL
SPP 203 433 214 97 947
PAT 201 - - - 201
PATS : les agents contractuels et apprentis ne sont pas comptabilisés. 1148

REPARTITION DES SPP PAR REGIME DE TRAVAIL

G12

46%
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I - Evolution Enveloppe LUTTE 2016 - 2024

2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 |/ "":b;:“'

Activité / Administration 148435 | 154498 | 137407 | 141329 | 126876 | 128697 | 132788 | 145076 | 102765
Chaine de commandement 80748 95 186 84 050 92828 97101 | 112413 | 125791 | 141943 116 797
Département 44237 42472 55239 6242 2461 3286 4254 6194 6284
Sous-total Autres 273420 | 292156 | 276696 | 240399 | 226438 | 244396 | 262833 | 293213 225 846
Dispositif préventif estival 1762810 | 1900178 | 1382905 | 1600632 | 1616488 | 1672622 | 1606341 | 1906915 | 1960661
Opérationnel (non programmeé) 1107351 | 1940969 | 818567 | 1090255 | 924035 | 1400362 | 1281792 | 827496 | 803045
Programme 13719001 |14 155568 |14376857 | 14484524 |13713397 |13926601 |13 867 965 |14 259587 | 11 045 645
TOTAL 16862582 | 18288871 |16855025 |17415810 |16480358 |17243981 |17018931 |17287211 | 14035 197

Millions €
— = — ]
= =4 =] (=]

oy
1]

2016

18

Million:

16
14
12

10

u Sous-total Autres
® Opérationnel (non programmé)
® Dispositif préventif estival

Programme

2017

2016
273420
1107 351
1762 810

13719 001

Indemnités SPV - enveloppe LUTTE

18,3
174 17,2 17.0
16,9 16,9 16,5 ;
10
8

2018 2019 2020 2021 2022
- -
Indemnités SPV - enveloppe LUTTE
Détail par activité

2017 2018 2019 2020 2021

292 156 276 696 240399 226438 244 396

1940 969 818 567 1090 255 924 035 1400 362
1900178 1382 905 1600 632 1616 488 1672 622
14155 568 14376 857 14484 524 13713 397 13926 601
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2022
262 833
1281792
1606 341
13867 965

2023 janv. - oct. 2024

2023
293213
827 496
1906 915

14259 587

janv. - oct. 2024
225 Bab
803 045
1960 661
11045 645
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II - STATISTIQUES OPERATIONNELLES MENSUELLES |
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Répartition mensuelle des sorties - 2024

16 229
15515
12 020 12309
10850 11090 11148 I1 7 I
Janvier Février Mars Avril Mai Juin Juillet Aolt

Répartition mensuelle des interventions -
12231
11675
9 606 9631
9045 3783 9097 9271
Janvier Février Mars Avril Mai Juin Juillet Aolt

12425 12495

Septembre Octobre Novembre  Décembre

2024

9776 9691

Septembre Octobre Novembre  Décembre

Evolution annuelle de I'activité opnérationnelle

148 308 149 543 149 796
127936
123922 :
118 756 12r5ed 119237 |
=i I
103278 I |
2019 2020 2021 2022 2023
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145 546

125548

98 806

® Interventions

= Sorties d'engins

= ::

2024 janv. - oct.
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lll - STATISTIQUES OPERATIONNELLES PAR TYPE |

Nombre de sorties par type
évolution 2019 - 2024

120 000
113180 114513
111 190
108 471
100 000 95 715
91442
80 000 o
60 000 B
40 000 o
20000 B
15137 14732 14014 14 582 14 360
11529
10108 8 87 9308 61 9956 8720 9582 8302 9347 104289318
2019 2020 2021 2022 2023 janv. - oct. 2024
M Secours a personne [ Secours routiers M Incendies Opérations diverses

Répartition des interventions par type (janv. - oct. 2024)

Secours routiers 6,5%

Incendies 3,9%

Opérations diverses 6,5%

Secours a personne 83,1%
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République Francaise

Service Départemental d'Incendie et de Secours du Var

Délibération n° 24 - 83

Séance du conseil d’administration : le 6 décembre 2024

OBJET : Rapport sur les ressources et charges prévisibles de I’exercice 2025 du Service Départemental d’Incendie et de
Secours (SDIS) du Var

L'an deux mille vingt-quatre et le six décembre a dix heures, le Conseil d'Administration du Service Départemental d'Incendie et
de Secours du Var s'est réuni en présentiel, a la DDSIS, sise 24 allée de Vaugrenier — ZAC des Ferriéres au Muy, sous la
présidence de Monsieur Dominique LAIN, Président du Conseil d’Administration du Service Départemental d’Incendie et de
Secours (CASDIS).

Etaient présents :

Membres élus avec voix délibérative

Membres élus Titulaires présents :

Martine ARENAS, Philippe BARTHELEMY, Paul BOUDOUBE, Fernand BRUN, Bernard CHILINI, Christophe CHIOCCA,
Thomas DOMBRY, Frangoise LEGRAIEN, Christine NICCOLETTI, Hervé PHILIBERT, Claude PIANETTI, Laétitia
QUILICI, Andrée SAMAT.

Absents excusés représentés par leur suppléant :
Rolland BALBIS représenté par Patrick VINCENTELLI
Didier BREMOND représenté par Jean-Martin GUISTANO
André GARRON représenté par Philippe LAURERI

Absents excusés non représentés par leur suppléant :
Thierry ALBERTINI, Nathalie BICAIS, Caroline DEPALLENS, Frangoise DUMONT, Philippe LEONELLI, Emilien LEONI,
Grégory LOEW, Patrick MARTINELLI, Nathalie PEREZ-LEROUX, Ludovic PONTONE, Louis REYNIER, René UGO.

Membre €lu suppléant sans voix délibérative dont le titulaire est présent :
Sonia LAUVARD

Membres de droit :
Présents :

Absent excusé représenté par leur suppléant :
Monsieur Philippe MAHE, Préfet du Var représenté par Madame la Directrice de Cabinet Joséphine GUIGLIANO-
BOUTONNET

Absent excusé :
Madame Nadine CHABERT, Payeur Départemental.

Membre de droit suppléant dont le titulaire est présent :
Membres de droit avec voix consultative :
Présents :

Contréleur-Général Eric GROHIN, Directeur Départemental
Médecin de classe exceptionnelle Laure DROIN, médecin-cheffe, sous-directrice Santé
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Meédecin de classe exceptionnelle Laure DROIN — Référente mixité et lutte contre les discriminations
Rédacteur principal de 2°™ classe Ameline MIFSUD-BERTELLE - Référente slireté et sécurité
Lieutenant Jean-Luc DECITRE, Président de I’'Union Départementale des Sapeurs-Pompiers du Var

Absents excuseés :

Membres élus avec voix consultative :
Présents :

Adjudant-chef Guillaume CIVRAY
Monsieur Bruno HYVERNAT
Commandant Ollivier LAMARQUE
Capitaine Hervé PENAUD

Absents excusés représentés par leur suppléant :

Absent excusé :
Lieutenant Jean-Pierre MELI

Membres élus suppléants sans voix consultative dont le titulaire est présent :

LE CONSEIL D’ ADMINISTRATION,

Vu le projet de délibération n° 24-83 en date du 6 décembre 2024, présenté par M. Philippe BARTHELEMY, 2¢™ Vice-
président du conseil d’administration du SDIS du Var,

Exposé des motifs

Conformément a D’article L. 1424-35 du Code Général des Collectivités Territoriales (CGCT), la contribution du
Département au budget du Service Départemental d’Incendie et de Secours (SDIS) est fixée, chaque année, par une
délibération du Conseil Départemental au vu du rapport sur 1’évolution des ressources et des charges prévisibles du service
au cours de I’année a venir, adopté par le conseil d’administration de celui-ci.

L’objet du présent rapport est donc d’exposer 1’évolution des charges et des ressources prévisibles du Service

Départemental d’Incendie et de Secours du Var (SDIS 83) relative a 1’exercice 2025 ainsi que le besoin de financement
correspondant.

LE BUDGET 2025 ET LE FINANCEMENT :

Il convient que le conseil d’administration se prononce sur les nouvelles orientations induites par la conjoncture
économique nationale et les contraintes 1égislatives.

En préambule, il convient de rappeler le contexte national défavorable qui met en difficulté les budgets des SDIS et celui
du Var en particulier :

-Une hausse importante des dépenses de fonctionnement, de la masse salariale ;
-Des SDIS sans ressources fiscales évolutives ;
-Des tensions sur les tiers financeurs soumis a de fortes contraintes financiéres (diminution des droits de mutation a titre
onéreux, augmentation des dépenses et des prélévements) ;
-L’intégration dans la jurisprudence frangaise des conséquences de 1’arrét Matzak et sa transposition a venir ayant pour
conséquence de fortes contraintes sur 1I’emploi des SPV ;

-Des risques et des dépenses a couvrir toujours plus importants (hausse du nombre d’intervention, ...).

Dans ce contexte, nous pouvons étudier les orientations suivantes :

1. FONCTIONNEMENT : 136.7 M€

1-1 - Les charges a caractére général (20,73M¢€) et autres charges (12,71 M€) : 33.44 M€

Les crédits prévus au titre du chapitre 011 sont estimés a 20,73 M€ traduisant une hausse de 17 % par rapport au BP
2024. Cette évolution intégre les baisses et hausses suivantes :

- La prévision de la diminution des tarifs de 1’¢lectricité ;
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- Hausse des réparations, matériels EPI et incendie ainsi que de diverses prestations ou fournitures ;
- Hausse des primes d’assurances.

Cette hausse des charges a caractére général prévoit les seuls besoins impératifs.
Enfin, concernant les opérations d’ordre et charges financieres, il est prévu une augmentation des dotations aux
amortissements du fait de la hausse du volume d’investissement, mais avec une diminution des charges d’intérét d’emprunt (-

0,1 M€)

1-2- Les charges de personnel (012) : 103.24 M€

Les crédits du chapitre 012 sont en augmentation, représentant une hausse de 7,37 M€ (~ +8%) par rapport au BP 2024,
principalement destinée a la masse salariale et aux indemnités et retraites des volontaires.

Cette importante augmentation est principalement due a :

- Des mesures exogenes a 1’établissement, issues de décisions nationales (principalement CNRACL, URSSAF) ;

- L’évolution mécanique masse salariale (GVT, effet de report des recrutements antérieurs) a effectif constant (remplacement
des départs en retraite) ;

- La mise au niveau 2024 des indemnités SPV ;

- La nécessité d’augmenter les effectifs pour faire face a I’intégration de la jurisprudence Matzac limitant la latitude des
recours au SPV et permettre la mobilité des salles opérationnelles.

- La hausse des dossiers retraites de SPV (PRF, NPFR, Vétérance).

1-3- Les ressources et le financement :

L’ensemble de ces augmentations inéluctables (charges nouvelles) représentent un besoin de financement supplémentaire
d’environ 6.14 M€.

L’augmentation 2025 des contributions communale et intercommunales s’élévent a 1,05 M€ en appliquant
I’augmentation de I’IPC a 1,70% (valeur aotit 2024, parue en septembre 2024).

A D’exception de I’hypothése de recrutement (1 M€), ce besoin a financer est uniquement le fruit de 1’augmentation
mécanique de la masse salariale et surtout de mesures nationales ou de hausse des prix. Cette projection financiére se limitant
au seul fonctionnement courant de 1’établissement, le SDIS du Var ne dispose d’aucun levier pour la réduire.

11 faut ajouter aussi que 1’établissement dispose de ressources humaines et d’un actif batimentaire et matériel bien plus
limité et fragile que les SDIS de la strate comparable. Pour exemple :
- 72 SPP pour 100 000 habitants dans le Var, 110 SPP dans le 13 et 98 SPP dans le 06 (indicateurs InfoSdis 2023 non
encore actualisés)
- Coit du SDIS 83 : 94€ par habitant, 156€/habitant dans le 13 et 128€/habitant dans le 06 (indicateurs InfoSdis 2024)

TRADUCTION CHIFFREE :

A DPexception du besoin de recrutement, les montants indiqués ci-dessous correspondent aux besoins strictement
nécessaires aprés analyse et arbitrage des demandes des services. Les indemnités SPV sont fixées pour une année
« normale ». En cas d’opération (incendie/inondation) de dimension exceptionnelle, une aide supplémentaire du
Département serait nécessaire, comme cela s’était produit en 2017.

Charges 011 : Charges a caractére général : +2 990 000 €
Hausse des piéces détachées, fournitures et consommables +220 000 €
Hausse des stocks de matiere et fournitures + 680 000 €
Hausse Entretien, maintenance et réparations + 595000 €
Hausse diverses services extérieurs (Imp6t/Taxe, formation, médical, logiciel, transmission...) + 300 000 €
Hausse primes d’assurances et souscription nouvelles assurances (Drones, cybersécurité) +1 195000 €
Charges 012 : Charges de personnel : +7 370 000 €
Projet loi de finance (PLF) 2025 augmentation cotisations CNRACL (+4points) + 1500 000 €
Volume indemnités SPV +2 500000 €

Evolution mécanique de la masse salariale hors hausse du point d’indice (GVT, effet
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des recrutements antérieurs) a effectif constant (remplacement des départs en retraite) : +2 000 000 €
Hypothese de recrutements + 1 000 000 €
Hausse des Allocations de vétérance, PFR, NPFR + 370 000 €
Autres charges : + 500 000 €
Diminution des intéréts d’emprunt - 100 000 €
Dotation aux amortissements nets des transferts (effet volume, prorata temporis M57) + 600 000 €
Besoin de financement total : 10 860 000 €
Produits nouveaux : +4 720 000 €
Hausse contributions intercommunales (IPC + 1,7% valeur aotit 2024, parue en septembre 2024) + 1050 000 €
Intégration de I’augmentation de la contribution 2024 du CD83* +3 000 000 €
Autres (remboursement, opérations d’ordre, variation de stock...) + 700000 €
PLF 2025 exclusion des dépenses de fonctionnement de 1’assiette éligible au FCTVA -30000 €

*En effet le CD83 a augmenté sa contribution 2024 de 3M€E en cours d’année. Le BP 2024 du SDIS ayant déja été voté, ces 3IME ont été
intégres lors du BS 2024. Pour 2025 il convient de les intégrer des le BP.

Conformément a la convention pluriannuelle de partenariat avec le Département du Var, ce dernier pourra prendre en
compte l'incidence financic¢re d'éventuelles évolutions législatives ou réglementaires, inconnues au jour de signature de la
convention, ou de situations opérationnelles particulicres (catastrophe ou sinistre d'une particuliére gravité ou d'une durée
anormale) qui auraient pour effet de bouleverser I'équilibre budgétaire du SDIS.

Dans ces conditions, sans aide supplémentaire du Conseil Départemental, le SDIS n’a d’autres choix que de limiter son
BP aux seuls augmentations inévitables. Apres déduction des 4,72 M€ de recettes nouvelles, il restera donc 6,14 M€
a financer. Méme si cette solution est & éviter car elle revient a utiliser une recette ponctuelle pour financer des dépenses de
fonctionnement courantes et réguliéres, la seule possibilité consistera a utiliser le résultat cumulé du compte administratif
2024. Cela ne pourra intervenir qu’en juin prochain lors du vote du budget supplémentaire.

2- INVESTISSEMENT : 27.6 M€

Le budget en dépenses réelles d’investissement (hors emprunt) a hauteur de 21,97 M€ est en augmentation de 11% par
rapport au BP 2024 notamment suite aux raisons suivantes:

- Au niveau batimentaire, 1’entrée dans la phase travaux des constructions des CIS de Draguignan (3,6 M€) et de Carces (2,1
ME) ainsi que plusieurs opérations de réhabilitation et I’entretien courant des casernes (2 M€)

- En matiére médicale, s’ajoutent au fonctionnement courant, 1’équipement d’appareils multiparamétriques (1 M€) financé a
hauteur de 60% du montant HT par une subvention européenne (FEDER)

- Au niveau matériel, les budgets augmentent de prés d’1 M€ (niveau compte administratif n-1) pour prendre en compte
I’inflation, I’augmentation du nombre de nouveaux SPV et ’armement des engins dont le nombre est en hausse.

- En ce qui concerne les engins, 1’augmentation découle du retard pris et du fort besoin de renouvellement du parc. Le besoin
réel est de 13,5 M€/an. A lui seul ce point représente une augmentation de pres de 9 M€ (pour rappel le BP 2024 s’élevait a
4,6 M€ + 2,5 au BS). Dans le cadre du présent rapport il est retenu un montant a hauteur de 7 M€.

Le financement de cette section est assuré principalement par ’autofinancement d’amortissement, les subventions du

Conseil Départemental 83 (4,7 M€) et autres tels que Région/EPCI/Etat (0.64 M€), FEDER (0.53M€) ainsi que par le Fonds
de Compensation pour la Taxe sur la Valeur Ajoutée (FCTVA a 1,18 M€).

TRADUCTION CHIFFREE :

Equipements non individualisés en programmes : 15 750 000 €
Travaux entretien des casernes, batiments et mobiliers 1 840 000 €
Plan équipement engins et matériels (Incendie-Secours) 11 140 000 €
Plan équipement matériels Service de Santé (secours) 1010000 €
Renouvellement courant matériels informatiques, de transmission et de téléphonie 850 000 €
Subvention Nexsis 300 000 €
Réhabilitation du CIS « La Seyne Nord » 260 000 €
Plan caserne (Frais d’étude, Audite batimentaire) 350 000 €
Programmes d’équipement individualisés : 6216 000 €
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AP/CP - 2007 : Programme n°11 — Le Muy 40 000 €
AP/CP - 2008 : Programme n°13 - ANTARES 20000 €
AP/CP - 2020 : Programme n° 16 - Economies d’énergie et développement durable 20000 €
AP/CP - 2020 : Programme n° 23 - CIS Draguignan 3630000 €
AP/CP - 2020 : Programme n° 24 - CIS Carces 2106 000 €
AP/CP -2020 : Programme n° 25 - Opération de désamiantage des batiments 300 000 €
AP/CP - 2020 : Programme n° 26 - Rénovation des revétements extérieurs bitumés 100 000 €
Recettes 14 720 000 €
FCTVA (PLF 2025 modification des conditions d’attribution et baisse du taux a 14,85%) 1 180 000 €
Solde Amortissements et autres transferts entre sections 9270 000 €
Capital emprunts -1 800 000 €
Autres produits (Produit de cession) 200 000 €
Subventions Etat -Région PACA (Autres caméra -Kit Satellitaire) 200 000 €
Subvention CD83 (plan casernes — Engins) 4700 000 €
Subvention EPCI (plan casernes) 440 000 €
Subvention FEDER (Multiparamétrique) 530000 €
Besoin de financement investissement : 7246 000 €

Le plan caserne est financé majoritairement par les subventions (CD83 et EPCI).

La plus grosse partie de I’augmentation découle du besoin de renouvellement du parc d’engins. A lui seul ce point
représente une augmentation de plus de 2,4 M€ par rapport au BP 2024, et ce avec I’hypothése acceptable la plus basse a 7
ME.

Le montant a financer est bien trop important pour étre couvert par I’emprunt d’autant que ce sont des dépenses courantes
(notamment matériels, habillement, engins) qui sont amenées a se répéter tous les ans. De plus, si le SDIS dispose d’une
bonne capacité d’emprunt, les taux pratiqués actuellement généreraient, durant les premiéres années, des intéréts importants.
Or, I’équilibre de la section de fonctionnement (sur laquelle sont payés les intéréts) est déja compromis et ne permet pas
d’absorber une hausse significative de ce poste. La capacité réelle a emprunter est donc limitée et sera insuffisante pour
financer un plan pluriannuel de renouvellement des véhicules et engins.

Dés lors, une aide significative du CD 83 est indispensable pour financer ce point sous peine de voir la capacité
opérationnelle du SDIS se dégrader rapidement. Comme évoqué en son temps, une des pistes de financement pourrait étre le
reversement du produit de la vente de ’ancienne DDSIS.

Considérant I’exposé des motifs,
Et aprés en avoir délibéré,

DECIDE

. D’ADOPTER, le rapport définitif sur 1’évolution des ressources et des charges prévisibles du service
d’Incendie et de Secours du Var pour I’année 2025, qui sera transmis au Conseil Départemental du Var ;

° D’ARRETER le montant des besoins et leurs financements.

Adopté a ’'unanimité

Signé électroniquement par : DorY'i:ﬂque

LAIN
Date de sig ~10/12/2024

Qualité : Président CA -Marchés-et
engagements
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République Francaise

Service Départemental d'Incendie et de Secours du Var

Délibération n° 24 - 84

Séance du conseil d’administration : le 6 décembre 2024

OBJET : Budget de I’exercice 2024 - Décision Modificative n° 1

L'an deux mille vingt-quatre et le six décembre a dix heures, le Conseil d'Administration du Service
Départemental d'Incendie et de Secours du Var s'est réuni en présentiel, a la DDSIS, sise 24 allée de Vaugrenier
— ZAC des Ferrieres au Muy, sous la présidence de Monsieur Dominique LAIN, Président du Conseil
d’ Administration du Service Départemental d’Incendie et de Secours (CASDIS).

Etaient présents :

Membres élus avec voix délibérative

Membres élus Titulaires présents :

Martine ARENAS, Philippe BARTHELEMY, Paul BOUDOUBE, Fernand BRUN, Bernard CHILINI,
Christophe CHIOCCA, Thomas DOMBRY, Frangoise LEGRAIEN, Christine NICCOLETTI, Hervé
PHILIBERT, Claude PIANETT]I, Laétitia QUILICI, Andrée SAMAT.

Absents excusés représentés par leur suppléant :
Rolland BALBIS représenté par Patrick VINCENTELLI
Didier BREMOND représenté par Jean-Martin GUISIANO
André GARRON représenté par Philippe LAURERI

Absents excusés non représentés par leur suppléant :

Thierry ALBERTINI, Nathalie BICAIS, Caroline DEPALLENS, Frangoise DUMONT, Philippe LEONELLI,
Emilien LEONI, Grégory LOEW, Patrick MARTINELLI, Nathalie PEREZ-LEROUX, Ludovic PONTONE,
Louis REYNIER, René UGO.

Membre €lu suppléant sans voix délibérative dont le titulaire est présent :
Sonia LAUVARD

Membres de droit :
Présents :

Absent excusé représenté par leur suppléant :
Monsieur Philippe MAHE, Préfet du Var représenté par Madame la Directrice de Cabinet Joséphine
GUIGLIANO-BOUTONNET

Absent excusé :
Madame Nadine CHABERT, Payeur Départemental.

Membre de droit suppléant dont le titulaire est présent :

Membres de droit avec voix consultative :
Présents :
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Contréleur-Général Eric GROHIN, Directeur Départemental

Meédecin de classe exceptionnelle Laure DROIN, médecin-cheffe, sous-directrice Santé

Meédecin de classe exceptionnelle Laure DROIN — Référente mixité et lutte contre les discriminations
Rédacteur principal de 2¥™ classe Ameline MIFSUD-BERTELLE - Référente siireté et sécurité
Lieutenant Jean-Luc DECITRE, Président de I’Union Départementale des Sapeurs-Pompiers du Var

Absents excusés :

Membres élus avec voix consultative :
Présents :

Adjudant-chef Guillaume CIVRAY
Monsieur Bruno HYVERNAT
Commandant Ollivier LAMARQUE
Capitaine Hervé PENAUD

Absents excusés représentés par leur suppléant :

Absent excusé :
Lieutenant Jean-Pierre MELI

Membres ¢lus suppléants sans voix consultative dont le titulaire est présent :

LE CONSEIL D’ADMINISTRATION,
Vu le projet de délibération n° 24-84 en date du 6 décembre 2024, présenté par M. Philippe BARTHELEMY,
28me Vice-président du conseil d’administration du SDIS du Var,
Exposé des motifs

Le projet de Décision Modificative n® 1 au budget du Service Départemental d’Incendie et de Secours du Var
pour I’exercice 2024, établi selon le plan comptable M.57 et joint en annexe du présent rapport, se présente en
équilibre réel, comme suit :

FONCTIONNEMENT | INVESTISSEMENT TOTAL
DEPENSES 137 672 436,62 46 076 518,06 183 748 954,68
Rappel BP+BS

RECETTES 137 672 436,62 46 076 518,06 183 748 954,68

DM1 DEPENSES 803 000,00 -2 967 000,00 -2 164 000,00
RECETTES 803 000,00 -2 967 000,00 -2 164 000,00

138 475 436,62 43 109 518,06 181 584 954,68

TOTAL BUDGET DEPENSES - - -

RECETTES 138 475 436,62 43 109 518,06 181 584 954,68

Il est précisé que cette décision modificative au budget de 1’établissement pour 1’exercice, dans un contexte
économique incertain et de conflits internationaux, refléte principalement :

- en section de fonctionnement, 1’ajustement des crédits nécessaires aux opérations d’ordre et de régularisation
(dont I’amortissement), ainsi qu'un autofinancement de la section d’investissement. Par ailleurs, une réduction
des dépenses générales permet également de compenser la provision nécessaire a la couverture des créances
non recouvrées a risque.

L’équilibre est atteint principalement par I’augmentation des remboursements des assurances de personnels,
des colonnes de renfort, des prestations soumises a facturation, ainsi que des opérations d’ordre entre section

(amortissement et subventions transférées).

Enfin, I’autofinancement prévu participe a 1’équilibre de la section d’investissement.
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- en section d’investissement, afin de tenir compte du rythme des réalisations et de 1’état d’avancement des
projets, une baisse globale des dépenses (-2.97M€) et parallélement la réduction des subventions afférentes
sont nécessaires. De plus des mouvements d’ordre d’amortissement accompagnés d’un virement de la section
de fonctionnement et d’une hausse des produits de la vente de biens, permettent 1’équilibre et I’annulation de
I’emprunt de 2.6M€ figurant au Budget.

Considérant I’exposé des motifs,
Et aprés en avoir délibére,

DECIDE

e D’APPROUVER la Décision Modificative n° 1 du budget du Service Départemental
d’Incendie et de Secours pour 1’exercice 2024, telle qu’exposée ci-dessus et selon le document joint en annexe.

Adopté a I’'unanimité

Signé électroniquement par : Dor[iiique

LAIN

Date de sig ~10/12/2024
Qualité : Président CA -Makehés-et
engagements
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ETABLISSEMENT PUBLIC ADMINISTRATIF dont la population est de 3500
habitants et plus : SDIS DU VAR (1)

AGREGE AU BUDGET PRINCIPAL DE (2)

Numeéro SIRET : 28830040300822

POSTE COMPTABLE : PAIERIE DEPARTEMENTALE DU VAR

M. 57

Décision modificative 1 (3)
Voté par nature

BUDGET : BUDGET PRINCIPAL SDIS DU VAR (4)

ANNEE 2024

Indiquer soit le nom de la collectivité, soit le libellé de I'établissement, soit le nom du syndicat mixte relevant de I'article L. 5721-2 du CGCT.

Q)

(2) A compléter s'il s’agit d’'un budget annexe.

(3) Préciser s'il s’agit du budget supplémentaire ou d’une décision modificative.
4)

Indiquer le budget concerné : budget principal ou libellé du budget annexe.

Pa%? 1
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B - Annexes patrimoniales
B1.1 - Etat de la dette - Détail des crédits de trésorerie Sans Objet
B1.2 - Etat de la dette - Répartition par nature de dette Sans Objet
B1.3 - Etat de la dette - Répartition par structure de taux Sans Objet
B1.4 - Etat de la dette - Typologie de la répartition de 1'encours Sans Objet
B1.5 - Etat de la dette - Détail des opérations de couverture Sans Objet
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B1.6 - Etat de la dette - Dette pour financer I'emprunt d'un autre organisme Publié le

B1.7 - Etat de la dette - Autres dettes ID : 083-288300403-20241210-24_84-DE

N

B2 - Méthodes utilisées pour les amortissements

B3.1 - Etat des provisions constituées

B3.2 - Etalement des provisions

B4 - Etat des charges transférées

BS - Détail des chapitres d'opérations pour comptes de tiers

B6 - Préts

B7.1 - Etat synthetique des engagements donnés

B7.2 - Etat synthetique des engagements regus

B7.3 - Etat des emprunts garantis

B7.4 - Calcul du ratio d'endettement relatif aux emprunts garantis

B7.5 - Etat des contrats de crédit-bail

B7.6 - Etat des marchés de partenariat

B7.7 - Etat des recettes grevées d'affectation spéciale

B7.8 - Autres engagements donnés

B7.9 - Autres engagements regus

B8 - Subventions versées

B9 - Etat du personnel

B10 - Liste des organismes dans lesquels la collectivité a pris un engagement financier
B11.1 - Liste des organismes de regroupement

B11.2 - Liste des établissements publics créés

B11.3 - Liste des services individualisés dans un budget annexe

C - Annexes budgétaires

C1.1 - Equilibre budgétaire

C1.2 - Equilibre budgétaire - Dépenses

C1.3 - Equilibre budgétaire - Recettes

D - Autres éléments d'information

D1 - Liste des services assujettis a la TVA et non érigés en budget annexe
D2.1 - Services ferroviaires régionaux des voyageurs - Volet 1 : Budget
D2.2 - Services ferroviaires régionaux des voyageurs - Volet 2 : Compte d'exploitation
D3 - Décisions en matiere de taux

DA4.1 - Etats de la répartition de la TEOM - Investissement

DA4.2 - Etats de la répartition de la TEOM - Fonctionnement

D5.1 - Etats des dépenses et recettes des services d'eau et d'assainissement - Fonctionnement (2)

D5.2 - Etats des dépenses et recettes des services d'eau et d'assainissement - Investissement (2)

V - Arrété et signatures
A - Arrété et signatures

Préciser, pour chaque annexe, si I'état est joint ou sans objet.

Dans I'ensemble des tableaux, les cases grisées ne doivent pas étre remplies.

Conformément a l'instruction budgétaire et comptable, il convient de mentionner que :

dans la présentation croisée, la rubrique fonctionnelle 01 — Opérations non ventilables comprend les impéts et taxes non affectés, les dotations et participations,

la dette et les opérations financieres, les opérations patrimoniales en investissement, les frais de fonctionnement des groupes d’élus en fonctionnement ;

les opérations d’ordre doivent figurer en italique.

(1) A utiliser également par les collectivités de moins de 3500 habitants qui mobiliseraient des AP-AE régies par l'article L.5217-10-7 du CGCT aprés avoir adopté un

réglement budgétaire et financier conformément a l'article L. 5217-10-9. Si la collectivité opte pour ce régime, la collectivité ne renseigne pas les annexes C2.1 et C2.2 de la
partie IV « Annexes ». Les projets de dotations d’AP-AE inscrits sur les annexes B1 et B2 de la partie Il apparaissent alors dans les états de la partie Ill « Vote du budget »,

sinon les montants dans les champs AP-AE sont par convention de 0.

(2) Cet état ne peut étre produit que par les communes dont la population est inférieure a 500 habitants et qui gérent les services de distribution de I'eau potable et

d’assainissement sous forme de régie simple sans budget annexe (art. L. 2221-11 du CGCT)
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ID : 083-288300403-20241210-24_84-DE

| - INFORMATIONS GENERALES l

EXECUTION DU BUDGET DE L’EXERCICE PRECEDENT — RAR DEPENSES

DETAIL DES RESTES A REALISER N-1 EN DEPENSES (1)

Cc2

Chap. / art. (2) |

Libellé

Dépenses engagées non mandatées

SECTION D’INVESTISSEMENT — TOTAL ()] 14 081 518.06
018 RSA 0,00
10 Dotations, fonds divers et réserves 0,00
13 Subventions d'investissement (3) 0,00
16 Emprunts et dettes assimilées 0,00
18 Cpte de liaison : affectation (BA,régie) 0,00
29 Opération d’équipement n° 29 3 685,48
32 Opération d’équipement n° 32 105 398,69
33 Opération d’équipement n° 33 1749,53
34 Opération d’équipement n° 34 228 464,80
20 Immobilisations incorporelles (sauf le 204) (3) 937 362,36
204 Subventions d'équipement versées (3) (5) 409 218,00
21 Immobilisations corporelles (3) 9 920 308,94
22 Immobilisations recues en affectation (3) 0,00
23 Immobilisations en cours (sauf 2324) (3) 2 475 330,26
26 Participations et créances rattachées 0,00
27 Autres immobilisations financiéres (3) 0,00
45 Chapitres d’opérations pour compte de tiers 0,00
SECTION DE FONCTIONNEMENT — TOTAL (0 293 869.68
011 Charges a caractére général (4) 293 869,68
012 Charges de personnel et frais assimilés (4) 0,00
014 Atténuations de produits 0,00
016 APA 0,00
017 RSA / Régularisations de RMI 0,00
65 Autres charges de gestion courante (4) 0,00
6586 Frais fonctionnement des groupes d'élus 0,00
66 Charges financiéres 0,00
67 Charges spécifiques (4) 0,00

(1) Il s'agit des restes a réaliser établis conformément a la comptabilité d’engagement annuelle. A servir uniquement en cas de reprise des résultats de I'exercice précédent, soit aprés le vote

du compte administratif, soit en cas de reprise anticipée des résultats.

Les restes a réaliser de la section de fonctionnement correspondent : en dépenses, aux dépenses engagées non mandatées et non rattachées telles qu’elles ressortissent de la comptabilité

des engagements ; et en recettes, aux recettes certaines n’ayant pas donné lieu a I'’émission d’un titre et non rattachées.

Les restes a réaliser de la section d'investissement correspondent : en dépenses, aux dépenses engagées non mandatées au 31/12 de I'exercice précédent telles qu’elles ressortissent de la

comptabilité des engagements ; et en recettes, aux recettes certaines n'ayant pas donné lieu a I'émission d’un titre au 31/12 de I'exercice précédent.

(2) Suivant le niveau de vote retenu par 'assemblée délibérante.

3) Hors dépenses imputées au chapitre 018.

(©))
(4) Hors dépenses imputées aux chapitres 016 et 017.
(%)

5) Le chapitre 204 « Subventions d’équipement versées » est un chapitre globalisé regroupant les comptes 204 et 2324.
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EXECUTION DU BUDGET DE L’EXERCICE PRECEDENT — RAR RECETTES c3
DETAIL DES RESTES A REALISER N-1 EN RECETTES (1)
Chap. / art. (2) | Libellé Titres restant a émettre
SECTION D’INVESTISSEMENT — TOTAL (11 1 969 164,61
018 RSA 0,00
024 Produits des cessions d'immobilisations 0,00
10 Dotations, fonds divers et réserves 0,00
13 Subventions d'investissement (regues) (3) 1969 164,61
16 Emprunts et dettes assimilées 0,00
18 Cpte de liaison : affectation (BA,régie) 0,00
20 Immobilisations incorporelles (sauf 204) (3) 0,00
204 Subventions d'équipement versées (3) (5) 0,00
21 Immobilisations corporelles (3) 0,00
22 Immobilisations recues en affectation (3) 0,00
23 Immobilisations en cours (sauf 2324) (3) 0,00
26 Participations et créances rattachées 0,00
27 Autres immobilisations financiéres (3) 0,00
45 Chapitres d’opérations pour compte de tiers 0,00
SECTION DE FONCTIONNEMENT — TOTAL (V) 0,00
70 Prod. services, domaine, ventes diverses 0,00
73 Impots et taxes 0,00
731 Fiscalité locale 0,00
74 Dotations et participations (4) 0,00
75 Autres produits de gestion courante (4) 0,00
013 Atténuations de charges (4) 0,00
016 APA 0,00
017 RSA / Régularisations de RMI 0,00
76 Produits financiers 0,00
77 Produits spécifiques (4) 0,00

(1) Il s’agit des restes a réaliser établis conformément a la comptabilité d’'engagement annuelle. A servir uniquement en cas de reprise des résultats de I'exercice précédent, soit aprés le vote

du compte administratif, soit en cas de reprise anticipée des résultats.

Les restes a réaliser de la section de fonctionnement correspondent : en dépenses, aux dépenses engagées non mandatées et non rattachées telles qu’elles ressortissent de la comptabilité

des engagements ; et en recettes, aux recettes certaines n’ayant pas donné lieu a I'’émission d’un titre et non rattachées.

Les restes a réaliser de la section d’investissement correspondent : en dépenses, aux dépenses engagées non mandatées au 31/12 de I'exercice précédent telles qu’elles ressortissent de la

comptabilité des engagements ; et en recettes, aux recettes certaines n’ayant pas donné lieu a I'émission d’un titre au 31/12 de I'exercice précédent.

(

(
(
(

2) Suivant le niveau de vote retenu par I'assemblée délibérante.

3) Hors recettes imputées au chapitre 018.

4) Hors recettes imputées aux chapitres 016 et 017.

5) Le chapitre 204 « Subventions d’équipement versées » est un chapitre globalisé regroupant les comptes 204 et 2324.
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Il - PRESENTATION GENERALE DU BUDGET Il
VUE D’ENSEMBLE A
DEPENSES RECETTES
VOTE Crédits d’investissement votés au titre du présent budget (y compris le compte 1068) (1) -2 967 000,00 -2 967 000,00
+ + +
Restes a réaliser de I’exercice précédent (RAR N-1) (2) 0,00 0,00
REPORTS (si solde négatif) (si solde positif)
001 Solde d’exécution de la section d’investissement reporté (2)
0.00 0.00
Total de la section d’investissement (3) -2 967 000,00 -2 967 000,00
DEPENSES RECETTES
VOTE Crédits de fonctionnement votés au titre du présent budget (1) 803 000,00 803 000,00
+ + +
Restes a réaliser de I’exercice précédent (RAR N-1) (2) 0,00 0,00
REPORTS (si déficit) (si excédent)
002 Résultat de fonctionnement reporté (2)
0.00 0.00
Total de la section de fonctionnement (4) 803 000,00 803 000,00

TOTAL DU BUDGET (5)

-2 164 000,00

-2 164 000,00

(1) Au budget primitif, les crédits votés correspondent aux crédits votés lors de cette étape budgétaire. De méme, pour les décisions modificatives et le budget supplémentaire, les crédits votés correspondent aux crédits votés lors de I'étape budgétaire sans sommation avec ceux

antérieurement votés lors du méme exercice.

(2) A servir uniquement a I'étape budgétaire de reprise des résultats de I'exercice précédent, soit aprés le vote du compte administratif, soit en cas de reprise anticipée des résultats.

Les restes a réaliser de la section de fonctionnement correspondent : en dépenses, aux dépenses engagées non mandatées et non rattachées telles qu’elles ressortissent de la comptabilité des engagements ; et en recettes, aux recettes certaines n’ayant pas donné lieu a I'émission

d’un titre et non rattachées.

Les restes a réaliser de la section d'investissement correspondent : en dépenses, aux dépenses engagées non mandatées au 31/12 de I'exercice précédent telles qu’elles ressortissent de la comptabilité des engagements ; et en recettes, aux recettes certaines n’ayant pas donné lieu a

I'émission d’un titre au 31/12 de I'exercice précédent.

(3) Total de la section d'investissement = RAR + solde d’exécution reporté + crédits d’investissement votés.

(4) Total de la section de fonctionnement = RAR + résultat reporté + crédits de fonctionnement votés.
(5) Total du budget = total de la section de fonctionnement + total de la section d’investissement.
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Envoyé en préfecture le 10/12/2024
Regu en préfecture le 11/12/2024

Publié le 2o
ID : 083-288300403-20241210-24_84-DE
Il - PRESENTATION GENERALE DU BUDGET 1]
EQUILIBRE FINANCIER DU BUDGET — SECTION D’INVESTISSEMENT C1
DEPENSES D'INVESTISSEMENT
Budget de Restes a réaliser . Vote de TOTAL
} i Propositions
Chap. Libellé I'exercice (1) N-1(2) I'assemblée (3)
| Il nouvelles LI} V=1+I1+1I
018 RSA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
20 Immobilisations incorporelles (sauf 2 127 637,86 0,00 -527 500,00 -527 500,00 1600 137,86
204) (y compris opérations) (4)
204 Subventions d'équipement versées (y 691 718,00 0,00 0,00 0,00 691 718,00
compris opérations) (4) (9)
21 Immobilisations corporelles (y compris 26 615 273,74 0,00 -1704 814,52 -1704 814,52 24 910 459,22
opérations) (4)
22 Immobilisations regues en 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
affectation (y compris opérations) (4)
®)
23 Immobilisations en cours (sauf 2324) 6 548 788,46 0,00 -1 029 685,48 -1 029 685,48 5519 102,98
(y compris opérations) (4)
Total des dépenses d’équipement 35 983 418,06 0,00 -3 262 000,00 -3 262 000,00 32 721 418,06
10 Dotations, fonds divers et réserves 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
13 Subventions d'investissement (4) 100 000,00 0,00 0,00 0,00 100 000,00
16 Emprunts et dettes assimilées 2437 100,00 0,00 0,00 0,00 2 437 100,00
18 Cpte de liaison : affectation 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
(BA,régie) (6)
26 Participations et créances rattachées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
27 Autres immobilisations financiéres (4) 6 000,00 0,00 -5 000,00 -5 000,00 1 000,00
Total des dépenses financiéres 2543 100,00 0,00 -5 000,00 -5 000,00 2 538 100,00
45... Chapitres d’opérations pour compte 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
de tiers (7)
Total des dépenses réelles d’investissement 38 526 518,06 0,00 -3 267 000,00 -3 267 000,00 35 259 518,06
040 Opérations ordre transf. entre 2 350 000,00 300 000,00 300 000,00 2 650 000,00
sections (8)
041 Opérations patrimoniales (8) 5200 000,00 0,00 0,00 5200 000,00
Total des dépenses d’ordre d’investissement 7 550 000,00 300 000,00 300 000,00 7 850 000,00
" TOTAL 46 076 518,06 0,00 -2 967 000,00 -2 967 000,00 43 109 518,06 ||

+

" D 001 SOLDE D’EXECUTION NEGATIF REPORTE OU ANTICIPE | 0,00 ||

" TOTAL DES DEPENSES D’INVESTISSEMENT CUMULEES | 43 109 518,06 ||

(1) Voir état I-B pour le contenu du budget de I'exercice.

(2) La colonne RAR n’est a renseigner qu’en I'absence de reprise anticipée du résultat lors du vote du budget primitif.

(3) Il s’agit des nouveaux crédits votés lors de la présente délibération, hors RAR.

(4) Hors dépenses imputées au chapitre 018.

(5) En dépenses, le chapitre 22 retrace les travaux d’investissement réalisés sur les biens regus en affectation. En recette, il retrace, le cas échéant, I'annulation de tels travaux effectués sur un
exercice antérieur.

(6) A servir uniquement lorsque la collectivité effectue une dotation initiale en espéces au profit d’un service public non personnalisé qu’elle crée.

(7) Seul le total des opérations pour compte de tiers figure sur cet état (voir le détail en IV-B5).

(8) DF 023 = RI 021 ; DI 040 = RF 042 ; RI 040 = DF 042 ; DI 041 = RI 041.

(9) Le chapitre 204 « Subventions d’équipement versées » est un chapitre globalisé regroupant les comptes 204 et 2324.
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Envoyé en préfecture le 10/12/2024
Recu en préfecture le 11/12/2024

Publié le o
ID : 083-288300403-20241210-24_84-DE
Il - PRESENTATION GENERALE DU BUDGET 1]
EQUILIBRE FINANCIER DU BUDGET — SECTION D’INVESTISSEMENT C1
RECETTES D'INVESTISSEMENT
Budget de Restes a réaliser . Vote de TOTAL
} i Propositions
Chap. Libellé I'exercice (1) N-1(2) I'assemblée (3)
| Il nouvelles 11} IV=1+11+1l

018 RSA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
13 Subventions d'investissement (regues) (sauf 10 143 664,61 0,00 -1 634 000,00 -1 634 000,00 8 509 664,61

138) (4)
16 Emprunts et dettes assimilées (5) 2600 000,00 0,00 -2 600 000,00 -2 600 000,00 0,00
20 Immobilisations incorporelles (sauf 204) (4) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
204 Subventions d'équipement versées (4) (13) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
21 Immobilisations corporelles (4) 90 000,00 0,00 -90 000,00 -90 000,00 0,00
22 Immobilisations regues en affectation (4) (6) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
23 Immobilisations en cours (sauf 2324) (4) 0,00 0,00 26 000,00 26 000,00 26 000,00
Total des recettes d’équipement 12 833 664,61 0,00 -4 298 000,00 -4 298 000,00 8 535 664,61
10 Dotations, fonds divers et réserves (sauf 1613 500,00 0,00 0,00 0,00 1613 500,00

1068)
1068 Excédents de fonctionnement capitalisés (7) 3534 847,29 0,00 0,00 0,00 3534 847,29
138 Autres subventions invest. non transf. (4) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
16 Emprunts et dettes assimilées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
18 Cpte de liaison : affectation (BA,régie) (8) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
26 Participations et créances rattachées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
27 Autres immobilisations financiéres (4) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
024 Produits des cessions d'immobilisations 500 000,00 0,00 231 000,00 231 000,00 731 000,00
Total des recettes financiéres 5 648 347,29 0,00 231 000,00 231 000,00 5 879 347,29
45... Chapitres d’opérations pour le compte de 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

tiers (9)
Total des recettes réelles d’investissement 18 482 011,90 0,00 -4 067 000,00 -4 067 000,00 14 415 011,90
021 Virement de la section de 0,00 500 000,00 500 000,00 500 000,00

fonctionnement (10)
040 Opérations ordre transf. entre 11 500 000,00 600 000,00 600 000,00 12 100 000,00

sections (10) (11)
041 Opérations patrimoniales (10) 5200 000,00 0,00 0,00 5200 000,00
Total des recettes d’ordre d’investissement 16 700 000,00 1 100 000,00 1100 000,00 17 800 000,00

" TOTAL 35182 011,90 0,00 -2 967 000,00 -2 967 000,00 | 32215 011,90 ||

+

R 001 SOLDE D’EXECUTION POSITIF REPORTE OU ANTICIPE |

10 894 506,16 |

" TOTAL DES RECETTES D’INVESTISSEMENT CUMULEES |

43109 518,06 |

Pour infi
Il s’agit, pour un budget voté en équilibre, des ressources propres correspondant a
'excédent des recettes réelles de fonctionnement sur les dépenses réelles de

fonctionnement. Il sert a financer le remboursement du capital de la dette et les nouveaux

ormation :

AUTOFINANCEMENT PREVISIONNEL DEGAGE PAR
LA SECTION DE FONCTIONNEMENT (12)

investissements de la collectivité.

9 950 000,00

1) Voir état |-B pour le contenu du budget de I'exercice.

4) Hors recettes imputées au chapitre 018.

)
)
3) Il s’agit des nouveaux crédits votés lors de la présente délibération, hors RAR.
)
5) Sauf 165, 166 et 16449.

(
(
(
(
(
(

exercice antérieur.

(7) Le compte 1068 n’est pas un chapitre mais un article du chapitre 10.

(8) A servir uniquement lorsque la collectivité effectue une dotation initiale en espéces au profit
(9) Seul le total des opérations pour compte de tiers figure sur cet état (voir le détail en IV-B5).
(10) DF 023 = RI 021 ; DI 040 = RF 042 ; RI 040 = DF 042 ; DI 041 = RI 041.

2) La colonne RAR n’est a renseigner qu’en I'absence de reprise anticipée du résultat lors du vote du budget primitif.

d’un service public non personnalisé qu’elle crée.

6) En dépenses, le chapitre 22 retrace les travaux d’investissement réalisés sur les biens regus en affectation. En recette, il retrace, le cas échéant, I'annulation de tels travaux effectués sur un

(11) Les comptes 15, 29, 39, 49 et 59 peuvent figurer dans le détail du chapitre si la collectivité a opté pour le régime des provisions budgétaires, conformément aux dispositions législatives et

réglementaires applicables.

(12) Solde de I'opération DF 023 + DF 042 — RF 042 ou solde de 'opération Rl 021 + RI 040 — DI 040.
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13) Le chapitre 204 « Subventions d’équipement versées » est un chapitre globalisé regroupant les comptes 204 et 2324.
13) P aup pire 9 group P Envoyé en préfecture le 10/12/2024

Recu en préfecture le 11/12/2024
Publié le
ID : 083-288300403-20241210-24_84-DE
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Envoyé en préfecture le 10/12/2024
Regu en préfecture le 11/12/2024

Publié le N
ID : 083-288300403-20241210-24_84-DE
Il - PRESENTATION GENERALE DU BUDGET ]
EQUILIBRE FINANCIER — SECTION DE FONCTIONNEMENT C2
DEPENSES DE FONCTIONNEMENT
Budget de Restes a réaliser Vote de TOTAL
Propositions
Chap. Libellé I'exercice (1) N-1(2) I'assemblée (3)
1 1l nouvelles LI} IV=1+I11+1I
011 Charges a caractere général (4) 20 564 436,62 0,00 -616 000,00 -616 000,00 19 948 436,62
012 Charges de personnel et frais 103 729 000,00 0,00 -299 000,00 -299 000,00 103 430 000,00
assimilés (4)
014 Atténuations de produits 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
016 APA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
017 RSA / Régularisations de RMI 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
65 Autres charges de gestion 974 000,00 0,00 -16 000,00 -16 000,00 958 000,00
courante (sauf 6586) (4)
6586 Frais fonctionnement des groupes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
d'élus
Total des dépenses de gestion courante 125 267 436,62 0,00 -931 000,00 -931 000,00 124 336 436,62
66 Charges financiéres 388 000,00 0,00 0,00 0,00 388 000,00
67 Charges spécifiques (4) 23 000,00 0,00 0,00 0,00 23 000,00
68 Dotations aux provisions, 494 000,00 634 000,00 634 000,00 1128 000,00
dépréciations (semi-budgétaires) (4)
Total des dépenses réelles de 126 172 436,62 0,00 -297 000,00 -297 000,00 125 875 436,62
fonctionnement
023 Virement a la section 0,00 500 000,00 500 000,00 500 000,00
d'investissement (5)
042 Opérations ordre transf. entre 11 500 000,00 600 000,00 600 000,00 12 100 000,00
sections (5) (6)
043 Opérations ordre intérieur de la 0,00 0,00 0,00 0,00
section (5)
Total des dépenses d’ordre de 11 500 000,00 1100 000,00 1100 000,00 12 600 000,00
fonctionnement
" TOTAL 137 672 436,62 I 0,00 803 000,00 803 000,00 138 475 436,62 ||
+
" D 002 RESULTAT REPORTE OU ANTICIPE | 0,00 ||
" TOTAL DES DEPENSES DE FONCTIONNEMENT CUMULEES | 138 475 436,62 ||

1) Voir état I-B pour la comparaison par rapport au budget de I'exercice.

2) La colonne RAR n’est a renseigner qu’en I'absence de reprise anticipée du résultat lors du vote du budget primitif.

)
)
3) Il s’agit des nouveaux crédits votés lors de la présente délibération, hors RAR.
)
)

5) DF 023 = RI 021 ; DI 040 = RF 042 ; RI 040 = DF 042 ; DF 043 = RF 043.
6) Les comptes 68 peuvent figurer dans le détail du chapitre si la collectivité a opté pour le régime des provisions budgétaires, conformément aux dispositions législatives et réglementaires

(
(
(
(4) Hors dépenses imputées aux chapitres 016 et 017.
(
(

applicables.
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Recu en préfecture le 11/12/2024

Publié le Lo
ID : 083-288300403-20241210-24_84-DE
Il - PRESENTATION GENERALE DU BUDGET Il
EQUILIBRE FINANCIER — SECTION DE FONCTIONNEMENT C2
RECETTES DE FONCTIONNEMENT
Budget de Restes a réaliser . Vote de TOTAL
i i Propositions
Chap. Libellé I'exercice (1) N-1(2) I'assemblée (3)
1 1l nouvelles 1] IV=1+I1+Il
013 Atténuations de charges (4) 1267 000,00 0,00 359 500,00 359 500,00 1626 500,00
016 APA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
017 RSA / Régularisations de RMI 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
70 Prod. services, domaine, ventes 3 835 000,00 0,00 127 100,00 127 100,00 3962 100,00
diverses
73 Impots et taxes (sauf 731) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
731 Fiscalité locale 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
74 Dotations et participations (4) 121 324 000,00 0,00 56 000,00 56 000,00 121 380 000,00
75 Autres produits de gestion 996 000,00 0,00 -47 600,00 -47 600,00 948 400,00
courante (4)
Total des recettes de gestion courante 127 422 000,00 0,00 495 000,00 495 000,00 127 917 000,00
76 Produits financiers 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
77 Produits spécifiques (4) 0,00 0,00 8 000,00 8 000,00 8 000,00
78 Reprises amort., dépréciations, 0,00 0,00 0,00 0,00
prov. (semi-budgétaires) (4)
Total des recettes réelles de fonctionnement 127 422 000,00 0,00 503 000,00 503 000,00 127 925 000,00
042 Opérations ordre transf. entre 2 350 000,00 300 000,00 300 000,00 2 650 000,00
sections (5) (6)
043 Opérations ordre intérieur de la 0,00 0,00 0,00 0,00
section (5)
Total des recettes d’ordre de 2 350 000,00 300 000,00 300 000,00 2650 000,00
fonctionnement
" TOTAL 129 772 000,00 I 0,00 803 000,00 803 000,00 | 130 575 000,00 ||
+
" R 002 RESULTAT REPORTE OU ANTICIPE | 7 900 436,62 ||
" TOTAL DES RECETTES DE FONCTIONNEMENT CUMULEES | 138 475 436,62 ||

Pour information :

AUTOFINANCEMENT PREVISIONNEL
DEGAGE AU PROFIT DE LA SECTION
D’INVESTISSEMENT (7)

9950 000,00

1) Voir état |-B pour la comparaison par rapport au budget de I'exercice.

Il s’agit, pour un budget voté en équilibre, des ressources propres correspondant a I'excédent
des recettes réelles de fonctionnement sur les dépenses réelles de fonctionnement. Il sert a
financer le remboursement du capital de la dette et les nouveaux investissements de la

collectivité.

2) La colonne RAR n’est a renseigner qu’en I'absence de reprise anticipée du résultat lors du vote du budget primitif.

4) Hors recettes imputées aux chapitres 016 et 017.

5) DF 023 = RI 021 ; DI 040 = RF 042 ; RI 040 = DF 042 ; DF 043 = RF 043.

Q)

(%))

(3) Il s’agit des nouveaux crédits votés lors de la présente délibération, hors RAR.
4)

(®)

(

6) Les comptes 78 peuvent figurer dans le détail du chapitre si la collectivité a opté pour le régime des provisions budgétaires, conformément aux dispositions législatives et réglementaires

applicables.

(7) Solde de I'opération DF 023 + DF 042 — RF 042 ou solde de I'opération Rl 021 + RI 040 — DI 040.
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Envoyé en préfecture le 10/12/2024
Recu en préfecture le 11/12/2024

Publié le o
ID : 083-288300403-20241210-24_84-DE.
BALANCE GENERALE — DEPENSES D1
DEPENSES D’INVESTISSEMENT (y compris RAR)
INVESTISSEMENT Opérations réelles (1) Opérations d’ordre (2) TOTAL
10 Dotations, fonds divers et réserves 0,00 0,00 0,00
13 Subventions d'investissement (3) 0,00 200 000,00 200 000,00
15 Provisions pour risques et charges (4) 0,00 0,00
16 Emprunts et dettes assimilées (sauf 1688 non 0,00 0,00 0,00
budgétaire)
18 Cpte de liaison : affectation (BA,régie) 7) 0,00 0,00
Total des opérations d’équipement -861 185,48 -861 185,48
20 Immobilisations incorporelles (sauf 204) (3) (5) -460 000,00 0,00 -460 000,00
204 Subventions d'équipement versées (3) (5) (10) 0,00 0,00 0,00
21 Immobilisations corporelles (3) (5) -1 404 814,52 0,00 -1 404 814,52
22 Immobilisations regues en affectation (3) (5) (8) 0,00 0,00 0,00
23 Immobilisations en cours (3) (sauf 2324) (5) -536 000,00 0,00 -536 000,00
018 RSA 0,00 0,00 0,00
26 Participations et créances rattachées 0,00 0,00 0,00
27 Autres immobilisations financiéres (3) -5 000,00 0,00 -5 000,00
28 Amortissement des immobilisations (reprises) 0,00 0,00
29 Dépréciations des immobilisations (4) 0,00 0,00
39 Dépréciation des stocks et en-cours (4) 0,00 0,00
3... Stocks et en-cours 0,00 0,00
198 Neutralisation des amortissements 100 000,00 100 000,00
45 Chapitres d’opérations pour compte de tiers (6) 0,00 0,00 0,00
481 Charges a rép. sur plusieurs exercices 0,00 0,00
49 Dépréciation des comptes de tiers (4) 0,00 0,00
59 Dépréciation des comptes financiers (4) 0,00 0,00
Dépenses d’investissement — Total -3 267 000,00 300 000,00 -2 967 000,00
+
" D 001 SOLDE D’EXECUTION NEGATIF REPORTE OU ANTICIPE I 0,00 ||
" TOTAL DES DEPENSES D’INVESTISSEMENT CUMULEES I -2 967 000,00 ||
DEPENSES DE FONCTIONNEMENT (y compris RAR)
FONCTIONNEMENT Opérations réelles (1) Opérations d’ordre (2) TOTAL
011 Charges a caractére général (9) -616 000,00 -616 000,00
012 Charges de personnel et frais assimilés (9) -299 000,00 -299 000,00
014 Atténuations de produits 0,00 0,00
016 APA 0,00 0,00
017 RSA / Régularisations de RMI 0,00 0,00
60 Achats et variation des stocks 0,00 0,00
65 Autres charges de gestion courante (sauf 6586) (9) -16 000,00 0,00 -16 000,00
6586 | Frais fonctionnement des groupes d'élus 0,00 0,00
66 Charges financiéres 0,00 0,00 0,00
67 Charges spécifiques (9) 0,00 0,00 0,00
68 Dot. aux amortissements et provisions (9) 634 000,00 600 000,00 1234 000,00
71 Production stockée (ou déstockage) 0,00 0,00
023 Virement a la section d'investissement 500 000,00 500 000,00
Dépenses de fonctionnement — Total -297 000,00 1100 000,00 803 000,00
+
" D 002 RESULTAT REPORTE OU ANTICIPE I 0,00 ||
" TOTAL DES DEPENSES DE FONCTIONNEMENT CUMULEES I 803 000.00 ||

1) Y compris les opérations relatives au rattachement et les opérations d’ordre semi-budgétaires.

2) Voir la liste des opérations d’ordre de l'instruction budgétaire et comptable M. 57.

4) Ces chapitres ne sont a renseigner que si la collectivité applique le régime des provisions budgétaires, conformément aux dispositions Iégislatives et réglementaires applicables.

5) Hors chapitres opérations.

M
)
(3) Hors dépenses imputées au chapitre 018.
4)
®)
(6)

6) Seul le total des opérations pour compte de tiers figure sur cet état (voir le détail en 1V-B5).
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(7) A utiliser uniquement dans le cas ou la collectivité effectuerait une dotation initiale au profit d’un service public doté de la seule autonomie financiéere.

(8) A utiliser uniquement dans le cas ou la collectivité effectuerait des dépenses sur des biens affectés.
(9) Hors dépenses imputées aux chapitres 016 et 017.
(10) Le chapitre 204 « Subventions d’équipement versées » est un chapitre globalisé regroupant les comptes 204 et 2324.
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Publié le e
ID : 083-288300403-20241210-24_84-DE
Il - PRESENTATION GENERALE DU BUDGET 1]
BALANCE GENERALE — RECETTES D2
RECETTES D’INVESTISSEMENT (y compris RAR)
INVESTISSEMENT Opérations réelles (1) Opérations d’ordre (2) TOTAL
10 | Dotations, fonds divers et réserves (sauf 1068) 0,00 0,00 0,00
13 | Subventions d'investissement (regues) (3) -1 634 000,00 0,00 -1 634 000,00
15 | Provisions pour risques et charges (4) 0,00 0,00
16 Emprunts et dettes assimilées (sauf 1688 non budgétaire) -2 600 000,00 0,00 -2 600 000,00
18 | Cpte de liaison : affectation (BA,régie) (6) 0,00 0,00
20 | Immobilisations incorporelles (sauf le 204) (3) 0,00 0,00 0,00
204 | Subventions d'équipement versées (3) (9) 0,00 0,00 0,00
21 Immobilisations corporelles (3) -90 000,00 0,00 -90 000,00
22 Immobilisations regues en affectation (3) 7) 0,00 0,00 0,00
23 Immobilisations en cours (sauf 2324) (3) 26 000,00 0,00 26 000,00
018 | RSA 0,00 0,00 0,00
26 Participations et créances rattachées 0,00 0,00 0,00
27 Autres immobilisations financiéres (3) 0,00 0,00 0,00
28 Amortissement des immobilisations 600 000,00 600 000,00
29 | Dépréciations des immobilisations (4) 0,00 0,00
39 | Dépréciation des stocks et en-cours (4) 0,00 0,00
3... | Stocks et en-cours 0,00 0,00
45 | Chapitres d’opérations pour compte de tiers (5) 0,00 0,00 0,00
481 | Charges a rép. sur plusieurs exercices 0,00 0,00
49 | Dépréciation des comptes de tiers (4) 0,00 0,00
59 | Dépréciation des comptes financiers (4) 0,00 0,00
021 | Virement de la section de fonctionnement 500 000,00 500 000,00
024 | Produits des cessions d'immobilisations 231 000,00 231 000,00
Recettes d’investissement — Total -4 067 000,00 1100 000,00 -2 967 000,00
+
" R 001 SOLDE D’EXECUTION POSITIF REPORTE OU ANTICIPE I 0,00 ||
+
" R 1068 AFFECTATION DU RESULTAT I 0,00 ||
" TOTAL DES RECETTES D’INVESTISSEMENT CUMULEES I -2 967 000,00 ||
RECETTES DE FONCTIONNEMENT (y compris RAR)
FONCTIONNEMENT Opérations réelles (1) Opérations d’ordre (2) TOTAL
013 | Atténuations de charges (8) 359 500,00 359 500,00
016 | APA 0,00 0,00
017 | RSA/ Régularisations de RMI 0,00 0,00
60 | Achats et variation des stocks 0,00 0,00
70 Prod. services, domaine, ventes diverses 127 100,00 127 100,00
71 Production stockée (ou déstockage) 0,00 0,00
72 | Production immobilisée 0,00 0,00
73 Impots et taxes (sauf 731) 0,00 0,00
731 | Fiscalité locale 0,00 0,00
74 Dotations et participations (8) 56 000,00 56 000,00
75 | Autres produits de gestion courante (8) -47 600,00 0,00 0,00
76 Produits financiers 0,00 0,00 0,00
77 | Produits spécifiques (8) 8 000,00 300 000,00 308 000,00
78 Reprise sur amortissements et provisions (8) 0,00 0,00 0,00
79 Transferts de charges 0,00 0,00
Recettes de fonctionnement — Total 503 000,00 300 000,00 803 000,00
+
" R 002 RESULTAT REPORTE OU ANTICIPE I 0,00 ||
" TOTAL DES RECETTES DE FONCTIONNEMENT CUMULEES I 803 000,00 ||
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Regu en préfecture le 11/12/2024 =
(1) Y compris les opérations relatives au rattachement et les opérations d’ordre semi-budgétaires. Publié le

(2) Voir la liste des opérations d’ordre de I'instruction budgétaire et comptable M. 57. ID : 083-288300403-20241210-24_84-DE

(3) Hors recettes imputées au chapitre 018.

(4) Ces chapitres ne sont a renseigner que si la collectivité applique le régime des provisions budgétaires, conformément aux dispositions législatives et réglementaires applicables.
(6) A utiliser uniquement dans le cas ou la collectivité effectuerait une dotation initiale au profit d’un service public doté de la seule autonomie financiéere.

(7) A utiliser uniquement dans le cas ou la collectivité effectuerait des dépenses sur des biens affectés.

)
)
)
)
(5) Seul le total des opérations pour compte de tiers figure sur cet état (voir le détail en IV-B5).
)
)
(8) Hors recettes imputées aux chapitres 016 et 017.
)

(9) Le chapitre 204 « Subventions d’équipement versées » est un chapitre globalisé regroupant les comptes 204 et 2324.
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SDIS DU VAR - BUDGET PRINCIPAL SDIS DU VAR - DM - 2024

Publié le

Envoyé en préfecture le 10/12/2024
Recu en préfecture le 11/12/2024

ID : 083-288300403-20241210-24_84-DE

lll - VOTE DU BUDGET

SECTION D’INVESTISSEMENT — VUE D’ENSEMBLE DES OPERATIONS D’EQUIPEMENT A2.1
Vue d’ensemble des chapitres des opérations d’équipement
N° Libellé de Popération | N° AP | Pour mémoire RAR N-1 Propositions Vote de Pour Pour
Opération 1) réalisations nouvelles I'assemblée information information
cumulées au Crédits gérés Crédits gérés
01/01/N dans le cadre hors AP
d’une AP
19 PROGRAMME 10 - 10 2767 697,15 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
EXTENSIONS DE
CASERNES
20 PROGRAMME 11 - 11 906,20 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CASERNE LE MUY
22 PROGRAMME 13 - 13 4021 068,30 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ANTARES
25 PROGRAMME 16 - 16 350 039,96 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ECONOMIE ENERGIE
DEVELOPPEMENT
DUR
29 PROGRAMME 20 - 20 4194 601,08 0,00 -3 685,48 -3 685,48 -3 685,48 0,00
CASERNE
GRIMAUD-COGOLIN
32 PROGRAMME 23-CIS | 23 220 405,31 0,00 -493 000,00 -493 000,00 -493 000,00 0,00
DRAGUIGNAN
33 PROGRAMME 24 CIS 24 3472,56 0,00 -64 500,00 -64 500,00 -64 500,00 0,00
CARCES
34 PROGRAMME 25 - 25 24 187,80 0,00 -200 000,00 -200 000,00 -200 000,00 0,00
Désamiantage des CIS
35 PROGRAMME 26- 26 384 134,20 0,00 -100 000,00 -100 000,00 -100 000,00 0,00
Rénovation des
revétements bitumés
TOTAL 11 966 512,59 0,00 -861 185,48 -861 185,48 -861 185,48 0,00

(1) Colonne a renseigner uniquement lorsque I'opération d’équipement est afférente a une AP.

Pa$26929
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Envoyé en préfecture le 10/12/2024
Recu en préfecture le 11/12/2024

Publié le el
ID : 083-288300403-20241210-24_84-DE
lll - VOTE DU BUDGET 11
SECTION D’INVESTISSEMENT — DETAIL DES OPERATIONS D’EQUIPEMENT A2.2
(1) CHAPITRE DES OPERATIONS D’EQUIPEMENT N°: 19
LIBELLE : PROGRAMME 10 - EXTENSIONS DE CASERNES
AFFERENT A L’AUTORISATION DE PROGRAMME : 10
DEPENSES
Chap. / Libellé AP votée y compris Réalisations RAR N-1 Propositions Vote de
art. (2) ajustement cumulées au nouvelles I'assemblée
01/01/N
DEPENSES 3800 000,00 276769719 a 0,00 000|b 0,00
20 Immobilisations 217 701,13 0,00 0,00 0,00
incorporelles (sauf 204)
2031 Frais d'études 170 678,31 0,00 0,00 0,00
2033 Frais d'insertion 47 022,82 0,00 0,00 0,00
204 Subventions d'équipement 0,00 0,00 0,00 0,00
versées (6)
21 Immobilisations corporelles 144 444 35 0,00 0,00 0.00
2111 Terrains nus 293,20 0,00 0,00 0,00
2115 Terrains batis 7 185,00 0,00 0,00 0,00
2121 Plantations d'arbres et d'arbustes 1252,72 0,00 0,00 0,00
2128 Autres agencements et 14 500,56 0,00 0,00 0,00
aménagements
21312 Batiments scolaires 28 164,15 0,00 0,00 0,00
21351 Batiments publics 4 868,62 0,00 0,00 0,00
21538 | Autres réseaux 11 098,49 0,00 0,00 0,00
217315 | Batiments (mise a 75 124,37 0,00 0,00 0,00
21848 Mobilier de bureau 8 351,11
2188 Autres immobilisations 1957,24 0,00 0,00 0,00
corporelles
22 Immobilisations regues en 0,00 0,00 0,00 0,00
affectation
23 Immobilisations en cours(sauf 2 397 200,56 0,00 0,00 0,00
2324)
2313 Constructions 2 397 200,56 0,00 0,00 0,00
FINANCEMENT EXTERNE (pour information) (facultatif)
Chap. Libellé Réalisations cumulées RAR N-1 Propositions Vote de I'assemblée
I art. affectées a I'opération nouvelles
(2) au 01/01/N
TOTAL RECETTES AFFECTEES (3) c 0,00 000]d 0,00
13 Subventions 0,00 0,00 0,00
d'investissement (regues) (sauf
138)
16 Emprunts et dettes assimilées (4) 0,00 0,00 0,00
20 Immobilisations 0,00 0,00 0,00
incorporelles (sauf le 204)
204 Subventions d'équipement versées 0,00 0,00 0,00
(6)
21 Immobilisations corporelles 0.00 0.00 0.00
2128 Autres agencements et 0,00 0,00 0,00
aménagements
22 Immobilisations regues en 0,00 0,00 0,00
affectation
23 Immobilisations en cours (sauf 0,00 0,00 0,00
2324)
(i Solde = (c + d) - (a + b) (5) 0,00 |

(
(
(
(
(
(

1) Ouvrir une page par chapitre d’opération.

2) Détailler les articles utilisés conformément au plan de comptes.

4) Sauf 165, 166 et 16449.
5) Indiquer le signe algébrique.

)
)
3) Exceptionnellement, les comptes 20, 204, 21, 22 et 23 sont en recettes réelles en cas de réduction ou d’annulation de mandats donnant lieu a reversement.
)
)
)

6) Le chapitre 204 « Subventions d’équipement versées » est un chapitre globalisé regroupant les comptes 204 et 2324.

Pa$36030
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ID

Envoyé en préfecture le 10/12/2024
Regu en préfecture le 11/12/2024
Publié le

083-288300403-20241210-24_84-DE

Il - VOTE DU BUDGET 11
SECTION D’INVESTISSEMENT — DETAIL DES OPERATIONS D’EQUIPEMENT A2.2
(1) CHAPITRE DES OPERATIONS D’EQUIPEMENT N° : 20
LIBELLE : PROGRAMME 11 - CASERNE LE MUY
AFFERENT A L’AUTORISATION DE PROGRAMME : 11
DEPENSES
Chap. Libellé AP votée y compris Réalisations RAR N-1 Propositions Vote de
| art. ajustement cumulées au nouvelles I'assemblée
(2) 01/01/N
DEPENSES 2500 000,00 906,20 0,00 000|b 0,00
20 Immobilisations 0,00 0,00 0,00 0,00
incorporelles (sauf 204)
2031 Frais d'études 0,00 0,00 0,00 0,00
2033 Frais d'insertion 0,00 0,00 0,00 0,00
204 Subventions d'équipement 0,00 0,00 0,00 0,00
versées (6)
21 Immobilisations corporelles 906,20 0,00 0,00 0,00
2111 Terrains nus 906,20 0,00 0,00 0,00
22 Immobilisations regues en 0,00 0,00 0,00 0,00
affectation
23 Immobilisations en cours(sauf 0,00 0,00 0,00 0,00
2324)
2313 Constructions 0,00 0,00 0,00 0,00
FINANCEMENT EXTERNE (pour information) (facultatif)
Chap. Libellé Réalisations cumulées RAR N-1 Propositions Vote de I'assemblée
| art. affectées a I'opération nouvelles
2) au 01/01/N
TOTAL RECETTES AFFECTEES (3) c 0.00 000)d 0.00
13 Subventions 0,00 0,00 0,00
d'investissement (regues) (sauf
138)
16 Emprunts et dettes assimilées (4) 0,00 0,00 0,00
20 Immobilisations 0,00 0,00 0,00
incorporelles (sauf le 204)
204 Subventions d'équipement versées 0,00 0,00 0,00
(6)
21 Immobilisations corporelles 0,00 0,00 0,00
22 Immobilisations regues en 0,00 0,00 0,00
affectation
23 Immobilisations en cours (sauf 0,00 0,00 0,00
2324)
(i Solde = (c + d) - (a + b) (5) 0,00 |

(
(
(
(
(
(

3

)
)
)
4)
)
)

1) Ouvrir une page par chapitre d’opération.

2) Détailler les articles utilisés conformément au plan de comptes.

Pa%e1 31

6) Le chapitre 204 « Subventions d’équipement versées » est un chapitre globalisé regroupant les comptes 204 et 2324.

Exceptionnellement, les comptes 20, 204, 21, 22 et 23 sont en recettes réelles en cas de réduction ou d’annulation de mandats donnant lieu a reversement.
Sauf 165, 166 et 16449.
5) Indiquer le signe algébrique.
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Regu en préfecture le 11/12/2024

Publié le

ID : 083-288300403-20241210-24_84-DE

Il - VOTE DU BUDGET 11
SECTION D’INVESTISSEMENT — DETAIL DES OPERATIONS D’EQUIPEMENT A2.2
(1) CHAPITRE DES OPERATIONS D’EQUIPEMENT N° : 22
LIBELLE : PROGRAMME 13 - ANTARES
AFFERENT A L’AUTORISATION DE PROGRAMME : 13
DEPENSES
Chap. Libellé AP votée y compris Réalisations RAR N-1 Propositions Vote de
| art. ajustement cumulées au nouvelles I'assemblée
(2) 01/01/N
DEPENSES 4 600 000,00 402106830 | a 0,00 0,00]b 0,00
20 Immobilisations 3178,80 0,00 0,00 0,00
incorporelles (sauf 204)
2033 Frais d'insertion 3 178,80 0,00 0,00 0,00
204 Subventions d'équipement 0,00 0,00 0,00 0,00
versées (6)
21 Immobilisations corporelles 4 017 889,50 0.00 0.00 0.00
21531 | Réseaux 3559 175,99 0,00 0,00 0,00
21535 | Réseaux de transmission 458 713,51 0,00 0,00 0,00
22 Immobilisations regues en 0,00 0,00 0,00 0,00
affectation
23 Immobilisations en cours(sauf 0,00 0,00 0,00 0,00
2324)
FINANCEMENT EXTERNE (pour information) (facultatif)
Chap. Libellé Réalisations cumulées RAR N-1 Propositions Vote de I'assemblée
I art. affectées a I'opération nouvelles
2) au 01/01/N
TOTAL RECETTES AFFECTEES (3) c 0.00 000)d 0.00
13 Subventions 0,00 0,00 0,00
d'investissement (regues) (sauf
138)
16 Emprunts et dettes assimilées (4) 0,00 0,00 0,00
20 Immobilisations 0,00 0,00 0,00
incorporelles (sauf le 204)
204 Subventions d'équipement versées 0,00 0,00 0,00
(6)
21 Immobilisations corporelles 0,00 0,00 0,00
22 Immobilisations regues en 0,00 0,00 0,00
affectation
23 Immobilisations en cours (sauf 0,00 0,00 0,00
2324)
l Solde = (c + d) — (a + b) (5) 0,00 |

(
(
(
(
(
(

)
)
3)
)
)
)

1) Ouvrir une page par chapitre d’opération.

2) Détailler les articles utilisés conformément au plan de comptes.

Pa$36232

6) Le chapitre 204 « Subventions d’équipement versées » est un chapitre globalisé regroupant les comptes 204 et 2324.

Exceptionnellement, les comptes 20, 204, 21, 22 et 23 sont en recettes réelles en cas de réduction ou d’annulation de mandats donnant lieu a reversement.
4) Sauf 165, 166 et 16449.
5) Indiquer le signe algébrique.
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Publié le aadl
1D : 083-288300403-20241210-24_84-DE
Il - VOTE DU BUDGET 11
SECTION D’INVESTISSEMENT — DETAIL DES OPERATIONS D’EQUIPEMENT A2.2
(1) CHAPITRE DES OPERATIONS D’EQUIPEMENT N° : 25
LIBELLE : PROGRAMME 16 - ECONOMIE ENERGIE DEVELOPPEMENT DUR
AFFERENT A L’AUTORISATION DE PROGRAMME : 16
DEPENSES
Chap. Libellé AP votée y compris Réalisations RAR N-1 Propositions Vote de
| art. ajustement cumulées au nouvelles I'assemblée
(2) 01/01/N
DEPENSES 500 000,00 350 039,96 | a 0,00 000]b 0,00
20 Immobilisations 0,00 0,00 0,00 0,00
incorporelles (sauf 204)
204 Subventions d'équipement 0,00 0,00 0,00 0,00
versées (6)
21 Immobilisations corporelles 350 039,96 0.00 0.00 0.00
21312 | Batiments scolaires 1578,72 0,00 0,00 0,00
21315 | Centres d'incendie et de secours 0,00 0,00 0,00 0,00
21351 | Béatiments publics 30 870,49 0,00 0,00 0,00
21735 | Installations générales (mise a 317 590,75 0,00 0,00 0,00
dispo)
22 Immobilisations regues en 0,00 0,00 0,00 0,00
affectation
23 Immobilisations en cours(sauf 0,00 0,00 0,00 0,00
2324)
FINANCEMENT EXTERNE (pour information) (facultatif)
Chap. Libellé Réalisations cumulées RAR N-1 Propositions Vote de I'assemblée
| art. affectées a I'opération nouvelles
(2) au 01/01/N
TOTAL RECETTES AFFECTEES (3) c 0,00 000)d 0,00
13 Subventions 0,00 0,00 0,00
d'investissement (regues) (sauf
138)
16 Emprunts et dettes assimilées (4) 0,00 0,00 0,00
20 Immobilisations 0,00 0,00 0,00
incorporelles (sauf le 204)
204 Subventions d'équipement versées 0,00 0,00 0,00
(6)
21 Immobilisations corporelles 0,00 0,00 0,00
22 Immobilisations regues en 0,00 0,00 0,00
affectation
23 Immobilisations en cours (sauf 0,00 0,00 0,00
2324)
(i Solde = (c + d) - (a + b) (5) 0,00 |

(
(
(
(
(
(

1
2
3
4
5
6

Ouvrir une page par chapitre d’opération.

Détailler les articles utilisés conformément au plan de comptes.

Pa$36333

Le chapitre 204 « Subventions d’équipement versées » est un chapitre globalisé regroupant les comptes 204 et 2324.

Exceptionnellement, les comptes 20, 204, 21, 22 et 23 sont en recettes réelles en cas de réduction ou d’annulation de mandats donnant lieu a reversement.
Sauf 165, 166 et 16449.
Indiquer le signe algébrique.




SDIS DU VAR - BUDGET PRINCIPAL SDIS DU VAR - DM - 2024 e e prefectre e TS b

lll — VOTE DU BUDGET 1]
SECTION D’INVESTISSEMENT — DETAIL DES OPERATIONS D’EQUIPEMENT A2.2

(1) CHAPITRE DES OPERATIONS D’EQUIPEMENT N° : 29
LIBELLE : PROGRAMME 20 - CASERNE GRIMAUD-COGOLIN
AFFERENT A L’AUTORISATION DE PROGRAMME : 20

DEPENSES
Chap. Libellé AP votée y compris Réalisations RAR N-1 Propositions Vote de
| art. ajustement cumulées au nouvelles I'assemblée
(2) 01/01/N

DEPENSES 4 194 601,08 4194 601,08 | a 0,00 -368548 | b -3 685,48

20 Immobilisations 287 328,01 0,00 0,00 0,00
incorporelles (sauf 204)

2031 Frais d'études 282 144,01 0,00 0,00 0,00

2033 Frais d'insertion 5 184,00 0,00 0,00 0,00

204 Subventions d'équipement 0,00 0,00 0,00 0,00
versées (6)

21 Immobilisations corporelles 100 331,81 0,00 0.00 0,00

2141 Construct® sol autrui - Batiments 5 645,48 0,00 0,00 0,00
public

21578 | Autre matériel technique 6 231,15 0,00 0,00 0,00

21848 | Autres matériels de bureau et 48 945,13 0,00 0,00 0,00
mobiliers

2188 Autres immobilisations 39 510,05 0,00 0,00 0,00
corporelles

22 Immobilisations regues en 0,00 0,00 0,00 0,00
affectation

23 Immobilisations en cours(sauf 3 806 941,26 0,00 -3 685,48 -3 685,48
2324)

2314 Constructions sur sol d'autrui 3776700,12 0,00 -3 685,48 -3 685,48

238 Avances commandes immo 30 241,14 0,00 0,00 0,00
corporelles

FINANCEMENT EXTERNE (pour information) (facultatif)
Chap. Libellé Réalisations cumulées RAR N-1 Propositions Vote de I'assemblée
[ art. affectées a I'opération nouvelles
2) au 01/01/N

TOTAL RECETTES AFFECTEES (3) c 0,00 000]d 0,00

13 Subventions 0,00 0,00 0,00
d'investissement (regues) (sauf
138)

16 Emprunts et dettes assimilées (4) 0,00 0,00 0,00

20 Immobilisations 0,00 0,00 0,00
incorporelles (sauf le 204)

204 Subventions d'équipement versées 0,00 0,00 0,00
(6)

21 Immobilisations corporelles 0,00 0,00 0,00

22 Immobilisations regues en 0,00 0,00 0,00
affectation

23 Immobilisations en cours (sauf 0,00 0,00 0,00
2324)

2314 Constructions sur sol d'autrui 0,00 0,00 0,00

238 Avances commandes immo 0,00 0,00 0,00
corporelles

(i Solde = (c + d) - (a + b) (5) 3685,48 |

1
2
3
4
5
6

Ouvrir une page par chapitre d’opération.

Détailler les articles utilisés conformément au plan de comptes.

Exceptionnellement, les comptes 20, 204, 21, 22 et 23 sont en recettes réelles en cas de réduction ou d’annulation de mandats donnant lieu a reversement.
Sauf 165, 166 et 16449.

Indiquer le signe algébrique.

(
(
(
(
(
(

Le chapitre 204 « Subventions d’équipement versées » est un chapitre globalisé regroupant les comptes 204 et 2324.

Pa$36434



SDIS DU VAR - BUDGET PRINCIPAL SDIS DU VAR - DM - 2024

Envoyé en préfecture le 10/12/2024
Recu en préfecture le 11/12/2024

Publié le aad
1D : 083-288300403-20241210-24_84-DE
Il - VOTE DU BUDGET 11
SECTION D’INVESTISSEMENT — DETAIL DES OPERATIONS D’EQUIPEMENT A2.2
(1) CHAPITRE DES OPERATIONS D’EQUIPEMENT N° : 32
LIBELLE : PROGRAMME 23 - CIS DRAGUIGNAN
AFFERENT A L’AUTORISATION DE PROGRAMME : 23
DEPENSES
Chap. Libellé AP votée y compris Réalisations RAR N-1 Propositions Vote de
| art. ajustement cumulées au nouvelles I'assemblée
(2) 01/01/N
DEPENSES 6 400 000,00 22040531 ] a 0,00 -493 000,00 | b -493 000,00
20 Immobilisations 198 914,03 0,00 -23 000,00 -23 000,00
incorporelles (sauf 204)
2031 Frais d'études 198 374,03 0,00 -24 000,00 -24 000,00
2033 Frais d'insertion 540,00 0,00 1.000,00 1.000,00
204 Subventions d'équipement 0,00 0,00 0,00 0,00
versées (6)
21 Immobilisations corporelles 264,00 0,00 0,00 0.00
2111 Terrains nus 264,00 0,00 0,00 0,00
22 Immobilisations regues en 0,00 0,00 0,00 0,00
affectation
23 Immobilisations en cours(sauf 21 227,28 0,00 -470 000,00 -470 000,00
2324)
2313 Constructions 2122728 0,00 -470 000,00 -470 000,00
FINANCEMENT EXTERNE (pour information) (facultatif)
Chap. Libellé Réalisations cumulées RAR N-1 Propositions Vote de I'assemblée
| art. affectées a I'opération nouvelles
2) au 01/01/N
TOTAL RECETTES AFFECTEES (3) c 0.00 000)d 0.00
13 Subventions 0,00 0,00 0,00
d'investissement (regues) (sauf
138)
16 Emprunts et dettes assimilées (4) 0,00 0,00 0,00
20 Immobilisations 0,00 0,00 0,00
incorporelles (sauf le 204)
204 Subventions d'équipement versées 0,00 0,00 0,00
(6)
21 Immobilisations corporelles 0,00 0,00 0,00
22 Immobilisations regues en 0,00 0,00 0,00
affectation
23 Immobilisations en cours (sauf 0,00 0,00 0,00
2324)
(i Solde = (c + d) - (a + b) (5) 493 000,00 |

(
(
(
(
(
(

3
4) Sauf 165, 166 et 16449.
5) Indiquer le signe algébrique.

)
)
)
)
)
)

1) Ouvrir une page par chapitre d’opération.

2) Détailler les articles utilisés conformément au plan de comptes.

Pa$36535

6) Le chapitre 204 « Subventions d’équipement versées » est un chapitre globalisé regroupant les comptes 204 et 2324.

Exceptionnellement, les comptes 20, 204, 21, 22 et 23 sont en recettes réelles en cas de réduction ou d’annulation de mandats donnant lieu a reversement.



SDIS DU VAR - BUDGET PRINCIPAL SDIS DU VAR - DM - 2024

Envoyé en préfecture le 1011212024
Regu en préfecture le 11/12/2024

Publié le Ao
1D - 083-288300403-20241210.24._84.DE
Il - VOTE DU BUDGET 11
SECTION D’INVESTISSEMENT — DETAIL DES OPERATIONS D’EQUIPEMENT A2.2
(1) CHAPITRE DES OPERATIONS D’EQUIPEMENT N° : 33
LIBELLE : PROGRAMME 24 CIS CARCES
AFFERENT A L’AUTORISATION DE PROGRAMME : 24
DEPENSES
Chap. Libellé AP votée y compris Réalisations RAR N-1 Propositions Vote de
| art. ajustement cumulées au nouvelles I'assemblée
(2) 01/01/N
DEPENSES 2 800 000,00 347256 | a 0,00 -64 500,00 | b -64 500,00
20 Immobilisations 3 472,56 0,00 -44 500,00 -44 500,00
incorporelles (sauf 204)
2031 Frais d'études 3 472,56 0,00 -45 000,00 -45 000,00
2033 Frais d'insertion 0,00 0,00 500,00 500,00
204 Subventions d'équipement 0,00 0,00 0,00 0,00
versées (6)
21 Immobilisations corporelles 0,00 0,00 0,00 0,00
22 Immobilisations regues en 0,00 0,00 0,00 0,00
affectation
23 Immobilisations en cours(sauf 0,00 0,00 -20 000,00 -20 000,00
2324)
2313 Constructions 0,00 0,00 -20 000,00 -20 000,00
FINANCEMENT EXTERNE (pour information) (facultatif)
Chap. Libellé Réalisations cumulées RAR N-1 Propositions Vote de I'assemblée
| art. affectées a I'opération nouvelles
(2) au 01/01/N
TOTAL RECETTES AFFECTEES (3) c 0.00 000)d 0.00
13 Subventions 0,00 0,00 0,00
d'investissement (regues) (sauf
138)
16 Emprunts et dettes assimilées (4) 0,00 0,00 0,00
20 Immobilisations 0,00 0,00 0,00
incorporelles (sauf le 204)
204 Subventions d'équipement versées 0,00 0,00 0,00
(6)
21 Immobilisations corporelles 0,00 0,00 0,00
22 Immobilisations regues en 0,00 0,00 0,00
affectation
23 Immobilisations en cours (sauf 0,00 0,00 0,00
2324)
(i Solde = (c + d) - (a + b) (5) 64 500,00 |

(
(
(
(
(
(

1
2
3
4
5
6

Ouvrir une page par chapitre d’opération.

Détailler les articles utilisés conformément au plan de comptes.

Pa$36636

Le chapitre 204 « Subventions d’équipement versées » est un chapitre globalisé regroupant les comptes 204 et 2324.

Exceptionnellement, les comptes 20, 204, 21, 22 et 23 sont en recettes réelles en cas de réduction ou d’annulation de mandats donnant lieu a reversement.
Sauf 165, 166 et 16449.
Indiquer le signe algébrique.



Envoyé en préfecture le 10/12/2024
Regu en préfecture le 11/12/2024

SDIS DU VAR - BUDGET PRINCIPAL SDIS DU VAR - DM - 2024 Pubic o b
ID : 083-288300403-20241210-24_84-DE
Il - VOTE DU BUDGET 11
SECTION D’INVESTISSEMENT — DETAIL DES OPERATIONS D’EQUIPEMENT A2.2
(1) CHAPITRE DES OPERATIONS D’EQUIPEMENT N° : 34
LIBELLE : PROGRAMME 25 - Désamiantage des CIS
AFFERENT A L’AUTORISATION DE PROGRAMME : 25
DEPENSES
Chap. Libellé AP votée y compris Réalisations RAR N-1 Propositions Vote de
| art. ajustement cumulées au nouvelles I'assemblée
(2) 01/01/N
DEPENSES 500 000,00 2418780 | a 0,00 -200 000,00 | b -200 000,00
20 Immobilisations 864,00 0,00 0,00 0,00
incorporelles (sauf 204)
2033 Frais d'insertion 864,00 0,00 0,00 0,00
204 Subventions d'équipement 0,00 0,00 0,00 0,00
versées (6)
21 Immobilisations corporelles 23 323.80 0.00 -200 000,00 -200 000.00
21735 | Installations générales (mise a 23 323,80 0,00 -200 000,00 -200 000,00
dispo)
22 Immobilisations regues en 0,00 0,00 0,00 0,00
affectation
23 Immobilisations en cours(sauf 0,00 0,00 0,00 0,00
2324)
FINANCEMENT EXTERNE (pour information) (facultatif)
Chap. Libellé Réalisations cumulées RAR N-1 Propositions Vote de I'assemblée
I art. affectées a I'opération nouvelles
2) au 01/01/N
TOTAL RECETTES AFFECTEES (3) c 0.00 000)d 0.00
13 Subventions 0,00 0,00 0,00
d'investissement (regues) (sauf
138)
16 Emprunts et dettes assimilées (4) 0,00 0,00 0,00
20 Immobilisations 0,00 0,00 0,00
incorporelles (sauf le 204)
204 Subventions d'équipement versées 0,00 0,00 0,00
(6)
21 Immobilisations corporelles 0,00 0,00 0,00
22 Immobilisations regues en 0,00 0,00 0,00
affectation
23 Immobilisations en cours (sauf 0,00 0,00 0,00
2324)
(i Solde = (c + d) - (a + b) (5) 200 000,00 |

(
(
(
(
(
(

)
)
3)
)
)
)

1) Ouvrir une page par chapitre d’opération.

2) Détailler les articles utilisés conformément au plan de comptes.

Pa$36737

6) Le chapitre 204 « Subventions d’équipement versées » est un chapitre globalisé regroupant les comptes 204 et 2324.

Exceptionnellement, les comptes 20, 204, 21, 22 et 23 sont en recettes réelles en cas de réduction ou d’annulation de mandats donnant lieu a reversement.
4) Sauf 165, 166 et 16449.
5) Indiquer le signe algébrique.



Envoyé en préfecture le 10/12/2024
Regu en préfecture le 11/12/2024

SDIS DU VAR - BUDGET PRINCIPAL SDIS DU VAR - DM - 2024 — T
ID : 083-288300403-20241210-24_84-DE
Il - VOTE DU BUDGET 11
SECTION D’INVESTISSEMENT — DETAIL DES OPERATIONS D’EQUIPEMENT A2.2
(1) CHAPITRE DES OPERATIONS D’EQUIPEMENT N° : 35
LIBELLE : PROGRAMME 26- Rénovation des revétements bitumés
AFFERENT A L’AUTORISATION DE PROGRAMME : 26
DEPENSES
Chap. Libellé AP votée y compris Réalisations RAR N-1 Propositions Vote de
| art. ajustement cumulées au nouvelles I'assemblée
(2) 01/01/N
DEPENSES 600 000,00 38413420 | a 0,00 -100 000,00 | b -100 000,00
20 Immobilisations 1 620,00 0,00 0,00 0,00
incorporelles (sauf 204)
2033 Frais d'insertion 1.620,00 0,00 0,00 0,00
204 Subventions d'équipement 0,00 0,00 0,00 0,00
versées (6)
21 Immobilisations corporelles 382 514,20 0.00 -100 000,00 -100 000.00
21351 | Batiments publics 201 601,13 0,00 0,00 0,00
21735 | Installations générales (mise a 180 913,07 0,00 -100 000,00 -100 000,00
dispo)
22 Immobilisations regues en 0,00 0,00 0,00 0,00
affectation
23 Immobilisations en cours(sauf 0,00 0,00 0,00 0,00
2324)
FINANCEMENT EXTERNE (pour information) (facultatif)
Chap. Libellé Réalisations cumulées RAR N-1 Propositions Vote de I'assemblée
I art. affectées a I'opération nouvelles
(2) au 01/01/N
TOTAL RECETTES AFFECTEES (3) c 0,00 000]d 0,00
13 Subventions 0,00 0,00 0,00
d'investissement (regues) (sauf
138)
16 Emprunts et dettes assimilées (4) 0,00 0,00 0,00
20 Immobilisations 0,00 0,00 0,00
incorporelles (sauf le 204)
204 Subventions d'équipement versées 0,00 0,00 0,00
(6)
21 Immobilisations corporelles 0,00 0,00 0,00
22 Immobilisations regues en 0,00 0,00 0,00
affectation
23 Immobilisations en cours (sauf 0,00 0,00 0,00
2324)
(i Solde = (c + d) — (a + b) (5) 100 000,00 |

(
(
(
(
(
(

1) Ouvrir une page par chapitre d’opération.

2) Détailler les articles utilisés conformément au plan de comptes.

4) Sauf 165, 166 et 16449.

5) Indiquer le signe algébrique.

)
)
3) Exceptionnellement, les comptes 20, 204, 21, 22 et 23 sont en recettes réelles en cas de réduction ou d’annulation de mandats donnant lieu a reversement.
)
)
)

6) Le chapitre 204 « Subventions d’équipement versées » est un chapitre globalisé regroupant les comptes 204 et 2324.

Pa$3683 8
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lll - VOTE DU BUDGET

Cet état ne contient pas d'information.

Pa$§939

SECTION D’INVESTISSEMENT — DETAIL DES OPERATIONS D’EQUIPEMENT A2.3

Envoyé en préfecture le 10/12/2024
Regu en préfecture le 11/12/2024

Publié le

ID : 083-288300403-20241210-24_84-DE
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SDIS DU VAR - BUDGET PRINCIPAL SDIS DU VAR - DM - 2024

Envoyé en préfecture le 10/12/2024
Regu en préfecture le 11/12/2024

Publié le W
ID : 083-288300403-20241210-24_84-DE
IV - ANNEXES v
ANNEXES BUDGETAIRES
EQUILIBRE BUDGETAIRE C11
DISPONIBILITE DE RESSOURCES PROPRES PROVENANT DES EXERCICES ANTERIEURS
Solde de la section d'investissement de I'exercice N-1 (1)
Pour mémoire, budget Propositions Vote Total (2)
précédent nouvelles
(BP+BS+DM)
Solde d’exécution 001 (A)
montant négatif si déficit (D001) 10 894 506,16 0,00 | 0,00 | 10 894 506,16
montant positif si excédent (R001)
Solde des RAR (B)
montant négatif si déficit -12 112 353,45 0,00 | 0,00 | 12112 353,45
montant positif si excédent
Solde de la section investissement de I'exercice N-1
(Solde | = A +B)
Solde positif : excédent de financement 1217 847,29 0,00 | 0,00 | -1217847,29
Solde négatif : besoin de financement

Disponibilité des ressources propres provenant des exercices antérieurs apreés financement de la

section investissement de I'exercice N-1 (1)

Pour mémoire, Propositions Vote Total (2)
budget précédent nouvelles
(BP+BS+DM)
Affectation au 1068 (C) 3 534 847,29 0,00 | 0,00 3534 847,29
Solde de la section investissement de I'exercice N-1 (Solde I)
Solde positif : excédent de financement -1 217 847,29 0,00 | 0,00 | -1217 847,29
Solde négatif : besoin de financement
Disponibilité de ressources propres des exercices antérieurs
(Solde Il = C + Solde I)
Solde positif : ressources disponibles pour la couverture de I'annuité 2 317 000,00 0,00 | 0,00 2 317 000,00
Solde négatif : absence de ressources propres provenant des
exercices antérieurs pour la couverture de l'annuité
COUVERTURE DE L'ANNUITE DE LA DETTE PAR LES RESSOURCES PROPRES - PETIT
EQUILIBRE
Pour Propositions Vote Total (2)
mémoire, nouvelles
budget
précédent
(BP+BS+DM)
:D[;e)[();)nses de I'exercice a couvrir par des ressources propres 3087 100,00 200 000,00 200 000,00 3287 100,00
Ressources propres externes et internes de I'exercice (E)(3) 13 613 500,00 1331 000,00 | 1331000,00 | 14 944 500,00
Couverture de I'annuité de la dette (Solde Ill = E - D)
Solde positif : annuité de la dette couverte
Solde négatif : annuité de la dette non couverte par les ressources de 10 526 400,00 1131 000,00 | 1131 000,00 | 11 657 400,00
I'exercice, vérifier la couverture par les éventuelles ressources
disponibles des exercices antérieurs (cf. solde Il)

(1) Eléments a compléter uniquement s'il y a eu reprise des résultats, anticipée ou classique, lors de cette séance ou lors d'une séance précédente.

(2) Cumul des crédits de I'exercice votés ou reportés

(3) Seuls les crédits de I'exercice sont pris en compte donc hors RAR. Le détail est présenté aux états suivants : "Equilibre budgétaire - Dépenses"” et "Equilibre budgétaire - Recette"
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IV — ANNEXES v
ANNEXES BUDGETAIRES
EQUILIBRE BUDGETAIRE — DEPENSES C1.2
DEPENSES A COUVRIR PAR DES RESSOURCES PROPRES
Budget de I’exercice .
‘(\1’;' Libellé (1) (hors RAR) P'n°°pu‘:l‘:lt|'::S Vote (2)
(BP + BS + DM)
DEPENSES TOTALES A COUVRIR PAR DES
RESSOURCES PROPRES = A + B | 3087 100,00 200 000,00 | Il 200 000,00
16 Emprunts et dettes assimilées (A) 2437 100,00 0.00 0.00
1631 Emprunts obligataires 0,00 0,00 0,00
1641 Emprunts en euros 2 437 100,00 0,00 0,00
1643 Emprunts en devises 0,00 0,00 0,00
16441 | Opérations afférentes a I'emprunt 0,00 0,00 0,00
1671 Avances consolidées du Trésor 0,00 0,00 0,00
1672 | Emprunts sur comptes spéciaux du Trésor 0,00 0,00 0,00
1678 | Autres emprunts et dettes 0,00 0,00 0,00
1681 Autres emprunts 0,00 0,00 0,00
1682 | Bons a moyen terme négociables 0,00 0,00 0,00
1687 | Autres dettes 0,00 0,00 0,00
Dépenses et transferts a déduire des ressources propres 650 000,00 200 000,00 200 000,00
(B)
10... Reprise de dotations, fonds divers et réserves
10... Reversement de dotations, fonds divers et réserves
139 Subv. invest. transférées cpte résultat 650 000,00 200 000,00 200 000,00

(1) Détailler les chapitres budgétaires par article conformément au plan de comptes.

(2) Crédits de I'exercice votés lors de la séance.
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ANNEXES BUDGETAIRES
EQUILIBRE BUDGETAIRE — RECETTES C1.3
RESSOURCES PROPRES
Budget de I’exercice (hors
Art. (1) Libellé (1) RAR) Propositions nouvelles Vote (2)
(BP + BS + DM)
RECETTES (RESSOURCES PROPRES)=a+b |V 13 613 500,00 1331 000,00 | VI 1331 000,00
Ressources propres externes de I’année (a) 1613 500,00 0,00 0,00
10222 FCTVA 1613 500,00 0,00 0,00
10226 Taxe d'aménagement (3) 0,00 0,00 0,00
10227 Versement pour sous densité 0,00 0,00 0,00
10228 Autres fonds d'investissement 0,00 0,00 0,00
13146 Attributions compensation 0,00 0,00 0,00
investissement
13156 Attributions compensation 0,00 0,00 0,00
investissement
13246 Attributions compensation 0,00 0,00 0,00
investissement
13256 Attributions compensation 0,00 0,00 0,00
investissement
138 Autres subventions invest. non 0,00 0,00 0,00
transf.
26... Participations et créances rattachées
27... Autres immobilisations financieres
Ressources propres internes de I’année (b) 12 000 000,00 1 331 000,00 1331 000,00
4
15... Provisions pour risques et charges
169 Primes de remboursement des 0,00 0,00 0,00
obligations
26... Participations et créances rattachées
27... Autres immobilisations financieres
28... Amortissement des immobilisations
28031 Frais d'études 1 500,00 0,00 0,00
28033 Frais d'insertion 500,00 0,00 0,00
2804113 | Subv. Etat : Projet infrastructure 190 000,00 0,00 0,00
2804132 | Subv. Dpt : Batiments, installations 2 000,00 0,00 0,00
28041412 | Subv.Cne GFP : Béatiments, 0,00 0,00 0,00
installations
2805 Licences, logiciels, droits similaires 228 000,00 0,00 0,00
28121 Plantations d'arbres et d'arbustes 1 000,00 0,00 0,00
28128 Autres aménagements de terrains 1 500,00 0,00 0,00
281311 Bétiments administratifs 220 000,00 0,00 0,00
281315 Centres d'incendie et de secours 1 140 000,00 0,00 0,00
281318 Autres béatiments publics 10 000,00 0,00 0,00
281351 Bétiments publics 220 000,00 50 000,00 50 000,00
28141 Construct® sol autrui - Batiments 0,00 200 000,00 200 000,00
public
28145 Construct® sol autrui - Installat® géné. 0,00 0,00 0,00
28148 Construct® sol autrui - Autres 15 000,00 0,00 0,00
construct
281535 Réseaux de transmission 300 000,00 0,00 0,00
281536 Réseaux d'alerte 25 000,00 0,00 0,00
281538 Autres réseaux 1 000,00 0,00 0,00
281561 Matériel roulant 4 200 000,00 200 000,00 200 000,00
281568 Autre matériel, outillage incendie 2 860 000,00 100 000,00 100 000,00
281578 Autre matériel technique 124 000,00 0,00 0,00
28158 Autres inst.,matériel,outil. techniques 16 000,00 0,00 0,00
281721 Plant. arbres, arbustes (mise a 500,00 0,00 0,00
dispo)
281728 Autres agencements (m. a dispo) 500,00 0,00 0,00
2817311 | Béatiments administratifs (m. a dispo) 3 000,00 0,00 0,00
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Budget de I’exercice (hors
Art. (1) Libellé (1) RAR) Propositions nouvelles Vote (2)
(BP + BS + DM)
2817315 | Centres d'incendie et de secours 70 000,00 0,00 0,00
281735 Installations générales (m. a dispo) 710 000,00 0,00 0,00
2817538 | Autres réseaux (mise a dispo) 78 000,00 0,00 0,00
281758 Autres inst.,matériel,outil. techniques 1 000,00 0,00 0,00
28181 Installations générales, aménagt 12 500,00 0,00 0,00
divers
281828 Autres matériels de transport 530 000,00 50 000,00 50 000,00
281838 Autre matériel informatique 147 000,00 0,00 0,00
281848 Autres matériels de bureau et 147 000,00 0,00 0,00
mobiliers
28188 Autres immo. corporelles 245 000,00 0,00 0,00
29... Dépréciations des immobilisations
31... Matieres premieres (et
fournitures) (5)
33... En-cours de production de biens (5)
35... Stocks de produits (5)
39... Dépréciation des stocks et en-cours
481... Charges a rép. sur plusieurs
exercices
49... Dépréciation des comptes de tiers
59... Dépréciation des comptes financiers
024 Produits des cessions 500 000,00 231 000,00 231 000,00
d'immobilisations
021 Virement de la section de 0,00 500 000,00 500 000,00
fonctionnement

1) Les comptes 15, 169, 26, 27, 28, 29, 39, 481, 49 et 59 sont a détailler conformément au plan de comptes.

)
2) Crédits de I'exercice votés lors de la séance.
)

4) Les comptes 15, 29, 39, 49 et 59 sont présentés uniquement si la collectivité ou I'établissement applique le régime des provisions budgétaires.

(
(
(3) Le compte 10226 peut étre utilisé uniquement par les communes et les établissements publics a fiscalité propre.
(
(

5) Les comptes 31, 33 et 35 ne peuvent étre utilisés que pour les budgets utilisant la comptabilité de stock. Par conséquent, seuls les budgets retragant les dépenses et les

recettes d’un lotissement ou d’une ZAC peuvent utiliser les comptes susmentionnés.
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V- ARRETE ET SIGNATURES \4
ARRETE ET SIGNATURES A

Nombre de membres en exercice : 30,
Nombre de membres présents :

Nombre de suffrages exprimés :J ’\'-
VOTES :

Pour:Jq\

Contre: .~
Abstentions :

Date de convocation : 22/11/2024

Présenté par le Président,

Au Muy, lecb.xlz‘m
Délibéré par le Conseil d'Administration, réuni en session ordinaire

06.12 2024

Sl

M BOUDOUBE
LY

&/ M CHILINI
r L 4

MME DEPALLENS ~ M DOMBRY <“MME DUMONT M GARRON
W T_f_‘__,_7 Teprésenté pur . Philippe TAURERT
MLEONELLI ,  MLEONI M LOEW M MARTINELLI MME NICJOLETTI

MME PEREZ-LEROUX M PHILIBE M PONTONE MME QUILICI

[

M REYNIER M UGO

Certifié exécutoire par l¢ Président, compte tenu de la transmission en préfectuse, le. ... /.............et de Ja publicationle...../ ... ......

ALeMuy, le 06/12/2024

(1) Indiquer "la présidente " ou " le président”.
(3) L'ajout des signataires est désormais facultatif
(2) Indiquer la nature de l'assemblée délibérante : du conseil

61
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République Francaise

Service Départemental d'Incendie et de Secours du Var

Délibération n° 24 - 85

Séance du conseil d’administration : le 6 décembre 2024

Objet : Ouverture des crédits avant adoption du Budget Primitif (article L1612-1 du CGCT) - exercice
2025.

L'an deux mille vingt-quatre et le six décembre a dix heures, le Conseil d'Administration du Service
Départemental d'Incendie et de Secours du Var s'est réuni en présentiel, a la DDSIS, sise 24 allée de Vaugrenier
— ZAC des Ferriéres au Muy, sous la présidence de Monsieur Dominique LAIN, Président du Conseil
d’ Administration du Service Départemental d’Incendie et de Secours (CASDIS).

Etaient présents :

Membres élus avec voix délibérative

Membres élus Titulaires présents :

Martine ARENAS, Philippe BARTHELEMY, Paul BOUDOUBE, Fernand BRUN, Bernard CHILINI,
Christophe CHIOCCA, Thomas DOMBRY, Frangoise LEGRAIEN, Christine NICCOLETTI, Hervé
PHILIBERT, Claude PIANETT]I, Laétitia QUILICI, Andrée SAMAT.

Absents excusés représentés par leur suppléant :
Rolland BALBIS représenté par Patrick VINCENTELLI
Didier BREMOND représenté par Jean-Martin GUISIANO
André GARRON représenté par Philippe LAURERI

Absents excusés non représentés par leur suppléant :

Thierry ALBERTINI, Nathalie BICAIS, Caroline DEPALLENS, Frangoise DUMONT, Philippe LEONELLI,
Emilien LEONI, Grégory LOEW, Patrick MARTINELLI, Nathalie PEREZ-LEROUX, Ludovic PONTONE,
Louis REYNIER, René UGO.

Membre €lu suppléant sans voix délibérative dont le titulaire est présent :
Sonia LAUVARD

Membres de droit :
Présents :

Absent excusé représenté par leur suppléant :
Monsieur Philippe MAHE, Préfet du Var représent¢ par Madame la Directrice de Cabinet Joséphine
GUIGLIANO-BOUTONNET

Absent excusé :
Madame Nadine CHABERT, Payeur Départemental.

Membre de droit suppléant dont le titulaire est présent :

Membres de droit avec voix consultative :
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Présents :

Contréleur-Général Eric GROHIN, Directeur Départemental

Meédecin de classe exceptionnelle Laure DROIN, médecin-cheffe, sous-directrice Santé

Meédecin de classe exceptionnelle Laure DROIN — Référente mixité et lutte contre les discriminations
Rédacteur principal de 2%™ classe Ameline MIFSUD-BERTELLE - Référente siireté et sécurité
Lieutenant Jean-Luc DECITRE, Président de 1’Union Départementale des Sapeurs-Pompiers du Var

Absents excusés :

Membres élus avec voix consultative :
Présents :

Adjudant-chef Guillaume CIVRAY
Monsieur Bruno HYVERNAT
Commandant Ollivier LAMARQUE
Capitaine Hervé PENAUD

Absents excusés représentés par leur suppléant :

Absent excusé :
Lieutenant Jean-Pierre MELI

Membres ¢lus suppléants sans voix consultative dont le titulaire est présent :

LE CONSEIL D’ADMINISTRATION,

Vu le projet de délibération n° 24-85 en date du 6 décembre 2024, présenté par Madame Laétitia QUILICI, 3%
Vice-présidente du conseil d’administration du SDIS du Var,

Exposé des motifs

Conformément a I’article L.1612-1 du Code Général des Collectivités Territoriales (CGCT), en I’absence
d’adoption du budget avant le 1* janvier de 1’année a laquelle il s’applique, le Président peut, jusqu’a I’adoption
de ce budget et sur autorisation du Conseil d’Administration, engager, liquider et mandater les dépenses
d’investissement (hors autorisation de programme), dans la limite du quart des crédits ouverts au budget de
P’exercice précédent, non compris les crédits afférents au remboursement de la dette et peut mettre en
recouvrement les recettes.

Pour les dépenses a caractére pluriannuel incluses dans une Autorisation de Programme (AP) ou
d’Engagement (AE) et votées sur des exercices antérieurs, I’exécutif peut les liquider et les mandater dans la
limite égale au tiers du montant par chapitre des autorisations ouvertes au cours de I’exercice précédent.

Cette autorisation avant le vote du Budget Primitif (BP) doit préciser le montant et I’affectation de ces
crédits.

Le Service Départemental d’Incendie et de Secours (SDIS) du Var souhaitant adopter son Budget Primitif
2025 apres le 31/12/2024, il est nécessaire pour le président du SDIS de recourir a 1’autorisation du Conseil
d’Administration pour I’emploi des crédits d’investissement avant 1’adoption de ce budget. Ces crédits
concernent les programmes pluriannuels (AP/AE) et I’investissement non individualisé.

Les crédits soumis a cette autorisation avant le vote du Budget Primitif 2025 figurent au tableau ci-joint
en annexe.

Considérant I’exposé des motifs,
Et aprés en avoir délibéré,

DECIDE

e D’AUTORISER monsieur le Président du conseil d’administration, en 1’absence d’adoption
du budget primitif 2025, d’appliquer les dispositions sus mentionnées, relatives a la section d’investissement
pour la partie non individualisée et aux autorisations pluriannuelles ;
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T

e DE DIRE que les crédits de fonctionnements (hors AE) seront disponibles a hauteur des
montants votés au budget 2024 conformément a la réglementation.

Adopté a I'unanimité

Signé électroniquement par : DoT\nique

LAIN
Date de sig »10/12/2024

Qualité : Président CA -Makehés-et
engagements
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République Francaise

Service Départemental d'Incendie et de Secours du Var

Délibération n° 24 - 86

Séance du conseil d’administration : le 6 décembre 2024

OBJET : Montant global des contributions des communes et des établissements publics de coopération
intercommunale pour P’exercice 2025.

L'an deux mille vingt-quatre et le six décembre a dix heures, le Conseil d'Administration du Service
Départemental d'Incendie et de Secours du Var s'est réuni en présentiel, a la DDSIS,; sise 24 allée de Vaugrenier
— ZAC des Ferrieres au Muy, sous la présidence de Monsieur Dominique LAIN, Président du Conseil
d’Administration du Service Départemental d’Incendie et de Secours (CASDIS).

Etaient présents :

Membres élus avec voix délibérative

Membres élus Titulaires présents :

Martine ARENAS, Philippe BARTHELEMY, Paul BOUDOUBE, Fernand BRUN, Bernard CHILINI,
Christophe CHIOCCA, Thomas DOMBRY, Francoise LEGRAIEN, Christine NICCOLETTI, Hervé
PHILIBERT, Claude PIANETTI, Laétitia QUILICI, Andrée SAMAT.

Absents excusés représentés par leur suppléant :
Rolland BALBIS représenté par Patrick VINCENTELLI
Didier BREMOND représenté par Jean-Martin GUISTANO
André GARRON représenté par Philippe LAURERI

Absents excusés non représentés par leur suppléant :

Thierry ALBERTINI, Nathalie BICAIS, Caroline DEPALLENS, Frangoise DUMONT, Philippe LEONELLI,
Emilien LEONI, Grégory LOEW, Patrick MARTINELLI, Nathalie PEREZ-LEROUX, Ludovic PONTONE,
Louis REYNIER, René UGO.

Membre €lu suppléant sans voix délibérative dont le titulaire est présent :
Sonia LAUVARD

Membres de droit :
Présents :

Absent excusé représenté par leur suppléant :
Monsieur Philippe MAHE, Préfet du Var représenté par Madame la Directrice de Cabinet Joséphine
GUIGLIANO-BOUTONNET

Absent excusé :
Madame Nadine CHABERT, Payeur Départemental.

Membre de droit suppléant dont le titulaire est présent :

Membres de droit avec voix consultative :
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Présents :

Controleur-Général Eric GROHIN, Directeur Départemental

Médecin de classe exceptionnelle Laure DROIN, médecin-cheffe, sous-directrice Santé

Meédecin de classe exceptionnelle Laure DROIN — Référente mixité et lutte contre les discriminations
Rédacteur principal de 26™ classe Ameline MIFSUD-BERTELLE - Référente slireté et sécurité
Lieutenant Jean-Luc DECITRE, Président de 1’Union Départementale des Sapeurs-Pompiers du Var

Absents excuseés :

Membres élus avec voix consultative :
Présents :

Adjudant-chef Guillaume CIVRAY
Monsieur Bruno HYVERNAT
Commandant Ollivier LAMARQUE
Capitaine Hervé PENAUD

Absents excusés représentés par leur suppléant :

Absent excusé :
Lieutenant Jean-Pierre MELI

Membres élus suppléants sans voix consultative dont le titulaire est présent :

LE CONSEIL D’ ADMINISTRATION,

Vu le projet de délibération n°® 24-86 en date du 6 décembre 2024, présenté par Madame Laétitia QUILICI, 3°™e
Vice-présidente du conseil d’administration du SDIS du Var,

Exposé des motifs

L’article L.1424-35 du Code Général des Collectivités Territoriales (CGCT) dispose que le montant
global des contributions des communes et des Etablissements Publics de Coopération Intercommunale (EPCI)
compétents pour la gestion des Services d'Incendie et de Secours au financement du Service Départemental
d'Incendie et de Secours (SDIS) est arrété, chaque année, par le Conseil d'Administration, dans la limite d’une
augmentation plafonnée a l'indice des prix a la consommation.

Il précise que les modalités de calcul et de répartition de ces contributions, qui constituent des dépenses
obligatoires, sont également fixées chaque année par le Conseil d'Administration du SDIS et que le montant
prévisionnel des contributions afférentes a chaque collectivité est notifi¢é aux maires et aux présidents des
établissements publics de coopération intercommunale concernés, avant le 1° janvier de 1'année en cause.

Par ailleurs, concernant I’appel des contributions, il y a lieu de renouveler le dispositif mis en place
depuis 2009 (cf. délibération du CASDIS n° 08-46 du 11 décembre 2008), & savoir :

» Communes/EPCI (a I’exclusion du SILIAT) : Périodicité trimestrielle de 1’appel des contributions,
» SILIAT : Périodicité mensuelle de I’appel de sa contribution.

Considérant I’exposé des motifs,
Et apres en avoir délibéré,

DECIDE

e DE FIXER le montant global prévisionnel des contributions des communes et des EPCI
compétents pour la gestion des services d'incendie et de secours au financement du SDIS a 63 051 521¢€,
correspondant a une augmentation de 1,70% (valeur aott 2024 IPC « Ensemble des Ménages France hors tabac »
publiée au Journal Officiel le 14 septembre 2024) ;
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o  DE DIRE que le montant prévisionnel de la contribution afférente a chaque collectivité lui sera
notifié avant le 1* janvier 2025 ;

e  D’AUTORISER monsieur le Président du conseil d’administration du SDIS a appeler les
contributions selon une périodicité trimestrielle pour les communes et les EPCI, a 1’exclusion du SILIAT dont la

contribution sera appelée selon une périodicité mensuelle ;

e DE RAPPELER que les titres de recettes afférents sont payables au 1° jour de chaque
trimestre concerné ou de chaque mois concerné ;

e DE DIRE que les recettes correspondantes sont inscrites au budget primitif du SDIS pour
I’exercice 2025 aux articles 74748 et 74758 de la section de fonctionnement.

Adopté a ’'unanimité

Signé électroniquement par : DoTiique

LAIN '
Date de sig ~10/12/202%

Qualité : Président CA -Marehés-et
engagements
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République Francaise

Service Départemental d'Incendie et de Secours du Var

Délibération n° 24 - 87

Séance du conseil d’administration : le 6 décembre 2024

OBJET : Montant prévisionnel des contributions des communes détenant la compétence contributive au
profit du Service Départemental d’Incendie et de Secours (SDIS).

L'an deux mille vingt-quatre et le six décembre a dix heures, le Conseil d'Administration du Service
Départemental d'Incendie et de Secours du Var s'est réuni en présentiel, a la DDSIS, sise 24 allée de Vaugrenier
— ZAC des Ferriéres au Muy, sous la présidence de Monsieur Dominique LAIN, Président du Conseil
d’ Administration du Service Départemental d’Incendie et de Secours (CASDIS).

Etaient présents :

Membres élus avec voix délibérative

Membres élus Titulaires présents :

Martine ARENAS, Philippe BARTHELEMY, Paul BOUDOUBE, Fernand BRUN, Bernard CHILINI,
Christophe CHIOCCA, Thomas DOMBRY, Frangoise LEGRAIEN, Christine NICCOLETTI, Hervé
PHILIBERT, Claude PIANETT]I, Laétitia QUILICI, Andrée SAMAT.

Absents excusés représentés par leur suppléant :
Rolland BALBIS représenté par Patrick VINCENTELLI
Didier BREMOND représenté par Jean-Martin GUISIANO
André GARRON représenté par Philippe LAURERI

Absents excusés non représentés par leur suppléant :

Thierry ALBERTINI, Nathalie BICAIS, Caroline DEPALLENS, Frangoise DUMONT, Philippe LEONELLI,
Emilien LEONI, Grégory LOEW, Patrick MARTINELLI, Nathalie PEREZ-LEROUX, Ludovic PONTONE,
Louis REYNIER, René UGO.

Membre élu suppléant sans voix délibérative dont le titulaire est présent :
Sonia LAUVARD

Membres de droit :
Présents :

Absent excusé représenté par leur suppléant :
Monsieur Philippe MAHE, Préfet du Var représent¢ par Madame la Directrice de Cabinet Joséphine
GUIGLIANO-BOUTONNET

Absent excusé :
Madame Nadine CHABERT, Payeur Départemental.

Membre de droit suppléant dont le titulaire est présent :

Membres de droit avec voix consultative :
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Présents :

Contréleur-Général Eric GROHIN, Directeur Départemental

Meédecin de classe exceptionnelle Laure DROIN, médecin-cheffe, sous-directrice Santé

Meédecin de classe exceptionnelle Laure DROIN — Référente mixité et lutte contre les discriminations
Rédacteur principal de 2%™ classe Ameline MIFSUD-BERTELLE - Référente siireté et sécurité
Lieutenant Jean-Luc DECITRE, Président de 1’Union Départementale des Sapeurs-Pompiers du Var

Absents excusés :

Membres élus avec voix consultative :
Présents :

Adjudant-chef Guillaume CIVRAY
Monsieur Bruno HYVERNAT
Commandant Ollivier LAMARQUE
Capitaine Hervé PENAUD

Absents excusés représentés par leur suppléant :

Absent excusé :
Lieutenant Jean-Pierre MELI

Membres ¢lus suppléants sans voix consultative dont le titulaire est présent :

LE CONSEIL D’ADMINISTRATION,

Vu le projet de délibération n° 24-87 en date du 6 décembre 2024, présenté par Madame Laétitia QUILICI, 3%
Vice-présidente du conseil d’administration du SDIS du Var,

Exposé des motifs

Il est rappelé que, suite a différents contentieux portant sur les modalités de répartition des contributions
et des échanges avec la commune de VINON-SUR-VERDON, unique commune du département n’ayant pas
bénéficié d’un transfert de la compétence contributive au niveau intercommunal, une solution amiable et
transactionnelle avait été trouvée.

Ainsi, suite a des négociations ayant abouties & un accord commun et équilibré entre les deux parties, le
SDIS du Var et la Commune de VINON-SUR-VERDON ont convenu de fixer le montant de la contribution
communale au titre de I’exercice 2019 a la somme de 106 644 €, correspondant au montant rectifi¢ de la
contribution 2018 de la commune indexée sur la variation de 1’indice des prix a la consommation sur un an (+
1,98 %).

Dans 1’esprit de cette transaction, il a été approuvé par le Conseil d’Administration de fixer le montant
prévisionnel des contributions de la commune au titre des exercices 2020 a 2023 en appliquant au montant de la
contribution N-1 le taux d’augmentation retenu par le Conseil d’ Administration du SDIS pour le montant global
de I’année N des contributions des communes et EPCI conformément a I’article L1424-35 du CGCT.

Il est donc proposé de reconduire cette méthode pour la contribution due par la commune au titre de
I’exercice 2025.

Considérant I’exposé des motifs,
Et aprés en avoir délibéré,
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DECIDE

e DE FIXER, pour I’année 2025, la contribution individuelle de la commune de Vinon-sur-
Verdon, unique commune ayant conservé la compétence contributive a la somme de 123 796 €, correspondant au
montant de sa contribution 2024 index¢ sur le taux d’augmentation de 1,70 % retenu par le CASDIS lors de la
présente séance, conformément a 1’article L1424-35 du CGCT, ce taux correspondant a la variation de 1’indice
des prix a la consommation sur un an (valeur aolt 2024 IPC « Ensemble des Ménages France hors tabac »
publiée au Journal Officiel le 14 septembre 2024) ;

e DE DIRE que le montant prévisionnel de sa contribution pour 2025, ainsi que la présente
délibération valant détail de son calcul, Iui seront notifiés avant le 1° janvier 2025.

Adopté a I’'unanimité

-

LAIN . .
Date de sig ~10/12/2024

Qualité : Président CA -Marehés-et
engagements

Signé électroniquement par : D r[h:ique
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République Francaise

Service Départemental d'Incendie et de Secours du Var

Délibération n° 24 - 88

Séance du conseil d’administration : le 6 décembre 2024

OBJET : Modalités de répartition des contributions entre les EPCI détenant la compétence contributive.

L'an deux mille vingt-quatre et le six décembre a dix heures, le Conseil d'Administration du Service
Départemental d'Incendie et de Secours du Var s'est réuni en présentiel, a la DDSIS, sise 24 allée de Vaugrenier
— ZAC des Ferrieres au Muy, sous la présidence de Monsieur Dominique LAIN, Président du Conseil
d’ Administration du Service Départemental d’Incendie et de Secours (CASDIS).

Etaient présents :

Membres élus avec voix délibérative

Membres élus Titulaires présents :

Martine ARENAS, Philippe BARTHELEMY, Paul BOUDOUBE, Fernand BRUN, Bernard CHILINI,
Christophe CHIOCCA, Thomas DOMBRY, Frangoise LEGRAIEN, Christine NICCOLETTI, Hervé
PHILIBERT, Claude PIANETT]I, Laétitia QUILICI, Andrée SAMAT.

Absents excusés représentés par leur suppléant :
Rolland BALBIS représenté par Patrick VINCENTELLI
Didier BREMOND représenté par Jean-Martin GUISIANO
André GARRON représenté par Philippe LAURERI

Absents excusés non représentés par leur suppléant :

Thierry ALBERTINI, Nathalie BICAIS, Caroline DEPALLENS, Frangoise DUMONT, Philippe LEONELLI,
Emilien LEONI, Grégory LOEW, Patrick MARTINELLI, Nathalie PEREZ-LEROUX, Ludovic PONTONE,
Louis REYNIER, René UGO.

Membre €lu suppléant sans voix délibérative dont le titulaire est présent :
Sonia LAUVARD

Membres de droit :
Présents :

Absent excusé représenté par leur suppléant :
Monsieur Philippe MAHE, Préfet du Var représenté par Madame la Directrice de Cabinet Joséphine
GUIGLIANO-BOUTONNET

Absent excusé :
Madame Nadine CHABERT, Payeur Départemental.

Membre de droit suppléant dont le titulaire est présent :

Membres de droit avec voix consultative :
Présents :
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Contréleur-Général Eric GROHIN, Directeur Départemental

Meédecin de classe exceptionnelle Laure DROIN, médecin-cheffe, sous-directrice Santé

Meédecin de classe exceptionnelle Laure DROIN — Référente mixité et lutte contre les discriminations
Rédacteur principal de 2¥™ classe Ameline MIFSUD-BERTELLE - Référente siireté et sécurité
Lieutenant Jean-Luc DECITRE, Président de I’Union Départementale des Sapeurs-Pompiers du Var

Absents excusés :

Membres é€lus avec voix consultative :
Présents :

Adjudant-chef Guillaume CIVRAY
Monsieur Bruno HYVERNAT
Commandant Ollivier LAMARQUE
Capitaine Hervé PENAUD

Absents excusés représentés par leur suppléant :

Absent excusé :
Lieutenant Jean-Pierre MELI

Membres ¢lus suppléants sans voix consultative dont le titulaire est présent :

LE CONSEIL D’ADMINISTRATION,

Vu le projet de délibération n° 24-88, en date du 6 décembre 2024, présenté par Madame Laétitia QUILICI, 3%™e
Vice-présidente du conseil d’administration du SDIS du Var,

Exposé des motifs

Il est rappelé que, suite a différents contentieux portant sur les modalités de répartition des contributions,
un groupe de travail réunissant tous les EPCI a été constitué afin d’adopter une méthode de calcul spécifique
basée sur une entraide intercommunautaire. A 1’issue de ces travaux et apres étude de différentes solutions, un
consensus a pu étre dégagé et les modalités de répartitions des contributions des EPCI depuis 2019 sont les
suivantes :

» EPCI sans fiscalité propre : maintien pour I’année N du montant de la contribution de I’année N-1,
augmenté du taux d’augmentation retenu pour le montant global des contributions des communes et EPCI
conformément a I’article L1424-35 du Code Général des Collectivités Territoriales (CGCT) ;

» EPCI a fiscalité propre : application d'une formule équilibrée autour de trois critéres :

- un critere principal lié a la population : la population Dotation Globale Fonctionnement (DGF) pondérée
de I'EPCI, prenant en compte le caractére touristique de notre département mais faisant également
appel, par son coefficient logarithmique, & la solidarit¢ des plus grands EPCI par rapport aux plus
petits ;

- un critére opérationnel directement li¢ a 1’activité du SDIS du Var : le nombre de sorties de véhicules et
engins, obtenu a partir des rapports d’intervention sur le territoire de chaque EPCI ;

- et enfin un critere financier : le Potentiel Financier Agrégé (PFIA) par habitant, mesurant la richesse de
I’ensemble intercommunal, qui fait appel a la solidarité des EPCI les mieux dotés.

Les coefficients les plus pertinents & appliquer pour pondérer ces critéres, en tenant compte de 1’effort
consenti par les plus grands EPCI sur la population DGF pondérée ont été acceptés par la majorité, aprés de
nombreuses simulations, comme suit :

- 0,8 pour le critére principal, celui de la population DGF pondérée (POP) ;

- 0,1 pour le critére opérationnel (OPS) ;

- 0,1 pour le critére financier (PFIA), précisément appliqué a I'écart relatif entre le PFIA par habitant de
I'EPCI et le PFIA moyen national par habitant.
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Ainsi, a partir du produit total attendu des contributions des communes et EPCI, et aprés déduction du
produit des contributions des communes, ainsi que de celles des EPCI sans fiscalité propre, celui des EPCI a
fiscalité propre est réparti selon la formule (0,8 POP + 0,1 OPS + 0,1 PFIA).

Les données nécessaires a la répartition selon cette formule sont obtenues :

- sur les fiches du Fonds National de Péréquation des Ressources Intercommunales et Communales
(FPIC) de I’année N-1 de chaque EPCI a fiscalité propre, telles que transmises par les préfectures, pour
la population DGF pondérée, le potentiel fiscal agrégé par habitant de I'EPCI et le potentiel fiscal
agrégé moyen national par habitant ;

- a partir des Comptes Rendus des Sorties de Secours (CRSS) pour le nombre de sorties de véhicules et
engins sur le territoire de chaque EPCI de I’année N-2, derni¢re année connue.

Il est proposé de reconduire ces modalités de calcul pour ’année 2025, a partir :

- du taux d’augmentation de 1,70 % retenu par le CASDIS lors de la présente séance, conformément a
I’article L1424-35 du CGCT, pour le montant global des contributions des communes et EPCI, ce taux
correspondant a la variation de 1’indice des prix a la consommation sur un an (valeur aott 2024 IPC
« Ensemble des Ménages France hors tabac » publiée au Journal Officiel le 14 septembre 2024) ;

- des données de population DGF pondérée, de potentiel fiscal agrégé par habitant de I'EPCI et de
potentiel fiscal agrégé moyen national par habitant, telles qu’elles apparaissent sur les fiches FPIC 2024
de chaque EPCI a fiscalité propre transmises par les préfectures ;

- des Comptes Rendus des Sorties de Secours (CRSS) pour le nombre de sorties de véhicules et engins
sur le territoire de chaque EPCI au cours de I’année 2023.

Considérant I’exposé des motifs,
Et aprés en avoir délibéreé,

DECIDE

. D’APPROUVER, pour I’année 2025, I’application des modalités de répartition de leurs
contributions souhaitées depuis 2019 par les EPCI détenant la compétence contributive au SDIS, telles que
décrites ci-dessus et dont les modalités de calcul sont détaillées en annexe.

Adopté a I’'unanimité

-

LAIN . '
Date de sig ~10/12/2024

Qualité : Président CA -Marechés-et
engagements

Signé électroniquement par : D r[ifique
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CONTRIBUTION 2025 DES EPCI A FISCALITE PROPRE DETENANT LA COMPETENCE CONTRIBUTIVE AU SDIS

MODALITES DE CALCULS DETAILLEES

CRITERES MIXES

MONTANT CONTRIBUTIF ATTENDU DONNEES CRITERE POP | CRITERE ECART CRITERE
EPCI & fiscalité propre DONNEES FICHE FPIC 2024 EPCl | 5pg spis DONNEES CALCULEES DGF PONDEREE | RATIOPFIA | SORTIES OPs | 0% 18 DSFPOND + 10%
A B C D E F G H | J K L
€ D/C 2-F Bx G (A /B Total) x B (A/H Total) x H (A/ETotal) x E | (Ix0,8)+(Jx0,1)+(Kx0,1)
POPULATION PFIA/HAB PFIA/HAB TOTAL RATIO ECART POPULATION MONTANT MONTANT MONTANT MONTANT
DGF PONDEREE |DGF PONDEREE| ~ MOYEN SORTIES 2023 PFIA RELATIF PFIA | PONDEREE | CONTRIBUTION 2025 | CONTRIBUTION 2025 | CONTRIBUTION 2025
COMMUNE ou EPCI EPCI EPCI NATIONAL RATIO PFIA POPULATION DGF | ECART RELATIF PFIA SORTIES CONTRIBUTION 2025

PONDEREE OPERATIONNELLES

hab. € € Equiv. hab. € € € €
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République Francaise

Service Départemental d'Incendie et de Secours du Var

Délibération n° 24 - 89

Séance du conseil d’administration : le 6 décembre 2024

OBJET : Montants individuels prévisionnels des contributions des Etablissements Publics de Coopération
Intercommunale (EPCI) détenant la compétence contributive

L'an deux mille vingt-quatre et le six décembre a dix heures, le Conseil d'Administration du Service
Départemental d'Incendie et de Secours du Var s'est réuni en présentiel, a la DDSIS, sise 24 allée de Vaugrenier
— ZAC des Ferriéres au Muy, sous la présidence de Monsieur Dominique LAIN, Président du Conseil
d’ Administration du Service Départemental d’Incendie et de Secours (CASDIS).

Etaient présents :

Membres élus avec voix délibérative

Membres élus Titulaires présents :

Martine ARENAS, Philippe BARTHELEMY, Paul BOUDOUBE, Fernand BRUN, Bernard CHILINI,
Christophe CHIOCCA, Thomas DOMBRY, Frangoise LEGRAIEN, Christine NICCOLETTI, Hervé
PHILIBERT, Claude PIANETT]I, Laétitia QUILICI, Andrée SAMAT.

Absents excusés représentés par leur suppléant :
Rolland BALBIS représenté par Patrick VINCENTELLI
Didier BREMOND représenté par Jean-Martin GUISIANO
André GARRON représenté par Philippe LAURERI

Absents excusés non représentés par leur suppléant :

Thierry ALBERTINI, Nathalie BICAIS, Caroline DEPALLENS, Frangoise DUMONT, Philippe LEONELLI,
Emilien LEONI, Grégory LOEW, Patrick MARTINELLI, Nathalie PEREZ-LEROUX, Ludovic PONTONE,
Louis REYNIER, René UGO.

Membre élu suppléant sans voix délibérative dont le titulaire est présent :
Sonia LAUVARD

Membres de droit :
Présents :

Absent excusé représenté par leur suppléant :
Monsieur Philippe MAHE, Préfet du Var représent¢ par Madame la Directrice de Cabinet Joséphine
GUIGLIANO-BOUTONNET

Absent excusé :
Madame Nadine CHABERT, Payeur Départemental.

Membre de droit suppléant dont le titulaire est présent :

Membres de droit avec voix consultative :
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Présents :

Contréleur-Général Eric GROHIN, Directeur Départemental

Meédecin de classe exceptionnelle Laure DROIN, médecin-cheffe, sous-directrice Santé

Meédecin de classe exceptionnelle Laure DROIN — Référente mixité et lutte contre les discriminations
Rédacteur principal de 2™ classe Ameline MIFSUD-BERTELLE - Référente siireté et sécurité
Lieutenant Jean-Luc DECITRE, Président de 1’Union Départementale des Sapeurs-Pompiers du Var

Absents excusés :

Membres élus avec voix consultative :
Présents :

Adjudant-chef Guillaume CIVRAY
Monsieur Bruno HYVERNAT
Commandant Ollivier LAMARQUE
Capitaine Hervé PENAUD

Absents excusés représentés par leur suppléant :

Absent excusé :
Lieutenant Jean-Pierre MELI

Membres ¢lus suppléants sans voix consultative dont le titulaire est présent :

LE CONSEIL D’ADMINISTRATION,

Vu le projet de délibération n° 24-89, en date du 6 décembre 2024, présenté par M. Hervé PHILIBERT,

Exposé des motifs

Le Conseil d’Administration ayant approuvé, lors de la présente séance, 1’application des modalités de

répartition de leurs contributions souhaitées depuis 2019 par les EPCI détenant la compétence contributive au
Service Départemental d’Incendie et de Secours (SDIS) du Var, il convient d’en arréter les montants individuels.

A partir du montant total attendu des contributions prévisionnelles des communes et EPCI (63 051 521 €),

apreés soustraction du montant des contributions des communes détenant la compétence contributive (123 796 €),
il est ainsi proposeé :

d’arréter le produit total des contributions des EPCI sans fiscalité propre (SILIAT) a un montant de 15
821 413 €, correspondant au produit 2024 augmenté du taux d’augmentation de 1,70 % retenu par le
CASDIS lors de la présente séance, conformément a I’article L1424-35 du CGCT, pour le montant global
des contributions des communes et EPCI, ce taux correspondant a la variation de I’indice des prix a la
consommation sur un an valeur aoiit 2024 (IPC « Ensemble des Ménages France hors tabac » publiée au
Journal Officiel le 14 septembre 2024) ;

de fixer le montant total des contributions des EPCI a fiscalité propre a la somme de 47 106 312 €,
correspondant également au produit 2024 augmenté du taux d’augmentation de 1,70% retenu par le
CASDIS lors de la présente séance, conformément a I’article L1424-35 du CGCT, pour le montant global
des contributions des communes et EPCI, ce taux correspondant a la variation de I’indice des prix a la
consommation sur un an valeur aotit 2024 (IPC « Ensemble des Ménages France hors tabac » publiée au
Journal Officiel le 14 septembre 2024) ;

d’arréter les montants prévisionnels des contributions de chaque EPCI selon la formule de répartition
adoptée (0,8 POP + 0,1 OPS + 0,1 PFIA).

Considérant I’exposé des motifs,
Et aprés en avoir délibéré,
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DECIDE
e D’ARRKTER la contribution individuelle pour 2025 du SILIAT a un montant de 15 821 413€;

e DE FIXER, pour I’exercice 2025, le montant total des contributions prévisionnelles des EPCI
a fiscalité propre détenant la compétence contributive a la somme de 47 106 312 €, correspondant au montant
total attendu des contributions prévisionnelles des communes et EPCI aprés déduction des contributions des
communes et de celles des EPCI sans fiscalité propre ;

e D’ARRKTER, les montants prévisionnels arrondis 4 1’euro des contributions pour 2025 des
EPCI a fiscalité propre détenant la compétence contributive conformément au tableau de calcul détaillé joint en
annexe ;

e DE DIRE que le montant prévisionnel de la contribution pour 2025, ainsi que le détail de son
calcul, seront notifiés a chaque EPCI avant le 1" janvier 2025.

Adopté a I'unanimité

Signé électroniquement par : Dominique
LAIN . "L

Date de sig ~10/12/2024
Qualité : Président CA -Marehés-et
engagements
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CONTRIBUTION 2025 DES EPCI A FISCALITE PROPRE DETENANT LA COMPETENCE CONTRIBUTIVE AU SDIS

CALCULS DETAILLES

MONTANT CONTRIBUTIF ATTENDU DONNEES CRITERE POP |CRITERE ECART|  CRITERE CRITERES MIXES
EPCI a fiscalité propre DONNEES FICHE FPIC 2024 EPCI | 50" gpys DONNEES CALCULEES DGF PONDEREE | RATIOPFIA | SORTIES OPs | 0% 18 DSFPOND + 10%
A B C D E F G H ] J K L
47 106 312 € D/C 2-F BxG (A/BTota) xB | (A/HTota)xH | (A/ETotal) xE | (I1x0,8)+(J x0,1)+(Kx 0,1)
POPULATION PFIA/HAB PFIA/HAB TOTAL RATIO ECART POPULATION MONTANT MONTANT MONTANT MONTANT
DGF PONDEREE |DGF PONDEREE MOYEN SORTIES 2023 PFIA RELATIF PFIA PONDEREE CONTRIBUTION 2025 | CONTRIBUTION 2025 | CONTRIBUTION 2025
COMMUNE ou EPCI EPCI EPCI NATIONAL RATIO PFIA POPULATION DGF | ECART RELATIF PFIA SORTIES CONTRIBUTION 2025
PONDEREE OPERATIONNELLES
llb. € € Eguiv. hab. € € € €
METROPOLE TPM (hors communes SILIAT) 464 684 599,94 726,74 26 810 1,21 0,79 366 471 12 534 084 10 134 868 10 985 258 12 139 280
CA ESTEREL COTE D AZUR AGGLOMERATION 278 711 817,16 726,74 17 390 0,89 1,11 309 551 7 517 769 8 560 723 7 125 462 7 582 834
CA DRACENIE PROVENCE VERDON AGGLOMERATI 202 308 637,87 726,74 14 026 1,14 0,86 174 122 5 456 924 4 815 393 5747 081 5421 787
CA PROVENCE VERTE 179 157 617,06 726,74 11744 1,18 0,82 147 313 4 832 464 4 073 974 4 812 043 4 754 573
CA SUD SAINTE-BAUME 135 841 830,74 726,74 9 996 0,87 1,13 152 847 3 664 087 4 227 028 4 095 809 3763 553
CC GOLFE DE SAINT-TROPEZ 161 321 1127,55 726,74 11 240 0,64 1,36 218 666 4 351 368 6 047 269 4 605 532 4 546 374
CC MEDITERRANEE - PORTE DES MAURES 104 283 784,24 726,74 6 734 0,93 1,07 111 929 2 812 862 3095 430 2 759 222 2 835 755
CC CCEUR DU VAR 68 593 651,33 726,74 5164 1,12 0,88 60 651 1850 183 1677 333 2 115 922 1 859 472
CC VALLEE DU GAPEAU 45 507 783,47 726,74 3247 0,93 1,07 48 802 1227 476 1 349 637 1 330 441 1 249 989
CC PAYS DE FAYENCE 47 158 828,64 726,74 3939 0,88 1,12 52 957 1272 009 1 464 546 1613 985 1 325 460
CC PROVENCE VERDON 32 943 688,40 726,74 2 560 1,06 0,94 31108 888 583 860 309 1048 947 901 792
CC LACS ET GORGES DU VERDON 13 672 947 95 726,74 1577 0,77 1,23 16 862 368 780 466 336 646 168 406 274
METROPOLE AIX - MARSEILLE - PROVENCE 12 224 717,00 726,74 538 1,01 0,99 12 058 329722 333 466 220 443 319 169
TOTAL 1 746 402 114 965 1703 337 47 106 312 47 106 312 47 106 312 47 106 312
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République Francaise

Service Départemental d'Incendie et de Secours du Var

Délibération n° 24 - 90

Séance du conseil d’administration : le 6 décembre 2024

OBJET : Ouverture d’une ligne de trésorerie au titre de I’année 2025

L'an deux mille vingt-quatre et le six décembre a dix heures, le Conseil d'Administration du Service
Départemental d'Incendie et de Secours du Var s'est réuni en présentiel, a la DDSIS, sise 24 allée de Vaugrenier
— ZAC des Ferrieres au Muy, sous la présidence de Monsieur Dominique LAIN, Président du Conseil
d’ Administration du Service Départemental d’Incendie et de Secours (CASDIS).

Etaient présents :

Membres élus avec voix délibérative

Membres élus Titulaires présents :

Martine ARENAS, Philippe BARTHELEMY, Paul BOUDOUBE, Fernand BRUN, Bernard CHILINI,
Christophe CHIOCCA, Thomas DOMBRY, Frangoise LEGRAIEN, Christine NICCOLETTI, Hervé
PHILIBERT, Claude PIANETT]I, Laétitia QUILICI, Andrée SAMAT.

Absents excusés représentés par leur suppléant :
Rolland BALBIS représenté par Patrick VINCENTELLI
Didier BREMOND représenté par Jean-Martin GUISIANO
André GARRON représenté par Philippe LAURERI

Absents excusés non représentés par leur suppléant :

Thierry ALBERTINI, Nathalie BICAIS, Caroline DEPALLENS, Frangoise DUMONT, Philippe LEONELLI,
Emilien LEONI, Grégory LOEW, Patrick MARTINELLI, Nathalie PEREZ-LEROUX, Ludovic PONTONE,
Louis REYNIER, René UGO.

Membre €lu suppléant sans voix délibérative dont le titulaire est présent :
Sonia LAUVARD

Membres de droit :
Présents :

Absent excusé représenté par leur suppléant :
Monsieur Philippe MAHE, Préfet du Var représenté par Madame la Directrice de Cabinet Joséphine
GUIGLIANO-BOUTONNET

Absent excusé :
Madame Nadine CHABERT, Payeur Départemental.

Membre de droit suppléant dont le titulaire est présent :

Membres de droit avec voix consultative :
Présents :
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Contréleur-Général Eric GROHIN, Directeur Départemental

Meédecin de classe exceptionnelle Laure DROIN, médecin-cheffe, sous-directrice Santé

Meédecin de classe exceptionnelle Laure DROIN — Référente mixité et lutte contre les discriminations
Rédacteur principal de 2™ classe Ameline MIFSUD-BERTELLE - Référente siireté et sécurité
Lieutenant Jean-Luc DECITRE, Président de I’Union Départementale des Sapeurs-Pompiers du Var

Absents excusés :

Membres élus avec voix consultative :
Présents :

Adjudant-chef Guillaume CIVRAY
Monsieur Bruno HY VERNAT
Commandant Ollivier LAMARQUE
Capitaine Hervé PENAUD

Absents excusés représentés par leur suppléant :

Absent excusé :
Lieutenant Jean-Pierre MELI

Membres ¢lus suppléants sans voix consultative dont le titulaire est présent :

LE CONSEIL D’ADMINISTRATION,

Vu le projet de délibération n° 24-90, en date du 6 décembre 2024, présenté par M. Bernard CHILINI,

Exposé des motifs

Le Conseil d’Administration avait, par délibération n°® 23-66 du 4 décembre 2023, autorisé monsieur le
Président a signer un contrat pour 1’ouverture d’une ligne de trésorerie avec la Caisse d’Epargne, d’un montant
de 5 millions d’euros.

Compte tenu du contexte économique contraint, il semble prudent de renouveler ce mode de financement
afin de pallier un éventuel déficit de trésorerie et d’étre notamment certain de pouvoir verser I’intégralité des
rémunérations des agents.

Cing établissements bancaires ont été consultés pour une ouverture de crédit de 5 millions d’euros : la
Banque Postale, le Crédit Agricole Provence Cote d’Azur, la Caisse d’Epargne, la Caisse Régionale du Crédit
Mutuel, la Société Générale. La proposition de cette dernieére n’a pas été analysée car elle portait sur un montant
de 1 million d’euros.

Les annexes jointes a la présente délibération portent sur les caractéristiques des quatre propositions

(annexe 1) et leur analyse comparative (en annexe 2).

Considérant I’exposé des motifs,
Et aprés en avoir délibéré,

DECIDE
. D’APPROUVER I’ouverture d’une ligne de trésorerie pour pallier les besoins ponctuels de
trésorerie de 1I’établissement ;
. D’ACCEPTER pour les besoins ponctuels de trésorerie, la proposition de la Caisse d’Epargne

pour I’ouverture d’une ligne de trésorerie d’un montant maximum de 5 millions d’euros, pour une durée d’un an,
aux conditions jointes en annexe ;

. D’AUTORISER monsieur le Président du conseil d’administration a signer le contrat
permettant cette ouverture de crédit de trésorerie ;
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. D’AUTORISER monsieur le Président du conseil d’administration a procéder, sans autre
délibération, aux demandes de versement de fonds et aux remboursements des sommes dues dans les conditions
prévues dans le contrat afférent.

Adopté a I'unanimité

Signé électroniquement par : Dor[ii\ique

LAIN .
Date de sig ~10/12/2024

Qualité : Président CA -Makehés-et
engagements
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LIGNE DE TRESORERIE Année 2025

ETABLISSEMENT

TAUX D'INTERET

INDEX DE REFERENCE

MARGE

BASE DE CALCUL

OBSERVATIONS

CREDIT AGRICOLE PROVENCE COTE D'AZUR

Montant : 5 000 000 €
(*) A compter de la date de signature du contrat

Durée

1an(*)

EURIBOR 3 MOIS
MOYENNE DU MOIS M-1
(index flooré a 0%)

0,70%

Exact/360 jours

Commission de confirmation/Frais de dossier : 0,15 % du montant, soit 7 500€
Frais liés aux mouvements - Tirages : Néant
Commission de non utilisation : Néant

Forfait de gestion : Néant
Paiement des intéréts : Sur EURIBOR 3 MOIS MOYENNE DU MOIS M-1

Demande de tirage : 100 000 € minimum
Mise a disposition des fonds : Par Virement Gros Montant (a partir de 100 000€)

CAISSE D'EPARGNE

Montant : 5 000 000 €
(*) A compter de la date de signature du contrat

Durée

1an (*)

ESTER
(index flooré a 0%)

0,58%

Exact/360 jours

Commission de confirmation/Frais de dossier : 0,05 % du montant, soit 2 500€
Frais liés aux mouvements - Tirages : Néant

Commission de non utilisation : 0,05%

Forfait de gestion : Néant

Paiement des intéréts : sur ESTER

Demande de tirage : sans minimum

Mise a disposition des fonds : Procédure de crédit d'office

LA BANOQUE POSTALE

Montant : 5 000 000 €
(*) A compter de la date de signature du contrat

Durée

364 jours (¥

ESTER

(index flooré a 0%)

0,70%

Exact/360 jours

Commission de confirmation/Frais de dossier : 0,10 % du montant, soit 5 000€
Frais liés aux mouvements - Tirages : Néant

Commission de non utilisation : 0,100 %

Forfait de gestion : Néant

Paiement des intéréts : Sur ESTER

Demande de tirage : 10 000 € minimum

Mise a disposition des fonds : Procédure de crédit d'office

LA CAISSE REGIONALE DE CREDIT MUTUEL

Montant : 5 000 000 €
(*) A compter de la date de signature du contrat

Durée

lan (*)

EURIBOR 3 MOIS

0,90%

Exact/360 jours

Commission de confirmation/Frais de dossier : 0,10 % du montant, soit 5 000€
Frais liés aux mouvements - Tirages : Néant
Commission de non utilisation : Néant

Forfait de gestion : Néant
Paiement des intéréts : Sur EURIBOR 3 MOIS

Demande de tirage : sans minimum
Mise a disposition des fonds : Procédure par virement
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République Francaise

Service Départemental d'Incendie et de Secours du Var

Délibération n° 24 - 91

Séance du conseil d’administration : le 6 décembre 2024

OBJET : Marchés Publics

L'an deux mille vingt-quatre et le six décembre a dix heures, le Conseil d'Administration du Service
Départemental d'Incendie et de Secours du Var s'est réuni en présentiel, a la DDSIS, sise 24 allée de Vaugrenier
— ZAC des Ferrieres au Muy, sous la présidence de Monsieur Dominique LAIN, Président du Conseil
d’ Administration du Service Départemental d’Incendie et de Secours (CASDIS).

Etaient présents :

Membres élus avec voix délibérative

Membres élus Titulaires présents :

Martine ARENAS, Philippe BARTHELEMY, Paul BOUDOUBE, Fernand BRUN, Bernard CHILINI,
Christophe CHIOCCA, Thomas DOMBRY, Frangoise LEGRAIEN, Christine NICCOLETTI, Hervé
PHILIBERT, Claude PIANETT]I, Laétitia QUILICI, Andrée SAMAT.

Absents excusés représentés par leur suppléant :
Rolland BALBIS représenté par Patrick VINCENTELLI
Didier BREMOND représenté par Jean-Martin GUISIANO
André GARRON représenté par Philippe LAURERI

Absents excusés non représentés par leur suppléant :

Thierry ALBERTINI, Nathalie BICAIS, Caroline DEPALLENS, Frangoise DUMONT, Philippe LEONELLI,
Emilien LEONI, Grégory LOEW, Patrick MARTINELLI, Nathalie PEREZ-LEROUX, Ludovic PONTONE,
Louis REYNIER, René UGO.

Membre €lu suppléant sans voix délibérative dont le titulaire est présent :
Sonia LAUVARD

Membres de droit :
Présents :

Absent excusé représenté par leur suppléant :
Monsieur Philippe MAHE, Préfet du Var représenté par Madame la Directrice de Cabinet Joséphine
GUIGLIANO-BOUTONNET

Absent excusé :
Madame Nadine CHABERT, Payeur Départemental.

Membre de droit suppléant dont le titulaire est présent :

Membres de droit avec voix consultative :
Présents :
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Contréleur-Général Eric GROHIN, Directeur Départemental

Meédecin de classe exceptionnelle Laure DROIN, médecin-cheffe, sous-directrice Santé

Meédecin de classe exceptionnelle Laure DROIN — Référente mixité et lutte contre les discriminations
Rédacteur principal de 2™ classe Ameline MIFSUD-BERTELLE - Référente siireté et sécurité
Lieutenant Jean-Luc DECITRE, Président de I’Union Départementale des Sapeurs-Pompiers du Var

Absents excusés :

Membres é€lus avec voix consultative :
Présents :

Adjudant-chef Guillaume CIVRAY
Monsieur Bruno HYVERNAT
Commandant Ollivier LAMARQUE
Capitaine Hervé PENAUD

Absents excusés représentés par leur suppléant :

Absent excusé :
Lieutenant Jean-Pierre MELI

Membres ¢lus suppléants sans voix consultative dont le titulaire est présent :

LE CONSEIL D’ADMINISTRATION,

Vu le projet de délibération n°® 24-91, en date du 6 décembre 2024, présenté par Madame Frangoise LEGRAIEN,
1% Vice-présidente du conseil d’administration du SDIS du Var,

Exposé des motifs

I. SIGNATURE DE MARCHES PUBLICS ISSUS D’APPELS D’OFFRES OUVERTS

Dans sa réunion du 6 décembre 2024, la Commission d’ Appel d’Offres (CAO) a choisi les opérateurs
économiques attributaires des marchés publics formalisés, issus des appels d’offres ouverts concernant :

- la fourniture de matériels de sport ;

- la fourniture de systémes d’air respirable des engins feux de forét de marque FENZY ainsi que les
prestations de contrdle réglementaire, de maintenance préventive et curative;

- le controle réglementaire des matériels sous pression et les prestations associées ;

- la fourniture et la réparation d’équipements de protection individuelle pour les interventions des
sapeurs-pompiers ;

- la fourniture d’effets d’habillement pour les activités de surveillance des plages.

11 appartient au conseil d’administration d’autoriser monsieur le Président a signer les marchés publics avec les
opérateurs économiques déclarés attributaires, aux conditions qui figurent en annexe.

II. SIGNATURE D’UN MARCHE PUBLIC ISSU D’UN APPEL D’OFFRES OUVERT ULISS
(Union Logistique Inter Services de Secours)

Dans le cadre de la convention ULISS, le Service Départemental d’Incendie et de Secours (SDIS) du Var a été
désigné comme coordonnateur du groupement de commandes pour 1’achat groupé portant sur la fourniture de
gaz médicinaux conditionnés et de leurs consommables.

En tant que coordonnateur, le SDIS du Var a rédigé le dossier de consultation, lancé 1’appel d’offres ouvert,
attribué, signé et notifié les marchés pour chacun des membres.

Le CCAP prévoit la possibilité pour d’autres membres d’ULISS de se joindre ultérieurement a ce marché, a
condition que la logistique du titulaire le lui permette. Dans ce cadre, le SDIS 03 souhaite intégrer le lot n°5
« Zone Auvergne ». Le titulaire, la société AIR PRODUCTS et les deux autres SDIS du lot n° 5 (43 et 63)
valident cette intégration.
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Le marché a été soumis a 1’avis de la commission d’appel d’offres en date du 6 décembre 2024 pour validation.

11 appartient au conseil d’administration d’autoriser monsieur le Président a signer le marché public avec
I’opérateur économique déclaré attributaire, aux conditions qui figurent en annexe.

III. SIGNATURE DE MODIFICATIONS EN COURS D’EXECUTION DE MARCHES

e Marché 2106_01

Le bureau du conseil d’administration, dans sa séance du 2 avril 2021, a autorisé monsieur le Président a signer
un marché public avec la société ECUS concernant les maintenances, I’acquisition et I’installation d’onduleurs,
d’accessoires et de matériels associés.

A la fin de la période de garantie de deux onduleurs et afin de pouvoir réaliser leurs maintenances préventives,
deux nouvelles références ont été intégrées au marché par Bordereau Supplémentaire de Prix n° 1.

Il convient donc de passer une modification afin de formaliser I’ajout des nouveaux prix suivants :

v' Maintenance préventive sur onduleur RIELLO MST60 Réf : SNCAMO04UT900990010 : 496,15€ HT par
an;

v' Maintenance préventive sur onduleur RIELLO MST60 Réf : SN°CAMO5UT904510004 : 496,15€ HT par
an.

Il appartient au conseil d’administration d’autoriser monsieur le Président & signer ladite modification n° 1 au
marché public.

e Marché 2115 01

Le Conseil d’ Administration, dans sa séance du 22 octobre 2021, a autorisé Monsieur le Président a signer un
marché avec la société DLTS concernant le nettoyage des locaux et de la vitrerie du SDIS du Var.

En complément de la prestation réalisée actuellement sur le site de la DDSIS du Muy, le SDIS souhaiterait
ajouter a compter du 1° janvier 2025 le vidage et la mise en sac des poubelles d’hygi¢ne féminine sur ce site, qui
n’avaient pas été prévus initialement.

Ce changement représente une plus-value de 2 636,40 € HT par an (3 163,68 € TTC), soit une augmentation de
1,21 % du montant global et forfaitaire initial du marché (2,00 % depuis le début du marché).

Il convient donc de passer une modification en cours de marché.

Il appartient au conseil d’administration d’autoriser monsieur le Président a signer ladite modification n° 4 au
marché public.

e Marché 2206_05

Le conseil d’administration, dans sa séance du 9 décembre 2022, a autorisé monsieur le Président a signer des
marchés publics avec la socié¢té AIR PRODUCT concernant la fourniture de gaz médicinaux conditionnés et de
leurs consommables — lot n° 5 « Zone Auvergne » (la consultation a été lancée dans le cadre du groupement de
commande ULISS dans lequel le SDIS du Var a été désigné coordonnateur).

Le SDIS 03 a souhaité intégrer le lot n° 5 du marché cité ci-dessus.
Suite a la validation de I’intégration par la commission d’appel d’offres et le présent CASDIS, il convient de
modifier des articles du CCAP comme suit :

Article 1.2 : Décomposition en lot

[...]
- Lotn® 5 « Zone Auvergne » : Haute-Loire (43), Puy-de-Dome (63), Allier (03).

Article 4 : Durée du marché public
[...]

Pour le lot n° 5 : 43 : Sur ordre de service
63 : 1 Décembre 2022

Pour le SDIS 03 (lot n°S) le marché prendra effet a compter de la date de réception de la notification au
titulaire et prendra fin le 30 novembre 2026.

[..]
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Article 5 : Montant du marché public
[...]
Pour le lot n°5 : 43 : 60 000 €

63 :150 000 €

03 : 50 000 €

11 appartient au conseil d’administration d’autoriser monsieur le Président a signer ladite modification n° 1 au
marché public.
e  Marché 2230_01

Le conseil d’administration, dans sa séance du 9 décembre 2022, a autorisé monsieur le Président a signer un
marché public avec la société EUROPA KIMACHE concernant la fourniture d’habillement pour les équipes
spécialisées risque radiologique, sauvetage déblaiement, pélicandrome, hélicoptére bombardier d’eau.

Suite a des besoins complémentaires et afin de permettre I’exécution du marché de maniére continue, de
nouvelles références ont été intégrées au marché par Bordereau Supplémentaire de Prix n° 1.

Il convient donc de passer une modification afin de formaliser I’ajout des nouveaux prix suivants :

Désignation du produit Prix unitaire HT
Blouson USAR PC 240 rouge double écusson pour quantités commandées entre 1 - 9 90,00 €
Blouson USAR PC 240 rouge double écusson pour quantités commandées entre 10 - 49 75,00 €
Blouson USAR PC 240 rouge double écusson pour quantités commandées entre 50 - 99 72,00 €
Blouson USAR PC 240 rouge double écusson pour quantités commandées entre 100 -149 67,00 €
Blouson USAR PC 240 rouge double écusson pour quantités commandées entre 150 -199 62,00 €
Blouson USAR PC 240 rouge double écusson pour quantités commandées + 200 58,00 €
Cotte a bretelles USAR PC 240 rouge pour quantités commandées entre 1 - 9 88,00 €
Cotte a bretelles USAR PC 240 rouge pour quantités commandées entre 10-49 73,00 €
Cotte a bretelles USAR PC 240 rouge pour quantités commandées entre 50 - 99 69,00 €
Cotte a bretelles USAR PC 240 rouge pour quantités commandées entre 100 - 149 64,50 €
Cotte a bretelles USAR PC 240 rouge pour quantités commandées entre 150 - 199 60,00 €
Cotte a bretelles USAR PC 240 rouge pour quantités commandées + 200 55,00 €
Pantalon USAR PC 240 rouge pour quantités commandées entre 1 - 9 80,00 €
Pantalon USAR PC 240 rouge pour quantités commandées entre 10 - 49 65,00 €
Pantalon USAR PC 240 rouge pour quantités commandées entre 50 - 99 60,00 €
Pantalon USAR PC 240 rouge pour quantités commandées entre 100 - 149 56,00 €
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Pantalon USAR PC 240 rouge pour quantités commandées entre 150 - 199 52,00 €

Pantalon USAR PC 240 rouge pour quantités commandées + 200 48,00 €

11 appartient au conseil d’administration d’autoriser monsieur le Président a signer ladite modification n° 1 au
marché public.

e  Marché n° 2339 03

Le conseil d’administration, dans sa séance du 23 octobre 2023, a autorisé monsieur le Président a signer un
marché public avec la société FONDATIONS ET TRAVAUX SPECIAUX - SUD concernant les travaux de
réhabilitation du CIS de La Seyne Nord — lot n° 3 : fondations spéciales.

Au cours du chantier, et suite aux calculs de dimensionnement des micropieux, il est apparu un écart de charge
entre le DCE et les données en phase d’exécution, ayant des répercussions sur les fondations envisagées.

Aussi, il a été nécessaire d’augmenter le diametre des armatures principales des micropieux et de mettre en place
des gainages acier sur chaque micropieu, générant une plus-value financiére.

Dans un deuxi¢me temps, I’entreprise a alerté sur I’impossibilité de réaliser 2 micropieux a I’intérieur du
batiment ancien pour cause de difficulté/impossibilité d'acces ; 12 micropieux ont été installés au lieu de 14
prévus initialement, générant une moins-value financiére.

Ainsi, ces changements représentent une plus-value de 4 968,00 € HT, soit une augmentation de 16,34 % du
montant initial du marché.

En conséquence I’article B1 de I’acte d’engagement est modifi¢ comme suit :

» Montant de 1’offre

Le montant des travaux de base s’éléve a :

Montant hors TVA 35 368,00 € (en chiffres)
Taux de la TVA : 20 %

Trente-cing mille trois cent soixante-huit Euros (Montant Hors TV A en lettres)

La commission d’appel d’offres, dans sa réunion en date du 6 décembre 2024, a autorisé la passation de cette
modification.

Il appartient au conseil d’administration d’autoriser monsieur le Président & signer ladite modification n° 1 au
marché public.

e  Marché n° 2339 _04

Le conseil d’administration, dans sa séance du 23 octobre 2023, a autorisé monsieur le Président a signer un
marché public avec la société OVATIS CONCEPT concernant les travaux de réhabilitation du CIS de La Seyne
Nord — lot n° 4 : magonnerie — gros ceuvre.

Au cours du chantier, suite a la modification des fondations et notamment la suppression de deux micropieux, le
gros-ceuvre du projet a dii étre modifié et optimisé avec :
- la réduction des terrassements ;
- I’agrandissement des longrines ;
- I’optimisation de la reprise en sous ceuvre du batiment ancien en réponse aux calculs de
charges effectués.

Suite a différents aléas de conception, la société OVATIS CONCEPT a également di procéder :
- a la reprise du mur mitoyen au niveau de I’ancien garage démoli ;
- au renforcement structurel de la téte d’un mur mitoyen avec la copropriété voisine ;
- a la rehausse du regard de visite du réseau au niveau de la dalle de la cuisine ;
- a la reprise d’un escalier, au rebouchage de fenétres en facade.

188




Envoyé en préfecture le 10/12/2024
Recu en préfecture le 11/12/2024

Publié le

ID : 083-288300403-20241210-24_91-DE

=

Ainsi, ces changements représentent une plus-value de 3 888,75 € HT, soit une augmentation de 1,16 % du

montant initial du marché.

En conséquence |’article B1 de I’acte d’engagement est modifié comme suit :

» Montant de 1’offre

Le montant des travaux de base s’éléve a :

Montant hors TVA 339 090,92 € (en chiffres)

Taux dela TVA : 20 %

Trois cent trente-neuf mille quatre-vingt-dix euros et quatre-vingt-douze centimes (Montant Hors TVA en lettres)

Il appartient au conseil d’administration d’autoriser monsieur le Président a signer ladite modification n° 1 au
marché public.

e  Marché n° 2339 _05

Le conseil d’administration, dans sa séance du 23 octobre 2023, a autorisé monsieur le Président a signer un
marché public avec la société COLAS FRANCE concernant les travaux de réhabilitation du CIS de La Seyne

Nord - lotn° 5 : VRD.

L’indice de révision des prix TP10a prévu au CCAP a été arrété par I'INSEE qui préconise un remplacement par
I’indice TP10f.
L’article 6.3.3 du CCAP « Modalité de révision des prix » est donc modifié en ce sens :

Les index de réféerence I, I', I'’, I'"’, choisis en raison de leur structure pour la révision des prix des travaux

faisant ’objet du marché public, sont :

Lotn®5

VRD

I = TP03a
I'=TP10f

De plus, en cours de chantier, la découverte d’un réseau pluvial enterré a généré la modification de la conception

des réseaux :

Modification des réseaux d’eaux pluviales devant et derri¢re le batiment ;

Modification du réseau d’eaux usées de 1’air de lavage ;

Déviation des eaux usées au niveau de la pergola ;

Modifications des réseaux d’eaux usées devant le batiment ;

Modification du séparateur d’hydrocarbure avec pompe de relevage ;
Création d’une bordure du parking poids lourds.

Ainsi, ces changements représentent une plus-value de 14 744,62 € HT, soit une augmentation de 6,28 % du

montant initial du marché.
En conséquence I’article B1 de I’acte d’engagement est modifié comme suit :

» Montant de I’offre

Le montant des travaux de base s’éléve a :

Montant hors TVA 249 611,77 € (en chiffres)

Taux de la TVA : 20 %

Deux cent quarante-neuf mille six cent onze euros et soixante-dix-sept centimes (Montant Hors TVA en lettres)

La commission d’appel d’offres, dans sa réunion en date du 6 décembre 2024, a autorisé la passation de cette

modification.

189




Envoyé en préfecture le 10/12/2024
Recu en préfecture le 11/12/2024
Publié le

ID : 083-288300403-20241210-24_91-DE

=

11 appartient au conseil d’administration d’autoriser monsieur le Président & signer ladite modification n° 2 au
marché public.

e  Marché n° 2339_06

Le conseil d’administration, dans sa séance du 23 octobre 2023, a autorisé monsieur le Président a signer un
marché public avec la société IDVERDE concernant les travaux de réhabilitation du CIS de La Seyne Nord — lot
n° 6 : espaces verts.

Suite a la démolition des garages en limite de propriété, il a été convenu avec la copropriété voisine d’aménager
I’espace afin de limiter le vis-a-vis. Cette démolition n’étant pas prévue au marché initial, une adaptation en
cours de chantier a dii étre proposée avec :

- La création d’une jardiniere plantée en limite de propriété,

- La mise en place d’un voile occultant sur la nouvelle cloture.

De plus, I’entrée de la caserne avait été prévue en espaces verts. Pour des raisons pratiques, il a été proposé la
création d’une allée gravillonnée entre la rue et I’entrée piétonne.

Ainsi, ces changements représentent une plus-value de 4 197,00 € HT, soit une augmentation de 14,99 % du
montant initial du marché.

En conséquence I’article B1 de I’acte d’engagement est modifié comme suit :

» Montant de I’offre

Le montant des travaux de base s’éléve a :

Montant hors TVA 32 183,10 € (en chiffres)
Taux de la TVA : 20 %

Trente-deux mille cent quatre-vingt-trois euros et dix centimes (Montant Hors TVA en lettres)

La commission d’appel d’offres, dans sa réunion en date du 6 décembre 2024, a autorisé la passation de cette
modification.

11 appartient au conseil d’administration d’autoriser monsieur le Président & signer ladite modification n° 1 au
marché public.

e  Marché n° 2339 08

Le conseil d’administration, dans sa séance du 23 octobre 2023, a autorisé monsieur le Président a signer un
marché public avec la société¢ NOVI ETANCHEITE concernant les travaux de réhabilitation du CIS de La
Seyne Nord — lot n° 8 : couverture.

En cours de chantier, il s’est avéré techniquement impossible de mettre en place le chassis de désenfumage en
toiture.

11 a été proposé de le positionner dans la cage d’escalier, en modifiant une menuiserie.

Aussi, I’installation de ce chassis est réalisée par le lot n° 8 (plus-value), et déduite du lot n°® 10 (moins-value),
mais ce dernier doit poser un chéssis d’accés pour maintenir un accés en toiture (plus-value lot 10).

De plus, lors de la dépose de ’ancienne toiture, il a ét¢ mis en évidence une détérioration de plusieurs éléments
non visibles jusqu’alors. Il a été¢ demandé a 1’entreprise d’intervenir pour réparer ou remplacer les éléments
détériorés.

- Dépose et évacuations des ¢léments de charpente détériorés

- Repose de chevrons

- Reconstitution des génoises

- Mise en place d’arétiers pour support de plaque sous tuile au niveau de 1’acces toiture

- Création de nouveaux supports d'abergement de cheminées en bois massif traité.

Ainsi, ces changements représentent une plus-value de 2 301,69 € HT, soit une augmentation de 4,50 % du
montant initial du marché.
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En conséquence I’article B1 de I’acte d’engagement est modifié comme suit :

» Montant de I’offre

Le montant des travaux de base s’éléve a :

Montant hors TVA 53 432,21 € (en chiffres)
Taux de la TVA : 20 %

Cinquante-trois mille quatre cent trente-deux euros et vingt et un centimes (Montant Hors TVA en lettres)

Il appartient au conseil d’administration d’autoriser monsieur le Président a signer ladite modification n° 1 au
marché public.

e  Marché n° 2339 09

Le conseil d’administration, dans sa séance du 23 octobre 2023, a autorisé monsieur le Président a signer un
marché public avec la société ALIZE AUTOMATISME concernant les travaux de réhabilitation du CIS de La
Seyne Nord — lot n° 9 : portes sectionnelles.

Lors de la réalisation du gros ceuvre des remises, la réservation pour les portes sectionnelles n’était pas adaptée
aux portes envisagées et a la pose des moteurs. Une solution a di étre proposée avec :
- La création d’une structure métallique en tube galvanisé permettant la pose des portes
sectionnelles dans les encadrements en magonnerie,
- La fourniture et pose d’un kit adapté permettant la pose des motorisations 1’une au-dessus de
l'autre.

Ainsi, ces changements représentent une plus-value de 3 000,00 € HT, soit une augmentation de 17,69 % du
montant initial du marché.

En conséquence I’article B1 de I’acte d’engagement est modifié comme suit :

» Montant de I’offre

Le montant des travaux de base s’éléve a :

Montant hors TVA 19 960,00 € (en chiffres)
Taux de la TVA : 20 %

Dix-neuf mille neuf cent soixante euros (Montant Hors TVA en lettres)

La commission d’appel d’offres, dans sa réunion en date du 6 décembre 2024, a autorisé la passation de cette
modification.

Il appartient au conseil d’administration d’autoriser monsieur le Président a signer ladite modification n° 1 au
marché public.

e  Marché n°2339_11

Le conseil d’administration, dans sa séance du 23 octobre 2023, a autorisé monsieur le Président a signer un
marché public avec la sociét¢ SOCIETE INDUSTRIELLE DE SERRURERIE concernant les travaux de
réhabilitation du CIS de La Seyne Nord — lot n° 11 : charpente métallique - serrurerie.

Dans le cadre de la fabrication du mat d’antenne radio, suite a une erreur entre les plans, la commande et la
conception du mat, celui-ci ne correspondait pas techniquement aux attentes de la maitrise d’ouvrage. Un

nouveau mat a di étre fabriqué, générant une plus-value au marché.

De plus, suite a la demande du bureau de contréle, une main courante a di étre ajoutée dans 1’escalier de I’ancien
batiment, non prévue initialement.
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Ainsi, ces changements représentent une plus-value de 3 322,11 € HT, soit une augmentation de 4,50 % du
montant initial du marché.

En conséquence I’article B1 de I’acte d’engagement est modifié comme suit :

» Montant de I’offre

Le montant des travaux de base s’éléve a :

Montant hors TVA 77 187,00 € (en chiffres)
Taux de la TVA : 20 %

Soixante-dix-sept mille cent quatre-vingt-sept euros (Montant Hors TVA en lettres)

Il appartient au conseil d’administration d’autoriser monsieur le Président a signer ladite modification n° 1 au
marché public.

e Marché 2401_23

Le conseil d’administration, dans sa séance du 30 janvier 2024, a autoris¢é monsieur le Président a signer un
marché avec la société ESAI concernant la fourniture de spécialités pharmaceutiques et de dispositifs médicaux
pour le SDIS du Var.

Le titulaire a informé le SDIS du Var que les droits et commercialisation de tous ses produits sont transférés a la
socié¢té¢ HAC PHARMA a compter du 1¢" octobre 2024.

Les documents transmis ont permis de s’assurer que ce changement ne remettait pas en cause la poursuite de
I’exécution du marché en 1’état et dans les mémes conditions.

Il est donc nécessaire de passer une modification en cours de marché (avenant de transfert). Cette modification
prend effet a la date de transfert.

Il appartient au conseil d’administration d’autoriser monsieur le Président a signer ladite modification n° 1 au
marché public.

e  Marché 2401_47

Le conseil d’administration, dans sa séance du 30 janvier 2024, a autorisé monsieur le Président a signer un
marché avec la sociét¢ SANOFI WINTHROP INDUSTRIE concernant la fourniture de spécialités
pharmaceutiques et de dispositifs médicaux pour le SDIS du Var.

Le titulaire a informé le SDIS du Var que les droits et la commercialisation du produit GARDENAL 200 mg/4
ml poudre et solvant pour solution injectable sont transférés a la sociét¢ CENTRE SPECIALITES
PHARMACEUTIQUES a compter du 30 septembre 2024.

Les documents transmis ont permis de s’assurer que ce changement ne remettait pas en cause la poursuite de
I’exécution du marché en 1’état et dans les mémes conditions.

Il est donc nécessaire de passer une modification en cours de marché (avenant de transfert). Cette modification
prend effet a la date de transfert.

Il appartient au conseil d’administration d’autoriser monsieur le Président a signer ladite modification n°® 2 au
marché public.
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Considérant I’exposé des motifs,
Et aprés en avoir délibére,

DECIDE

e D’AUTORISER monsieur le Président du conseil d’administration du SDIS du Var a signer les marchés
publics avec les opérateurs économiques retenus (I et II), ainsi que toutes les décisions qui s’avéreraient
nécessaires a leur bonne exécution ;

e D’AUTORISER monsieur le Président du conseil d’administration du SDIS du Var a signer les
modifications précitées (III) ainsi que toutes les décisions nécessaires a leur bonne exécution ;

e DE DIRE que les dépenses liées aux marchés et aux modifications prévues a la présente délibération
seront inscrites au budget de 1’établissement.

Adopté a I'unanimité

Signé électroniquement par : Dor[i:ique

LAIN
Date de sig =10/12/2024

Qualité : Président CA -Marehés-et
engagements
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SEANCE DU CONSEIL D’ADMINISTRATION DU 6 DECEMBRE 2024

Marché

Titulaire et
N° de marché

Conditions

Fourniture de matériels de sport
Lot n° 1 : Matériels pour PPA

LEVEL ADDICT
Marché n° 2412_01

- Montant total TTC du BCPU : 142 599,67 €

- Remise minimum consentie sur les catalogues
et grilles tarifaires des matériels : 5 %

Fourniture de matériels de sport
Lot n° 2 : Appareils cardio

MULTIFORM
Marché n°® 2412_02

- Montant total TTC du BCPU : 124 800,00 €

- Remise minimum consentie sur les catalogues
et grilles tarifaires des matériels : de 40 a 50 %

- Durée de garantie des appareils : 60 mois

Fourniture de matériels de sport

Lot n° 3 : Petits matériels de sport et de
sports collectifs

DECATHLON
Marché n°® 2412_03

- Montant total TTC du BCPU : 30 225,00 €

- Remise minimum consentie sur les catalogues
et grilles tarifaires des matériels : 10 % sauf
exclusions

Fourniture de matériels de sport

Lot n° 4 : Matériels de renforcement
musculaire

CASAL SPORT
Marché n° 2412_04

- Montant total TTC du BCPU : 37 400,64 €

- Remise minimum consentie sur les catalogues
et grilles tarifaires des matériels : 5 % hors
marques listées a FAE.

Fourniture de matériels de sport

Lot n° 5 : Matériels pour retour post-
traumatique

CASAL SPORT
Marché n° 2412_05

- Montant total TTC du BCPU : 5 313,60 €

- Remise minimum consentie sur les catalogues
et grilles tarifaires des matériels : 5 % hors
marques listées a I’AE.

Systéme d’air respirable des engins feux
de foréts (KIT AR FDF) de marque Fenzy

BE ATEX
Marché n°2429_01

- Colit total TTC du BCPU : 148 300,62 €

Contrdle réglementaire des matériels
sous pression et les prestations
associées

BCH
COMPRESSEURS

Marché n°2430_01

- Coiit total TTC du BCPU : 55 652,40 € €

Equipements de protection individuelle
pour les interventions des sapeurs-
pompiers du Var

Lot n® 1 : EPI pour les interventions des
sapeurs-pompiers

SIOEN FRANCE
Marché n°® 2436_01

- Montant total TTC du BCPU : 963 468,00 €

- Colit horaire HT de la main d'ceuvre dans le
cadre de la réparation d'une déchirure : 60,00 €

Equipements de protection individuelle
pour les interventions des sapeurs-
pompiers du Var

Lot n° 2 : EPI pour les interventions des
sapeurs-pompiers contre les feux
d’espaces naturels

SIOEN FRANCE
Marché n° 2436_02

- Montant total TTC du BCPU : 362 280,00 €

- Coiit horaire HT de la main d'ceuvre dans le
cadre de la réparation d'une déchirure : 60,00 €
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Effets d’habillement pour les activités de
surveillance des plages

SERICONCEPT
Marché n°2437_01

- Colt total TTC du BCPU : 16 680,00 €
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Publié le
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Fourniture de gaz médicinaux
(intégration du SDIS 03)

AIR PRODUCTS
Marche n°2206_05

Montant du loyer annuel : 3 600,00 € TTC

Main d’ceuvre maintenance : 0,00 € TTC

Déplacement maintenance : 0,00 € TTC

Coit annuel de Ia location et recharge des
bouteilles avec manométre manuel :
40 386,48 €TTC

Coiit annuel de la location et recharge des
bouteilles avec manométre électronique :
108 864,00 € TTC

Montant total DQE consommables : 600,00 €
TT1C

Montant de la bouteille perdue : 350,00 € TTC
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VAR

ACTE D’ENGAGEMENT ATTRI

A - Objet de la consultation et de I'acte d’engagement.

Objet de la consultation :
FOURNITURE DE MATERIELS DE SPORT POUR LES SAPEURS-POMPIERS DU VAR

Codes CPV principaux :
37400000-2 / 37410000-5

Cet acte d'engagement correspond :
(Cocher les cases correspondantes.)

1.
[[] a 'ensemble du marché public (en cas de non allotissement).

X au lot n° 1 : Matériels pour PPA (Parcours Professionnel Adapté) et matériels associés

K a Poffre de base
[] a la variante suivante :

[] aux prestations supplémentaires.

B - Engagement du candidat.

B1 - Identification et engagement du candidat :
(Cocher les cases correspondantes.)

Aprés avoir pris connaissance des pieces constitutives du marché public suivantes :
] ccApP
CCAG-FCS
X ccT
LJ-Auitres +:..coconanisvas

et conformément a leurs clauses et stipulations,

ATTRI1 = Acte d’engagement Matériels de sport=Marché n° 2412_01 Page : 1 I 7
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Engagement du candidat seul

Nom, prénom et qualité du signataire :
EHRMANN Patrick, Gérant
[0  agissant pour mon propre compte :

[Indiquer le nhom commercial et la dénomination sociale du soumissionnaire, I'adresse de son établissement et
celle de son siége social (si différente de celle de I'établissement), son adresse électronique, ses numéros de
téléphone et de télécopie et son numéro SIRET.]

...........................................................................................................................................................
-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

[XI  agissant pour le compte de la société :

[Indiquer le nom commercial et la dénomination sociale du soumissionnaire, I'adresse de son établissement et
celle de son siege social (si différente de celle de I'établissement), son adresse électronique, ses numéros de
téléphone et de télécopie et son numéro SIRET.]

LEVEL addict

Siége social : 49 chemin de Bazemont, 78580 MAULE
Etablissement : 1, rue du Grand Etang, 78920 ECQUEVILLY
contact@level-addict.com —tél : 06 18 100 105

SIRET : 818 090 177 00010

[0  agissant pour le compte de la personne publique candidate :

[Indiquer le nom commercial et la dénomination sociale du soumissionnaire, I'adresse de son établissement et
celle de son siege social (si différente de celle de I'établissement), son adresse électronique, ses numéros de
téléphone et de télécopie et son numéro SIRET.]

Engagement du candidat en groupement d’opérateurs économiques
- 1er co-contractant (mandataire) : Nom, prénom et qualité du signataire :

[0 agissant pour mon propre compte :

[Indiquer le nom commercial et la dénomination sociale du soumissionnaire, I'adresse de son établissement et
celle de son siége social (si différente de celle de I'établissement), son adresse électronique, ses huméros de
téléphone et de télécopie et son numéro SIRET.]

[0  agissant pour le compte de la société :

[Indiquer le nom commercial et la dénomination sociale du soumissionnaire, I'adresse de son établissement et
celle de son siége social (si différente de celle de I'établissement), son adresse électronique, ses numéros de
téléphone et de télécopie et son numéro SIRET.]

ATTRI = Acte d’engagement Matériels de sport=Marché n° 2412_01 Page : 2 | 7
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[]  agissant pour le compte de la personne publique candidate :

[Indiquer le nom commercial et la dénomination sociale du soumissionnaire, I'adresse de son établissement et
celle de son siége social (si différente de celle de I'établissement), son adresse électronique, ses numéros de
téléphone et de télécopie et son numéro SIRET.]

[0 agissant en tant que mandataire pour I'ensemble des entrepreneurs groupés qui ont signé la
lettre de candidature endate du ..................cccuuu......

[] du groupement solidaire [0 du groupement conjoint
[] mandataire solidaire

[] mandataire non solidaire

= 2éme co-contractant : Nom, prénom et qualité du signataire :

[0  agissant pour mon propre compte :

[Indiquer le nom commercial et la dénomination sociale du soumissionnaire, I'adresse de son établissement et
celle de son siége social (si différente de celle de I'établissement), son adresse électronique, ses numéros de
téléphone et de télécopie et son numéro SIRET.]

-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

[0  agissant pour le compte de la société :

[Indiquer le hom commercial et la dénomination sociale du soumissionnaire, I'adresse de son établissement et
celle de son siége social (si différente de celle de I'établissement), son adresse électronique, ses numéros de
téléphone et de télécopie et son numéro SIRET.]

[0  agissant pour le compte de la personne publique candidate :

[Indiquer le nom commercial et la dénomination sociale du soumissionnaire, I'adresse de son établissement et
celle de son siége social (si différente de celle de I'établissement), son adresse électronique, ses huméros de
téléphone et de télécopie et son numéro SIRET.]

- 3éme co-contractant : Nom, prénom et qualité du signataire :

D agissant pour mon propre compte : Envoyé en préfecture le 10/12/2024

Regu en préfecture le 11/12/2024 !
Publié le
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[Indiquer le nom commercial et la dénomination sociale du soumissionnaire, I'adresse de son établissement et
celle de son siége social (si différente de celle de I'établissement), son adresse électronique, ses numéros de
téléphone et de télécopie et son numéro SIRET.]

[0 agissant pour le compte de la société :

[Indiquer le nom commercial et la dénomination sociale du soumissionnaire, I'adresse de son établissement et
celle de son siége social (si différente de celle de I'établissement), son adresse électronique, ses numéros de
téléphone et de télécopie et son numéro SIRET.]

[0 agissant pour le compte de la personne publique candidate :

[Indiquer le hom commercial et la dénomination sociale du soumissionnaire, I'adresse de son établissement et
celle de son siége social (si différente de celle de I'établissement), son adresse électronique, ses numéros de
téléphone et de télécopie et son numéro SIRET.]

s’engage(nt) a livrer les fournitures demandées aux prix suivants :

Montant de I'offre : 118 833 € HT

voir Bordereau Comparatif de Prix Unitaires (BCPU)

Remise minimum consentie sur les catalogues et grilles tarifaires des matériels :

5 %*

*Joindre une grille de remises minimum en cas de remises multiples

Fournitures non référencées au BCPU ou aux catalogues : sur devis

Le marché est conclu sans minimum et avec un montant maximum de 30 000 € HT par an, soit 120 000 € HT
pour quatre ans.

Envoyé en préfecture le 10/12/2024
Regu en préfecture le 11/12/2024
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B2 - Répartition des prestations (en cas de groupement conjoint) ID : 083-288300403-20241210-24_91-DE

(Les membres du groupement conjoint indiquent dans le tableau ci-dessous la répartition des prestations que chacun d’entre eux s’engage a
réaliser.)

Prestations exécutées par les membres

Désignation des membres du groupement conjoint

du groupement conjoint Montant HT

Nature de la prestation de la prestation

B3 - Compte (s) a créditer (Joindre un relevé d'identité bancaire ou postal) :
Candidat seul ou co-traitant 1 mandataire du groupement ou compte joint du groupement :

Co-traitant 2 : (en cas de groupement conjoint)

NOM e P Etab i S S OMENt ... e e e e e e e e e e e e e

Co-traitant 3 : (en cas de groupement conjoint)

NOM de P Etabl S S EMENt & ... e e e e e e e e e e e e e
DB AN o

B4 - Avance (article R2191-3 du code de la commande publique du 1 avril 2019) *
Sans objet

B5 - Durée d’exécution du marché public ou de I'accord-cadre :

La durée d'exécution du marché public est d'un an, a compter :

X1 du 1° janvier 2025 ou de la date de réception de sa notification, par le titulaire, si celle-ci intervient
apres ;

[J de la date de notification de l'ordre de service ou du premier bon de commande ;

[] de la date de début d’exécution prévue par le marché public lorsquelle est postérieure a la date de
notification.

ATTRI1 = Acte d’engagement Matériels de sport =Marché n° 2412_01 Page : 5 | 7
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Le marché public est reconductible : [ ] NON X oul Pyl lo

Envoyé en préfecture le 10/12/2024
Recu en préfecture le 11/12/2024
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Si oui, préciser :
=  Nombre des reconductions : 3

= Durée des reconductions : un an chacune, soit 3 ans au total.

C - Signature de I'offre par I'opérateur économique.

Nom, prénom et qualité
du signataire (*)

Lieu et date de signature Signature

EHRMANN Patrick, gérant 15/11/2024 a Maule = _:'/,, — 1

(*) Le signataire doit avoir le pouvoir d'engager la personne qu'il représente

D - Identification du Pouvoir Adjudicateur.

Désignation du Pouvoir Adjudicateur (ou de I'entité adjudicatrice) :

Service Départemental d’Incendie et de Secours (SDIS) du Var
ZAC Les Ferriéres

24, allée de Vaugrenier

CS 20050

83490 LE MUY

Téléphone : 04,94,60,37.70 — Courriel : gfincp_marches@sdis83.fr

Nom, prénom, qualité du signataire du marché public ou de I'accord-cadre :

Le Pouvoir Adjudicateur est le SDIS du Var, représenté par Monsieur le président de son Conseil

d’Administration, Dominique LAIN.

Personne habilitée a donner les renseignements prévus aux articles R2191-60 et suivants du Code de la

Commande Publique du 1¢" avril 2019 (nantissements ou cessions de créances) :

Madame la Cheffe du Service Finances — Exécution budgétaire
Méme adresse que ci-dessus.
Téléphone : 04,94,52,64.42 — Courriel : gfincp_finances@sdis83.fr

Désignation, adresse, numéro de téléphone du comptable assignataire :

Madame le Payeur Départemental du Var
Immeuble Carré Vauban

40, traverse des Minimes — CS 50834
83051 TOULON Cedex

Téléphone : 04.94.18.50.70

Imputation budgétaire : 60632 / 2188
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Envoyé en préfecture le 10/12/2024
Recu en préfecture le 11/12/2024

Publié le

ID : 083-288300403-20241210-24_91-DE

N

E — Décision du Pouvoir Adjudicateur.

La présente offre est acceptée.
Elle est complétée par 'annexe suivante :
[X] Bordereau Comparatif de Prix Unitaires (BCPU)
LeMuy,le.....................

Pour le Pouvoir Adjudicateur,

F. Nantissement ou de cession de créances’

Copie délivrée en unique exemplaire pour étre remise a l'établissement de crédit ou a un fournisseur en cas
de cession ou de nantissement de créance de :

1 [ La totalité du marché dont le montant est de : (indiquer le montant en chiffres et en lettres en TTC)

2 [ La totalité du bon de commande nN° .........cooeeeeveeeeeenne. afférent au marché (indiquer le montant en chiffres et en
lettres en TTC) .

3 [] La partie des prestations que le titulaire n'envisage pas de confier & des sous-traitants bénéficiant du
paiement direct, est évaluée a (indiquer le montant en chiffres et en lettres en TTC) :

et devant tre @XECULEE Par ...........ooo e en qualité de :
[C] membre d’un groupement d’entreprise | sous-traitant
LeMuy,le.....................
Pour le Pouvoir Adjudicateur,
2

TA remplir par I'acheteur (personne compétente pour signer le marché) en original sur une photocopie.

2 Date et signature originales
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SERVICE DEPARTEMENTAL D’INCENDIE ET DE SECOURS DU VAR

ZAQ Les Ferﬂéres- Envoyé en préfecture le 10/12/2024
247 allee de VauQrenler Regu en préfecture le 11/12/2024
CS 20050 Pubkés ccd
83490 LE MUY ID : 083-288300403-20241210-24_91-DE

VAR

ACTE D’ENGAGEMENT ATTRI1

A - Objet de la consultation et de I'acte d’engagement.

Objet de la consultation :

FOURNITURE DE MATERIELS DE SPORT POUR LES SAPEURS-POMPIERS DU VAR

Codes CPV principaux :
37400000-2 / 37410000-5

Cet acte d'engagement correspond :
(Cocher les cases correspondantes.)

1.
[ ] a 'ensemble du marché public (en cas de non allotissement).

au lot n° 2 : Appareils cardio

X a l'offre de base
[ ] a la variante suivante :

[] aux prestations supplémentaires.

B - Engagement du candidat.

B1 - Identification et engagement du candidat :
(Cocher les cases correspondantes.)

Aprés avoir pris connaissance des piéces constitutives du marché public suivantes :
X CCAP
[X CCAG-FCS
X ccT
.77 T P —

et conformément a leurs clauses et stipulations,

ATTRI1 = Acte d’engagement Matériels de sport =Marché n° 2412_02 Page : T 7
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Envoyé en préfecture le 10/12/2024
Regu en préfecture le 11/12/2024
Publié le

Engagement du candidat seul ID : 083-288300403-20241210-24_91-DE

Nom, prénom et qualité du signataire : MONSIEUR HENRI DE VISMES - PRESIDENT
] agissant pour mon propre compte :

[Indiquer le nom commercial et la dénomination sociale du soumissionnaire, I'adresse de son établissement et
celle de son siége social (si différente de celle de I'établissement), son adresse électronique, ses numéros de
téléphone et de télécopie et son numéro SIRET.]

...........................................................................................................................................................
...........................................................................................................................................................

XI  agissant pour le compte de la société :

[Indiquer le nom commercial et la dénomination sociale du soumissionnaire, I'adresse de son établissement et
celle de son siége social (si différente de celle de I'établissement), son adresse électronique, ses numéros de
téléphone et de télécopie et son numéro SIRET.]

MULTIFORM SAS
ZI DU GRAND PONT
13640 LA ROQUE D’ANTERON
04 42 28 48 20
COMMERCIAL@FIZFAB.COM
349 959 064 00057
32302
[ 1 agissant pour le compte de la personne publique candidate :

[Indiquer le nom commercial et la dénomination sociale du soumissionnaire, I'adresse de son établissement et
celle de son siége social (si différente de celle de I'établissement), son adresse électronique, ses numéros de
téléphone et de télécopie et son numéro SIRET.]

Engagement du candidat en groupement d’opérateurs économiques
- 1er co-contractant (mandataire) : Nom, prénom et qualité du signataire :

[ ] agissant pour mon propre compte :

[Indiquer le nom commercial et la dénomination sociale du soumissionnaire, I'adresse de son établissement et
celle de son siége social (si différente de celle de I'établissement), son adresse électronique, ses numéros de
téléphone et de télécopie et son numéro SIRET.]

[ ] agissant pour le compte de la société :

[Indiquer le nom commercial et la dénomination sociale du soumissionnaire, I'adresse de son établissement et
celle de son siége social (si différente de celle de I'établissement), son adresse électronique, ses numéros de
téléphone et de télécopie et son numéro SIRET.]

-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

ATTRI1 = Acte d’engagement Matériels de sport =Marché n° 2412_02 Page : 2 |7

206



Envoyé en préfecture le 10/12/2024
Recu en préfecture le 11/12/2024

Publié le

ID : 083-288300403-20241210-24_91-DE

N

(] agissant pour le compte de la personne publique candidate :

[Indiquer le nom commercial et la dénomination sociale du soumissionnaire, I'adresse de son établissement et
celle de son siege social (si différente de celle de I'établissement), son adresse électronique, ses numéros de
téléphone et de télécopie et son numéro SIRET.]

...........................................................................................................................................................

[ 1 agissant en tant que mandataire pour I'ensemble des entrepreneurs groupés qui ont signé la
lettre de candidature en date du .............ccccceceunvunee.

(] du groupement solidaire [ du groupement conjoint
(] mandataire solidaire

] mandataire non solidaire

- 2éme co-contractant : Nom, prénom et qualité du signataire :

[ ] agissant pour mon propre compte :

[Indiquer le nom commercial et la dénomination sociale du soumissionnaire, I'adresse de son établissement et
celle de son siége social (si différente de celle de I'établissement), son adresse électronique, ses numéros de
téléphone et de télécopie et son numéro SIRET.]

[ ] agissant pour le compte de la société :

[Indiquer le nom commercial et la dénomination sociale du soumissionnaire, I'adresse de son établissement et
celle de son siege social (si différente de celle de I'établissement), son adresse électronique, ses numéros de
téléphone et de télécopie et son numéro SIRET.]

(] agissant pour le compte de la personne publique candidate :

[Indiquer le nom commercial et la dénomination sociale du soumissionnaire, I'adresse de son établissement et
celle de son siege social (si différente de celle de I'établissement), son adresse électronique, ses numéros de
téléphone et de télécopie et son numéro SIRET.]

-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

...........................................................................................................................................................

- 3éme co-contractant : Nom, prénom et qualité du signataire :

ATTRI1 = Acte d’engagement Matériels de sport =Marché n° 2412_02 Page : 3 /I 7
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Regu en préfecture le 11/12/2024

Publié le

ID : 083-288300403-20241210-24_91-DE

N
[ agissant pour mon propre compte :

[Indiquer le nom commercial et la dénomination sociale du soumissionnaire, I'adresse de son établissement et
celle de son siége social (si différente de celle de I'établissement), son adresse électronique, ses numéros de
téléphone et de télécopie et son numéro SIRET.]

[] agissant pour le compte de la société :

[Indiquer le hom commercial et la dénomination sociale du soumissionnaire, I'adresse de son établissement et
celle de son siege social (si différente de celle de I'établissement), son adresse électronique, ses numéros de
téléphone et de télécopie et son numéro SIRET.]

-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

(] agissant pour le compte de la personne publique candidate :

[Indiquer le nom commercial et la dénomination sociale du soumissionnaire, I'adresse de son établissement et
celle de son sieége social (si différente de celle de I'établissement), son adresse électronique, ses numéros de
téléphone et de télécopie et son numéro SIRET.]

s’engage(nt) a livrer les fournitures demandées et exécuter les réparations aux prix et conditions
suivantes :

Montant de l'offre :

voir Bordereau Comparatif de Prix Unitaires (BCPU)

Remise minimum consentie sur les catalogues et grilles tarifaires des appareils :

weerssnennean %* - SE REPORTER AU FICHIER REMISE -TARIFS PUBLICS 2024

*Joindre une grille de remises minimum en cas de remises multiples

Fournitures non référencées au BCPU ou aux catalogues et réparations hors garantie : sur devis

Le marché est conclu sans minimum et avec un montant maximum de 50 000 € HT par an, soit 200 000 € HT
pour quatre ans.

Durée de garantie des appareils :

Durée de garantie garantie des appareils :
60 mois structure et 36 mois calendaires piéces
a compter de la date d’effet de la réception.

Toutefois, conformément au CCAP, ce délai ne peut pas étre supérieur a 24 mois calendaires.
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Envoyé en préfecture le 10/12/2024
Recu en préfecture le 11/12/2024

Publié le

ID : 083-288300403-20241210-24_91-DE

B2 - Répartition des prestations (en cas de groupement conjoint)

(Les membres du groupement conjoint indiquent dans le tableau ci-dessous la répartition des prestations que chacun d’entre eux s'engage a
réaliser.)

Prestations exécutées par les membres

Désignation des membres du groupement conjoint

du groupement conjoint Montant HT

Nature de la prestation de la prestation

B3 - Compte (s) a créditer (Joindre un relevé d'identité bancaire ou postal) :

Candidat seul ou co-traitant 1 mandataire du groupement ou compte joint du groupement :

Co-traitant 2 : (en cas de groupement conjoint)

[\ [T gl [0 K= ] o] [11T= T 0 1= | GO

Co-traitant 3 : (en cas de groupement conjoint)

[N (o g I L= K= €= 1] [ET=T=Y 41 L AR

B4 - Avance (article R2191-3 du code de la commande publique du 1° avril 2019)

Sans objet

B5 - Durée d’exécution du marché public ou de 'accord-cadre :

La durée d'exécution du marché public est d’'un an, a compter :

X du 1° janvier 2025 ou de la date de réception de sa notification, par le titulaire, si celle-ci intervient
apres ;

[ ] de la date de notification de l'ordre de service ou du premier bon de commande ;

ATTRI1 = Acte d’engagement Matériels de sport =Marché n° 2412_02 Page : 5 | 7
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[ ] de la date de début d’exécution prévue par le marché public lorsqu'elle est postérieure a la date de

notification.

Le marché public est reconductible : [_] NON X oul
Si oui, préciser :
=  Nombre des reconductions : 3

= Durée des reconductions : un an chacune, soit 3 ans au total.

C - Signature de I'offre par I'opérateur économique.

Envoyé en préfecture le 10/12/2024
Regu en préfecture le 11/12/2024

Publié le

ID : 083-288300403-20241210-24_91-DE

Nom, prénom et qualité

du signataire (*) Lieu et date de signature

Signature

(*) Le signataire doit avoir le pouvoir d’engager la personne qu'il représente

D - Identification du Pouvoir Adjudicateur.

Désignation du Pouvoir Adjudicateur (ou de I'entité adjudicatrice) :

Service Départemental d’Incendie et de Secours (SDIS) du Var
ZAC Les Ferriéres

24, allée de Vaugrenier

CS 20050

83490 LE MUY

Téléphone : 04.94.60.37.70 — Courriel : gfincp_marches@sdis83.fr

Nom, prénom, qualité du signataire du marché public ou de I'accord-cadre :

Le Pouvoir Adjudicateur est le SDIS du Var, représenté par Monsieur le président de son Conseil

d’Administration, Dominique LAIN.

Personne habilitte a donner les renseignements prévus aux articles R2191-60 et suivants du Code de la
Commande Publique du 1°" avril 2019 (nantissements ou cessions de créances) :

Madame la Cheffe du Service Finances — Exécution budgétaire
Méme adresse que ci-dessus.
Téléphone : 04.94.52.64.42 — Courriel : ¢gfincp_finances@sdis83.fr

Désignation, adresse, numéro de téléphone du comptable assignataire :

Madame le Payeur Départemental du Var
Immeuble Carré Vauban

40, traverse des Minimes — CS 50834
83051 TOULON Cedex

Téléphone : 04.94.18.50.70

ATTRI1 = Acte d’engagement Matériels de sport=Marché n° 2412_02
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Envoyé en préfecture le 10/12/2024
Recu en préfecture le 11/12/2024

Publié le

Imputation budgétaire : 60632 / 2188 ID : 083-288300403-20241210-24_91-DE

N

E — Décision du Pouvoir Adjudicateur.

La présente offre est acceptée.
Elle est complétée par 'annexe suivante :
X Bordereau Comparatif de Prix Unitaires (BCPU)
LeMuy,le.....................

Pour le Pouvoir Adjudicateur,

F. Nantissement ou de cession de créances’

Copie délivrée en unique exemplaire pour étre remise a |'établissement de crédit ou a un fournisseur en cas
de cession ou de nantissement de créance de :

1 [] La totalité du marché dont le montant est de : (indiquer le montant en chiffres et en lettres en TTC)

2 [] La totalité du bon de commande N° ........cccceeeveeeveeennen.. afférent au marché (indiquer le montant en chiffres et en
lettres en TTC) :

3 [] La partie des prestations que le titulaire n’envisage pas de confier a des sous-traitants bénéficiant du
paiement direct, est évaluée a (indiquer le montant en chiffres et en lettres en TTC) :

et devant tre eXECULEE Par ........cooo e e en qualité de :
(] membre d’'un groupement d’entreprise []  sous-traitant
LeMuy,le.....................
Pour le Pouvoir Adjudicateur,
2

A remplir par Facheteur (personne compétente pour signer le marché) en original sur une photocopie.

2 Date et signature originales
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SERVICE DEPARTEMENTAL D’INCENDIE ET DE SECOURS DU VAR
ZAC Les Ferrieres

24 a"ée de Vaug renier Envoyé en préfecture le 10/12/2024
Regu en préfecture le 11/12/2024
CS 20050 Publié le )
83490 LE MUY
ID : 083-288300403-20241210-24_91-DE

VAR

ACTE D’ENGAGEMENT ATTRIM

A - Objet de la consultation et de I'acte d’engagement.

Objet de la consultation :

FOURNITURE DE MATERIELS DE SPORT POUR LES SAPEURS-POMPIERS DU VAR

Codes CPV principaux :
37400000-2 / 37410000-5

Cet acte d'engagement correspond :
(Cocher les cases correspondantes.)

1
O a I'ensemble du marché public (en cas de non allotissement).

¢ au lot n° 3 : Petits matériels de sport et de sports collectifs

a l'offre de base
a la variante suivante :

aux prestations supplémentaires.

B - Engagement du candidat.

B1 - Identification et engagement du candidat :
(Cocher les cases correspondantes.)

Aprés avoir pris connaissance des piéces constitutives du marché public suivantes :
X CCAP
X CCAG-FCS
X CCT
OAutres: .....c.ceenennen.

ATTRI1 = Acte d’engagement Matériels de sport = Marché n° 2412_03 Page : 1 |/ 8
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N

Engagement du candidat seul
Nom, prénom et qualité du signataire :
....Maélle Slaby ... Responsable commerce . ..

[J agissant pour mon propre compte :

[Indiquer le nom commercial et la dénomination sociale du soumissionnaire, I'adresse de son établissement et celle
de son siege social (si différente de celle de I'établissement), son adresse électronique, ses numéros de téléphone
et de télécopie et son numéro SIRET.]

Bd agissant pour le compte de la société :

[Indiquer le nom commercial et la dénomination sociale du soumissionnaire, I'adresse de son établissement et celle
de son siége social (si différente de celle de I'établissement), son adresse électronique, ses numéros de téléphone
et de télécopie et son numéro SIRET.]

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

[J agissant pour le compte de la personne publique candidate :

[Indiquer le nom commercial et la dénomination sociale du soumissionnaire, I'adresse de son établissement et celle
de son siége social (si différente de celle de I'établissement), son adresse électronique, ses numéros de téléphone
et de télécopie et son numéro SIRET.]

Engagement du candidat en groupement d’opérateurs économiques
= 1er co-contractant (mandataire) : Nom, prénom et qualité du signataire :

O agissant pour mon propre compte :

[Indiquer le nom commercial et la dénomination sociale du soumissionnaire, I'adresse de son établissement et celle
de son siége social (si différente de celle de I'établissement), son adresse électronique, ses numéros de téléphone
et de télécopie et son numéro SIRET.]

...........................................................................................................................................................

[0 agissant pour le compte de la société :

[Indiquer le nom commercial et la dénomination sociale du soumissionnaire, I'adresse de son établissement et celle
de son siege social (si différente de celle de I'établissement), son adresse électronique, ses numéros de téléphone
et de télécopie et son numéro SIRET.]

ATTRI1 = Acte d’engagement Matériels de sport = Marché n° 2412 _03 Page : 2 | 8
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[0 agissant pour le compte de la personne publique candidate :

[Indiquer le nom commercial et la dénomination sociale du soumissionnaire, I'adresse de son établissement et celle
de son siége social (si différente de celle de I'établissement), son adresse électronique, ses numéros de téléphone
et de télécopie et son numéro SIRET.]

[J agissant en tant que mandataire pour I'ensemble des entrepreneurs groupés qui ont signé la lettre
de candidature en date du ................ccueeeen.....

U du groupement solidaire U du groupement conjoint

[] mandataire solidaire

0 mandataire non solidaire

= 2éme co-contractant : Nom, prénom et qualité du signataire :

[0 agissant pour mon propre compte :

[Indiquer le nom commercial et la dénomination sociale du soumissionnaire, I'adresse de son établissement et celle
de son siége social (si différente de celle de I'établissement), son adresse électronique, ses numéros de téléphone
et de télécopie et son numéro SIRET.]

[0 agissant pour le compte de la société :

[Indiquer le nom commercial et la dénomination sociale du soumissionnaire, I'adresse de son établissement et celle
de son siége social (si différente de celle de I'établissement), son adresse électronique, ses numéros de téléphone
et de télécopie et son numéro SIRET.]

[0 agissant pour le compte de la personne publique candidate :

[Indiquer le nom commercial et la dénomination sociale du soumissionnaire, I'adresse de son établissement et celle
de son siege social (si différente de celle de I'établissement), son adresse électronique, ses numéros de téléphone
et de télécopie et son numéro SIRET.]

ATTRI1 = Acte d’engagement Matériels de sport = Marché n° 2412_03 Page : 3 /| 8

216



Envoyé en préfecture le 10/12/2024
Recu en préfecture le 11/12/2024

- 3éme co-contractant : Nom, prénom et qualité du signataire : e
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[0 agissant pour mon propre compte :

[Indiquer le nom commercial et la dénomination sociale du soumissionnaire, I'adresse de son établissement et celle
de son siége social (si différente de celle de I'établissement), son adresse électronique, ses numéros de téléphone
et de télécopie et son numéro SIRET.]

-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

] agissant pour le compte de la société :

[Indiquer le nom commercial et la dénomination sociale du soumissionnaire, I'adresse de son établissement et celle
de son siége social (si différente de celle de I'établissement), son adresse électronique, ses numéros de téléphone
et de télécopie et son numéro SIRET]

[J agissant pour le compte de la personne publique candidate :

[Indiquer le nom commercial et la dénomination sociale du soumissionnaire, I'adresse de son établissement et celle
de son siége social (si différente de celle de I'établissement), son adresse électronique, ses numéros de téléphone
et de télécopie et son numéro SIRET.]

-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

s’engage(nt) a livrer les fournitures demandées aux prix suivants :

Montant de I'offre :

voir Bordereau Comparatif de Prix Unitaires (BCPU)

Remise minimum consentie sur les catalogues et grilles tarifaires des matériels :

10% Voir exclusion de |'application
sur l'annexe remisg.catalogue.... %*

*Joindre une grille de remises minimum en cas de remises multiples

Fournitures non référencées au BCPU ou aux catalogues : sur devis

Le marché est conclu sans minimum et avec un montant maximum de 30 000 € HT par an, soit 120 000 € HT
pour quatre ans.
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(Les membres du groupement conjoint indiquent dans le tableau ci-dessous la répartition des prestations que chacun d’entre eux s'engage a

réaliser.)

Désignation des membres

Prestations exécutées par les membres
du groupement conjoint

du groupement conjoint

Nature de la prestation

Montant HT
de la prestation

B3 - Compte (s) a créditer (oindre un relevé d'identité bancaire ou postal) :

Co-traitant 2 : (en cas de groupement conjoint)

[N [oT gl =3 = =] o] (13T 41T o PR

DB AN o

Co-traitant 3 : (en cas de groupement conjoint)

NomM de P etablisSemENt © ... e e e e e e

IBAN © e

B4 - Avance (article R2191-3 du code de la commande publique du 1° avril 2019) -
Sans objet

ATTRI1 = Acte d’engagement Matériels de sport = Marché n° 2412 03
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B5 - Durée d’exécution du marché public ou de 'accord-cadre :

La durée d’exécution du marché public est d'un an, a compter :

X  du 1° janvier 2025 ou de la date de réception de sa notification, par le titulaire, si celle-ci intervient
apres ;

O de la date de notification de I'ordre de service ou du premier bon de commande ;

0 de la date de début d’'exécution prévue par le marché public lorsqu'elle est postérieure a la date de
notification.

Le marché public est reconductible : CONON X Ooul
Si oui, préciser :
= Nombre des reconductions : 3

» Durée des reconductions : un an chacune, soit 3 ans au total.

C - Signature de l'offre par 'opérateur économique.

Nom, prénom et qualité

du signataire (*) Lieu et date de signature Signature
Maélle Slaby VILLENEUVE D'ASCQ
R bl
esponsable commerce 28/10/24 “‘WMelle SW

(*) Le signataire doit avoir le pouvoir d’engager la personne qu'’il représente

D - Identification du Pouvoir Adjudicateur.

Désignation du Pouvoir Adjudicateur (ou de l'entité adjudicatrice) :

Service Départemental d’Incendie et de Secours (SDIS) du Var
ZAC Les Ferriéres

24, allée de Vaugrenier

CS 20050

83490 LE MUY

Téléphone : 04.94.60.37.70 = Courriel : gfincp_marches@sdis83,fr

Nom, prénom, qualité du signataire du marché public ou de I'accord-cadre :
Le Pouvoir Adjudicateur est le SDIS du Var, représenté par Monsieur le président de son Conseil
d’Administration, Dominique LAIN.

Personne habilitée a donner les renseignements prévus aux articles R2191-60 et suivants du Code de la
Commande Publique du 1°" avril 2019 (nantissements ou cessions de créances) :

Madame la Cheffe du Service Finances — Exécution budgétaire
Méme adresse que ci-dessus.
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Désignation, adresse, numéro de téléphone du comptable assignataire :

Madame le Payeur Départemental du Var
Immeuble Carré Vauban

40, traverse des Minimes — CS 50834
83051 TOULON Cedex

Téléphone : 04.94.18.50.70

Imputation budgétaire : 60632 / 2188

E — Décision du Pouvoir Adjudicateur.

La présente offre est acceptée.
Elle est complétée par I'annexe suivante :
X Bordereau Comparatif de Prix Unitaires (BCPU)
LeMuy,le....................

Pour le Pouvoir Adjudicateur,

F. Nantissement ou de cession de créances’

Copie délivrée en unique exemplaire pour étre remise a [établissement de crédit ou a un fournisseur en cas

de cession ou de nantissement de créance de :

1 O La totalité du marché dont le montant est de : (indiquer le montant en chiffres et en lettres en TTC)

2 [ La totalité du bon de commande N° ........cccoeeevveeerecennnn. afférent au marché (indiquer le montant en chiffres et en
lettres en TTC) .

3 O La partie des prestations que le titulaire n’envisage pas de confier a des sous-traitants bénéficiant du
paiement direct, est évaluée a (indiquer le montant en chiffres et en lettres en TTC) :

et devant tre eXECUIEE Par ..........ooiiiiiiiee s en qualité de :

0 membre d’'un groupement d’entreprise | sous-traitant

LeMuy,le.....................
Pour le Pouvoir Adjudicateur,

A remplir par I'acheteur (personne compétente pour signer le marché) en original sur une photocopie.
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2 Date et signature originales
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Certificat de réalisation

Identifiant d’enveloppe: 0D713AC1A278409DB766EDE34443F 149
Objet: Complétez avec Docusign : AE 2412 03.docx.pdf

Enveloppe source:
Nombre de pages du document: 8

Nombre de pages du certificat: 1
Signature dirigée: Désactivé
Horodatage de I'enveloppe: Désactivé

Signatures: 1
Paraphe: 0

Fuseau horaire: (UTC+01:00) Bruxelles, Copenhague, Madrid, Paris

Suivi du dossier
Etat: Original
12/11/2024 11:21:36

Evénements de signataire

Maelle Slaby

maelle.slaby@decathlon.com

Responsable Marchés Publics

Decathlon Pro

Niveau de sécurité: E-mail, Authentification de
compte (aucune)

Divulgation relative aux Signatures et aux Dossiers électroniques:

Non offerte par DocuSign

Titulaire: Maelle Slaby
maelle.slaby@decathlon.com

Signature

Maelle Sw,.g

Sélection d'une signature : Style présélectionné
En utilisant Fadresse IP: 147.161.184.120

Evénements de signataire en personne Signature

Evénements de livraison a I'éditeur
Evénements de livraison a I'agent
Evénements de livraison intermédiaire
Evénements de livraison certifiée
Evénements de copie carbone
Evénements de témoins

Evénements notariaux

Récapitulatif des événements de
I'enveloppe

Enveloppe envoyée
Livraison certifiée
Signature complétée
Complétée

Evénements de paiement

Etat
Etat
Etat
Etat
Etat
Signature
Signature

Etat

Haché/crypté

Sécurité vérifiée
Sécurité vérifiée
Sécurité vérifiée

Etat
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sl 2 docusign
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Etat: Complétée

Emetteur de Fenveloppe:
Maelle Slaby

4 boulevard de mons
Villeneuve d'Ascq, 59 59650
maelle.slaby@decathlon.com
Adresse IP: 147.161.184.120

Emplacement: DocuSign

Horodatage

Envoyée: 12/11/2024 11:21:45
Consultée: 12/11/2024 11:21:59
Signée: 12/11/2024 11:22:12
Signature sous forme libre

Horodatage

Horodatage
Horodatage

Horodatage
Horodatage
Horodatage
Horodatage
Horodatage

Horodatages

12/11/2024 11:21:45
12/11/2024 11:21:59
12/11/2024 11:22:12
12/11/2024 11:22:12
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Certificat de réalisation

Publié le

Envoyé en préfecture le 10/12/2024
Regu en préfecture le 11/12/2024

ID : 083-288300403-20241210-24_91-DE

N

DocuSign

Identifiant d’enveloppe: 6601F9B3905C4EO0FAD6559280F6400A1
Obijet: Complétez avec Docusign : BCPU 2412 03.xIsx - Feuill (2) (1).pdf

Enveloppe source:
Nombre de pages du document: 2

Nombre de pages du certificat: 1
Signature dirigée: Désactivé
Horodatage de I'enveloppe: Désactivé

Signatures: 1
Paraphe: 0

Fuseau horaire: (UTC+01:00) Bruxelles, Copenhague, Madrid, Paris

Suivi du dossier
Etat: Original
28/10/2024 08:45:28

Evénements de signataire
Maelle Slaby
maelle.slaby@decathlon.com
Responsable Marchés Publics
Decathlon Pro

Niveau de sécurité: E-mail, Authentification de
compte (aucune)

Titulaire: Maelle Slaby
maelle.slaby@decathlon.com

Signature

“Maelle Qm.g

Sélection d'une signature : Style présélectionné
En utilisant Fadresse IP: 165.225.20.92

Divulgation relative aux Signatures et aux Dossiers électroniques:

Non offerte par DocuSign

Evénements de signataire en personne Signature

Evénements de livraison & I'éditeur
Evénements de livraison a I'agent
Evénements de livraison intermédiaire
Evénements de livraison certifiée
Evénements de copie carbone
Evénements de témoins

Evénements notariaux

Récapitulatif des événements de
I'enveloppe

Enveloppe envoyée
Livraison certifiée
Signature complétée
Complétée

Evénements de paiement

Etat

Etat

Etat

Etat

Etat
Signature
Signature
Etat
Haché/crypté
Sécurité vérifiée

Sécurité vérifiée
Sécurité vérifiée

Etat
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Etat: Complétée

Emetteur de I'enveloppe:
Maelle Slaby

4 boulevard de mons
Villeneuve d'Ascq, 59 59650
maelle.slaby@decathlon.com
Adresse IP: 165.225.20.92

Emplacement: DocuSign

Horodatage

Envoyée: 28/10/2024 08:45:36
Consultée: 28/10/2024 08:45:41
Signée: 28/10/2024 08:45:52
Signature sous forme libre

Horodatage

Horodatage
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Horodatage
Horodatage
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ACTE D’ENGAGEMENT ATTRI

A - Objet de la consultation et de I’acte d’engagement.

Objet de la consultation :

FOURNITURE DE MATERIELS DE SPORT POUR LES SAPEURS-POMPIERS DU VAR

Codes CPV principaux :
37400000-2 / 37410000-5

Cet acte d'engagement correspond :
(Cocher les cases correspondantes.)

1.
[] a 'ensemble du marché public (en cas de non allotissement).

[X] au lot n° 4 : Matériels de renforcement musculaire

X a roffre de base
[] a Ia variante suivante :

[] aux prestations supplémentaires.

B - Engagement du candidat.

B1 - Identification et engagement du candidat :
(Cocher les cases correspondantes.)

Apres avoir pris connaissance des piéces constitutives du marché public suivantes :
X] cCAP
X] CCAG-FCS
XccT
T R ——

et conformément a leurs clauses et stipulations,

ATTRI1 - Acte d’engagement Matériels de sport — Marché n° 2412_04 Page : 1 | 8
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N
Engagement du candidat seul

Nom, prénom et qualité du signataire :
Philippe PRIMA, Responsable Appels d’Offres
[0  agissant pour mon propre compte :

[Indiquer le nom commercial et la dénomination sociale du soumissionnaire, I'adresse de son établissement et
celle de son siege social (si différente de celle de I'établissement), son adresse électronique, ses numéros de
téléphone et de télécopie et son numéro SIRET.]

[XI  agissant pour le compte de la société :

[Indiquer le nom commercial et la dénomination sociale du soumissionnaire, I'adresse de son établissement et
celle de son siege social (si différente de celle de I'établissement), son adresse électronique, ses numéros de
téléphone et de télécopie et son numéro SIRET.]

CASAL SPORT - Sports et Loisirs SAS

ZA Activéum, 1 rue Blériot 67120 MOLSHEIM
pro@casalsport.com

09 69 36 95 95

31026937800157

[0  agissant pour le compte de la personne publique candidate :

[Indiquer le nom commercial et la dénomination sociale du soumissionnaire, I'adresse de son établissement et
celle de son siége social (si différente de celle de I'établissement), son adresse électronique, ses numéros de
téléphone et de télécopie et son numéro SIRET.]

Engagement du candidat en groupement d’opérateurs économiques

- 1er co-contractant (mandataire) : Nom, prénom et qualité du signataire :

[0 agissant pour mon propre compte :

[Indiquer le nom commercial et la dénomination sociale du soumissionnaire, I'adresse de son établissement et
celle de son siége social (si différente de celle de I'établissement), son adresse électronique, ses numéros de
téléphone et de télécopie et son numéro SIRET.]

[[1 agissant pour le compte de la société :

[Indiquer le nom commercial et la dénomination sociale du soumissionnaire, I'adresse de son établissement et
celle de son siege social (si différente de celle de I'établissement), son adresse électronique, ses numéros de
téléphone et de télécopie et son numéro SIRET.]
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[0  agissant pour le compte de la personne publique candidate :

[Indiquer le nom commercial et la dénomination sociale du soumissionnaire, I'adresse de son établissement et
celle de son siege social (si différente de celle de I'établissement), son adresse électronique, ses numéros de
téléphone et de télécopie et son numéro SIRET.]

[0 agissant en tant que mandataire pour I'ensemble des entrepreneurs groupés qui ont signé la
lettre de candidature en date du ...............cccccccuneunnen.

[] du groupement solidaire [0 du groupement conjoint
[] mandataire solidaire

[] mandataire non solidaire

- 2éme co-contractant : Nom, prénom et qualité du signataire :

[0  agissant pour mon propre compte :

[Indiquer le nom commercial et la dénomination sociale du soumissionnaire, I'adresse de son établissement et
celle de son siége social (si différente de celle de I'établissement), son adresse électronique, ses numéros de
téléphone et de télécopie et son numéro SIRET.]

...........................................................................................................................................................

[0  agissant pour le compte de la société :

[Indiquer le nom commercial et la dénomination sociale du soumissionnaire, I'adresse de son établissement et
celle de son siége social (si différente de celle de I'établissement), son adresse électronique, ses numéros de
téléphone et de télécopie et son numéro SIRET.]

[0 agissant pour le compte de la personne publique candidate :

[Indiquer le nom commercial et la dénomination sociale du soumissionnaire, I'adresse de son établissement et
celle de son siége social (si différente de celle de I'établissement), son adresse électronique, ses numéros de
téléphone et de télécopie et son numéro SIRET.]
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[Indiquer le nom commercial et la dénomination sociale du soumissionnaire, I'adresse de son établissement et
celle de son siége social (si différente de celle de I'établissement), son adresse électronique, ses numéros de
téléphone et de télécopie et son numéro SIRET.]

[0 agissant pour le compte de la société :

[Indiquer le nom commercial et la dénomination sociale du soumissionnaire, I'adresse de son établissement et
celle de son siége social (si différente de celle de I'établissement), son adresse électronique, ses numéros de
téléphone et de télécopie et son numéro SIRET.]

[0 agissant pour le compte de la personne publique candidate :

[Indiquer le nom commercial et la dénomination sociale du soumissionnaire, I'adresse de son établissement et
celle de son siége social (si différente de celle de I'établissement), son adresse électronique, ses numéros de
téléphone et de télécopie et son numéro SIRET.]

S’engage(nt) a livrer les fournitures demandées aux prix suivants :

Montant de I’offre :

Voir Bordereau Comparatif de Prix Unitaires (BCPU)

Remise minimum consentie sur les catalogues et grilles tarifaires des matériels :
0/ *
5%

-* Hors Produits de marque : BONZINI, COMPEX, CONCEPT 2, CORNILLEAU (tables de tennis de tables), DIMA SPORT,
DONIC (tables de tennis de table), GYMNOVA, JOOLA (tables de tennis de tables et robots), MARTY SPORT,
NOUANSPORT, PIXOFF, REEBOK, RENE PIERRE, RESITECH, SPORT COM (ring de boxe), SUPREME ainsi que les
défibrillateurs, carabines laser (et leurs accessoires) et tatamis, DIGI SPORT : Prix catalogue selon quantités achetées

*Joindre une grille de remises minimum en cas de remises multiples

Fournitures non référencées au BCPU ou aux catalogues : sur devis

Le marché est conclu sans minimum et avec un montant maximum de 30 000 € HT par an, soit 120 000 € HT
pour quatre ans.
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B2 - Répartition des prestations (en cas de groupement conjoint) :
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(Les membres du groupement conjoint indiquent dans le tableau ci-dessous la répartition des prestations que chacun d’entre eux s’engage a

réaliser.)

Désignation des membres

Prestations exécutées par les membres
du groupement conjoint

du groupement conjoint

Nature de la prestation

Montant HT
de la prestation

B3 - Compte (s) a créditer (Joindre un relevé d'identité bancaire ou postal) :

Candidat seul ou co-traitant 1 mandataire du groupement ou compte joint du groupement :

Nom de I'établissement : .......cooiniiniiii et aeaans
DB AN & e

Co-traitant 2 : (en cas de groupement conjoint)

Nom de I'établissement : ... e

Co-traitant 3 : (en cas de groupement conjoint)

Nom de I'établisSSemMent : ... e eaeaen
|27\ PP

B4 - Avance (article R2191-3 du code de la commande publique du 1*" avril 2019) *

Sans objet
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230

Page : 5 | 8




B5 - Durée d’exécution du marché public ou de I’accord-cadre :

La durée d’exécution du marché public est d’'un an, a compter :
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XI du 1° janvier 2025 ou de la date de réception de sa notification, par le titulaire, si celle-ci intervient

apres ;

[ de la date de notification de I'ordre de service ou du premier bon de commande ;

[] de la date de début d’exécution prévue par le marché public lorsqu'elle est postérieure a la date de

notification.

Le marché public est reconductible :
Si oui, préciser :

= Nombre des reconductions : 3

I NON

X oul

=  Durée des reconductions : un an chacune, soit 3 ans au total.

C - Signature de I'offre par I’opérateur économique.

Nom, prénom et qualité
du signataire (*)

Lieu et date de signature

Signature

Responsable Régional
PRIMA Philippe

A Puget Sur Argens
Le 20/11/2024

Philip

Signature
numérique de

Philippe PRIMA
Date:
2024.11.21
09:03:55
+01'00'

pe
PRIM

(*) Le signataire doit avoir le pouvoir d’engager la personne qu'il représente

D - Identification du Pouvoir Adjudicateur.

Désignation du Pouvoir Adjudicateur (ou de I'entité adjudicatrice) :

Service Départemental d’Incendie et de Secours (SDIS) du Var
ZAC Les Ferriéres

24, allée de Vaugrenier

CS 20050

83490 LE MUY

Téléphone : 04.94.60.37.70 — Courriel : gfincp marches@sdis83.fr

Nom, prénom, qualité du signataire du marché public ou de I'accord-cadre :

Le Pouvoir Adjudicateur est le SDIS du Var, représenté par Monsieur le président de son Conseil
d’Administration, Dominique LAIN.

Personne habilitée a donner les renseignements prévus aux articles R2191-60 et suivants du Code de la
Commande Publique du 1¢" avril 2019 (nantissements ou cessions de créances) :

Madame la Cheffe du Service Finances — Exécution budgétaire
Méme adresse que ci-dessus.
Téléphone : 04.94.52.64.42 — Courriel : gfincp_finances@sdis83.fr
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Désignation, adresse, numéro de téléphone du comptable assignataire : ID : 083-288300403-20241210-24_91-DE

N

Madame le Payeur Départemental du Var
Immeuble Carré Vauban

40, traverse des Minimes — CS 50834
83051 TOULON Cedex

Téléphone : 04.94.18.50.70

Imputation budgétaire : 60632 / 2188

E — Décision du Pouvoir Adjudicateur.

La présente offre est acceptée.
Elle est complétée par I'annexe suivante :
[X] Bordereau Comparatif de Prix Unitaires (BCPU)
Le Muy,le ..............oee...

Pour le Pouvoir Adjudicateur,

F. Nantissement ou de cession de créances’

Copie délivrée en unique exemplaire pour étre remise a |'établissement de crédit ou a un fournisseur en cas
de cession ou de nantissement de créance de :

1 [ La totalité du marché dont le montant est de : (indiquer le montant en chiffres et en lettres en TTC)

2 [] La totalité du bon de commande N° ........ccooeevevevereereennne afférent au marché (indiquer le montant en chiffres et en
lettres en TTC) :

3 [] La partie des prestations que le titulaire n’envisage pas de confier & des sous-traitants bénéficiant du
paiement direct, est évaluée a (indiquer le montant en chiffres et en lettres en TTC) :

et devant &tre eXECUIEE PAar ........cccciiiiiiiiiii en qualité de :

[C] membre d’'un groupement d’entreprise | sous-traitant

Pour le Pouvoir Adjudicateur,

TA remplir par I'acheteur (personne compétente pour signer le marché) en original sur une photocopie.
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SERVICE DEPARTEMENTAL D’INCENDIE ET DE SECOURS DU VAR

ZAQ Les Ferﬂéres- Envoyé en préfecture le 10/12/2024
247 a"ee de Vaugrer“er Regu en préfecture le 11/12/2024 =5
CS 20050 Publié o c
83490 LE MUY ID : 083-288300403-20241210-24_91-DE

VAR

E
|

ACTE D’ENGAGEMENT ATTRIM

A - Objet de la consultation et de I’acte d’engagement.

Objet de la consultation :

FOURNITURE DE MATERIELS DE SPORT POUR LES SAPEURS-POMPIERS DU VAR

Codes CPV principaux :
37400000-2 / 37410000-5

Cet acte d'engagement correspond :
(Cocher les cases correspondantes.)

1.
[] a 'ensemble du marché public (en cas de non allotissement).

X au lot n° 5 : Matériels pour retour post-traumatique

X a roffre de base
[] a Ia variante suivante :

[] aux prestations supplémentaires.

B - Engagement du candidat.

B1 - Identification et engagement du candidat :
(Cocher les cases correspondantes.)

Apres avoir pris connaissance des piéces constitutives du marché public suivantes :
X] cCAP
X] CCAG-FCS
XccT
T R ——

et conformément a leurs clauses et stipulations,

ATTRI1 - Acte d’engagement Matériels de sport — Marché n° 2412_05 Page : 1 | 8

237



Envoyé en préfecture le 10/12/2024
Recu en préfecture le 11/12/2024

Publié le

ID : 083-288300403-20241210-24_91-DE

Engagement du candidat seul

N

Nom, prénom et qualité du signataire :
Philippe PRIMA, Responsable Appels d’'Offres
[0  agissant pour mon propre compte :

[Indiquer le nom commercial et la dénomination sociale du soumissionnaire, I'adresse de son établissement et
celle de son siege social (si différente de celle de I'établissement), son adresse électronique, ses numéros de
téléphone et de télécopie et son numéro SIRET.]

[XI  agissant pour le compte de la société :

[Indiquer le nom commercial et la dénomination sociale du soumissionnaire, I'adresse de son établissement et
celle de son siege social (si différente de celle de I'établissement), son adresse électronique, ses numéros de
téléphone et de télécopie et son numéro SIRET.]

CASAL SPORT - Sports et Loisirs SAS

ZA Activéum, 1 rue Blériot 67120 MOLSHEIM
pro@casalsport.com

09 69 36 95 95

31026937800157

[0 agissant pour le compte de la personne publique candidate :

[Indiquer le nom commercial et la dénomination sociale du soumissionnaire, I'adresse de son établissement et
celle de son siege social (si différente de celle de I'établissement), son adresse électronique, ses numéros de
téléphone et de télécopie et son numéro SIRET.]

Engagement du candidat en groupement d’opérateurs économiques
- 1er co-contractant (mandataire) : Nom, prénom et qualité du signataire :

[0  agissant pour mon propre compte :

[Indiquer le nom commercial et la dénomination sociale du soumissionnaire, I'adresse de son établissement et
celle de son siege social (si différente de celle de I'établissement), son adresse électronique, ses numéros de
téléphone et de télécopie et son numéro SIRET.]

[0  agissant pour le compte de la société :

[Indiquer le nom commercial et la dénomination sociale du soumissionnaire, 'adresse de son établissement et
celle de son siége social (si différente de celle de I'établissement), son adresse électronique, ses numéros de
téléphone et de télécopie et son numéro SIRET.]
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...........................................................................................................................................................

[0 agissant pour le compte de la personne publique candidate :

[Indiquer le nom commercial et la dénomination sociale du soumissionnaire, I'adresse de son établissement et
celle de son siege social (si différente de celle de I'établissement), son adresse électronique, ses huméros de
téléphone et de télécopie et son numéro SIRET.]

[0 agissant en tant que mandataire pour I'ensemble des entrepreneurs groupés qui ont signé la
lettre de candidature en date du .................ccceeeeennnn....

[[] du groupement solidaire [l du groupement conjoint
[] mandataire solidaire

[] mandataire non solidaire

- 2éme co-contractant : Nom, prénom et qualité du signataire :

[0  agissant pour mon propre compte :

[Indiquer le nom commercial et la dénomination sociale du soumissionnaire, I'adresse de son établissement et
celle de son siége social (si différente de celle de I'établissement), son adresse électronique, ses numéros de
téléphone et de télécopie et son numéro SIRET.]

...........................................................................................................................................................

...........................................................................................................................................................

[0  agissant pour le compte de la société :

[Indiquer le nhom commercial et la dénomination sociale du soumissionnaire, I'adresse de son établissement et
celle de son siége social (si différente de celle de I'établissement), son adresse électronique, ses numéros de
téléphone et de télécopie et son numéro SIRET.]

[0 agissant pour le compte de la personne publique candidate :

[Indiquer le hom commercial et la dénomination sociale du soumissionnaire, I'adresse de son établissement et
celle de son siége social (si différente de celle de I'établissement), son adresse électronique, ses numéros de
téléphone et de télécopie et son numéro SIRET.]

...........................................................................................................................................................
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- 3eme co-contractant : Nom, prénom et qualité du signataire :

[0  agissant pour mon propre compte :

[Indiquer le nom commercial et la dénomination sociale du soumissionnaire, I'adresse de son établissement et
celle de son siége social (si différente de celle de I'établissement), son adresse électronique, ses numéros de
téléphone et de télécopie et son numéro SIRET.]

[] agissant pour le compte de la société :

[Indiquer le nom commercial et la dénomination sociale du soumissionnaire, I'adresse de son établissement et
celle de son siége social (si différente de celle de I'établissement), son adresse électronique, ses numéros de
téléphone et de télécopie et son numéro SIRET.]

[0 agissant pour le compte de la personne publique candidate :

[Indiquer le nom commercial et la dénomination sociale du soumissionnaire, 'adresse de son établissement et
celle de son siége social (si différente de celle de I'établissement), son adresse électronique, ses numéros de
téléphone et de télécopie et son numéro SIRET.]

s’engage(nt) a livrer les fournitures demandées aux prix suivants :

Montant de I’offre :

voir Bordereau Comparatif de Prix Unitaires (BCPU)

Remise minimum consentie sur les catalogues et grilles tarifaires des matériels :

5 %*

-* Hors Produits de marque : BONZINI, COMPEX, CONCEPT 2, CORNILLEAU (tables de tennis de tables), DIMA SPORT,
DONIC (tables de tennis de table), GYMNOVA, JOOLA (tables de tennis de tables et robots), MARTY SPORT,
NOUANSPORT, PIXOFF, REEBOK, RENE PIERRE, RESITECH, SPORT COM (ring de boxe), SUPREME ainsi que les
défibrillateurs, carabines laser (et leurs accessoires) et tatamis, DIGI SPORT : Prix catalogue selon quantités achetées

*Joindre une grille de remises minimum en cas de remises multiples

Fournitures non référencées au BCPU ou aux catalogues : sur devis

Le marché est conclu sans minimum et avec un montant maximum de 30 000 € HT par an, soit 120 000 € HT
pour quatre ans.
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B2 - Répartition des prestations (en cas de groupement conjoint) :
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N

(Les membres du groupement conjoint indiquent dans le tableau ci-dessous la répartition des prestations que chacun d’entre eux s’engage a

réaliser.)

Désignation des membres

Prestations exécutées par les membres
du groupement conjoint

du groupement conjoint

Nature de la prestation

Montant HT
de la prestation

B3 - Compte (s) a créditer (Joindre un relevé d'identité bancaire ou postal) :

Candidat seul ou co-traitant 1 mandataire du groupement ou compte joint du groupement :

Nom de I'établissement : .......cooiniiiiii et eaeaeas
1272 3
=] (OO

Co-traitant 2 : (en cas de groupement conjoint)

Nom de I'établissement : ... e

Co-traitant 3 : (en cas de groupement conjoint)

Nom de I'établisSSemMent : ... e eaeaen
|27\ PP

B4 - Avance (article R2191-3 du code de la commande publique du 1*" avril 2019) *

Sans objet

ATTRI1 - Acte d’engagement Matériels de sport — Marché n° 2412_05
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B5 - Durée d’exécution du marché public ou de I’accord-cadre :
ID : 083-288300403-20241210-24_91-DE

La durée d’exécution du marché public est d’'un an, a compter :

XI du 1° janvier 2025 ou de la date de réception de sa notification, par le titulaire, si celle-ci intervient
apres ;

[ de la date de notification de I'ordre de service ou du premier bon de commande ;

[] de la date de début d’exécution prévue par le marché public lorsqu'elle est postérieure a la date de
notification.

Le marché public est reconductible : [_] NON X oul
Si oui, préciser :

= Nombre des reconductions : 3

=  Durée des reconductions : un an chacune, soit 3 ans au total.

C - Signature de I'offre par I’opérateur économique.

Nom, prénom et qualité

du signataire (*) Lieu et date de signature Signature
Philippe PRIMA Puget sur Argens P h i I i p Slgna’tgre
Responsable Appels d’Offres 20/11/2024 numérique de
Philippe PRIMA
p e Date :
2024.11.21

PRIMA%2:?

(*) Le signataire doit avoir le pouvoir d’engager la personne qu'il représente

D - Identification du Pouvoir Adjudicateur.

Désignation du Pouvoir Adjudicateur (ou de I'entité adjudicatrice) :

Service Départemental d’Incendie et de Secours (SDIS) du Var
ZAC Les Ferriéres

24, allée de Vaugrenier

CS 20050

83490 LE MUY

Téléphone : 04.94.60.37.70 — Courriel : gfincp marches@sdis83.fr

Nom, prénom, qualité du signataire du marché public ou de I'accord-cadre :

Le Pouvoir Adjudicateur est le SDIS du Var, représenté par Monsieur le président de son Conseil
d’Administration, Dominique LAIN.

Personne habilitée a donner les renseignements prévus aux articles R2191-60 et suivants du Code de la
Commande Publique du 1¢" avril 2019 (nantissements ou cessions de créances) :

Madame la Cheffe du Service Finances — Exécution budgétaire
Méme adresse que ci-dessus.
Téléphone : 04.94.52.64.42 — Courriel : gfincp_finances@sdis83.fr

ATTRI1 - Acte d’engagement Matériels de sport — Marché n° 2412_05 Page : 6 [/ 8
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Désignation, adresse, numéro de téléphone du comptable assignataire : ID : 083-288300403-20241210-24_91-DE

N

Madame le Payeur Départemental du Var
Immeuble Carré Vauban

40, traverse des Minimes — CS 50834
83051 TOULON Cedex

Téléphone : 04.94.18.50.70

Imputation budgétaire : 60632 / 2188

E — Décision du Pouvoir Adjudicateur.

La présente offre est acceptée.
Elle est complétée par I'annexe suivante :
[X] Bordereau Comparatif de Prix Unitaires (BCPU)
Le Muy,le ..............oee...

Pour le Pouvoir Adjudicateur,

F. Nantissement ou de cession de créances’

Copie délivrée en unique exemplaire pour étre remise a |'établissement de crédit ou a un fournisseur en cas
de cession ou de nantissement de créance de :

1 [ La totalité du marché dont le montant est de : (indiquer le montant en chiffres et en lettres en TTC)

2 [] La totalité du bon de commande N° ........ccooeevevevereereennne afférent au marché (indiquer le montant en chiffres et en
lettres en TTC) :

3 [] La partie des prestations que le titulaire n’envisage pas de confier & des sous-traitants bénéficiant du
paiement direct, est évaluée a (indiquer le montant en chiffres et en lettres en TTC) :

et devant &tre eXECUIEE PAar ........cccciiiiiiiiiii en qualité de :

[C] membre d’'un groupement d’entreprise | sous-traitant

Pour le Pouvoir Adjudicateur,

TA remplir par I'acheteur (personne compétente pour signer le marché) en original sur une photocopie.
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Envoyé en préfecture le 10/12/2024
Recu en préfecture le 11/12/2024

Publié le 2adl
E l ID : 083-288300403-20241210-24_91-DE
’/l
Liborté » Egalité « Frosernisé
REPURLIQUE FRANCAISE
MINISTERE DES FINANCES MINISTERE DE L'ECONOMIE,
ET DES COMPTES PUBLICS DE L INDUSTRIE ET DU NUMERIQU
Direction des Affaires Juridiques
MARCHES ET ACCORDS-CADRES ATTRI1

ACTE D’ENGAGEMENT!

A - Objet de I'acte d’engagement.
Objet du marché ou de I'accord-cadre:

SYSTEME D’AIR RESPIRABLE DES ENGINS FEUX DE FORETS (KIT AR FDF) DE MARQUE FENZY
Code CPV principal :

18143000-3
50000000-5
80423000-5

Montant maximum annuel HT de commande : 95.000 € soit 380.000 € pour quatre ans.

Cet acte d'engagement correspond :
(Cocher les cases correspondantes.)

1. X alensemble du marché ou de Faccord-cadre

2. X aroffre de base.

B - Engagement du titulaire ou du groupement titulaire.

B1 - Identification et engagement du titulaire ou du groupement titulaire :
(Cocher les cases correspondantes.)

Aprés avoir pris connaissance des pieces constitutives du marché ou de I'accord-cadre suivantes :

- L'acte d'engagement (AE) et ses éventuelles annexes financiéres ;

- Le Bordereau Comparatif des Prix Unitaires (BCPU) ;

- Le cahier des clauses administratives particuliéres (CCAP) ou tout autre document qui en tient lieu et ses
éventuelles annexes ;

- Le cahier des clauses techniques (CCT) ou tout autre document qui en tient lieu et ses éventuelles annexes ;

- Le dossier technique (annexe au CCT) ;

- Le Cahier des Clauses Administratives Générales applicable aux marchés de Fournitures courantes et services
(CCAG FCS) () ;

- Les actes spéciaux de sous-traitance et leurs éventuels actes modificatifs, postérieurs a la notification du marché
- Les devis

(*) Ces documents sont des documents généraux que le titulaire peut se procurer sur le site internet de la Direction
des Affaires Juridiques du Ministére chargé de I'économie.

1 Formulaire non obligatoire disponible, avec sa notice explicative, sur le site du ministére chargé de 'économie.

ATTRI1 - Acte d’engagement 2429 01 Page : 1 1/
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et conformément a leurs clauses, le signataire : Regu en préfecture le 11/12/2024 _—

Publié le
ID : 083-288300403-20241210-24_91-DE

[ ] s’engage, sur la base de son offre et pour son propre compte ;
[Indiquer le nom commercial et la dénomination sociale du candidat, les adresses de son établissement et de son siége social
(si elle est différente de celle de I'établissement), son adresse électronique, ses numéros de téléphone et de télécopie et son
numéro SIRET.]

X engage la société BE ATEX sur la base de son offre ;
[Indiquer le nom commercial et la dénomination sociale du candidat, les adresses de son établissement et de son siége social
(si elle est différente de celle de I'établissement), son adresse électronique, ses numéros de téléphone et de télécopie et son
numéro SIRET.]

»  Nom commercial et dénomination sociale de I'unité ou de I'établissement qui exécutera la prestation :
BE ATEX SAS

»  Adresses postale et du siege social (si elle est différente de I'adresse postale) :
250 rue du Canal du Midi — ZAC de la Masquére 31750 ESCALQUENS - FRANCE

»  Adresse électronique :
commercial@be-atex.com

»  Numéros de téléphone et de télécopie :
Tél : 05 61 55 55 69 / Fax : 05 61 25 27 62

» Numéro SIRET, a défaut, un numéro d’identification européen ou international ou propre au pays
d’origine de I'opérateur économique issu d’un répertoire figurant dans la liste des ICD :
SIRET : 507.766.558 00039

[ ] L’ensemble des membres du groupement s’engagent, sur la base de l'offre du groupement ;
[Indiquer le nom commercial et la dénomination sociale de chaque membre du groupement, les adresses de son établissement
et de son siége social (si elle est différente de celle de I'établissement), son adresse électronique, ses numéros de téléphone et
de télécopie et son numéro SIRET.]

S’engage(nt) a livrer les fournitures demandées aux prix et conditions indiqués ci-dessous :

Montant de I'offre :

Voir Bordereau Comparatif de Prix Unitaires (BCPU)

Taux de remise appliqué aux catalogues et tarifs publics : 10 %

B2 — Nature du groupement et, en cas de groupement conjoint, répartition des prestations :
(en cas de groupement d’opérateurs économiques.)

Pour I'exécution du marché ou de I'accord-cadre, le groupement d’opérateurs économiques est :
(Cocher la case correspondante.)

[] conjoint ou [] solidaire
ATTRI1 - Acte d’engagement 2429 01 Page : 2 | 6
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ID : 083-288300403-20241210-24_91-DE

(Les membres du groupement conjoint indiquent dans le tableau ci-dessous la répartition des prestations que chacun d’entre
eux s'engage a réaliser.)

Prestations exécutées par les membres
Désignation des membres du groupement conjoint

du groupement conjoint . Montant HT
Nature de la prestation de la prestation

B3 - Compte (s) a créditer :

(Joindre un ou des relevé(s) d’identité bancaire ou postal.)

B4 - Avance : (article R. 2191-3 ou article R. 2391-1 du code de la commande publique)

Je renonce au bénéfice de l'avance : X NON ] oul
(Cocher la case correspondante.)

B5 - Durée d’exécution du marché ou de I’accord-cadre :

La durée d'exécution de l'accord-cadre est de 12 mois a compter de :

M la date de notification de I'accord-cadre ;

[ la date de notification de I'ordre de service ;

[ la date de début d’exécution prévue par I'accord-cadre lorsqu’elle est postérieure a la date de notification ;
O la date de réception du premier bon de commande ;

Le marché ou I'accord cadre est reconductible: [ ] NON [X OUI

Si oui, préciser :
= Nombre des reconductions : 3

= Durée des reconductions : un an chacune, soit 3 ans au total.

ATTRI1 - Acte d’engagement 2429 01 Page : 3 | 6
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ID : 083-288300403-20241210-24_91-DE

N

C - Signature du marché ou de Faccord-cadre par le titulaire individuel ou, en cas groupement, le
mandataire dament habilité ou chaque membre du groupement.

C1 = Signature du marché ou de I’accord-cadre par le titulaire individuel :

NO"‘;' P rt.énom ?t qt:alité Lieu et date de signature Signature
u signataire (*)
Grégory TASCA, Président Escalquens, le 29/10/2024 ) BE

= Lofc GERARD

(*) Le signataire doit avoir le pouvoir d’engager la personne qu'il représente.

C2 - Signature du marché ou de I'accord-cadre en cas de groupement :

Les membres du groupement d’opérateurs économiques désignent le mandataire suivant (article R. 2142-23 ou
article R. 2342-12 du code de la commande publique) :
[Indiquer le nom commercial et la dénomination sociale du mandataire]

En cas de groupement conjoint, le mandataire du groupement est :
(Cocher la case correspondante.)

[] conjoint ou [] solidaire
[ ] Les membres du groupement ont donné mandat au mandataire, qui signe le présent acte d’engagement :
(Cocher la ou les cases correspondantes.)
] pour signer le présent acte d’'engagement en leur nom et pour leur compte, pour les représenter
vis-a-vis de l'acheteur et pour coordonner l'ensemble des prestations ;
(joindre les pouvoirs en annexe du présent document.)
] pour signer, en leur nom et pour leur compte, les modifications ultérieures du marché public ou
de l'accord-cadre ;

(joindre les pouvoirs en annexe du présent document.)

L] ont donné mandat au mandataire dans les conditions définies par les pouvoirs joints en annexe.

[ ] Les membres du groupement, qui signent le présent acte d’engagement :
(Cocher la case correspondante.)

] donnent mandat au mandataire, qui I'accepte, pour les représenter vis-a-vis de I'acheteur et
pour coordonner I'ensemble des prestations ;

L] donnent mandat au mandataire, qui 'accepte, pour signer, en leur nom et pour leur compte, les
modifications ultérieures du marché ou de I'accord-cadre ;

] donnent mandat au mandataire dans les conditions définies ci-dessous :
(Donner des précisions sur I'étendue du mandat.)

ATTRI1 - Acte d’engagement 2429 01 Page : 4 | 6
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N

Nom, prénom et qualité

du signataire (*) Lieu et date de signature Signature

(*) Le signataire doit avoir le pouvoir d’engager la personne qu'il représente.

D - Identification et signature de I'acheteur

Désignation de I'acheteur:

Service Départemental d’Incendie et de Secours du Var (SDIS du Var)
24, allée de Vaugrenier = ZAC des Ferriéres

CS 20050

83490 Le Muy

Tél. : 04 94 60 37 00

Email : gfincp_marches@sdis83.fr

Nom, prénom, qualité du signataire du marché ou de I'accord-cadre :

Dominique LAIN Président du Conseil d’Administration
Méme adresse que ci-dessus

Personne habilitée a donner les renseignements prévus a |'article I'article R. 2191-59 du code de la commande
publique, auquel renvoie l'article R. 2391-28 du méme code (nantissements ou cessions de créances) :

Madame la Cheffe du Service Finances — Exécution budgétaire
Méme adresse que ci-dessus.
Téléphone :04.94.52.64.42

Désignation, adresse, numéro de téléphone du comptable assignataire :

ATTRI1 - Acte d’engagement 2429 01 Page : 5 | 6
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Envoyé en préfecture le 10/12/2024

Madame le Paygur Départemental du Var Regu en préfecture le 11/12/2024

Immeuble Carré Vauban I N
40, traverse des Minimes — CS 50834

83051 TOULON Cedex ID : 083-288300403-20241210-24_91-DE
Téléphone : 04.94.18.50.70

Imputation budgétaire : 21568 / 60228 / 61558 / 6156 / 618403

Pour ’Etat et ses établissements :
(Visa ou avis de 'autornité chargée du contréle financier.)

AUMUY, e ...
Signature
(représentant de I'acheteur habilité a signer le marché ou I'accord-
cadre)
ATTRI1 - Acte d’engagement 2429 01 Page : 6 /| 6
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Envoyé en préfecture le 10/12/2024

Recgu en préfecture le 11/12/2024
Publié le 5 L G

E ‘. ID : 083-288300403-20241210-24_91-DE
q
— 4

Liberté « f‘allll * Fraternité
REPUBLIQUE FRANGAISE

MINISTERE DES FINANCES MINISTERE DE L'ECONOMIE,
ET DES COMPTES PUBLICS DE L'INDUSTRIE ET DU NUMERIQUE

Direction des Affaires Juridiques

@ Objet du marché ou de I'accord-cadre :
Contréle réeglementaire des matériels sous pression et prestations associées

Le marché est conclu avec un montant maximum de 70 000,00 € hors TVA pour un an, soit 280 000,00 €
hors TVA pour quatre ans.

M Cet acte d'engagement correspond :
(Cocher les cases correspondantes.)

1. X a Pensemble du marché ou de l'accord-cadre

2. XI alroffre de base.

B1 - Identification et engagement du titulaire ou du groupement titulaire :
(Cocher les cases correspondantes.)

Aprés avoir pris connaissance des piéces constitutives du marché ou de I'accord-cadre suivantes :

- Le présent acte d'engagement (AE),

- Le Bordereau des Prix Unitaires (BPU) valant Devis Quantitatif Estimatif (DQE),

- Le cahier des clauses administratives particulieres (CCAP),

- Le cahier des clauses techniques (CCT),

- Le dossier technique (annexes au CCT),

- Le Cahier des Clauses Administratives Générales applicable aux marchés de Fournitures courantes et services
(CCAG FCS) (%),

- Les devis,

- Les catalogues / grilles tarifaires / tarifs publics,

- Les actes spéciaux de sous-traitance, le cas échéant, et leurs éventuels actes modificatifs, postérieurs a la

notification du marché.

(*) Ces documents sont des documents généraux que le titulaire peut se procurer sur le site internet de la Direction
des Affaires Juridiques du Ministere chargé de I'économie.

et conformément a leurs clauses, le signataire :

[] s'engage, sur la base de son offre et pour son propre compte ;
[Indiquer le nom commercial et la dénomination sociale du candidat, les adresses de son établissement et de son siége social
(si elle est différente de celle de I'établissement), son adresse électronique, ses numéros de téléphone et de télécopie et son

numéro SIRET.]

-

Formulaire non obligatoire disponible, avec sa notice explicative, sur le site du ministére chargé de I'économie.
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1D : 083-288300403-20241210-24_91-DE

engage la société SAS BCH COMPRESSSEURS sur la base de son offre ;
[Indiquer le nom commercial et la dénomination sociale du candidat, les adresses de son établissement et de son siege social
(si elle est différente de celle de I'établissement), son adresse électronique, ses numéros de téléphone et de télécopie et son
numéro SIRET.]

SAS BCH COMPRESSEURS

422 RUE DE LA JACQUERE 73800 PORTE DE SVOIE
TEL : 04.79.63.83.68 / 06.18.70.43.77
aroy@bch-compresseurs.fr

SIRET : 449.343.953.00039

CODE APE : 3320B

[[] L'ensemble des membres du groupement s’engagent, sur la base de I'offre du groupement ;
[indiquer le nom commercial et la dénomination sociale de chaque membre du groupement, les adresses de son établissement
et de son siége social (si elle est différente de celle de I'établissement), son adresse électronique, ses numéros de téléphone et
de télécopie et son numéro SIRET.]

& exécuter les prestations demandées :
[] aux prix indiqués ci-dessous ;
] Taux de la TVA .

[C] Montant hors taxes?:
Montant hors taxes arrété en chiffres a:

MoHtANt TS AN aANTEte BN B IES B s on s A s R A A ST R S SRRV AR TAN R RV

[] Montant TTC#:
Montant TT C arretE € CRITINES B s rstsi st s G s A R e N R A e B R R e R R 5 SR PSR SR
Montant TR arrele en IEMEES B ... aerrstasssno e ismsnsssms s samms s o waye i ims s s A A s aes

ou

[X] aux prix indiqués dans I'annexe financiére jointe au présent document.

Taux de remise minimum consenti sur les tarifs publics *

(pour toutes commandes hors BPU) : 10 %

*En cas de remises multiples, il peut étre joint une grille de remises minimum.

m Délai de livraison et d’exécution des prestations :

- Le délai d’exécution des |P des ESP ne peut excéder 15 jours ouvres.
- Le délai d'exécution des |P des RPS ne peut excéder 30 jours ouvrés.
- Le délai d'exécution des RQ des ESP ne peut excéder 30 jours ouvrés.
- Le délai d'exécution des RQ des RPS ne peut excéder 45 jours ouvrés,

- Le délai d'exécution des prestations de traitement de surface d'un ESP ne peut excéder 30 jours ouvrés.

2 Le montant de l'offre établie a partir de prix unitaires est calculé par référence a la quantité estimée dans l'avis d'appel public a la
concurrence.

Ne pas remplir lorsque les régles de TVA intracommunautaire prévoient le paiement de la TVA par l'acheteur. Dans ce cas, celui-ci doit

"identification au titulaire avant la date de facturatio

igement
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- Le délai d’exécution des prestatione de traitement de surface d’'un RPS ne peut excéder 45 jours ouvrés.

- Le délai de livraison des pieces détachées et accessaires ne peut excéder 30 jours ouvrés.

- Le delai de livraison des fournitures de l'outillage pour IP ne peut excéder 120 jours ouvrés.

- Le délai de remplissage en oxygéne ne peut excéder 30 jours ouvrés.

- Les dates des formations (TIV et TRB) seront fixées au préalable entre le service Soutien Matériel du SDIS 83 et
le titulaire du marché, d'un commun accord.

- Le délai de maintenance curative ne peut excéder 5 jours ouvrés pour I'établissement du devis, a compter de
I'expertise du materiel, et 6 mois pour I'intervention, & compter de la réception du bon de commande validant le

devis.

NB : Ces délais courent a compter de la date de réception par le titulaire du bon de commande émis par le SDIS du VAR. Ils
s'entendent hors période de congés annuels du titulaire. lls incluent, en ce qui conceme les RQ et les traitements de surface
ESP et RPS, respectivement le temps d'enliévement et de retour des matériels (EPS) et le temps de démontage, d'enlévement,

de retour et de remontage des matériels (RPS).

B2 - Nature du groupement et, en cas de groupement conjoint, répartition des prestations :
(en cas de groupement d’opérateurs économiques.)

Pour I'exécution du marché ou de I'accord-cadre, le groupement d'opérateurs économiques est :
(Cocher la case correspomante. )

[[] conjoint oLl [] solidaire

(Les membres du groupement conjoint /'ndiquent dans le tableau ci-dessous la répatrtition des prestations que chacun d’entre
eux s'engage a réaliser.) . f

Prestations cxécutées par les membres
Désignation des membres du groupement conjoint

du groupement conjoint ] Montant HT
Nature de la prestation de la prestation

B3 - Compte (s) a créditer : Envoyé en préfecture le 10/12/2024

(Jolnare un ou des releve(s) d'identite bancaire ou postal,) Regu en préfecture le 11/12/2024 e

Publié le

B4 - Avance : (article R 2191-3 ou article R. 2391-1 du code de la commande publique)

Je renonce au bénéfice de I'avance : [0 NON X oul
(Cocher la case correspondante.) /hv
|ATTRI1 - Acte d’engagement 243001 Pages 30 ®
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B5 - Durée d’exécution du marché ou de I’accord-cadre : Fnk i 5L

1D : 083-288300403-20241210-24_91-DE

La durée d’exécution de I'accord-cadre est d'un an, reconductible trois fois, & compter du 21 décembre 2024 ou
de:

M la date de notification de |'accord-cadre si elle est postérieure ;

[ la date de notification de I'ordre de service ;

O la date de début d’exécution prévue par I'accord-cadre lorsqu'elle est postérieure & la date de notification ;
[ la date de réception du premier bon de commande.

Le marché ou I'accord cadre est reconductible: [ NON [X]  OUI

Si oui, préciser :
=  Nombre des reconductions : 3

= Durée des reconductions : identique au marché de base.

C1 — Signature du marché ou de I'accord-cadre par le titulaire individuel : O
é é o™
Nom, prénom et qualit : : i AN, O
du signataire ) Lieu et date de signature S;\g ; vg-r\ . 'c‘Pbx -
A""\‘
ROY Anthony , Directeur général Porte de Savoie,
le 14/10/24 o

(*) Le signataire doit avoir le pouvoir d’engager la personne qu'il représente.

C2 — Signature du marché ou de 'accord-cadre en cas de groupementQ:'

Les membres du groupement d’opérateurs économiques désignent le mandataire suivant (article R. 2142-23 ou
article R. 2342-12 du code de la commande publique) :
[Indiquer le nom commercial et la dénomination sociale du mandataire]

En cas de groupement conjoint, le mandataire du groupement est :
(Cacher la case correspunidarite.)

[] conjoint ou [] solidaire

[] Les membres du groupement ont donné mandat au mandataire, qui signe le présent acte d'engagement :
(Cocher la ou les cases correspondantes.)

| pour signer le présent acte d’engagement en leur nom et pour leur compte, pour les représenter

vis-a-vis de I'achetelir et pour caordonner I'ensemble des prestations ;
(joindre les pouvoirs en annexe du présent document.)

| pour signer, en leur nom et pour leur compte, les modifications ultérieures du marché public ou
de I'accord-cadre ;
(joindre les pouvoirs en annexe du présent document.)
O ont donné mandat au mandataire dans les conditions définies par les pouvoirs joints en annexe.
[] Les membres du groupement, qui signent le présent acte d'engagement :

(Cocher la case correspondante.)

O donnent mandat au mandataire, qui 'accepte, pour les représenter vis-a-vis de |'acheteur et
pour coordonner I'ensemble des prestations ;
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O donnent mandat au mandataire, qui I'accepte, pour signer, en leur nom et pour leur compte, les
modifications ultérieures du marché ou de I'accord-cadre ;

O donnent mandat au mandataire dans les conditions définies ci-dessous :
(Donner des précisions sur I'étendue du mandat.)

Nom, prénom et qualité

du signataire (*) Lieu et date de signature Signature

(*) Le signatalre doit avoir le pouvoir d'engager la personne qu'il représente.

B Désignation de I'acheteur :

Service Départemental d’Incendie et de Secours du Var (SDIS du Var)
24, allée de Vaugrenier — ZAC des Ferriéres

CS 20050

83490 Le Muy

Tél. : 04 94 60 37 00

Email : gfincp_marches@sdis83.fr

B Nom, prénom, qualité du signataire du marché ou de I'accord-cadre :

Monsieur Dominique LAIN

Président du Conseil d’Administration

24, allée de Vaugrenier — ZAC des Ferriéres
CS 20050

83490 Lc Muy

H Personne habilitée a donner les renseignements prévus a l'article I'article R. 2191-59 du code de la commande
publique, auquel renvoie I'article R. 2391-28 du méme code (nantissements ou cessions de creances) :

Envoyé en préfecture le 10/12/2024

Recu en préfecture le 11/12/2024 5 [_ j

Madame la Cheffe du Service Finances — Exécution budgétaire Fubiéle

Meéme adresse que ci-dessus. ID : 083-288300403-20241210-24_91-DE

Téléphone : 04.94.52.64.42

W Designation, adresse, numéro de téléphone du comptable assignataire : /hv
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Madame le Payeur Départemental du Var
Immeuble Carré Vauban - 40, traverse des Minimes
CS 50834

83051 TOULON Cedex

Tél. : 04.94.18.50.70

¥ Imputation budgetaire :
21568 — 60228 — 61558 —~ 6156 - 618403

Pour 'Etat et ses établissements :
(Visa ou avis de I'autorité chargée du contréle financier.)

AL MUy, 18, 00 coresssoisiinniammisis

Envoyé en préfecture le 10/12/2024
Recu en préfecture le 11/12/2024

Publié le

S'LO>

ID : 083-288300403-20241210-24_91-DE

(représentant de I'acheteur habilité a signer le marché ou I'accord-
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Signature

cadre)

Signé électroniquement par :

Anthony ROY

Le 14/10/2024 a 15:37
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SERVICE DEPARTEMENTAL D’INCENDIE ET DE SECOURS DU VAR
ZAC Les Ferriéres

24, allée de Vaugrenier R TS,
nvoye en preiectiure le
CS 20050 Req:uyen pr:fecture le 11/12/2024
83490 LE MUY g

ID : 083-288300403-20241210-24_91-DE

m

ACTE D’ENGAGEMENT ATTRI

A - Objet de la consultation et de I'acte d’engagement.

Objet de la consultation :
EQUIPEMENTS DE PROTECTION INDIVIDUELLE (EPI) POUR LES INTERVENTIONS
DES SAPEURS-POMPIERS DU VAR

Codes CPV principaux :
18100000-0 / 35811100-3 / 35113400-3

Cet acte d'engagement correspond :
(Cocher les cases correspondantes.)

1.
[C] al'ensemble du marché public (en cas de non allotissement).

X au lot n° 1: Equipements de Protection Individuelle pour les interventions des sapeurs-
pompiers

[X] a I'offre de base

[] a la variante suivante :

[[] aux prestations supplémentaires.

B - Engagement du candidat.

B1 - Identification et engagement du candidat :
(Cocher les cases correspondantes.)

Aprés avoir pris connaissance des piéces constitutives du marché public suivantes :
X ccap
X] CCAG-FCS
X ccT
[JAutres: .................

et conformément a leurs clauses et stipulations,

ATTRI1 = Acte d’engagement EPI inter SP = Marché n° 2436_01 Page : 1 /I 8
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Engagement du candidat seul

N

Nom, prénom et qualité du signataire :
SAEGAERT Laurence Directrice Opérationnelle
[0  agissant pour mon propre compte :

[Indiquer le nhom commercial et la dénomination sociale du soumissionnaire, I'adresse de son établissement et
celle de son siége social (si différente de celle de I'établissement), son adresse électronique, ses numéros de
téléphone et de télécopie et son numéro SIRET.]

X1  agissant pour le compte de la société :

[Indiquer le nom commercial et la dénomination sociale du soumissionnaire, I'adresse de son établissement et
celle de son siége social (si différente de celle de I'établissement), son adresse électronique, ses numéros de
téléphone et de télécopie et son numéro SIRET.]

SIOEN France S.A.S
4, passage Jean Rostand — BP 167 -81304 GRAULHET CEDEX

Siege Social : Pavillon Hermeés = Zone Industrielle de la Coupe = 110, rue Gustave Eiffel - 11100 NARBONNE

laurence.saegaert@sioenfrance.fr
f fire@si
Tel : 05 63 34 52 46

SIRET : 30077476700101

[0  agissant pour le compte de la personne publique candidate :

[Indiquer le nhom commercial et la dénomination sociale du soumissionnaire, I'adresse de son établissement et
celle de son siége social (si différente de celle de I'établissement), son adresse électronique, ses numéros de
téléphone et de télécopie et son numéro SIRET.]

Engagement du candidat en groupement d’opérateurs économiques

- 1er co-contractant (mandataire) : Nom, prénom et qualité du signataire :

[0  agissant pour mon propre compte :

[Indiquer le nom commercial et la dénomination sociale du soumissionnaire, I'adresse de son établissement et
celle de son siége social (si différente de celle de I'établissement), son adresse électronique, ses huméros de
téléphone et de télécopie et son numéro SIRET.]

[0  agissant pour le compte de la société :

[Indiquer le nom commercial et la dénomination sociale du soumissionnaire, I'adresse de son établissement et
celle de son siége social (si différente de celle de I'établissement), son adresse électronique, ses numéros de
téléphone et de télécopie et son numéro SIRET.]

ATTRI1 = Acte d’engagement EPI inter SP = Marché n° 2436_01 Page : 2 |/ 8
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[0 agissant pour le compte de la personne publique candidate :

[Indiquer le nom commercial et la dénomination sociale du soumissionnaire, I'adresse de son établissement et
celle de son siege social (si différente de celle de I'établissement), son adresse électronique, ses numéros de
téléphone et de télécopie et son numéro SIRET.]

[0 agissant en tant que mandataire pour I'ensemble des entrepreneurs groupés qui ont signé la
lettre de candidature en date du ...............c.cccveeuene..

[] du groupement solidaire [0 du groupement conjoint
[[] mandataire solidaire

[] mandataire non solidaire

- 2éme co-contractant : Nom, prénom et qualité du signataire :

[0  agissant pour mon propre compte :

[Indiquer le nom commercial et la dénomination sociale du soumissionnaire, I'adresse de son établissement et
celle de son siége social (si différente de celle de I'établissement), son adresse électronique, ses numéros de
téléphone et de télécopie et son numéro SIRET.]

[0  agissant pour le compte de la société :

[Indiquer le nom commercial et la dénomination sociale du soumissionnaire, I'adresse de son établissement et
celle de son siége social (si différente de celle de I'établissement), son adresse électronique, ses numéros de
téléphone et de télécopie et son numéro SIRET.]

[[1 agissant pour le compte de la personne publique candidate :

[Indiquer le nom commercial et la dénomination sociale du soumissionnaire, I'adresse de son établissement et
celle de son siege social (si différente de celle de I'établissement), son adresse électronique, ses numéros de
téléphone et de télécopie et son numéro SIRET.]

-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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[l agissant pour mon propre compte :

[Indiquer le nom commercial et la dénomination sociale du soumissionnaire, I'adresse de son établissement et
celle de son siége social (si différente de celle de I'établissement), son adresse électronique, ses numéros de
téléphone et de télécopie et son numéro SIRET.]

[0 agissant pour le compte de la société :

[Indiquer le hom commercial et la dénomination sociale du soumissionnaire, I'adresse de son établissement et
celle de son siége social (si différente de celle de I'établissement), son adresse électronique, ses numéros de
téléphone et de télécopie et son numéro SIRET.]

-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

[0 agissant pour le compte de la personne publique candidate :

[Indiquer le nhom commercial et la dénomination sociale du soumissionnaire, I'adresse de son établissement et
celle de son siége social (si différente de celle de I'établissement), son adresse électronique, ses huméros de
téléphone et de télécopie et son numéro SIRET.]

s’engage(nt) a exécuter les prestations demandées aux prix indiqués ci-dessous :

Montant de l'offre :

voir Bordereau Comparatif de Prix Unitaires (BCPU)

Le marché est conclu sans minimum et avec un montant maximum de 1 000 000 € HT par an, soit 4 000 000
€ HT pour quatre ans.

Envoyé en préfecture le 10/12/2024
Recu en préfecture le 11/12/2024

Publié le
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B2 - Répartition des prestations (en cas de groupement conjoint)

(Les membres du groupement conjoint indiquent dans le tableau ci-dessous la répartition des prestations que chacun d’entre eux s’engage a
réaliser.)

Prestations exécutées par les membres

Désignation des membres du groupement conjoint

du groupement conjoint Montant HT

Nature de la prestation de la prestation

B3 - Compte (s) a créditer (Joindre un relevé d'identité bancaire ou postal) :

Candidat seul ou co-traitant 1 mandataire du groupement ou compte joint du groupement :

Co-traitant 2 : (en cas de groupement conjoint)

NOM de P Etabli S S OMIENt & ... e e e e e e e e e e e e
DB AN oo

Co-traitant 3 : (en cas de groupement conjoint)

N (ot I L= K= €= 1] (ET=T=T 4 1= | TP
DB AN o

B4 - Avance (article R2191-3 du code de la commande publique du 1% avril 2019) *
Sans objet

B5 - Durée d’exécution du marché public ou de I’accord-cadre :

La durée d'exécution du marché public est d'un an, & compter :
X de la date de réception de sa notification, par le titulaire ;

[] de la date de notification de l'ordre de service ou du premier bon de commande ;

ATTRI1 = Acte d’engagement EPIl inter SP = Marché n° 2436_01 Page : 5 | 8
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[] de la date de début d’exécution prévue par le marché public lorsqu’elle est postérieure a la date de

notification.

Le marché public est reconductible : [] NON X oul
Si oui, préciser :
=  Nombre des reconductions : 3

= Durée des reconductions : un an chacune, soit 3 ans au total.

C - Signature de I'offre par I'opérateur économique.

Nom, prénom et qualité

du signataire (*) Lieu et date de signature

Signature

SAEGAERT Laurence

Directrice Opérationnelle g

(*) Le signataire doit avoir le pouvoir d'engager la personne qu'’il représente

D - Identification du Pouvoir Adjudicateur.

Désignation du Pouvoir Adjudicateur (ou de I'entité adjudicatrice) :

Service Départemental d’Incendie et de Secours (SDIS) du Var
ZAC Les Ferriéres

24, allée de Vaugrenier

CS 20050

83490 LE MUY

Téléphone : 04.94.60.37.70 — Courriel : gfincp marches@sdis83.fr

Nom, prénom, qualité du signataire du marché public ou de I'accord-cadre :

Le Pouvoir Adjudicateur est le SDIS du Var, représenté par Monsieur le président de son Conseil

d’Administration, Dominique LAIN.

Personne habilitée a donner les renseignements prévus aux articles R2191-60 et suivants du Code de la
Commande Publique du 1¢" avril 2019 (nantissements ou cessions de créances) :

Madame la Cheffe du Service Finances = Exécution budgétaire
Méme adresse que ci-dessus.
Téléphone : 04.94.52.64.42 = Courriel : gfincp_finances@sdis83.fr

Désignation, adresse, numéro de téléphone du comptable assignataire :

Madame le Payeur Départemental du Var
Immeuble Carré Vauban

40, traverse des Minimes = CS 50834
83051 TOULON Cedex

Téléphone : 04.94.18.50.70

ATTRI1 = Acte d’engagement EPI inter SP = Marché n° 2436_01
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N

E = Décision du Pouvoir Adjudicateur.

La présente offre est acceptée.
Elle est complétée par I'annexe suivante :
[X] Bordereau Comparatif de Prix Unitaires (BCPU)
LeMuy,le .....................

Pour le Pouvoir Adjudicateur,

F. Nantissement ou de cession de créances’

Copie délivrée en unique exemplaire pour étre remise a l'établissement de crédit ou a un fournisseur en cas
de cession ou de nantissement de créance de :

1 [ La totalité du marché dont le montant est de : (indiquer le montant en chiffres et en lettres en TTC)

2 [] La totalité du bon de commande N° .........ccoeeeeeeeeeenn. afférent au marché (indiquer le montant en chiffres et en
lettres en TTC) .

3 [] La partie des prestations que le titulaire n’envisage pas de confier & des sous-traitants bénéficiant du
paiement direct, est évaluée a (indiquer le montant en chiffres et en lettres en TTC) :

et devant re EXECUIEE PAr ............uiiieiieie e a e en qualité de :

[[] membre d’'un groupement d’entreprise [0 sous-traitant

LeMuy,le..........c.c.......

Pour le Pouvoir Adjudicateur,

2
TA remplir par I'acheteur (personne compétente pour signer le marché) en original sur une photocopie.
2 Date et signature originales
ATTRI1 = Acte d’engagement EPI inter SP = Marché n° 2436_01 Page : 7 | 8
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SERVICE DEPARTEMENTAL D’INCENDIE ET DE SECOURS DU VAR 0 083 CI00nR0Ra 121004 B1ne

N

ZAC Les Ferrieres
24, allée de Vaugrenier - CS 20050
83490 LE MUY

VAR

BORDEREAU COMPARATIF DE PRIX UNITAIRES (BCPU)

Annexe financiére a I'acte d'engagement
Document contractuel, colonne "Prix unitaires HT" a compléter intégralement sous peine de rendre l'offre irréguliére (les cellules grisées ne sont pas a renseigner)

MARCHE PUBLIC N° 2436_01

EQUIPEMENTS DE PROTECTION INDIVIDUELLE (EPI) POUR LES INTERVENTIONS DES SAPEURS-POMPIERS DU VAR
Lot n° 1 = EPI pour les intervention des sapeurs-pompiers

Prix unitaires HT Quantités estimatives TOTAL HT
Désignation Référence Quantités commandées (non contractuelles) (non contractuel)
(A)
(B) (AxB)
de 1 2 300 piéces 516,00 €
Veste d'intervention rouge avec bandes
réfléchissantes thermocollées JLO362JA0101 de 301 a 750 pieces 503,00 € 600 301 800,00 €
(poche radio incluse)
751 piéces et plus 481,00 €
de 1 a 300 piéces 407,00 €
Pantalon d'intervention rouge X2 Y1 Z2 avec
bandes réfléchissantes thermocollées JLO362TR0101 de 301 4 750 pieses 396,00 € 600 237 600,00 €
751 piéces et plus 381,00 €
de 1 a2 300 piéces 410,00 €
Pantalon d'intervention rouge X2 Y2 Z2 avec
bandes réfléchissantes thermocollées JLO362TROS01 de 3012 750 pigses 399,00 € 600 239 400,00 €
751 piéces et plus 384,00 €
Veste bleue de formation .
(poche radio incluse) JLO0362JA0201 de 1 a 50 piéces 450,00 € 10 4 500,00 €
Pantalon bleu de formation JLO362TR0201 de 1 2 50 piéces 344,00 € 10 3 440,00 €

BCPU —EPI pour inter SP — Marché n° 2436_01
Page 1 sur 2
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SERVICE DEPARTEMENTAL D’INCENDIE ET DE SECOURS DU VAR
ZAC Les Ferriéres

24 a"ée de Vaugrenier Envoyé en préfecture le 10/12/2024

CS 20050 Regu en préfecture le 11/12/2024
83490 LE MUY Publié le N

ID : 083-288300403-20241210-24_91-DE

ACTE D’ENGAGEMENT ATTRI

A - Objet de la consultation et de I'acte d’engagement.

Objet de la consultation :
EQUIPEMENTS DE PROTECTION INDIVIDUELLE (EPI) POUR LES INTERVENTIONS
DES SAPEURS-POMPIERS DU VAR

Codes CPV principaux :
18100000-0 / 35811100-3 / 35113400-3

Cet acte d'engagement correspond :
(Cocher les cases correspondantes.)

1.
[C] al'ensemble du marché public (en cas de non allotissement).

X au lot n° 2: Equipements de Protection Individuelle pour les interventions des sapeurs-
pompiers contre les feux d’espaces naturels

X a I'offre de base

[] a la variante suivante :

[[] aux prestations supplémentaires.

B - Engagement du candidat.

B1 - Identification et engagement du candidat :
(Cocher les cases correspondantes.)

Aprés avoir pris connaissance des piéces constitutives du marché public suivantes :
X ccap
X] CCAG-FCS
X ccT
[JAutres: .................

et conformément a leurs clauses et stipulations,

ATTRI1 = Acte d’engagement EPI inter SP FEN = Marché n° 2436_02 Page : 1 /I 8
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Engagement du candidat seul

N

Nom, prénom et qualité du signataire :
SAEGAERT Laurence Directrice Opérationnelle
[0  agissant pour mon propre compte :

[Indiquer le nhom commercial et la dénomination sociale du soumissionnaire, I'adresse de son établissement et
celle de son siége social (si différente de celle de I'établissement), son adresse électronique, ses numéros de
téléphone et de télécopie et son numéro SIRET.]

[XI  agissant pour le compte de la société :

[Indiquer le nom commercial et la dénomination sociale du soumissionnaire, I'adresse de son établissement et
celle de son siege social (si différente de celle de I'établissement), son adresse électronique, ses numéros de
téléphone et de télécopie et son numéro SIRET.]

SIOEN France S.A.S
4, passage Jean Rostand = BP 167 -81304 GRAULHET CEDEX

Siege Social : Pavillon Hermés — Zone Industrielle de la Coupe - 110, rue Gustave Eiffel - 11100 NARBONNE

laurence,saegaert@sioenfrance.fr
francefir ioen,com
Tel : 05 63 34 52 46
SIRET : 30077476700101
[0 agissant pour le compte de la personne publique candidate :

[Indiquer le nom commercial et la dénomination sociale du soumissionnaire, I'adresse de son établissement et
celle de son siége social (si différente de celle de I'établissement), son adresse électronique, ses numéros de
téléphone et de télécopie et son numéro SIRET.]

Engagement du candidat en groupement d’opérateurs économiques
- 1er co-contractant (mandataire) : Nom, prénom et qualité du signataire :

[0  agissant pour mon propre compte :

[Indiquer le hom commercial et la dénomination sociale du soumissionnaire, I'adresse de son établissement et
celle de son siége social (si différente de celle de I'établissement), son adresse électronique, ses numéros de
téléphone et de télécopie et son numéro SIRET.]

-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

[0  agissant pour le compte de la société :

[Indiquer le hom commercial et la dénomination sociale du soumissionnaire, I'adresse de son établissement et
celle de son siége social (si différente de celle de I'établissement), son adresse électronique, ses huméros de
téléphone et de télécopie et son numéro SIRET.]

ATTRI = Acte d’engagement EPI inter SP FEN = Marché n° 2436_02 Page : 2 | 8
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[0  agissant pour le compte de la personne publique candidate :

[Indiquer le hom commercial et la dénomination sociale du soumissionnaire, I'adresse de son établissement et
celle de son siége social (si différente de celle de I'établissement), son adresse électronique, ses numéros de
téléphone et de télécopie et son numéro SIRET.]

[0 agissant en tant que mandataire pour 'ensemble des entrepreneurs groupés qui ont signé la
lettre de candidature endate du .................ccccceeee..

[] du groupement solidaire [l du groupement conjoint
[] mandataire solidaire

[] mandataire non solidaire

= 2éme co-contractant : Nom, prénom et qualité du signataire :

[0  agissant pour mon propre compte :

[Indiquer le hom commercial et la dénomination sociale du soumissionnaire, I'adresse de son établissement et
celle de son siége social (si différente de celle de I'établissement), son adresse électronique, ses huméros de
téléphone et de télécopie et son numéro SIRET.]

[0 agissant pour le compte de la société :

[Indiquer le nom commercial et la dénomination sociale du soumissionnaire, I'adresse de son établissement et
celle de son siége social (si différente de celle de I'établissement), son adresse électronique, ses huméros de
téléphone et de télécopie et son numéro SIRET.]

[0 agissant pour le compte de la personne publique candidate :

[Indiquer le nom commercial et la dénomination sociale du soumissionnaire, I'adresse de son établissement et
celle de son siége social (si différente de celle de I'établissement), son adresse électronique, ses numéros de
téléphone et de télécopie et son numéro SIRET.]

ATTRI = Acte d’engagement EPI inter SP FEN = Marché n° 2436_02 Page : 3 |/ 8
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= 3éme co-contractant : Nom, prénom et qualité du signataire :

[0  agissant pour mon propre compte :

[Indiquer le nom commercial et la dénomination sociale du soumissionnaire, I'adresse de son établissement et
celle de son siége social (si différente de celle de I'établissement), son adresse électronique, ses huméros de
téléphone et de télécopie et son numéro SIRET.]

[] agissant pour le compte de la société :

[Indiquer le nom commercial et la dénomination sociale du soumissionnaire, I'adresse de son établissement et
celle de son siége social (si différente de celle de I'établissement), son adresse électronique, ses nhuméros de
téléphone et de télécopie et son numéro SIRET.]

[0 agissant pour le compte de la personne publique candidate :

[Indiquer le hom commercial et la dénomination sociale du soumissionnaire, I'adresse de son établissement et
celle de son siége social (si différente de celle de I'établissement), son adresse électronique, ses numéros de
téléphone et de télécopie et son numéro SIRET.]

s’engage(nt) a exécuter les prestations demandées aux prix indiqués ci-dessous :

Montant de l'offre :

voir Bordereau Comparatif de Prix Unitaires (BCPU)

Le marché est conclu sans minimum et avec un montant maximum de 500 000 € HT par an, soit 2 000 000 €
HT pour quatre ans.
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B2 - Répartition des prestations (en cas de groupement conjoint) :

(Les membres du groupement conjoint indiquent dans le tableau ci-dessous la répartition des prestations que chacun d’entre eux s’engage a
réaliser.)

Prestations exécutées par les membres

Désignation des membres du groupement conjoint

du groupement conjoint Montant HT

Nature de la prestation de la prestation

B3 - Compte (s) a créditer (Joindre un relevé d'identité bancaire ou postal) :

Candidat seul ou co-traitant 1 mandataire du groupement ou compte joint du groupement :

Co-traitant 2 : (en cas de groupement conjoint)

NOM de P etabli S S OMENt & ... oo e e e e e e e e e e e
DB AN e e e e e e

Co-traitant 3 : (en cas de groupement conjoint)

NOM A P abliS S MmNt ..o e e e e e e e e e e e e
DB AN o

B4 - Avance (article R2191-3 du code de la commande publique du 1% avril 2019)
Sans objet
B5 - Durée d’exécution du marché public ou de I’accord-cadre :

La durée d'exécution du marché public est d'un an, a compter :
[X de la date de réception de sa notification, par le titulaire ;
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[] de la date de notification de l'ordre de service ou du premier bon de commande ;

[] de la date de début d’exécution prévue par le marché public lorsqu'elle est postérieure a la date de
notification.

Envoyé en préfecture le 10/12/2024
Le marché public est reconductible : [] NON X oul Regu en préfecture le 11/12/2024

Si oui, préciser : Publié le
ID : 083-288300403-20241210-24_91-DE

=  Nombre des reconductions : 3

= Durée des reconductions : un an chacune, soit 3 ans au total.

C - Signature de I'offre par 'opérateur économique.

Nom, prénom et qualité

du signataire (*) Lieu et date de signature Signature

SAEGAERT Laurence

Directrice Opérationnelle R

(*) Le signataire doit avoir le pouvoir d’engager la personne qu'il représente

D - Identification du Pouvoir Adjudicateur.

Désignation du Pouvoir Adjudicateur (ou de I'entité adjudicatrice) :

Service Départemental d’Incendie et de Secours (SDIS) du Var
ZAC Les Ferriéres

24, allée de Vaugrenier

CS 20050

83490 LE MUY

Téléphone : 04.94.60.37.70 = Courriel : gfincp marches@sdis83.fr

Nom, prénom, qualité du signataire du marché public ou de 'accord-cadre :
Le Pouvoir Adjudicateur est le SDIS du Var, représenté par Monsieur le président de son Conseil
d’Administration, Dominique LAIN.

Personne habilitée a donner les renseignements prévus aux articles R2191-60 et suivants du Code de la
Commande Publique du 1¢" avril 2019 (nantissements ou cessions de créances) :

Madame la Cheffe du Service Finances = Exécution budgétaire
Méme adresse que ci-dessus.
Téléphone : 04.94.52.64.42 — Courriel : gfincp_finances@sdis83.fr

Désignation, adresse, numéro de téléphone du comptable assignataire :

Madame le Payeur Départemental du Var
Immeuble Carré Vauban

40, traverse des Minimes — CS 50834
83051 TOULON Cedex

ATTRI1 = Acte d’engagement EPI inter SP FEN = Marché n° 2436_02 Page : 6 [/ 8
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N

Imputation budgétaire : 21568

E = Décision du Pouvoir Adjudicateur.

La présente offre est acceptée.
Elle est complétée par 'annexe suivante :
[X] Bordereau Comparatif de Prix Unitaires (BCPU)
LeMuy,le.....................

Pour le Pouvoir Adjudicateur,

F. Nantissement ou de cession de créances’

Copie délivrée en unique exemplaire pour étre remise a I'établissement de crédit ou a un fournisseur en cas
de cession ou de nantissement de créance de :

1 [ La totalité du marché dont le montant est de : (indiquer le montant en chiffres et en lettres en TTC)

2 [] La totalité du bon de commande N° .........ccooveeeeeeeeueenen. afférent au marché (indiquer le montant en chiffres et en
lettres en TTC) :

3 [] La partie des prestations que le titulaire n’envisage pas de confier & des sous-traitants bénéficiant du
paiement direct, est évaluée a (indiquer le montant en chiffres et en lettres en TTC) :

et devant tre @XECULEE Par ..........ooo e en qualité de :

[C] membre d’'un groupement d’entreprise | sous-traitant

LeMuy,le.....................

Pour le Pouvoir Adjudicateur,

2
TA remplir par I'acheteur (personne compétente pour signer le marché) en original sur une photocopie.
2 Date et signature originales
ATTRI = Acte d’engagement EPI inter SP FEN = Marché n° 2436_02 Page : 7 | 8
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Liberté « Egalité « Fraternité
REPUBLIQUE FRANCAISE
MINISTERE DES FINANCES MINISTERE DE L'ECONOMIE,
ET DES COMPTES PUBLICS DE IINDUSTRIE ET DU NU '.\1}'{1{1()1 Ik
Direction des Affaires Juridiques
MARCHES ET ACCORDS-CADRES ATTRIM

ACTE D’ENGAGEMENT!

A - Objet de I'acte d’engagement.
Objet du marché ou de I'accord-cadre:

EFFETS D’HABILLEMENT POUR LES ACTIVITES DE SURVEILLANCE DES PLAGES

Code CPV principal :
18100000-0 / 35811100-3

Montant maximum annuel HT de commande : 50.000,00 € soit 200.000 € pour quatre ans.

Cet acte d'engagement correspond :
(Cocher les cases correspondantes.)

1. X  arensemble du marché ou de laccord-cadre

2. X aroffre de base.

B - Engagement du titulaire ou du groupement titulaire.

B1 - Identification et engagement du titulaire ou du groupement titulaire :
(Cocher les cases correspondantes.)

Aprés avoir pris connaissance des piéces constitutives du marché ou de 'accord-cadre suivantes :

- L'acte d'engagement (AE) et ses éventuelles annexes financiéres ;

- Le Bordereau Comparatif des Prix Unitaires (BCPU) ;

- Le cahier des clauses administratives particulieres (CCAP) ou tout autre document qui en tient lieu et ses
éventuelles annexes ;

- Le cahier des clauses techniques (CCT) ou tout autre document qui en tient lieu et ses éventuelles annexes ;

- Le Cahier des Clauses Administratives Générales applicable aux marchés de Fournitures courantes et services
(CCAGFCS) (%) ;

- Cahier des Clauses Administratives Générales Fournitures Courantes et Services (*) ;

- Le Cahier des Clauses Techniques Générales (CCTG) applicable aux prestations, objet du marché (*) ;

- Le mémoire technique ;

- Les actes spéciaux de sous-traitance et leurs éventuels actes modificatifs, postérieurs a la notification du
marché ;

- Les devis ;

- Les catalogues.

(*) Ces documents sont des documents généraux que le titulaire peut se procurer sur le site internet de la Direction
des Affaires Juridiques du Ministére chargé de I'économie.

1 Formulaire non obligatoire disponible, avec sa notice explicative, sur le site du ministére chargé de Féconomie.

ATTRI — Acte d’engagement 2437_01 Page : 1 1
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[] s’engage, sur la base de son offre et pour son propre compte ;
[Indiquer le nom commercial et la dénomination sociale du candidat, les adresses de son établissement et de son siége social
(si elle est différente de celle de I'établissement), son adresse électronique, ses numéros de téléphone et de télécopie et son
numéro SIRET.]

X] engage la société ... SERICONCEPT sur la base de son offre ;
[Indiquer le nom commercial et la dénomination sociale du candidat, les adresses de son établissement et de son siege social
(si elle est différente de celle de I'établissement), son adresse électronique, ses numéros de téléphone et de télécopie et son
numéro SIRET.]

SERICONCEPT

ZAC FERRIERES Il
13 avenue des Genets
83490 LE MUY

N° SIRET : 40001608500039

[] L'ensemble des membres du groupement s'engagent, sur la base de l'offre du groupement ;
[Indiquer le nom commercial et la dénomination sociale de chaque membre du groupement, les adresses de son établissement
et de son siége social (si elle est différente de celle de I'établissement), son adresse électronique, ses numéros de téléphone et
de télécopie et son numéro SIRET.]

S’engage(nt) a livrer les fournitures demandées aux prix et conditions indiqués ci-dessous :
Montant de I’offre :

Voir Bordereau Comparatif de Prix Unitaires (BCPU)

Taux de remise minimum consenti sur la(les) grille(s) tarifaire(s) publique(s) pour toutes
les fournitures ne se trouvant pas au BCPU : ......20.......... %*

*En cas de remises multiples, il peut étre joint une grille de remises minimum

B2 - Nature du groupement et, en cas de groupement conjoint, répartition des prestations :
(en cas de groupement d’opérateurs économiques.)

Pour Fexécution du marché ou de I'accord-cadre, le groupement d’opérateurs économiques est :
(Cocher la case correspondante.)

[] conjoint ou [] solidaire

(Les membres du groupement conjoint indiquent dans le tableau ci-dessous la répartition des prestations que chacun d’entre
eux s’engage a réaliser.)

Prestations exécutées par les membres

Désignation des membres du groupement conjoint

du groupement conjoint . Montant HT
Nature de la prestation de la prestation
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B3 - Compte (s) a créditer :

(Joindre un ou des relevé(s) d’identité bancaire ou postal.)

B4 - Avance : (article R. 2191-3 ou article R. 2391-1 du code de la commande publique)

Je renonce au bénéfice de I'avance : X NON ] oul
(Cocher la case correspondante.)

B5 - Durée d’exécution du marché ou de I’accord-cadre :
La durée d’exécution de l'accord-cadre est de 12 mois a compter de :
la date de notification de l'accord-cadre ;

O la date de notification de l'ordre de service ;

O la date de début d’exécution prévue par 'accord-cadre lorsqu’elle est postérieure a la date de notification ;
O la date de réception du premier bon de commande ;

Le marché ou I'accord cadre est reconductible: [J NON [X Oul

Si oui, préciser :
= Nombre des reconductions : 3
= Durée des reconductions : un an chacune, soit 3 ans au total.

C - Signature du marché ou de 'accord-cadre par le titulaire individuel ou, en cas groupement, le
mandataire diiment habilité ou chaque membre du groupement.

C1 = Signature du marché ou de I'accord-cadre par le titulaire individuel :

Nom, prénom et qualité ; " ;
du signataire (*) Lieu et date de signature Signature
MR CHIESA Philippe — GERANT 15/11/2024
W5TPRO
SERICONCEPT - 72 (aﬁéu’
ZAC Les F°"‘l;’;§};‘g:"n : Q/ [
a1 044 40 2 A
I
// /ll"/:///
ATTRH - Acte d’engagement 2437_01 Page : 3 J 8
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C2 - Signature du marché ou de I'accord-cadre en cas de groupement :

Les membres du groupement d’opérateurs économiques désignent le mandataire suivant (article R. 2142-23 ou
article R. 2342-12 du code de la commande publique) :
[Indiquer le nom commercial et la dénomination sociale du mandataire]

En cas de groupement conjoint, le mandataire du groupement est :
(Cocher la case correspondante.)

[] conjoint ou [] solidaire

[] Les membres du groupement ont donné mandat au mandataire, qui signe le présent acte d’'engagement :
(Cocher la ou les cases correspondantes.)

] pour signer le présent acte d’'engagement en leur nom et pour leur compte, pour les représenter
vis-a-vis de I'acheteur et pour coordonner 'ensemble des prestations ;
(joindre les pouvoirs en annexe du présent document.)

| pour signer, en leur nom et pour leur compte, les modifications ultérieures du marché public ou
de l'accord-cadre ;
(joindre les pouvoirs en annexe du présent document.)

O ont donné mandat au mandataire dans les conditions définies par les pouvoirs joints en annexe.

[] Les membres du groupement, qui signent le présent acte d’engagement :
(Cocher la case correspondante.)

] donnent mandat au mandataire, qui 'accepte, pour les représenter vis-a-vis de l'acheteur et
pour coordonner I'ensemble des prestations ;

] donnent mandat au mandataire, qui I'accepte, pour signer, en leur nom et pour leur compte, les
modifications ultérieures du marché ou de Faccord-cadre ;

O donnent mandat au mandataire dans les conditions définies ci-dessous :
(Donner des précisions sur I'étendue du mandat.)

Nom, prénom et qualité . . .
du signataire (*) Lieu et date de signature Signature
ATTRI — Acte d’engagement 2437_01 Page : 4 | 6

295



Envoyé en préfecture le 10/12/2024
Recu en préfecture le 11/12/2024

Publié le

ID : 083-288300403-20241210-24_91-DE

N

(*) Le signataire doit avoir le pouvoir d'engager la personne qu'il représente.

D - Identification et signature de I’acheteur

Désignation de I'acheteur:

Service Départemental d’Incendie et de Secours du Var (SDIS du Var)
24, allée de Vaugrenier — ZAC des Ferriéres

CS 20050

83490 Le Muy

Tél. : 04 94 60 37 00

Email : gfincp_marches@sdis83.fr

Nom, prénom, qualité du signataire du marché ou de I'accord-cadre :

Dominique LAIN Président du Conseil d’Administration
Méme adresse que ci-dessus

Personne habilitée a donner les renseignements prévus a l'article I'article R. 2191-59 du code de la commande
publique, auquel renvoie I'article R. 2391-28 du méme code (nantissements ou cessions de créances)

Madame la Cheffe du Service Finances = Exécution budgétaire
Méme adresse que ci-dessus.
Téléphone : 04.94.52.64.42

Désignation, adresse, numéro de téléphone du comptable assignataire :

Madame le Payeur Départemental du Var
Immeuble Carré Vauban

40, traverse des Minimes = CS 50834
83051 TOULON Cedex

Téléphone : 04.94,18.50.70

Imputation budgétaire : 21568

Pour I’Etat et ses établissements :
(Visa ou avis de I'autorité chargée du contréle financier.

A e o
Signature
(représentant de I'acheteur habilité a signer le marché ou I'accord-
cadre)
ATTRI — Acte d’engagement 2437_01 Page : 5 | 6
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Prix unitaire hors egtl;:‘attiitf:s Montan;\t&tal hors Montant total TTC
Désignation des fournitures Référence Quantités commandées TVA (contractuel) (non contractuel) en
en € annuelles (non (non contractuel) €
contractuelles) en€
De 1 a 100 piéces
La veste "coupe-vent" .
(art2.1 CCT) De 101 a 200 piéces 56 200 11200,00 13440,00
201 piéces et plus
De 1 a2 100 piéces
Chaussant nautique .
(art 2.2 CCT) De 101 a 200 piéces 13,5 200 2700,00 3240,00
201 piéces et plus
MONTANT TOTAL DU BCPU SERVANT A L'ANALYSE DES OFFRES 16680,00
A..... Le Muy......, le...... 15 Novembre 2024 A
Le titulaire pour le pouvoir adjudicateur
Envoyé en préfecture le 10/12/2024
Regu en préfecture le 11/12/2024
Publié le Page 2 sur 2
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AW

q‘;u LISS

ACTE D'ENGAGEMENT

ACCORD-CADRE DE FOURNITURES COURANTES ET DE SERVICES

Groupement de commandes ULISS
Coordonnateur :
Service départemental d’incendie et de secours du VAR (SDIS 83) représenté par le
président de son conseil d’administration

Comptable public assignataire des paiements :
Monsieur le Payeur départemental de chacun des SDIS, membre du groupement.

Personnes Publigues :

SERVICE DEPARTEMENTAL D'INCENDIE ET DE SECOURS
DE L’ALLIER (SDIS 03)
5 Rue de I’Arsenal
CS 10002
03 401 YZEURE Cedex

FOURNITURE DE GAZ MEDICINAUX CONDITIONNES
ET DE LEURS CONSOMMABLES

LOT 5 : AUVERGNE

Code CPV : 241111500-0
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|A - Engagement du candidat

A.POUR LES ENTREPRISES INDIVIDUELLES

J& SOUSSIGNE (NMOM, PIEMOMIS) & .eiiiiiiiiuiiiieeiiitesiiteasttesissesbesssssessssesbe e s be e s bb e e e sa e e b e s bb e s ba e e ebs e e e as e e bbesbb e s ba e e st e e saaenabns
e (=TT OO
NUMErO de tEIEPNONE & ...t e e ee e e e e e e e e e aae e e e e e e e samaaaaeeeee e nssseeaaeesannnnnnnnnens
Numéro d'identification S.LR.E.IN..... ... e
Numéro d'identification S..LR.E.T. (2):
Numéro d'inscription au registre du commerce (1 ) (2) .........................................................................
OU AU réPertoire deS MELIEIS : .....ccoiiieiiiiiieeeieee et et e e e e s eaa e s e e e e eaa e e e s aaae s e baeeeessnnaeennnnes
Code d'activité économique principale NAF (1) @ ..ot e

B. POUR LES SOCIETES

Je soussigné : Mr Hervé REPELLIN

Agissant en qualité de DIRECTEUR REGIONAL DES VENTES.......ccccoooiniiinnineneneneeeeeeeeeene
Au nom et pour le compte de AIR PRODUCTS ........cooiviiniiiininiieniicecsiesesseeessssessessessssnesessessessens
Au capital de 15 241 038 €..oociviiiiiiieieieeet ettt b e ten
Adresse du si¢ge social : Batiment n°® 270 - Parc des Portes de Paris

45, avenue Victor Hugo CS 20023 93534

AUBERVILLIERS CEDEX
Numéro d’identification S.LR.E.N 548501907......c.ouiiiiniiniriiiiiiiiiiieein e
Numeéro d'identification S.LR.E.T. (1) : 54850190700461 ........ccoeveririerienererieeeeneenseieineeeresesenenes
Numeéro d'inscription au registre du commerce (1) (2) : rcs bobiny 548 501 907 ........ccevvevevrevrennne.
Code d'activité économique principale NAF (1) :2011Z......ccccoooiiieiiiiinieninieieneeieseseee e saeeevesesaenes

Adresse électronique 1 (signataire du contrat) : repellh(@airproducts.Com .........ovveriuiiienienneninennnnnn.
Adresse électronique 2 (service commercial, administratif, etc.) : egoc(@airproducts.COM.......ovurverrerrerrrrerernruenns
Adresse électronique 3 (autre personne désignée par le titulaire) : aomarche@airproducts.com ..............

[0 Agissant en tant que mandataire

Odu groupement conjoint Odu groupement solidaire

pour [l'ensemble des opérateurs économiques qui ont signé la lettre de candidature du

Pour répondre a l'article 15 du C.C.A.P., indiquer ci-dessous la personne désignée par le titulaire, pouvant étre
contactée parle S.D.I.S:

N (o4 I o (=T T4 o PSSR

F e [Tt =T 1 = | PP PP PPN

- aprés avoir pris connaissance et accepté en tous points le cahier des clauses administratives particuliéres
(C.C.A.P.) et les documents qui y sont mentionnés (en son article 3) dont les seuls originaux détenus par le SDIS
coordonnateur, en cas de contestation, font foi ;

- aprés avoir établi les déclarations et fourni les certificats prévus a l'article 5 du réglement de la consultation;
certifie (certifions) sur 'honneur I'exactitude des renseignements prévus aux articles 48 & 54 du décret n° 2016-
360, sous peine, en cas d’inexactitude, de résiliation de plein droit du marché aux torts exclusifs de la société
pour laquelle jiinterviens (a mes torts exclusifs).

1° L'offre ainsi présentée ne me (nous) lie toutefois que si son acceptation m’ (nous) est notifi€e dans un délai de
120 jours a compter de la date limite de remise des propositions.

2° M'engage (Nous engageons) sans réserve, conformément aux clauses et conditions des documents visés ci-
dessus, a livrer les fournitures demandées dans les conditions qui suivent :

(1) Pour les entreprises ou sociétés établies en France.
(2) Pour les entreprises étrangéres, numéro et date d'inscription au registre équivalent.
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Article 1. Prix

La forme des prix et les modalités de variation des prix sont fixées a l'article 12 du C.C.A.P.
L’unité monétaire est l'euro.

Voir annexe n°2 : BORDEREAU DE PRIX

Le marché est conclu avec un montant maximum de 50 000 € HT par an.

Article 2. Délais d'exécution

Les délais de livraison ou d'exécution maximum sont fixés comme suit :
2.1. Délais pour les phases de mise en ceuvre du marché

- Mise a disposition des bouteilles :
OS + 30 jours ouvrés

- Installation et paramétrage de la solution logicielle de tragabilité et matériels liés :
OS + 30 jours ouvrés

- Formations :
Utilisation des bouteilles : OS + 30 jours ouvrés
Utilisation du logiciel : OS + 30 jours ouvrés

2.2. Délais pour les phases d’exécution du marché :

- La fréquence de livraison : Cf Annexe 4 - Organisation logistique
- Le délai de livraison courant : Cf. Annexe 4 - Organisation logistique
- Le délai de résolution des anomalies bloquantes dans le fonctionnement de la solution logicielle de tragabilité
estfixéa:
6 heures pour la solution de contournement
jours ouvrés pour la solution définitive

- Le délai de résolution des anomalies majeures dans le fonctionnement de la solution logicielle de tragabilité est
fixé a:

6 heures pour la solution de contournement
3 jours ouvrés pour la solution définitive

2.3. Délais pour enlévement du parc :

- Délai d’enlévement du parc, a l'issue du marché, si le titulaire n’est pas retenu lors de la consultation suivante :
60 jours ouvrés

Le titulaire précise également les périodes de congés annuels de I'entreprise (a défaut, le S.D.I.S. considérera
que I'entreprise a une activité continue).

Congé annuel :

oui-B Du Au
Non O

Article 3. Garantie

Les durées de garantie sont fixées comme suit :
(Durée minimale fixée par le SDIS : 2 ans)

- Matériels liés a la solution de tragabilité :
Smartphone Android 4 ans
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Article 4. Avance forfaitaire

Demande (Demandons) a bénéficier de I'avance forfaitaire prévue a larticle 13 du C.C.A.P. et, dans ce cas,
m’engage (nous engageons) a constituer la garantie a premiére demande prévue a l'article précité.

Ouid NonO

Remargque importante :

Si aucune case n'est cochée, ou si les deux cases sont cochées, le S.D.I.S. considérera que le candidat aura
renoncé au bénéfice de I'avance forfaitaire.

Article 5. Paiements

Demande (Demandons) que la personne publique régle les sommes dues au titre du présent marché en faisant
porter le montant au crédit du (des) compte(s) précisé(s) ci-aprés - joindre le(s) RIB :

[] Compte commun

[J Compte(s) individuel(s). Dans ce dernier cas reproduire les lignes ci-dessous pour précisés les différents
comptes a créditer

Nom de I'établissement bancaire : Deutsche Bank AG Paris
Numéro de compte : 17789 00001 10510797000 10

En cas de groupement conjoint : indiquer la répartition des montants des prestations que chacun des membres
du groupement s’engage a exécuter :

Article 6. Origine des fournitures

X Pays de I'Union européenne, France comprise

[0 Pays membre de I'Organisation mondiale du commerce signataire de F'accord sur les marchés publics (Union
européenne exclue)

O Autre

Fait en un seul original,

A Aubervilliers........ooovviiveeeeeeieieeeeeeeeeeeeene L1€25.06.2024 ..o
(Mention « Lu et approuvé »)

Signature du candidat et cachet de I'entreprise :

2 Signature numérique
H erve de Hervé REPELLIN

REPELLIN 050502 soraor
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|B - Réponse de I'administration

La présente offre est acceptée.
En ce qui concerne :
FOURNITURE DE GAZ MEDICINAUX CONDITIONNES
ET DE LEURS CONSOMMABLES

LOT 5 : AUVERGNE
SDIS 03

Le présent acte d'engagement comporte 5 annexes énumérées ci-aprés :

Annexe 1 : Dossier technique
Annexe 2 : Données chiffrées, composée de :

. Postes de dépenses constitutifs du loyer

" Charges, livraisons et enlévements des bouteilles

. Fourniture de consommables

= Valeur révisable des matériels en cas de remplacement

Annexe 3 : Le(s) catalogue(s) de produits du titulaire faisant apparaitre un tarif public et une grille de remises sur
support papier ou informatique (CD-ROM, site Internet)

Annexe 4 : Modalités et conditions de livraison
Annexe 5 : Les conditions et durée(s) de garantie

Observations :

Le Pouvoir Adjudicateur
coordonnateur de la consultation :
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|C - Notification du marché

La notification transforme le projet de marché en marché et le candidat en titulaire.

Elle consiste en la remise d'une photocopie du marché au titulaire.

Regu a titre de notification une copie du présent marché

Signature :
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ANNEXE 2 A L'ACTE D'ENGAGEMENT
BORDEREAU DE PRIX

Lot n° 5 Auvergne
SDIS 03

La présente annexe chiffrée est composée de :

» Postes de dépenses constitutifs du loyer mensuel
Décomposition du prix global et forfaitaire

» Charges, livraisons et enlévements des bouteilles
Bordereau de prix unitaires

» Fourniture de consommables
Bordereau de prix unitaires - Devis quantitatif estimatif

» Valeur révisable des matériels en cas de remplacement
Bordereau de prix unitaires

Envoyé en préfecture le 10/12/2024
Regu en préfecture le 11/12/2024 _..
Publié le
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A - Postes de dépenses constitutifs du loyer (composante n°1)

Décomposition du prix global et forfaitaire

DESIGNATION DES PRESTATIONS QUANTITE PRIX € HT
GAZ MEDICINAUX
Formation des agents a 1'utilisation des bouteilles et des 0
L 10 agents
matériels correspondants
0
La reprise des matériels mis a disposition a 1'issue du marché. Coft total :
SOLUTION DE TRAGCABILITE
Mise a disposition : Une solution de tragabilité 1 250.00
(Installation et mise en service incluses - Voir dossier technique)
0
Outils de lecture/lecteur mobile 2 sites
: - : 0
Formation et maintien des acquis 5 agents

Prestations de maintenance évolutive de la solution logicielle

Prestations d’assistance aux utilisateurs

Nota : Si le titulaire souhaite faire bénéficier au SDIS de la gratuité de certaines prestations, il

doit l'indiquer dans le tableau ci-dessus

250.00
Loyer MENSUEL hors T.V.A
Montant T.V.A 20 % 50.00
300.00
Loyer MENSUEL total T.T.C
3000.00
Loyer ANNUEL hors T.V.A
1 Envoyé en préfecture e 10/12/2024 2 0
Regu en préfecture le 11/12/2024 Montant T.V.A 20 %
Publié le e
| 1D : 083-288300403-20241210-24_91-DE 3600.00
Loyer ANNUEL total T.T.C

Fourniture de gaz médicinaux conditionnés et de leurs consommables
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B - Maintenance curative (composante n°2)
EN CAS D'INTERVENTION CURATIVE
QUANTITE PRIX H.T % TVA
DESIGNATION DES PRESTATIONS (HEURE) (€)
Main d’ceuvre curative. 1 0
Déplacement 1 0
Fourniture de gaz médicinaux conditionnés et de leurs consommables Page 3
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C -Charges, Livraisons, Location et Enlévements des

bouteilles

Bordereau de prix unitaires - Devis quantitatif estimatif

C.1. Coit de la charge par bouteille (composante n°3)

BORDEREAU DE PRIX UNITAIRES QUANTITATIF ESTIMATIF
Colonnes non contractuelles
. Cofit unitaire de la charge | Nb de remplissages Coiit total
Type d’emballage € HT ar mois TVA € TTC
Oxygeéne - 2 litres 8.80 0 21 0
Oxygene - 5 litres 8.80 50 21 449.24
Oxygene - 15 litres 12.90 12 21 158.05
Meéopa - 5 litres 35.90 1 21 36.65
TOTAL MENSUEL (1) 643.94

C.2. Cofit de la location mensuelle par bouteille avec manomeétre manuel ( composante n°4)

BORDEREAU DE PRIX UNITAIRES QUANTITATIF ESTIMATIF
Colonnes non contractuelles
r Location mensuelle HT TTC par . Total TTC par
Fypedembaliage par bouteille L bouteille DTl nb de bouteilles
Oxygene - 2 litres 45 20 >4 0 0
Oxygene - 5 litres 3 o0 S4 410 2214.00
Oxygene - 15 litres 9 20 54 80 432.00
Meéopa - 5 litres 4.5 20 5.4 14 75.60
TOTAL MENSUEL 2721.60

C.3. Coit de la location annuelle par bouteille, avec manomeétre manuel ( composante n°4

309

BORDEREAU DE PRIX UNITAIRES QUANTITATIF ESTIMA TIE
Colonnes non contractuelles
” Location annuelle HT TTC par o Total TTC par
Bt par bouteille e bouteille Spinialis nb de bouteilles
Oxygéne - 2 litres 54.00 20 64.80 0 0
Oxygine- 5 litres 54.00 20 64.80 410 26568.00
Oxygine /5 litres 54.00 20 64.80 80 5184.00
Meéopa - 5 litres 54.00 20 64.80 14 907.20
TOTAL ANNUEL (2) 32659.20
Envoyé en préfecture le 10/12/2024
Recu en préfecture le 11/12/2024
N N
Publié le
ID : 083-288300403-20241210-24_91-DE
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C.4. Estimation totale annuelle TTC, avec manomeétre manuel servant a I’analyse des offres

Total 1 643.94 Envoyé en préfecture le 10/12/2024
Regu en préfecture le 11/12/2024
32659.20 ié ’
Total 2 Publié le
ID : 083-288300403-20241210-24_91-DE
40386.48
Estimation totale annuelle = Total (1x12) + 2

C.5. Cofit de la location mensuelle par bouteille, avec manometre électronique ( composante

n°4)
BORDEREAU DE PRIX UNITAIRES QUANTITAIIF ESTIMAXIE
Colonnes non contractuelles
. Location mensuelle HT TTC par . Total TTC par
e G par bouteille L bouteille ST nb de bouteilles
Oxygenes2 litzes 15.00 20 18.00 0 0
e 15.00 20 18.00 410 7380.00
Oxygene- 15 litres 15.00 20 18.00 80 1440.00
Meopaiis litres 15.00 20 18.00 14 252.00
TOTAL MENSUEL 9072.00

C.6. Cofit de la location annuelle par bouteille, avec manometre électronique ( composante

n°4)
BORDEREAU DE PRIX UNITAIRES QUANTITATIF ESTIMATIF
Colonnes non contractuelles
; Location annuelle HT TTC par i Total TTC par
Type d’emballage par bouteille TVA bouteille Quantités nb de bouteilles
Oxygene - 2 litres 150.00 20 216.00 0 0
Oxygene - 5 litres 180.00 20 216,00 410 88560.00
Oxygene - 15 litres 150.00 20 216.00 80 17280.00
Méopa - 5 litres . 20 216.00 14 3024.00
TOTAL ANNUEL 108864.00

Remarques :

- L’attention de I'entreprise est attirée sur le fait que les prix de la charge sont révisables, pendant la
durée du marché (Cf. CCAP - art 12.2). Il en est attendu un effort substantiel sur I'offre de prix

- Tous les prix unitaires doivent étre indiqués, méme si la colonne quantité indique 0.

- Les colonnes correspondantes au quantitatif estimatif, fourni a titre indicatif, ne constitue pas un
engagement de commande. Sa fonction est de déterminer le «prix de l'offre» au moment du
jugement des offres et, ultérieurement, le «prix du marché» au moment des révisions de prix.

- La facturation - Elle est développée dans le CCAP -sera une seule facture globale de location du

parc, tous sites confondus (elle comprendra les bouteilles cumulées du seul site de livraison)

Fourniture de gaz médicinaux conditionnés et de leurs consommables
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- D - Fourniture de consommables et matériels associés

(composante n°5)

Bordereau de prix unitaires - Devis quantitatif estimatif

QUANTITATIF
BORDEREAU DE PRIX UNITAIRES ESTIMATIF
Désignation Prix brut Taux de | Prix net hors | Quantité Montatltrltotal
H.T. remise TVA remisé estimée remise hors
TVA
Bouteille factice de formation 50.00 50.00 0 0
Circuit Méopa 815.00 815.00 0 0
Masque méopa - 6 tailles Non 0 0
Rack de bouteille
Avec roulettes Non 0 0
Sans roulettes
Etiquette au Iogo du SDIS 0.25 0.25 2 000 500.00
Sac isotherme 264.00 264.00 0 0
Montant hors T.V.A 500.00
Montant T.V.A 20 % 100.00
Total T.T.C 600.00

Nota : Si le titulaire souhaite faire bénéficier au SDIS de la gratuité de certains consommables,
il doit l'indiquer dans le tableau ci-dessus

» Fournir un catalogue (piéces détachées, fournitures, services complémentaires....) et un tarif
sur support papier, CD-ROM ou site internet. Ces documents constitueront I'annexe 3 a 'acte

d’engagement

Taux de remise minimum sur tarif: ...................... %

(En cas de remises multiples le titulaire fournit une grille de remise)

Remarque :

Envoyé en préfecture le 10/12/2024
Regu en préfecture le 11/12/2024

Publié le

ID : 083-288300403-20241210-24_91-DE

N

- Le bordereau de prix unitaire (colonnes 1 a 3) constitue un engagement contractuel pendant toute la
durée du marché. Tous les prix unitaires doivent étre indiqués, méme si la colonne quantité indique 0.
- Le quantitatif estimatif (colonnes 4 et 5) fourni a titre indicatif, ne constitue pas un engagement de
commande. Sa fonction est de déterminer le « prix de l'offre » au moment du jugement des offres et,
ultérieurement, le « prix du marché » au moment des révisions de prix.

Fourniture de gaz médicinaux conditionnés et de leurs consommables
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E - Valeur des bouteilles perdues (composante n°6)

Bordereau de prix unitaires

. Valeur Valeur Valeur Valeur
Matériel a remplacer Année 1 Année 2 Année 3 Année 4
€HT €HT €HT €HT
350.00 350.00
= 1 Bouteille oxygeéne 350.00 350.00
B2
350.00 350.00
= 1 Bouteille oxygene 350.00 350.00
B5
350.00 350.00
* 1 Bouteille oxygene 350.00 350.00
B15
350.00 350.00
* 1 Bouteille Méopa 350.00 350.00
Cf. Article 12.2.3. Composante n°6 CCAP
Le prix d"une bouteille en cas de remplacement pour perte notamment est ferme.
Signature
H erv numérique de
Hervé REPELLIN

Envoyé en préfecture le 10/12/2024
Regu en préfecture le 11/12/2024

Publié le
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SERVICE DEPARTEMENTAL D’INCENDIE ET DE SECOURS DU VAR

iR £\
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|

SERVICE DEPARTEMENTAL D’INCENDIE ET DE SECOURS DU VAR
ZAC Les Ferriéres
24, allée de Vaugrenier
CS 20050
83490 LE MUY

Téléphone : 04.94.60.37.70 / Courriel : gfincp_marches@sdis83.fr

ECUS
5 Zac Quartier de la Loge
16 590 BRIE
Tel : 05.45.65.77.77 | Courriel : ecus@ecus.fr
SIRET : 377 732 482 00031

1 Objet du marché public ou de l'accord-cadre :
Maintenance, acquisition et installation d’onduleurs, d’accessoires et de matériels associés.

= Date de notification du marché public ou de I'accord-cadre :
Le 11 juin 2021

1 Durée d’exécution du marché public ou de I'accord-cadre :
Un an reconductible trois fois

' Montant initial du marché public ou de l'accord-cadre :
Le marché est conclu sans minimum ni maximum.

Envoyé en préfecture le 10/12/2024
Recu en préfecture le 11/12/2024

Publié le S L 0 v
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D - Objet de la modification.

Changements introduits par la présente modification :

Suite a la fin de la période de garantie de deux onduleurs et afin de pouvoir réaliser leurs
maintenances préventives, deux nouvelles références ont été intégrées au marché par Bordereau
Supplémentaire de Prix n° 1.

Il convient donc de passer une modification afin de formaliser I’ajout des nouveaux prix suivant :

v" Maintenance préventive sur onduleur RIELLO MST60 Réf: SN°AMO04UT900990010 :
496,15€ HT par an;

v Maintenance préventive sur onduleur RIELLO MST60 Réf: SN°AMO05UT904510004 :
496,15€ HT par an.

Toutes les autres clauses du marché public initial et de ses précédentes modifications
éventuelles demeurent applicables dans la mesure ou elles ne sont pas modifiées par la présente
modification.

Incidence financiére de la modification:

La modification une incidence financiére sur le montant du marché public ou de I'accord-cadre :
(Cocher la case correspondante.)

X NON (Marché conclu sans minimum ni maximum) L] oul

Montant de la modification :
= TauxdelaTVA:
= Montant HT:
= Montant TTC:
= % d’écart introduit par 'avenant :

Nouveau montant du marché public ou de I'accord-cadre :
= TauxdelaTVA:
=  Montant HT:
= Montant TTC:

Envoyé en préfecture le 10/12/2024
Regu en préfecture le 11/12/2024

Publié le

ID : 083-288300403-20241210-24_91-DE

EXE10 — Modification n°1 Marché n° 2106_01 Page: 2 /| 3

314



Nom, prénom et qualité Lieu et date de
du signataire (*) signature

Signature

Le titulaire :

(*) Le signataire doit avoir le pouvoir d’engager la personne qu’il représente.

Pour le Pouvoir Adjudicateur,

Envoyé en préfecture le 10/12/2024

Regu en préfecture le 11/12/2024
Publié le 5 L G

ID : 083-288300403-20241210-24_91-DE

315



SERVICE DEPARTEMENTAL D’INCENDIE ET DE SECOURS DU VAR

Envoyé en préfecture le 10/12/2024

Regu en préfecture le 11/12/2024

Publié le

ID : 083-288300403-20241210-24_91-DE

VAR

MARCHES PUBLICS ET ACCORDS-CADRES
MODIFICATION N° 4

A - Identification du Pouvoir Adjudicateur (ou de I'entité adjudicatrice).

SERVICE DEPARTEMENTAL D’INCENDIE ET DE SECOURS DU VAR
ZAC Les Ferriéres
24, allée de Vaugrenier
CS 20050
83490 LE MUY

Téléphone : 04.94.60.37.70 / Courriel : gfincp_marches@sdis83.fr
B - Identification du titulaire du marché public ou de I'accord-cadre.

DLTS
260, Avenue de I'Europe
83300 DRAGUIGNAN
Téléphone : 04 94 68 19 87

Courriel : contact@dlts83.com
Siret : 343 035 788 00045

C - Objet du marché public ou de I'accord-cadre.
Objet du marché public ou de l'accord-cadre :
Nettoyage des locaux administratifs et de la vitrerie du SDIS du Var

Date de notification du marché public ou de I'accord-cadre :
10 novembre 2021

Durée d’exécution du marché public ou de I'accord-cadre :
Un an reconductible trois fois sans que sa durée totale ne puisse excéder quatre années.

Montant initial du marché public ou de I'accord-cadre :

- Concernant le nettoyage des locaux administratifs, il s’agit d’un marché ordinaire dont le montant
total forfaitaire annuel, aprés déménagement GOPS (DPGF n°2) est de 218 415,60 € Hors TVA soit
262 098,72€TTC;

EXE10 — Modification n° 4 Marché n° 2115_01 Page: 1 [/ 4
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- Concernant le nettoyage de la vitrerie, des meubles hauts et des prestations de nettoyage
supplémentaires et spécifiques, il s’agit d'un accord cadre, conclu sans montant minimum ni
maximum.

D - Objet de la modification.

Changements introduits par la présente modification :

En complément de la prestation réalisée actuellement sur le site de la DDSIS du Muy, le SDIS souhaiterait
ajouter a compter du 1°" janvier 2025 le vidage et la mise en sac des poubelles d’hygiéne féminine sur ce
site, qui n’avaient pas été prévus initialement.

Il est donc nécessaire d’ajouter 156 heures aux quotas d’heures prévus initialement. Ce changement
représente une plus-value de 2 636,40 € HT par an (3 163,68 € TTC), soit une augmentation de 1,21 %
du montant global et forfaitaire initial du marché (2,00 % depuis de le début du marché), pour la DPGF
n°® 2.

Il convient donc de passer une modification en cours de marché afin de prendre en compte ce
changement.

En conséquence, il est ajouté une ligne « DIRECTION 2 - LE MUY - Vidage et mise en sac des poubelles
d’hygiéne féminine » a la DPFG n° 2 qui est modifiée comme suit :

DPGF n°2:
NETTOYAGE DES LOCAUX ADMINISTRATIFS
(C)
SITES (A) (B) MONTANT
QUOTA D'HEURES | COUT HORAIRE € | FORFAITAIRE ANNUEL
ANNUEL Hors TVA € Hors TVA
(A xB)
[...] [...] [...] [...]
DIRECTION 2 - LE MUY
Vidage et mise en sac
des poubelles d’hygiéne 156 16.90 2 636,40
féminine
MONTANT TOTAL FORFAITAIRE ANNUEL € 222 792,70

Toutes les autres clauses du marché public initial et de ses précédentes modifications éventuelles
demeurent applicables dans la mesure ou elles ne sont pas modifiées par la présente modification.

La modification prend effet a compter du 1°" janvier 2025.

Envoyé en préfecture le 10/12/2024
Regu en préfecture le 11/12/2024

Publié le
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Incidence financiére de la modification :

La modification a une incidence financiere sur le montant du marché public ou de I'accord-cadre :
(Cocher la case correspondante.)

L] NON X OUI pour la partie « nettoyage des locaux administratifs »

Montant de la modification :
= TauxdelaTVA:20 %
=  Montant HT : 2 636,40 €
= Montant TTC: 3 163,68 €
= % d’écart introduit par 'avenant : 1,21 % pour la DPGF n°2

Nouveau montant du marché public pour la partie « nettoyage des locaux administratifs » DPGF n° 2 :
= TauxdelaTVA:20%
=  Montant HT : 222 792,70 €
=  Montant TTC: 267 351,24 €

Envoyé en préfecture le 10/12/2024
Regu en préfecture le 11/12/2024

Publié le
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E - Signature du titulaire du marché public ou de F’'accord-cadre.

Nom, pr§nom gt qtlalité Lieq et date de Signature
du signataire (*) signature

Le titulaire :
B DOR Pratio Draguignan, le 22/11/2024 D A N I E L

Signature numérique
de DANIEL LODOR
Date : 2024.11.22

(*) Le signataire doit avoir le pouvoir d’engager la personne qu'il représente.08.27. 57 +01 '00'

F - Signature du Pouvoir Adjudicateur (ou de I’entité adjudicatrice).

Pour le Pouvoir Adjudicateur,

Envoyé en préfecture le 10/12/2024
Regu en préfecture le 11/12/2024
y N
Publié le
ID : 083-288300403-20241210-24_91-DE
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SERVICE DEPARTEMENTAL D’INCENDIE ET DE SECOURS DU VAR

VAR

MARCHES PUBLICS ET ACCORDS-CADRES
MODIFICATION

A - Identification du Pouvoir Adjudicateur (ou de I'entité adjudicatrice).

SERVICE DEPARTEMENTAL D’INCENDIE ET DE SECOURS DU VAR
ZAC Les Ferriéres
24, allée de Vaugrenier
CS 20050
83490 LE MUY
Téléphone : 04.94.60.37.70 / Courriel : gfincp _marches@sdis83.fr

B - Identification du titulaire marché public ou de I’'accord-cadre.

AIR PRODUCTS SAS
Bat n°270 — Parc des Portes de Paris
45 avenue Victor Hugo
CS 20023
95 534 AUBERVILLIERS CEDEX

C - Objet du marché public ou de I'accord-cadre.

Objet du marché public ou de I'accord-cadre :

FOURNITURE DE GAZ MEDICINAUX CONDITIONNES ET DE LEURS CONSOMMABLES POUR LE
GROUPEMENT DE COMMANDE ULISS
Marché N°2206_05

D - Objet de la modification.

Le SDIS 03 a souhaité intégrer le lot numéro 5 du marché cité ci-dessus.
L’article 1 du CCAP du présent marché stipule que d’autres membres d’'ULISS peuvent se joindre au
marché, a condition que la logistique du titulaire le lui permette.

Le titulaire, la société AIR PRODUCTS et les deux autres SDIS du lot 5 (43 et 63) valident cette intégration.

Aprés avoir fait signer la désignation de coordonnateur et rempli ses besoins et contraintes techniques le
SDIS 03 a accepté l'offre faite par la société AIR PRODUCTS.

Envoyé en préfecture le 10/12/2024
Recu en préfecture le 11/12/2024

Publié le

ID : 083-288300403-20241210-24_91-DE

EXE10 — Modification n°1 Marché n°® 2206 Page: 1 /| 2

320



Suite a l'intégration de ce nouveau membre par le SDIS 83 en sa qualité de coordonnateur, il convient de
modifier le CCAP comme suit :

Article 1.2 : Décomposition en lot

[...]
- Lot n® 5 « Zone Auvergne » : Haute-Loire (43), Puy-de-Déme (63), Allier (03).

Article 4 : Durée du marché public
[..]

Pour le lot N°5 :43 : Sur ordre de service
63 : 1 Décembre 2022

Pour le SDIS 03 (lot n°5) le marché prendra effet a compter de la date de réception de la
notification au titulaire et prendra fin le 30 novembre 2026

[-..]

Article 5 : Montant du marché public

[...]
Pour le lot N°5 : 43 : 60 000 €

63 : 150 000 €
03 : 50 000 €

E - Signature du titulaire du marché public ou de Paccord-cadre.

Nom, prénom et qualité Lieu et date de

du signataire (*) signature Signature

Le titulaire :

(*) Le signataire doit avoir le pouvoir d’engager la personne qu'il représente.

F - Signature du Pouvoir Adjudicateur (ou de I'entité adjudicatrice).

Pour le Pouvoir Adjudicateur,

Envoyé en préfecture le 10/12/2024
Regu en préfecture le 11/12/2024

Publié le
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SERVICE DEPARTEMENTAL D’INCENDIE ET DE SECOURS DU VAR

Recu en préfecture le 11/12/2024
Publié le
ID : 083-288300403-20241210-24_91-DE

Envoyé en préfecture le 10/12/2024

MARCHES PUBLICS ET ACCORDS-CADRES
MODIFICATION N° 2

A - Identification du Pouvoir Adjudicateur (ou de I'entité adjudicatrice).

SERVICE DEPARTEMENTAL D’INCENDIE ET DE SECOURS DU VAR
ZAC Les Ferriéres
24, allée de Vaugrenier
CS 20050
83490 LE MUY

Téléphone : 04.94.60.37.70 / Courriel : gfincp_marches@sdis83.fr
B - Identification du titulaire du marché public ou de I'accord-cadre.

EUROPA KIMACHE
21 rue Georges Melies
95240 CORMEILLES-EN-PARISIS
Tél: 01391260 81
Email : albouret@europakimache.fr
SIRET : 434 013 306 00049

C - Objet du marché public ou de I’accord-cadre.

Objet du marché public ou de I'accord-cadre :

Fourniture d’habillement pour les équipes spécialisées Risque radiologique, sauvetage
déblaiement, pélicandrome, hélicoptére bombardier d’eau.

Date de notification du marché public ou de I'accord-cadre :
Le 16 janvier 2023

Durée d’exécution du marché public ou de I'accord-cadre :
Un an reconductible trois fois

Montant initial du marché public ou de I'accord-cadre :
Le marché est conclu sans minimum et avec un montant maximum de 20 000€ HT par an.

EXE10 — Modification n°1 Marché n® 2230_01 Page: 1 |/
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D - Objet de la modification.

Changements introduits par la présente modification :

Suite a un besoin complémentaire et afin de permettre exécution du marché de maniére continue,
trois nouvelles références ont été intégrées au marché par Bordereau Supplémentaire de Prix n°
1.

Il convient donc de passer une modification n°1 afin de formaliser I'ajout des nouveaux prix
suivants :

v" Blouson USAR PC 2400 rouge double écusson. Réf : SW70-4797 :
de12a9:90,00 € HT;
de 10 2 49 : 75,00€ HT ;
de 50 299 : 72,00€ HT ;
de 100 a 149 : 67,00€ HT ;
de 150 2 199 : 62€ HT ;
+ de 200 : 58,00€ HT.

v' Cotte a bretelles USAR PC 240 rouge. Réf : 6W71-4262 :
de12a9:88,00€HT;
de 10 249 : 73,00 € HT ;
de 50 299 : 69,00 € HT ;
de 100 a 149 : 64,50 € HT ;
de 150 a 199 : 60,00 € HT ;
+ de 200 : 55,00 € HT.

v" Pantalon USAR PC 240 rouge. Réf : 6W70-4259 :
de1a9:80,00 €HT;
de 10 2 49 : 65,00 € HT ;
de 50 a2 99 : 60,00 € HT ;
de 100 &4 149 : 56,00 € HT ;
de 150 2 199 : 52,00 € HT ;
+ de 200 : 48,00 € HT.

Toutes les autres clauses du marché public initial et de ses précédentes modifications éventuelles
demeurent applicables dans la mesure ou elles ne sont pas modifiées par la présente modification.

Incidence financiére de la modification :

La modification une incidence financiére sur le montant du marché public ou de I'accord-cadre :
(Cocher la case correspondante.)

= NON (Marché conclu sans minimum ni maximum) L] oul

Montant de la modification :
= TauxdelaTVA:
=  Montant HT :
= Montant TTC:
m % d’écart introduit par I'avenant :

Nouveau montant du marché public ou de l'accord-cadre :
- .
Taux de Ia TVA ’ Envoyé en préfecture le 10/12/2024
= Montant HT: Regu en préfecture le 11/12/2024

= Montant TTC: Publié le
. ID : 083-288300403-20241210-24_91-DE
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Nom, prénom et qualité
du signataire (*)

Lieu et date de
signature

Signature

Le titulaire :

An ne- Signature

numérique de
Anne-Laure
Laure gourer

Date:
BOU RE 2024.12.03
T 13:05:38

+01'00'

(*) Le signataire doit avoir le pouvoir d’engager la personne qu’il représente.

Pour le Pouvoir Adjudicateur,

324
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Publié le 5 L 0 e

ID : 083-288300403-20241210-24_91-DE




SERVICE DEPARTEMENTAL D’INCENDIE ET DE SECOURS DU VAR

Recu en préfecture le 11/12/2024

Publié le S L M

ID : 083-288300403-20241210-24_91-DE

v AR Envoyé en préfecture le 10/12/2024

SERVICE DEPARTEMENTAL D’INCENDIE ET DE SECOURS DU VAR
ZAC Les Ferriéres
24, allée de Vaugrenier
CS 20050
83490 LE MUY
Téléphone : 04.94.60.37.70 / Courriel : gfincp_marches@sdis83.fr

FONDATIONS ET TRAVAUX SPECIAUX — SUD
32 Rue René Cassin
ZI| Les Lauves
83340 LE LUC
SIRET : 877 765 487 00021
Téléphone : 04.89.26.00.17 — Courriel ‘contactia),

B Objet du marche public ou de l'accord-cadre :

2.

TRAVAUX DE REHABILITATION DU CENTRE D’INCENDIE ET DE SECOURS DE LA SEYNE NORD
Lot n®3: FONDATIONS SPECIALES

2 Date de notification du marché public ou de I'accord-cadre :
11 décembre 2023

® Duree initiale d'execution des travaux :
18 mois a compter de la date de réception par le titulaire de la notification, soit le 11 décembre
2023

® Montant initial du marché public ou de l'accord-cadre :
= TauxdelaTVA:20%

= Montant HT : 30 400,00 €
= Montant TTC: 36 480,00 €

-

P71
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8 Modffications introduites par la preésente modification :

Au cours du chantier, et suite aux calculs de dimensionnement des micropieux, il est apparu un écart de
charge entre le DCE et les données en phase d'exécution (efforts horizontaux non pris en compte), ayant
des répercussions sur les fondations envisagees.

Aussi, il a été nécessaire d'augmenter le diameétre des armatures principales des micropieux et de mettre
en place des gainages acier sur chaque micropieu, générant une plus-value financiéere.

Dans un deuxiéme temps, !'entreprise a alerté sur I'impossibilité de réaliser 2 micropieux a l'intérieur du
b&timent ancien pour cause de difficulté/impossibilité d'accés ; 12 micropieux ont été installés au lieu de
14 prévus initialement. générant une moins-value financiére.

Il est donc nécessaire, conformément a l'article R2194-2 du code de la commande publique, de passer
une modification en cours de marche.

En conséquence l'article B1 de I'acte d’engagement est modifié comme suit :

» Montant de l'offre
Le montant des travaux de base s'éléve a : 42 441,60 Euros TTC

Montant hors TVA 35 368.00 € {en chiffres)
Taux de la TVA: 20 %

Trente-cing mille trois cent soixante-huit Euros (Montant Hors TVA en lettres)

Les clauses et conditions générales du marché initial, demeurent applicables dans la mesure ou elles ne
sont pas modifiées ou ne sont pas contraires a la présente modification.

B [ncidence financiére de la modification:

Le modification une incidence financiére sur le montant du marché public ou de I'accord-cadre :
(Cocher la case correspondante.)

[ NON >] oul

Montant de la modification :
= TauxdelaTVA:20 %
= Montant HT: 4 968.00 €
= Montant TTC: 5 961,60 €
= % d'écart introduit par la modification : 16,34%

Nouveau montant du marché public ou de I'accord-cadre :
» TauxdelaTVA:20 9%
* Montant HT : 35 368,00 €
* Montant TTC: 42 441,60 €

Envoyé en préfecture le 10/12/2024

Regu en préfecture le 11/12/2024 9 =
Publié le 5 L

ID : 083-288300403-20241210-24_91-DE
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Nom, prénom et qualité Lieu et date de Signature
du signataire (*) signature
Le titulaire :
p I
;{q_ {l&(‘- T (_//
| //. =
SAS FONDATIONS ET TRAVAUX SPECIAUX - SUD R
32 Rue Rene Cassin - ZI Les Lauves Le 22 L (&L 135K /
83340 LE LUC B
Tel 04 2326 00 17 - contact@ft2s.ir =
SIRET 877 765 487 00021 - APE 4399D /
Capital de 50 000€ 3
A Le Muy,
Signature

Le Pouvoir Adjudicateur

Envoyé en préfecture le 10/12/2024

Regu en préfecture le 11/12/2024
Publié le 5 L M
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SERVICE DEPARTEMENTAL D’INCENDIE ET DE SECOURS DU VAR

Envoyé en préfecture le 10/12/2024
Regu en préfecture le 11/12/2024

Publié le 5 LO e
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SERVICE DEPARTEMENTAL D’INCENDIE ET DE SECOURS DU VAR
ZAC Les Ferriéres
24, allée de Vaugrenier
CS 20050
83490 LE MUY
Téléphone : 04.94.60.37.70 / Courriel : gfincp_marches@sdis83.fr

OVATIS CONCEPT
ZA Le Clos du Rocher
Z| Plaine du Caire 1
Rue Ampére
13 830 ROQUEFORT LA BEDOULE
SIRET : 788 417 236 00031
Téléphone : 04.84.25.86.92 = Courriel : rtachouaft@ovatis.fr

I Objet du marché public ou de faccord-cadre :

TRAVAUX DE REHABILITATION DU CENTRE D’INCENDIE ET DE SECOURS DE LA SEYNE NORD
Lot n° 4 : MACONNERIE - GROS OEUVRE

= Date de notification du marché public ou de I'accord-cadre :
7 décembre 2023

0 Durée initiale d'exécution des travaux :
18 mois a compter de la date de réception par le titulaire de la notification, soit le 7 décembre 2023

' Montant initial du marché public ou de I'accord-cadre :
= TauxdelaTVA : 20%

= Montant HT : 335 202,17 €
= Montant TTC: 402 242,60 €
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D - Objet de la modification,

Modifications introduites par la présente modification :

Suite a la modification des fondations et notamment la suppression de deux micropieux en cours de
chantier par le titulaire du lot 3, le gros-ceuvre du projet a di étre modifié et optimisé avec :
= La réduction des terrassements liés a la suppression de 2 micropieux ;
- l'agrandissement des longrines ;
- l'optimisation de la reprise en sous ceuvre du batiment ancien en réponse aux calculs de charges
effectués.

Suite a différents aléas de conception, la société OVATIS CONCEPT a également d( procéder :
- alareprise du mur mitoyen au niveau de I'ancien garage démoli ;
- au renforcement structurel de la téte d’'un mur mitoyen avec la copropriété voisine ;
- alarehausse du regard de visite du réseau au niveau de la dalle de la cuisine ;
- alareprise d’'un escalier, au rebouchage de fenétres en fagade.

Ces modifications entrainent des plus et des moins-values.
Il est donc nécessaire de passer une modification en cours de marché.
En conséquence l'article B1 de I'acte d’engagement est modifi€ comme suit :

» Montant de l'offre
Le montant des travaux de base s’éléve a :

Montant hors TVA 339 090,92 € (en chiffres)

Tauxdela TVA:20 %

Trois cent trente-neuf mille quatre-vingt-dix euros et quatre-vingt-douze centimes (Montant Hors TVA
en lettres)

Les clauses et conditions générales du marché initial, demeurent applicables dans la mesure ou elles ne
sont pas modifiées ou ne sont pas contraires a la présente modification.

Incidence financiére de la modification:

La modification une incidence financiére sur le montant du marché public ou de I'accord-cadre :
(Cocher la case correspondante.)

] NON Xl oul

Montant de la modification :
= TauxdelaTVA:20%
=  Montant HT: 3 888,75 €
= Montant TTC: 4 666,50 €
= % d’écart introduit par la modification : 1,16 %

Nouveau montant du marché public ou de I'accord-cadre :

= TauxdelaTVA:20% Envoyé en préfecture le 10/12/2024
- Montant HT : 339 090'92 € Regu en préfecture le 11/12/2024

Publié le N
=  Montant TTC: 406 909,10 € D : 083-288300403-20241210-24_91-DE

Réhabilitation du CIS de la SEYNE NORD

EXE10 — Modification n° 1 Marché n° 2339_04

Page: 2 |/ 3
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Nom, prénom et qualité Lieu et date de
du signataire (*) signature

Signature

Le titulaire :

A Le Muy,

Signature
Le Pouvoir Adjudicateur

Envoyé en préfecture le 10/12/2024
Regu en préfecture le 11/12/2024

Publié le 5 Lo e

ID : 083-288300403-20241210-24_91-DE
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Envoyé en préfecture le 10/12/2024
Regu en préfecture le 11/12/2024 ..

Publié le LUY

ID : 083-288300403-20241210-24_91-DE

o -
m o
: i . :
A <
. 59) |
o o
= ]
3 g
Signé par Damien LAFORGE Signé par OVATIS

codrive sign

LE DOCUMENT EST ELECTRONIQUEMENT
SIGNE ET CERTIFIE PAR OODRIVE_SIGN

-
l Le dossier est un original élecironique ayant une valeur probatoire

En face a face, a distance ou en ligne, créez le parcours idéal pour votre
client. Oodrive Sign met la signature électronique au coeur de votre :
activité. :

ILEST ENREGISTRE SOUS LA REFERENCE

Offrez & votre application métier le meilleur de la signature électronique. bcfeee30alcfe6dlIda

a5165c2779d202058¢ce4 ¢4
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SERVICE DEPARTEMENTAL D’INCENDIE ET DE SECOURS DU VAR

SERVICE DEPARTEMENTAL D’INCENDIE ET DE SECOURS DU VAR
ZAC Les Ferriéres
24, allée de Vaugrenier
CS 20050
83490 LE MUY
Téléphone : 04.94.60.37.70 / Courriel : gfincp_marches@sdis83.fr

COLAS FRANCE

Siege social Agence qui exécutera la prestation
1 Rue Col Avia Territoire Sud — 173 Avenue de Bruxelles
75015 PARIS 83507 LA SEYNE SUR MER

SIRET : 329 338 883 021 42
Téléphone : 04.94.63.04.46 — Courriel : colas83laseyne@colas.com

I Objet du marché public ou de laccord-cadre :

TRAVAUX DE REHABILITATION DU CENTRE D’INCENDIE ET DE SECOURS DE LA SEYNE NORD
Lotn®°5:VRD

= Date de notification du marché public ou de I'accord-cadre :
7 décembre 2023

= Durée initiale d'exécution des travaux :
18 mois a compter de la date de réception par le titulaire de la notification, soit le 7 décembre 2023

= Montant initial du marché public ou de l'accord-cadre :
= TauxdelaTVA: 20%
= Montant HT : 234 867,15 €
= Montant TTC: 281 840,58 €

Envoyé en préfecture le 10/12/2024
Regu en préfecture le 11/12/2024

Publié le S LOO‘

ID : 083-288300403-20241210-24_91-DE
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D - Objet de la modification,

Modifications introduites par la présente modification :

1) INDICE
L'indice de révision TP10a est arrété depuis décembre 2023, il est remplacé par l'indice TP10f,

L’article est donc modifié en ce sens :

Article 6.3.3 : « Modalité de révision de prix »

Les index de référence I, I, I”, I'’”", choisis en raison de leur structure pour la révision des prix des travaux
faisant I'objet du marché public, sont :

Lotn®5 VRD | = TP03a
I'=TP10f

2) TRAVAUX SUPPLEMENTAIRES

En cours de chantier, la découverte d'un réseau pluvial enterré a généré la modification de la conception
des réseaux :

- Modification des réseaux d’eaux pluviales devant et derriére le batiment ;
- Modification du réseau d’eaux usées de l'air de lavage ;
- Déviation des eaux usées au niveau de la pergola ;
- Modifications des réseaux d’eaux usées devant le batiment ;
- Modification du séparateur d’hydrocarbure avec pompe de relevage ;
- Création d’'une bordure du parking poids lourds.
Ces modifications ont généré des plus et des moins-values.
Il est donc nécessaire de passer une modification en cours de marché.
En conséquence l'article B1 de I'acte d’engagement est modifi€ comme suit :

» Montant de l'offre
Le montant des travaux de base s’éléve a :

Montant hors TVA 249 611,77 € (en chiffres)

Tauxdela TVA:20 %

Deux cent quarante-neuf mille six cent onze euros et soixante-dix-sept centimes (Montant Hors TVA
en lettres)

Les clauses et conditions générales du marché initial, demeurent applicables dans la mesure ou elles ne
sont pas modifi€es ou ne sont pas contraires a la présente modification.

Incidence financiére de la modification (concermnant les travaux supplémentaires) :

La modification a une incidence financiére sur le montant du marché public ou de I'accord-cadre :
(Cocher la case correspondante.)

[] NON X oul
Montant de la modification :
n Taux de Ia TVA : 20 % Envoyé en préfecture le 10/12/2024
Regu en préfecture le 11/12/2024
" Montant HT: 14 744,62 € Publié e N
= Montant TTC: 17 693’54 € ID : 083-288300403-20241210-24_91-DE

= % d’écart introduit par la modification : 6,28 %
EXE10 — Modification n° 2 Réhabilitation du CIS de la SEYNE NORD

Marché n° 2339_05 Page: 2 / 3
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Envoyé en préfecture le 10/12/2024
Regu en préfecture le 11/12/2024

Publié le s L M

ID : 083-288300403-20241210-24_91-DE

Nouveau montant du marché public ou de I'accord-cadre :

= Tauxdela TVA:20 %
= Montant HT: 249 611,77 €
= Montant TTC: 299 534,12 €

Nom, prénom et qualité Lieu et date de .
du signataire (*) signature Signature
Le titulaire :
. . Signature
Benjamin ALLAIS - Directeur d'agences Benjami ;‘e‘r"';:":‘?:: ffA <
N ALLAIS pate:2024.11.25
10:09:27 +01'00'

A Le Muy,

Signature
Le Pouvoir Adjudicateur
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SERVICE DEPARTEMENTAL D’INCENDIE ET DE SECOURS DU VAR

SERVICE DEPARTEMENTAL D’INCENDIE ET DE SECOURS DU VAR
ZAC Les Ferriéres
24, allée de Vaugrenier
CS 20050
83490 LE MUY
Téléphone : 04.94.60.37.70 / Courriel : gfincp_marches@sdis83.fr

IDVERDE
Siége social Agence qui exécutera la prestation
4 Avenue André Malraux 11 Bis Chemin de Saint Jacques
92300 LEVALLOIS PERRET 83260 LA CRAU

SIRET : 339 609 661 012 36
Téléphone : 04.94.35.76.81 — Courriel : etudes.var@idverde.com

“ Objet du marché public ou de Faccord-cadre :

TRAVAUX DE REHABILITATION DU CENTRE D’INCENDIE ET DE SECOURS DE LA SEYNE NORD
Lotn® 6 : ESPACES VERTS

= Date de notification du marché public ou de I'accord-cadre :
8 décembre 2023

i Durée initiale d'exécution des travaux :
18 mois a compter de la date de réception par le titulaire de la notification, soit le 8 décembre 2023

' Montant initial du marché public ou de l'accord-cadre :
= TauxdelaTVA: 20%

= Montant HT : 27 986,10 €
Envoyé en préfecture le 10/12/2024
= Montant TTC: 33 583,32 € Regu en préfecture le 11/12/2024

Publié le 5 L M

ID : 083-288300403-20241210-24_91-DE
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D - Objet de la modification.

Modifications introduites par la présente modification :
Suite a la démolition des garages en limite de propriété, il a été convenu avec la copropriété voisine
d’aménager I'espace afin de limiter le vis-a-vis. Cette démolition n’étant pas prévue au marché initial, une
adaptation en cours de chantier a di étre proposée avec :

- La création d’'une jardiniére plantée en limite de propriété,
- La mise en place d’'un voile occultant sur la nouvelle cléture.

De plus, I'entrée de la caserne avait été prévue en espaces verts. Pour des raisons pratiques, il a été
proposé la création d'une allée gravillonnée entre la rue et I'entrée piétonne.

Il est donc nécessaire de passer une modification en cours de marché.

En conséquence l'article B1 de I'acte d’engagement est modifi€ comme suit :

» Montant de l'offre
Le montant des travaux de base s’éléve a :

Montant hors TVA 32 183,10 € (en chiffres)
Tauxdela TVA:20%

Trente-deux mille cent quatre-vingt-trois euros et dix centimes (Montant Hors TVA en lettres)

Les clauses et conditions générales du marché initial, demeurent applicables dans la mesure ou elles ne
sont pas modifiées ou ne sont pas contraires a la présente modification,

Incidence financiére de la modification:
La modification une incidence financiére sur le montant du marché public ou de I'accord-cadre :

(Cocher la case correspondante.)
[] NON X ou

Montant de la modification :
= TauxdelaTVA:20 %
= Montant HT: 4 197,00 €
= Montant TTC: 5 036,40 €
= % d’écart introduit par la modification : 14,99 %

Nouveau montant du marché public ou de I'accord-cadre :
= TauxdelaTVA:20 %
=  Montant HT: 32 183,10 €
= Montant TTC: 38 619,72 €

Envoyé en préfecture le 10/12/2024
Recu en préfecture le 11/12/2024

Publié le 7'
ID : 083-288300403-20241210-24_91-DE
c Réhabilitation du CIS de la SEYNE NORD .
EXE10 — Modification n° 1 Marché n° 2339_06 Page: 2 |/ 3
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Envoyé en préfecture le 10/12/2024
Regu en préfecture le 11/12/2024

Publié le 5 L o v

ID : 083-288300403-20241210-24_91-DE

Nom, prénom et qualité Lieu et date de
du signataire (*) signature

Signature

Le titulaire :

A Le Muy,

Signature
Le Pouvoir Adjudicateur
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SERVICE DEPARTEMENTAL D’INCENDIE ET DE SECOURS DU VAR

Envoyé en préfecture le 10/12/2024
Recgu en préfecture le 11/12/2024

Publié le 5 L OW'

ID : 083-288300403-20241210-24_91-DE

SERVICE DEPARTEMENTAL D’INCENDIE ET DE SECOURS DU VAR
ZAC Les Ferriéres
24, allée de Vaugrenier
CS 20050
83490 LE MUY
Téléphone : 04.94.60.37.70 / Courriel : gfincp_marches@sdis83.fr

NOVI ETANCHEITE
3 Rue Fondere
13 004 MARSEILLE
SIRET : 833 985 427 00016
Téléphone : 06.29.94.34.29 — Courriel : js.maurs@novi-etancheite.com

1 Objet du marché public ou de F'accord-cadre :

TRAVAUX DE REHABILITATION DU CENTRE D’INCENDIE ET DE SECOURS DE LA SEYNE NORD
Lotn° 8 : COUVERTURE

m Date de notification du marché public ou de I'accord-cadre :
7 décembre 2023

= Durée initiale d'exécution des travaux :
18 mois a compter de la date de réception par le titulaire de la notification, soit le 7 décembre 2023

' Montant initial du marché public ou de l'accord-cadre :
= TauxdelaTVA:20%

= Montant HT : 51 130,52 €
= Montant TTC: 61 356,62 €
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D - Objet de la modification,

Modifications introduites par la présente modification :

En cours de chantier, il s’est avéré techniquement impossible de metire en place le chassis de
désenfumage en toiture.

Il a été proposé de le positionner dans la cage d’escalier, en modifiant une menuiserie.

Aussi, l'installation de ce chassis sera réalisée par le lot 8 (plus-value), et déduite du lot 10 (moins-value).
Un chassis d’acces sera posé pour maintenir un acces en toiture par le lot 10 (plus-value lot 10).

Lors de la dépose de I'ancienne toiture, il a été mis en évidence une détérioration de plusieurs éléments
non visibles jusqu’alors. |l a été demandé a I'entreprise d’intervenir pour réparer ou remplacer les éléments
détériorés.
- Dépose et évacuations des éléments de charpente détériorés
Repose de chevrons
Reconstitution des génoises
Mise en place d’arétiers pour support de plaque sous tuile au niveau de I'accés toiture
Création de nouveaux supports d'abergement de cheminées en bois massif traité.

Il est donc nécessaire de passer une modification en cours de marché.
En conséquence l'article B1 de I'acte d’engagement est modifi€ comme suit :

» Montant de l'offre
Le montant des travaux de base s’éléve a :

Montant hors TVA 53 432,21 € (en chiffres)
Taux de la TVA: 20 %

Cinquante-trois mille quatre cent trente-deux euros et vingt et un centimes (Montant Hors TVA en
lettres)

Les clauses et conditions générales du marché initial, demeurent applicables dans la mesure ou elles ne
sont pas modifiées ou ne sont pas contraires a la présente modification.

Incidence financiére de la modification:
La modification une incidence financiére sur le montant du marché public ou de I'accord-cadre :

(Cocher la case correspondante.)
[] NON X ou

Montant de la modification :
= TauxdelaTVA:20 %
= Montant HT: 2 301,69 €
= Montant TTC: 2 762,03 €
= % d’écart introduit par la modification : 4,50 %

Nouveau montant du marché public ou de I'accord-cadre : Envoyé en préfecture le 10/12/2024
Regu en préfecture le 11/12/2024

= Tauxdela TVA:20% Publié lo =
- Montant HT 53 432’21 € ID : 083-288300403-20241210-24_91-DE

Réhabilitation du CIS de la SEYNE NORD

EXE10 — Modification n° 1 Marché n° 2339_08

Page: 2 |/ 3
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= Montant TTC: 64 118,65 €

Publié le

ID : 083-288300403-20241210-24_91-DE

Envoyé en préfecture le 10/12/2024
Regu en préfecture le 11/12/2024

S°LO>

Nom, prénom et qualité
du signataire (*)

Lieu et date de
signature

Signature

Le titulaire :

A Le Muy,

Signature

Le Pouvoir Adjudicateur
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SERVICE DEPARTEMENTAL D’INCENDIE ET DE SECOURS DU VAR

Envoyé en préfecture le 10/12/2024
Regu en préfecture le 11/12/2024

Publié le 5 L M

ID : 083-288300403-20241210-24_91-DE

SERVICE DEPARTEMENTAL D’INCENDIE ET DE SECOURS DU VAR
ZAC Les Ferriéres
24, allée de Vaugrenier
CS 20050
83490 LE MUY
Téléphone : 04.94.60.37.70 / Courriel : gfincp_marches@sdis83.fr

BATIMEX
ALIZE AUTOMATISME
554 Chemin des Negadoux
83140 SIX FOURS LES PLAGES
SIRET : 388 205 585 000 36
Téléphone : 04.94,10.21.90 = Courriel :clement.ganzin@batimex.pro - alize@alize-sud.fr

% Objet du marché public ou de accord-cadre :

TRAVAUX DE REHABILITATION DU CENTRE D’INCENDIE ET DE SECOURS DE LA SEYNE NORD
Lotn® 9 : PORTES SECTIONNELLES

= Date de notification du marché public ou de I'accord-cadre :
7 décembre 2023

i Durée initiale d'exécution des travaux :
18 mois a compter de la date de réception par le titulaire de la notification, soit le 7 décembre 2023

' Montant initial du marché public ou de 'accord-cadre :
= TauxdelaTVA: 20%

= Montant HT : 16 960,00 €
= Montant TTC: 20 352,00 €
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D - Objet de la modification,

Modifications introduites par la présente modification :

Envoyé en préfecture le 10/12/2024
Recu en préfecture le 11/12/2024

Publié le

ID : 083-288300403-20241210-24_91-DE

N

Lors de la réalisation du gros ceuvre des remises, la réservation pour les portes sectionnelles n’était pas
tout a fait adaptée aux portes envisagées et a la pose des moteurs. Une adaptation a di étre proposée

avec :

- Lacréation d'une structure métallique en tube galvanisé permettant la pose des portes sectionnelle
dans les encadrements en magonnerie,

- La fourniture et pose d’un kit adapté permettant la pose des motorisations I'une au-dessus de
l'autre.

Il est donc nécessaire, conformément a l'article R2194-2 du code de la commande publique, de passer
une modification en cours de marché.

En conséquence l'article B1 de I'acte d’engagement est modifi€ comme suit :

» Montant de l'offre
Le montant des travaux de base s’éléve a :

Montant hors TVA 19 960,00 € (en chiffres)
Tauxdela TVA:20 %

Dix-neuf mille neuf cent soixante euros (Montant Hors TVA en lettres)

Les clauses et conditions générales du marché initial, demeurent applicables dans la mesure ou elles ne

sont pas modifi€ées ou ne sont pas contraires a la présente modification.

Incidence financiére de la modification:

La modification une incidence financiére sur le montant du marché public ou de I'accord-cadre :
(Cocher la case correspondante.)

[] NON X oul

Montant de la modification :

Taux de la TVA : 20 %

Montant HT : 3 000,00 €

Montant TTC: 3 600,00 €

% d’écart introduit par la modification : 17,69 %

Nouveau montant du marché public ou de I'accord-cadre :

EXE10 — Modification n° 1

Taux dela TVA: 20 %
Montant HT : 19 960,00 €
Montant TTC: 23 952,00 €

Réhabilitation du CIS de la SEYNE NORD
Marché n° 2339_09
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Envoyé en préfecture le 10/12/2024
Regu en préfecture le 11/12/2024

Publié le 5 L o v

ID : 083-288300403-20241210-24_91-DE

Nom, prénom et qualité Lieu et date de
du signataire (*) signature

Signature

Le titulaire :

A Le Muy,

Signature
Le Pouvoir Adjudicateur
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SERVICE DEPARTEMENTAL D’INCENDIE ET DE SECOURS DU VAR

Envoyé en préfecture le 10/12/2024
Regu en préfecture le 11/12/2024

Publié le 5 ‘ L M

ID : 083-288300403-20241210-24_91-DE

SERVICE DEPARTEMENTAL D’INCENDIE ET DE SECOURS DU VAR
ZAC Les Ferriéres
24, allée de Vaugrenier
CS 20050
83490 LE MUY
Téléphone : 04.94.60.37.70 / Courriel : gfincp_marches@sdis83.fr

SOCIETE INDUSTRIELLE DE SERRURERIE
891 Avenue de Brossolette
83300 DRAGUIGNAN
SIRET : 317 577 187 00014
Téléphone : 04.94.68.24.75 — Courriel : secretariat@sis-sas.fr

1 Objet du marché public ou de F'accord-cadre :

TRAVAUX DE REHABILITATION DU CENTRE D’INCENDIE ET DE SECOURS DE LA SEYNE NORD
Lot n° 11 : Charpente métallique - Serrurerie

m Date de notification du marché public ou de I'accord-cadre :
7 décembre 2023

= Durée initiale d'exécution des travaux :
18 mois a compter de la date de réception par le titulaire de la notification, soit le 7 décembre 2023

' Montant initial du marché public ou de l'accord-cadre :
= TauxdelaTVA:20%

= Montant HT : 73 864,89 €
= Montant TTC: 88 637,87 €
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Envoyé en préfecture le 10/12/2024
Recu en préfecture le 11/12/2024

D - Objet de la modification. Publié le
ID : 083-288300403-20241210-24_91-DE

N

Modifications introduites par la présente modification :

Dans le cadre de la fabrication du mat d’antenne radio, suite a une erreur entre les plans, la commande
et la conception du mat, celui-ci ne correspondait pas techniquement aux attentes de la maitrise d’ouvrage.
Un nouveau mat a du étre fabriqué, générant une plus-value au marché.

Suite a la demande du bureau de contréle, une main courante a da étre ajoutée dans I'escalier de I'ancien
batiment, non prévue initialement.

Il est donc nécessaire de passer une modification en cours de marché.

En conséquence l'article B1 de I'acte d’engagement est modifi€ comme suit :

» Montant de l'offre
Le montant des travaux de base s’éléve a :

Montant hors TVA 77 187,00 € (en chiffres)
Taux de la TVA: 20 %

Soixante-dix-sept mille cent quatre-vingt-sept euros (Montant Hors TVA en lettres)

Les clauses et conditions générales du marché initial, demeurent applicables dans la mesure ou elles ne
sont pas modifi€es ou ne sont pas contraires a la présente modification.

Incidence financiére de la modification :
La modification une incidence financiére sur le montant du marché public ou de I'accord-cadre :

(Cocher la case correspondante.)
[1 NON X oul

Montant de la modification :
= TauxdelaTVA:20%
= Montant HT: 3 322,11 €
= Montant TTC: 3 986,53 €
= % d’écart introduit par la modification : 4,50 %

Nouveau montant du marché public ou de I'accord-cadre :
= TauxdelaTVA:20%
= Montant HT: 77 187,00 €
= Montant TTC: 92 624,40 €

Réhabilitation du CIS de la SEYNE NORD

EXE10 — Modification n° 1 Marché n° 2339_11

Page: 2 |/ 3

346



Envoyé en préfecture le 10/12/2024
Regu en préfecture le 11/12/2024

Publié le SLO+

ID : 083-288300403-20241210-24_91-DE

Nom, prénom et qualité Lieu et date de .
du signataire (*) signature Signature
Le titulaire : . Draguignan Signature
Jean-Marc DELLUC, Président le 20.11 2024 Jean Marc numérique de

Jean Marc DELLUC

DELLUC Dpate:2024.11.20

07:59:08 +01'00°

A Le Muy,

Signature
Le Pouvoir Adjudicateur
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Docusign Envelope ID: 8312479F-690E-4281-9774-10F126837EAA Ervvoys on préfectine fe 1011212024

Recu en préfecture le 11/12/2024
Publié le
ID : 083-288300403-20241210-24_91-DE

AVENANT DE TRANSFERT

DE L’ACTE D’ENGAGEMENT

SIGNE ENTRE L’ETABLISSEMENT PUBLIC DE SANTE :

ACHETEUR N°

———

N° AC-2024-2025
Marché passé sur le fondement d’un accord cadre
Période du 01/01/2024 au 31/12/2025

Et initialement le fournisseur suivant :

EISAI SAS
1 TERRASSE BELLINI
92935 PARIS LA DEFENSE CEDEX

. @ 1

Document a valeur contractuelle

FOURNITURES DE PRODUITS PHARMACEUTIQUES

Classifications CPV : 240000004

N° AC-2024-2025 1/3
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Docusign Envelope ID: 8312479F-690E-4281-9774-10F126837EAA Ervvoys on préfectine fe 1011212024

Recu en préfecture le 11/12/2024
Publié le
ID : 083-288300403-20241210-24_91-DE

N

Art. 1 — Raison et objet du transfert :

Aprés Pengagement d’une procédure conforme au Code des marchés publics en vigueur,
un marché public de fournitures a été conclu entre Pétablissement public de santé
mentionné en premiére page du présent avenant et le laboratoire suivant :

EISAI SAS
1 TERRASSE BELLINI - CS 30317
92935 PARIS LA DEFENSE CEDEX

Dénomination :
Adresse :

Ce marché de fourniture portait sur les produits suivants :

Désignation produit ucD cip
LOXAPAC 25 mg corﬁprimé pelliculé 3400890551618 3400958491191
LOXAPAC 50 mg comprimé pelliculé 3400890551786 3400958491603
LOXAPAC 100 mg comprimé pelliculé 3400891905977 3400958486111
LOXAPAC 25 mg/ml solution buvable 30 ml 3400890551847 3400932334209
LOXAPAC 25 mg/ml solution buvable 60 ml 3400892872858 3400936953918
LOXAPAC IM 50 mg/2 ml solution injectable 3400891368994 3400956330980
PARKINANE 2 mg gélule LP 3400890677448 3400931747178
PARKINANE 5 mg gélule LP 3400890677509 3400931747239

Le fournisseur ci-dessus mentionné vient de nous informer qu’a compter du ler octobre
2024, les droits et la commercialisation de ces spécialités seront transférés a :

HAC PHARMA
43 AV DE LA COTE DE NACRE
14052 CAEN DEX 4

Toutefois, les commandes et la livraison seront assurées par :

ALLOGA FRANCE - SITE DE LYON
550 RUE DU PROFESSEUR DARGENT
ZAC DE CHAPOTIN SUD

69970 CHAPONNAY

Tél:0472700290
Fax:0472700291
Mail : hospitalis.lyon@alloga.fr
Code Robot : D01

Art. 2 — Conditions du transfert :

Le nouveau fournisseur s’engage présentement a appliquer les mémes conditions
économiques tarifaires que celles au regard desquelles le fournisseur initial avait été
retenu. Il s’engage également a faire sienne Pensemble des autres dispositions
contractuelles du marché dont le présent avenant assure le transfert.
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Docusign Envelope ID: 8312479F-690E-4281-9774-10F126837EAA

Aucun changement de dispositions contractuelles
Pexception de Pidentit¢é du fournisseur et ce, pour
commercialisation indépendant de la volonté de PEPS.

Le présent avenant est signé :

n’est présentement acté, a
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N

h

un motif de transfert de

» Par le fournisseur initialement retenu et ayant demandé ledit transfert :

» Par Pétablissemen 1i

N° AC-2024-2025

n

r

Lu et approuvé, a Puteaux

Le 16 septembre 2024

DocuSigned by:

Sthastion. Mowlle—Purtrae

4EC299BSACCB4AS..

Identité : Sébastien MOULLE-BERTEAUX
Titre /Fonction : Directeur Administratif et Financier

Lu et approuvé, 2 ..C38M ....ooovviiiiiiniiiniiinnnn.

Le . 16/09/2024

Philippe

BISSA

Identité : . Philippe BISSAY e,
Président-Directeur Général

Titre /Fonction

EP

h

I

n

Signé numériquement par Philippe BISSAY
ND : C=FR, O=HAC PHARMA, OU=HAC
PHARMA, OU=0002 33349113200051,
OU=Direction,
0ID.2.5.4.97=NTRFR-33349113200051,
L=CAEN CEDEX 4, SN=BISSAY, G=Philippe,
CN=Philippe BISSAY, T=Président Directeur
Général, SERIALNUMBER=0001

Raison : Je suis I'auteur du document
Emplacement : I'emplacement de votre
signature ici

Date : 2024.09.16 18:07:57+02'00'

Foxit PhantomPDF Version: 10.1.0

7

rn

Lu et approuvé, a ....coevvvvvviiniiinniiineiiieeinnees

) I S

TAentite & oovvverrrniiiiiiieeennnniireeeeeennsnnneenens
Titte/FONCHON & vovvvererreeriiiiiinreerenennnnnnes

350

3/3




Envoyé en préfecture le 10/12/2024
Recu en préfecture le 11/12/2024

Publié le

ID : 083-288300403-20241210-24_91-DE

AVENANT DE TRANSFERT

DE L’ACTE D’ENGAGEMENT

SIGNE ENTRE L’ETABLISSEMENT PUBLIC DE SANTE :

ACHETEUR N°

N° AC-2024-2025
Marché passé sur le fondement d’un accord cadre
Période du 01/01/2024 au 31/12/2025

Et initialement le fournisseur suivant :

SANOFI WINTHROP INDUSTRIE
82 AVENUE RASPAIL
94250 GENTILLY CEDEX

.

Document a valeur contractuelle

FOURNITURES DE PRODUITS PHARMACEUTIQUES

Classifications CPV : 24000000-4

N° AC-2024-2025 1/3
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Art. 1 — Raison et objet du transfert :
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N

Apres Pengagement d’une procédure conforme au Code des marchés publics en vigueur,
un marché public de fournitures a été conclu entre Pétablissement public de santé
mentionné en premiére page du présent avenant et le laboratoire suivant :

Dénomination : SANOFI WINTHROP INDUSTRIE
Adresse : 82 AVENUE RASPAIL
94250 GENTILLY CEDEX

Ce marché de fourniture portait sur les produits suivants :

Désignation produit ucb Clp
GARDENAL 10 mg comprimé 3400890372817 3400930425077
GARDENAL 50 mg comprimé 3400890373067 3400930425138
GARDENAL 100 mg comprimé 3400890372985 3400930425367
GARDENAL 40 mg/2 ml poudre et solvant pour solinj | 3400891183641 3400932862092
GARDENAL 200 mg/4 ml poudre et solvant pour solinj | 3400891200942 3400933996987

Le fournisseur ci-dessus mentionné vient de nous informer qu’a compter du 30 septembre
2024, les droits et la commercialisation de ces spécialités seront transférés a :

Centre Spécialités Pharmaceutiques pour les produits ATNAHS

76-78 AVENUE DU MIDI - CS30077
63808 COURNON D'AUVERGNE CEDEX

Tél: 0473396300
Fax :0473 698943

Mail : commande adv(@movianto.com

Art. 2 — Conditions du transfert :

Le nouveau fournisseur s’engage présentement a appliquer les mémes conditions
économiques tarifaires que celles au regard desquelles le fournisseur initial avait été
retenu. Il s’engage également a faire sienne Pensemble des autres dispositions
contractuelles du marché dont le présent avenant assure le transfert.

Aucun changement de dispositions contractuelles n’est présentement acté, a
Pexception de Pidentité du fournisseur et ce, pour un motif de transfert de
commercialisation indépendant de la volonté de PEPS.
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352

2/3




Envoyé en préfecture le 10/12/2024
Regu en préfecture le 11/12/2024

Publié le

ID : 083-288300403-20241210-24_91-DE

N

Le présent avenant est signé :

Par le f i initialement reten n mandé ledit transfe
Luetapprouvé, a ......ccovvvviiniiiniiiiniiinnennnns
) I R

Titre /Fonction : Responsable Commercial Hopital, ., ..,
Signé électroniqguement par Signé électroniqguement par

Grégoire DELARBRE Grégoire DELARBRE

Le 9 octobre 2024 Le 10 septembre 2024

> Par le nouveau fournisseur bénéficiant dudit transfert :

Lu et approuvé, a .Cournon d'Auvergne

Le .18/09/2024
Signature numérique
NATHALIE de NATHALIE ASTAIX Id » Nathalie ASTAIX
Date : 2024.09.30 entite :
ASTAIX 10:03:46 +02'00' Titre/Fonction : Responsable des Marchés et de la

Relation hépital

» Par Pétablissement public de santé (EPS), acheteur concerné :

Luet approuvé, a .....ccevvvviiiniiiniiiiniiineennnn.
e

Identité @ .ooovviennniiiiiiiiiiiiiiiieeeeennnneeeeens
Titte/FONCHON & covvereerieiiiiiiinreeeeeiinnnnnes
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République Francaise

Service Départemental d'Incendie et de Secours du Var

Délibération n° 24 - 92

Séance du conseil d’administration : le 6 décembre 2024

OBJET : Approbation du Rapport Social Unique (RSU) de 2023 du Service Départemental d’Incendie et
de Secours (SDIS) du Var.

L'an deux mille vingt-quatre et le six décembre a dix heures, le Conseil d'Administration du Service
Départemental d'Incendie et de Secours du Var s'est réuni en présentiel, a la DDSIS, sise 24 allée de Vaugrenier
— ZAC des Ferriéres au Muy, sous la présidence de Monsieur Dominique LAIN, Président du Conseil
d’ Administration du Service Départemental d’Incendie et de Secours (CASDIS).

Etaient présents :

Membres élus avec voix délibérative

Membres élus Titulaires présents :

Martine ARENAS, Philippe BARTHELEMY, Paul BOUDOUBE, Fernand BRUN, Bernard CHILINI,
Christophe CHIOCCA, Thomas DOMBRY, Frangoise LEGRAIEN, Christine NICCOLETTI, Hervé
PHILIBERT, Claude PIANETT]I, Laétitia QUILICI, Andrée SAMAT.

Absents excusés représentés par leur suppléant :
Rolland BALBIS représenté par Patrick VINCENTELLI
Didier BREMOND représenté par Jean-Martin GUISIANO
André GARRON représenté par Philippe LAURERI

Absents excusés non représentés par leur suppléant :

Thierry ALBERTINI, Nathalie BICAIS, Caroline DEPALLENS, Frangoise DUMONT, Philippe LEONELLI,
Emilien LEONI, Grégory LOEW, Patrick MARTINELLI, Nathalie PEREZ-LEROUX, Ludovic PONTONE,
Louis REYNIER, René UGO.

Membre €lu suppléant sans voix délibérative dont le titulaire est présent :
Sonia LAUVARD

Membres de droit :
Présents :

Absent excusé représenté par leur suppléant :
Monsieur Philippe MAHE, Préfet du Var représent¢ par Madame la Directrice de Cabinet Joséphine
GUIGLIANO-BOUTONNET

Absent excusé :
Madame Nadine CHABERT, Payeur Départemental.

Membre de droit suppléant dont le titulaire est présent :

Membres de droit avec voix consultative :
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Présents :

Contréleur-Général Eric GROHIN, Directeur Départemental

Meédecin de classe exceptionnelle Laure DROIN, médecin-cheffe, sous-directrice Santé

Meédecin de classe exceptionnelle Laure DROIN — Référente mixité et lutte contre les discriminations
Rédacteur principal de 2%™ classe Ameline MIFSUD-BERTELLE - Référente siireté et sécurité
Lieutenant Jean-Luc DECITRE, Président de I’Union Départementale des Sapeurs-Pompiers du Var

Absents excusés :

Membres élus avec voix consultative :
Présents :

Adjudant-chef Guillaume CIVRAY
Monsieur Bruno HYVERNAT
Commandant Ollivier LAMARQUE
Capitaine Hervé PENAUD

Absents excusés représentés par leur suppléant :

Absent excusé :
Lieutenant Jean-Pierre MELI

Membres ¢lus suppléants sans voix consultative dont le titulaire est présent :

LE CONSEIL D’ADMINISTRATION,

Vu le projet de délibération n° 24-92, en date du 6 décembre 2024, présenté par M. Fernand BRUN,

Exposé des motifs

Les collectivités territoriales et les Services d’Incendie et de Secours (SDIS) ont 1’obligation de dresser,
chaque année, un Rapport Social Unique (RSU) conformément aux articles L.231-1 et suivants du Code Général
de la Fonction Publique.

Le RSU permet de dresser un bilan des ressources humaines et d'apprécier la situation du SDIS du Var a
la lumicre des données sociales. Il rassemble les données a partir desquelles sont établies les Lignes Directrices
de Gestion, déterminant la stratégie pluriannuelle de pilotage des ressources humaines.

Le RSU est établi a partir des données renseignées dans la base de données sociales, au regard notamment
des thématiques énoncées par I’arrété du 10 décembre 2021 modifié, fixant pour la fonction publique territoriale
la liste des indicateurs contenus dans la base de données sociales.

Ces thématiques sont les suivantes :

- La gestion prévisionnelle des effectifs, des emplois et des compétences,
- Les parcours professionnels,

- Les recrutements,

- La formation,

- Les avancements et la promotion interne,

- La mobilité,

- La mise a disposition,

- La rémunération,

- La santé et la sécurité au travail incluant les aides a la protection sociale complémentaire,
- L’égalité professionnelle entre les femmes et les hommes,

- La diversité,

- La lutte contre les discriminations,

- Le handicap,

- L’amélioration des conditions et de la qualité de vie au travail.
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Considérant que le Rapport Social Unique de 2023 a été présenté aux membres du comité social territorial
en formation classique le 27 novembre 2024 et qu’il a servi de support & un débat relatif a I'évolution des
politiques des ressources humaines de 1’établissement,

Considérant I’exposé des motifs,
Et aprés en avoir délibéré,

DECIDE
e D’APPROUVER le Rapport Social Unique 2023 du SDIS du Var tel que figurant en annexe ;

e DE DIRE que le Rapport Social Unique 2023 du SDIS du Var est rendu public par publication
sur le site internet du SDIS du Var conformément a I’article 10 du décret n° 2020-1493 du 30 novembre 2020.

Adopté a I’'unanimité

Signé électroniquement par : Dor[i\ique

LAIN
Date de sig =10/12/2024

Qualité : Président CA -Makehés-et
engagements
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SYNTHESE DU RAPPORT SOCIAL UNIQUE 2023

SERVICE DEPARTEMENTAL D'INCENDIE ET DE SECOURS VAR

Cette synthése du Rapport sur I'Etat de la Collectivité reprend les principaux indicateurs du Rapport Social Unique
au 31 décembre 2023. Elle a été réalisée via I'application www.bs.donnees-sociales des Centres de Gestion par
extraction des données 2023 transmises en 2024 par la collectivité au Centre de Gestion du Var.

— Effectifs

1 147 agents employés par la collectivité
au 31 décembre 2023

> 1 135 fonctionnaires
> 7 contractuels permanents
> 5 contractuels non permanents

Aucun contractuel permanent en CDI

Précisions emplois non permanents

= fonctionnaires
contractuels permanents

= contractuels non permanents

2 agents sur emploi fonctionnel dans la
collectivité

= Aucun contractuel non permanent recruté dans le cadre d’'un emploi aidé
= Aucun contractuel non permanent recruté comme saisonnier ou occasionnel
= Personnel temporaire intervenu en 2023 : 7 agents du Centre de Gestion et aucun intérimaire

— Caractéristiques des agents permanents

Répartition par filiere et par statut

Filiere Titulaire Contractuel Tous
Administrative 8% 14% 8%
Technique 10% 71% 10%
Culturelle

Sportive

Médico-sociale

Police

Incendie 82% 14% 81%
Animation

Total 100% 100% 100%

Répartition par genre et par statut

= Hommes = Femmes

Fonctionnaires
Contractuels
Ensemble

Répartition des agents par catégorie

9%

J '. 15% m Catégorie A
T A— m Catégorie B

) i
\"\*1,_,76% );ﬁ = Catégorie C

Les principaux cadres d’emplois

Cadres d'emplois % d'agents
Sous officiers de sapeurs-pompiers professionnels 49%
Sapeurs et caporaux de sapeurs-pompiers professionnels 13%
Lieutenants de sapeurs-pompiers professionnels 11%
Capitaines, commandants, lieutenants-colonels, colonels 6%
Adjoints administratifs 6%

Synthése des principaux indicateurs du Rapport Social Unique 2023
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— Temps de travail des agents permanents

Répartition des agents a temps complet
ou non complet

Fonctionnaires 100%

Contractuels 86% 14%

Temps complet Temps non complet

La filiere la plus concernée par le temps
non complet

Filiere Fonctionnaires Contractuels

— Pyramide des ages

Envoyé en préfecture le 10/12/2024
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Répartition des agents a temps plein ou
a temps partiel

Fonctionnaires 96% 4%

Contractuels 83% 17%

= Temps plein = Temps partiel

Part des agents permanents a temps
partiel selon le genre

3% des hommes a temps partiel
13% des femmes a temps partiel

En moyenne, les agents de la collectivité ont 46 ans

Age moyen*
des agents permanents

Fonctionnaires 46,16
Contractuels de50anset+
43,21
permanents
Ensemble des 46,14 de 30 3 49 ans
permanents
*
Age moyen de -de 30 ans

des agents non permanent
Contractuels non

permanents

31,50

— Equivalent temps plein rémunéré

Pyramide des ages
des agents sur emploi permanent

4% I 1%

M Hommes H Femmes

* 'dge moyen est calculé sur la base des tranches d'dge

1 138,63 agents en Equivalent Temps Plein Rémunéré (ETPR) sur I'année 2023

>1 127,48 fonctionnaires
> 4,82 contractuels permanents
> 6,33 contractuels non permanents

2 072 307 heures travaillées rémunérées en 2023

Répartition des ETPR permanents par catégorie
CatégorieA M 103,28...
CatégorieB [ 169,09...
Catégorie C  NIIN85993ETPR

— Positions particulieres

> 4 agents mis a disposition dans une autre structure
> 16 agents en disponibilité

> Un agent détaché dans la collectivité et originaire d'une
autre structure

> 2 agents détachés dans une autre structure

> 3 agents dans d'autres situations (disponibilité d'office,
congés spécial et hors cadre)
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—— Mouvements

En 2023, 64 arrivées d'agents
permanents et 45 départs

Aucun contractuel permanent nommé stagiaire

Emplois permanents rémunérés

Effectif physique théorique Effectif physique au

au 31/12/2022 . 31/12/2023
1123 agents 1142 agents
! cf. page 7

Variation des effectifs*
entre le ler janvier et le 31 décembre 2023

Fonctionnaires ¥ | 1,4%
Contractuels ¥ | 75,0%
Ensemble | 1,7%

Principales causes de départ d'agents
permanents

Départ a la retraite 78%
Mise en disponibilité 9%
Mutation 7%
Démission 4%
Déces 2%

Principaux modes d'arrivée d'agents
permanents

Voie de mutation 38%

Voie de concours, sélection professionnelle 27%
Recrutement direct 22%
Réintégration et retour 8%

Arrivées de contractuels 3%

— Evolution professionnelle

125 bénéficiaires d'une promotion interne sans
examen professionnel n'ayant pas été nommés

33 lauréats d'un concours d'agents déja
fonctionnaires dans la collectivité dont 32

n'ayant pas été nommeés
dont 100% des nominations concernent des femmes

441 avancements d'échelon et
76 avancements de grade

19 lauréats d'un examen professionnel dont 8
n'ayant pas été nommé(s)

Aucune nomination concerne des femmes

Aucun agent n'a bénéficié d'un
accompagnement par un conseiller en évolution
professionnelle

— Sanctions disciplinaires

13 sanctions disciplinaires prononcées en 2023

Nombre de sanctions prononcées concernant les

fonctionnaires en 2023
Hommes Femmes

Sanctions 1* groupe

Sanctions 2°™ groupe
Sanctions 3°™ groupe
Sanctions 4°™ groupe

)
o OO K

Aucune sanction prononcée a I'encontre de
fonctionnaires stagiaires

Aucune sanction prononcée al'encontre d'agents
contractuels

Principaux motifs des sanctions prononcées (fonctionnaires et contractuels en 2023)

Qualité de service (manquement aux sujétions du service, négligence, désobéissance hiérarchique, absence irréguliére, abandon de poste) 46%

Ivresse

15%

Mceurs (dont harcelement sexuel) 15%




— Budget et rémunérations
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Les charges de personnel représentent 62,18 % des dépenses de fonctionnement

Budget de

fonctionnement*
* Montant global

110 869 466 €

Rémunérations annuelles brutes -

emploi permanent :

Primes et indemnités versées :

IFSE :
CIA :

Charges d
personnel

Heures supplémentaires et/ou complémentaires :
Nouvelle Bonification Indiciaire :

Supplément familial de traitement :
Complément de traitement indiciaire (CTI)

Rémunération moyenne par équivalent temps plein rémunéré des agents permanents

e

68 933 263 €

*

51018 060 €

19595635 €
1777 467 €

0€

50708 €
388142 €
352384 €

0€

=)

Soit 62,18 % des dépenses de
fonctionnement

Rémunérations des agents sur
emploi non permanent :

205440 €

Titulaire Contractuel Titulaire Contractuel Titulaire Contractuel
Administrative 57099 € s 39230€ 33071 €
Technique 61127 € 51532 € 37715 € 3 34205 €
Culturelle
Sportive
Médico-sociale
Police
Incendie 74 365 € s 52383 € 42 641 €
Animation
Toutes filieres 72 252 € 51013 € 49 169 € S 41 076 €

La part des primes et indemnités sur les rémunérations annuelles brutes pour I'ensemble
des agents permanents est de 38,41 %

Part des primes et indemnités

sur les rémunérations :

= Le RIFSEEP a été mis en place pour les fonctionnaires et pour les contractuels
ainsi que le CIA

=) Les primes sont maintenues en cas de congé de maladie ordinaire

. . o
Fonctionnaires 38’41/) = 3357,38 heures supplémentaires réalisées et rémunérées en 2023
H [
Contractuels sur empIOIS permanents 39,24% = Aucune heure complémentaire réalisée et rémunérée en 2023
o,
Ensemble 38’41/’ = La collectivité a adhéré au régime général d'assurance chémage pour
I'assurance chomage de ses agents contractuels
IFSE et CIA selon la catégorie et le genre
Fonctionnaires Contractuels sur emploi permanents
Montant annuel
moyen par ETPR
IFSE CIA Part CIA IFSE CIA Part CIA IFSE CIA Part CIA IFSE CIA Part CIA
Catégorie A 8315€ 1628 € 15609 €
Catégorie B 8671€ 1250€ s
Catégorie C 4640 € 812 €
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— Absences

En moyenne, 26 jours d’'absence pour
tout motif médical en 2023 par
fonctionnaire

Fonctionnaires

Taux d'absentéisme

« compressible » (maladies ordinaires et
accidents de travail)

4,59%

Contractuels
permanents

0,00%
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Faod

En moyenne, 1,3 jours d’absence pour tout
motif médical en 2023 par agent contractuel

permanent

permanents

Ensemble agents Contractuels
non permanents

4,56% 0,00%

' P  1:
Taux d'absentéisme médical 7,11%
(toutes absences
pour motif médical)

0,35%

7,07% 0,00%

' Py
Taux d'absentéisme global 7,75%
(toutes absences y compris maternité, paternité
et autre)

0,74%

7,71% 0,16%

Cf. p7 Précisions méthodologiques pour les groupes d'absences

Taux d'absentéisme : nombre de jours d'absence / (nombre total d'agents x 365)

Aucune journée de congés supplémentaires accordée au-dela des congés légaux (exemple : journée du maire)

29,0 % des agents permanents ayant été absents ont eu au moins un jour de carence prélevé

La collectivité adhére a un contrat d'assurance groupe pour la gestion du risque maladie

— Accidents du travail

123 accidents du travail déclarés au
total en 2023

> 10,7 accidents du travail pour 100 agents

> En moyenne, 54 jours d'absence consécutifs par
accident du travail

Handicap

Seules les collectivités de plus de 20 agents équivalent temps
plein sont soumises a I'obligation d'emploi de travailleurs
handicapés a hauteur de 6 % des effectifs.

88 travailleurs handicapés employés sur
emploi permanent

Aucun travailleur handicapé recruté sur emploi
non permanent

100 % sont fonctionnaires*

85 % sont en catégorie C*

48

o> 1758 € de dépenses réalisées couvrant partiellement
I'obligation d’emploi
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Prévention et risques

professionnels

ASSISTANT DE PREVENTION
7 assistants de prévention désignés dans la

collectivité

2 conseillers de prévention

FORMATION

14 jours de formation liés a la prévention
(habilitations et formations obligatoires)

DEPENSES

Aucune dépense en faveur de la prévention,
de la sécurité et de I’lamélioration des
conditions de travail n'a été effectuée

DOCUMENT DE PREVENTION
La collectivité ne dispose pas d'un document
unique d'évaluation des risques

professionnels
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En 2023, 95,1% des agents permanents ont suivi une 7 607 jours de formation suivis par les
formation agents sur emploi permanent en 2023
d'au moins un jour
Répartition des jours de formation
Pourcentage d'agents par catégorie et par statut ayant par catégorie hiérarchique
bénéficié d'au moins un jour de formation en 2023
5%
929 100% 88y 100% 97% ._ 15% L
y " u Catégorie A
 —— m Catégorie B
80% = Catégorie C
Catégorie A Catégorie B Catégorie C
= Fonctionnaires Contractuels Nombre moyen de jours de formation
s (s . ar agent permanent :
1097 788 € ont été consacrés a la formation en paragentp
2023 > 6,7 jours par agent
Répartition des dépenses de formation Répartition des jours de formation
CNEPT 47 % par organisme
Co(t de la formation des apprentis 0% CNFPT 9%
Frais de déplacement 3% Autres organismes 9%
Autres organismes 49 % Interne a la collectivité 82%

— Action sociale et protection sociale complémentaire

La collectivité ne participe ni a la L'action sociale de la collectivité
complémentaire santé de ses agents, ni

aux contrats de prévoyance , L .y
- Prestations servies directement par la collectivité

- Prestations servies par l'intermédiaire d'un organisme a
but non lucratif ou d'une association locale

— Relations sociales
Jours de greve Comité Social Territorial

81 jours de greve recensés en 2023 2 réunions en 2023 dans la collectivité
2 réunions de la F3SCT

Commissions Administratives Paritaires

1 réunion en 2023 dans la collectivité
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— Précisions méthodologiques Bublié e aadl
1Formules de calcul - Effectif théorique au 31/12/2022 ID : 083-288300403-20241210-24_92-DE
Pour les fonctionnaires : Pour les contractuels permanents :
Total de I'effectif physique rémunéré des fonctionnaires au Total de I'effectif physique rémunéré des contractuels au
31/12/2023 31/12/2023
+ Départs définitifs de titulaires ou de stagiaires + Départs définitifs de contractuels
+ Départs temporaires non rémunérés + Départs temporaires non rémunérés
- Arrivées de titulaires ou de stagiaires + Stagiairisation de contractuels de la collectivité
- Stagiairisation de contractuels de la collectivité - Arrivées de contractuels
- Retniirc de titiilairec ctagiairac - Retniirce de rantrarctiielc

Pour I'ensemble des agents permanents :
Effectif théorique des fonctionnaires au 31/12/2022
+ Effectif théorique des contractuels permanents au 31/12/2022

2Formules de calcul - Taux d'absentéisme
Si le taux d’absentéisme est de 8 %, cela signifie

Nombre de jours calendaires d'absence « 100 que pour 100 agents de la collectivité, un
Nombre d'agents au 31/12/2023 x 365 équivalent de 8 agents a été absent toute I'année.
Les journées d’absence sont décomptées en jours calendaires pour respecter les saisies réalisées dans les logiciels de paie

3 « groupes d’absences »

. 2. Absences medicales :
1. Absences compressibles : . 3. Absences Globales :
Absences compressibles + longue

Maladie ordinaire et accidents du Absences médicales + maternité,

. maladie, maladie de longue durée, L . . "
travail paternité adoption, autres raisons

grave maladie, maladie professionnelle
* Les absences pour "autres raisons" correspondent aux autorisations spéciales d'absences (motif familial, concours...)
Ne sont pas comptabilisés les jours de formation et les absences pour motif syndical ou de représentation.

En raison de certains arrondis, la somme des pourcentages peut ne pas étre égale a 100 %

Réalisation

Cette fiche synthétique reprend les principaux indicateurs sociaux issus du Rapport Social Unique 2023. Les

données utilisées sont extraites du Rapport sur I'Etat de la Collectivité 2023 transmis en 2024 par la

collectivité. Ces données ont pour objectif de bénéficier d'une vue d'ensemble sur les effectifs de la

collectivité.

A 8 L'outil automatisé permettant la réalisation de cette synthése a été

@ .' [:..E)ONNEES ORI développé par le Comité Technique des Chargés d'études des
] | DES CENTRES DE GESTION Observatoires Régionaux des Centres de Gestion.

Version 1
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République Francaise

Service Départemental d'Incendie et de Secours du Var

Délibération n° 24 - 93

Séance du conseil d’administration : le 6 décembre 2024

OBJET : Tableau des emplois et des effectifs du Service Départemental d’Incendie et de Secours (SDIS)
du Var

L'an deux mille vingt-quatre et le six décembre a dix heures, le Conseil d'Administration du Service
Départemental d'Incendie et de Secours du Var s'est réuni en présentiel, a la DDSIS, sise 24 allée de Vaugrenier
— ZAC des Ferriéres au Muy, sous la présidence de Monsieur Dominique LAIN, Président du Conseil
d’ Administration du Service Départemental d’Incendie et de Secours (CASDIS).

Etaient présents :

Membres élus avec voix délibérative

Membres élus Titulaires présents :

Martine ARENAS, Philippe BARTHELEMY, Paul BOUDOUBE, Fernand BRUN, Bernard CHILINI,
Christophe CHIOCCA, Thomas DOMBRY, Frangoise LEGRAIEN, Christine NICCOLETTI, Hervé
PHILIBERT, Claude PIANETT]I, Laétitia QUILICI, Andrée SAMAT.

Absents excusés représentés par leur suppléant :
Rolland BALBIS représenté par Patrick VINCENTELLI
Didier BREMOND représenté par Jean-Martin GUISIANO
André GARRON représenté par Philippe LAURERI

Absents excusés non représentés par leur suppléant :

Thierry ALBERTINI, Nathalie BICAIS, Caroline DEPALLENS, Frangoise DUMONT, Philippe LEONELLI,
Emilien LEONI, Grégory LOEW, Patrick MARTINELLI, Nathalie PEREZ-LEROUX, Ludovic PONTONE,
Louis REYNIER, René UGO.

Membre €lu suppléant sans voix délibérative dont le titulaire est présent :
Sonia LAUVARD

Membres de droit :
Présents :

Absent excusé représenté par leur suppléant :
Monsieur Philippe MAHE, Préfet du Var représent¢ par Madame la Directrice de Cabinet Joséphine
GUIGLIANO-BOUTONNET

Absent excusé :
Madame Nadine CHABERT, Payeur Départemental.

Membre de droit suppléant dont le titulaire est présent :

Membres de droit avec voix consultative :
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Présents :

Contréleur-Général Eric GROHIN, Directeur Départemental

Meédecin de classe exceptionnelle Laure DROIN, médecin-cheffe, sous-directrice Santé

Meédecin de classe exceptionnelle Laure DROIN — Référente mixité et lutte contre les discriminations
Rédacteur principal de 2%™ classe Ameline MIFSUD-BERTELLE - Référente siireté et sécurité
Lieutenant Jean-Luc DECITRE, Président de 1’Union Départementale des Sapeurs-Pompiers du Var

Absents excusés :

Membres élus avec voix consultative :
Présents :

Adjudant-chef Guillaume CIVRAY
Monsieur Bruno HYVERNAT
Commandant Ollivier LAMARQUE
Capitaine Hervé PENAUD

Absents excusés représentés par leur suppléant :

Absent excusé :
Lieutenant Jean-Pierre MELI

Membres ¢lus suppléants sans voix consultative dont le titulaire est présent :

LE CONSEIL D’ADMINISTRATION,

Vu le projet de délibération n° 24-93, en date du 6 décembre 2024, présenté par Madame Andrée SAMAT,

Exposé des motifs

Conformément a ’article L. 313-1 du Code Général de la Fonction Publique (CGFP), les emplois de
chaque collectivité et établissement sont créés par I’organe délibérant de la collectivité ou de I’établissement.

Il appartient ainsi aux membres du Conseil d’Administration de créer les emplois nécessaires au
fonctionnement du SDIS ou de les supprimer.

Le Service Départemental d’Incendie et de Secours du Var doit disposer, conformément a la
réglementation, d’un tableau des emplois et des effectifs qui fixe :
- Le nombre de fonctionnaires de la collectivité par cadre d’emplois et grades ;
- Le nombre de postes autorisés ;
- Le nombre de postes pourvus ;
- Le nombre de postes vacants.

Une distinction doit étre faite entre les postes a temps complets et les postes a temps non complets.

Ce tableau est I’outil de référence pour ce qui concerne, notamment, la préparation budgétaire et le suivi
des postes.

Le tableau des emplois et des effectifs doit étre réguliérement actualisé de maniére a rapprocher le
prescrit du réel tout en :
- Respectant les différentes réglementations en vigueur ;
- Permettant les avancements de grades et promotions internes conformément aux lignes
directrices de gestion.

Considérant qu’il y a lieu de modifier le tableau des effectifs au titre de I’année 2024 afin de permettre la
promotion au grade supérieur des personnels du SDIS 83 ainsi que de renforcer les fonctions support du SDIS
83.

Aprés avis du comité social territorial quant a cette actualisation.
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11 est proposé la suppression des postes suivants :
o 1 emploi de capitaine ;
o 10 emplois de caporal-chef;
o 2 emplois de rédacteur principal de 1°° classe ;
o | emploi d’agent de maitrise principal ;
o 1 emploi d’agent de maitrise.
11 est proposé la création des emplois suivants :
o 1 emploi a temps complet de lieutenant-colonel ;
5 emplois a temps complet d’adjudant ;
7 emplois a temps complet de sergent ;
1 emploi & temps complet d’adjoint administratif principal de 2™ classe ;
3 emplois a temps complet de technicien principal de 2¢™ classe ;
3 emplois a temps complet de technicien ;
1 emploi a temps complet d’adjoint technique.

O O O O O O

Les emplois prévus dans le tableau devront étre pourvus par des fonctionnaires.

Toutefois, en application de 1’article L332-8-2°du CGFP, les emplois permanents pourront étre pourvus
par des agents contractuels, dans I’hypothése ou aucun fonctionnaire n’aurait pu étre recruté sur ces postes et
compte tenu du besoin du service ou de la nature des fonctions.

Le montant de la rémunération afférente a ces emplois s’effectuera sur la base d’un traitement indiciaire
brut correspondant a la grille indiciaire du premier grade du cadre d’emploi concerné par I’emploi vacant auquel
s’ajouteront les primes et indemnités liées a 1’exercice des fonctions.

Considérant I’exposé des motifs,
Et aprés en avoir délibéreé,

DECIDE

e D’APPROUVER Ie tableau des effectifs tel qu’annexé a la présente délibération prévoyant la
création de :
1 emploi a temps complet de lieutenant-colonel ;
5 emplois a temps complet d’adjudant ;
7 emplois a temps complet de sergent ;
1 emploi a temps complet d’adjoint administratif principal de 2°™ classe ;
3 emplois a temps complet de technicien principal de 2¢™ classe ;
3 emplois a temps complet de technicien ;
1 emploi & temps complet d’adjoint technique.

O 0O OO O OO0

Et la suppression des postes :

o 1 emploi de capitaine ;

o 10 emplois de caporal-chef;

o 2 emplois de rédacteur principal de 1°° classe ;
o 1 emploi d’agent de maitrise principal ;

o 1 emploi d’agent de maitrise.

e DE DIRE que les recrutements éventuels d’agents contractuels seront prononcés a 1’issue
d’une procédure prévue par les décrets n°® 2019-1414 du 19 décembre 2019 et n°® 88-145 du 15 février 1988, ceci
afin de garantir 1’égal acces aux emplois publics ;

e DE DIRE que les agents recrutés par contrat devront justifier d’un dipldme de niveau
équivalent aux diplomes nécessaires pour 1’acces au cadre d’emploi visé et/ ou d’expérience professionnelle dans
des fonctions similaires ;

e DE DIRE que le montant de la rémunération afférente a ces emplois s’effectuera sur la base

d’un traitement indiciaire brut correspondant a la grille indiciaire du premier grade du cadre d’emploi concerné
par I’emploi vacant auquel s’ajouteront les primes et indemnités liées a 1’exercice des fonctions ;
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T

e  D’INSCRIRE au budget de I’exercice correspondant les crédits nécessaires.

Adopté a I’'unanimité

Signé électroniquement par : Dorliiique

LAIN

Date de sig ~10/121202%
Qualité : Président CA -Marehés-et
engagements
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FILIERE SAPEURS-POMPIERS PROFESSIONNELS

Autorisés par

Modifications proposées

Autorisés par

Effectifs au 01/11/2024

Emplois Fonctionnels CASDIS au Suppressions Créations CASDIS du Pourvus Vacants
04/06/2024 11 06/12/2024 Titulaires__ | Non Titulaires
Directeur 1 1 1 0
Directeur Adjoint 1 1 1 0
TOTAL 2 0 0 2 2 0
Autorisés par Modifications proposées Autorisés par Effectifs au 01/11/2024
Emplois Fonctionnels CASDIS au Suppressions Créations CASDIS du Pourvus Vacants
04/06/2024 | >°PP 06/12/2024 Titulaires | Non Titulaires
Contrdleur général 1 1 1 0
Colonel hots classe 3 3 3 0
Colonel 0 0 0 0
TOTAL 4 0 [ 4 4 0
Lieutenant-colonel 18 1 19 16 3
Commandant 24 24 19 5
Capitaine 42 1 41 37 4
TOTAL 84 1 1 84 72 12
Lieutenant hors classe 17 17 16 1
Lieutenant de lére classe 63 63 53 10
Lieutenant de 2¢éme classe 74 74 67 7
TOTAL 154 0 0 154 136 0 18
Autorisés par Modifications proposées Autorisés par Effectifs au 01/11/2024
Emplois Fonctionnels CASDIS au Suppressions Créations CASDIS du Pourvus Vacants
04/06/2024 | >"PP 06/12/2024 Titulaires__ | Non Titulaires
Médecin et Pharmacien de classe exceptionnelle 1 1 1 0
Médecin et Pharmacien hors classe 4 4 3 1
Médecin et Pharmacien classe normale 2 2 0 1 1
Cadre de santé supérieur 0 0 0 0
Cadre de santé 2 2 1 1
Infirmier hors classe 3 3 2 1
Infirmier 2 2 2 0
TOTAL 14 0 0 14 9 1 4
Autorisés par Modifications proposées Autorisés par Effectifs au 01/11/2024
Emplois Fonctionnels CASDIS au Suppressions Créations CASDIS du Pourvus Vacants
04/06/2024 | °"PP 06/12/2024 Titulaires__| Non Titulaircs
Adjudant-chef ou adjudant 413 5 418 393 25
Sergent-chef ou sergent 217 7 224 192 32
TOTAL 630 0 12 642 585 0 57
Caporal-chef 92 10 82 51 31
Caporal 118 118 103 15
Sapeur 5 5 2
TOTAL 215 10 0 205 156 0 49
FILIERE ADMINISTRATIVE
Autorisés par Modifications proposées Autorisés par Effectifs au 01/11/2024
Emplois Fonctionnels CASDIS au Suppressions Créations CASDIS du Pourvus Vacants
04/06/2024 | °"PP 06/12/2024 Titulaites__ | Non Titulaires
Attaché hors classe 1 1 1 0
Attaché principal 4 4 2 2
Attaché 10 10 9 1 0
Rédacteur principal de 1ére classe 8 2 6 4 2
Rédacteur principal de 2éme classe 6 6 2 4
Rédacteur 11 11 7 4
Adjoint administratif principal 1ére classe 50 50 45 5
Adjoint administratif principal 2¢éme classe 11 1 12 8 4
Adjoint administratif 22 22 16 6
TOTAL 123 2 1 122 94 1 27
FILIERE TECHNIQUE
Autorisés par Modifications proposées Autorisés par Effectifs au 01/11/2024
Emplois Fonctionnels CASDIS au Suppressions Créations CASDIS du Pourvus Vacants
04/06/2024 | *"PP 06/12/2024 Titulaires | Non Titulaires
Ingénieur hors classe 0 0 0 0
Ingénieur principal 5 5 4 1
Ingénieur 5 5 1 3 1
Technicien principal de 1ére classe 6 6 4 2
Technicien principal de 2éme classe 9 3 12 6 6
Technicien 17 3 20 11 4 5
Agent de maitrise principal 25 1 24 19 5
Agent de maitrise 36 1 35 30 5
Adjoint technique principal 1ére classe 7 7 5 2
Adjoint technique principal 2éme classe 12 12 11 1
Adjoint technique 30 1 31 22 9
TOTAL 152 2 7 157 113 7 37
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République Francaise

Service Départemental d'Incendie et de Secours du Var

Délibération n° 24 - 94

Séance du conseil d’administration : le 6 décembre 2024

OBJET : Délibération instaurant la participation du SDIS du Var a la protection sociale complémentaire
pour le risque « prévoyance » de ses agents dans le cadre de la mise en ceuvre d’une labellisation

L'an deux mille vingt-quatre et le six décembre a dix heures, le Conseil d'Administration du Service
Départemental d'Incendie et de Secours du Var s'est réuni en présentiel, a la DDSIS, sise 24 allée de Vaugrenier
— ZAC des Ferriéres au Muy, sous la présidence de Monsieur Dominique LAIN, Président du Conseil
d’ Administration du Service Départemental d’Incendie et de Secours (CASDIS).

Etaient présents :

Membres élus avec voix délibérative

Membres élus Titulaires présents :

Martine ARENAS, Philippe BARTHELEMY, Paul BOUDOUBE, Fernand BRUN, Bernard CHILINI,
Christophe CHIOCCA, Thomas DOMBRY, Frangoise LEGRAIEN, Christine NICCOLETTI, Hervé
PHILIBERT, Claude PIANETT]I, Laétitia QUILICI, Andrée SAMAT.

Absents excusés représentés par leur suppléant :
Rolland BALBIS représenté par Patrick VINCENTELLI
Didier BREMOND représenté par Jean-Martin GUISIANO
André GARRON représenté par Philippe LAURERI

Absents excusés non représentés par leur suppléant :

Thierry ALBERTINI, Nathalie BICAIS, Caroline DEPALLENS, Frangoise DUMONT, Philippe LEONELLI,
Emilien LEONI, Grégory LOEW, Patrick MARTINELLI, Nathalie PEREZ-LEROUX, Ludovic PONTONE,
Louis REYNIER, René UGO.

Membre €lu suppléant sans voix délibérative dont le titulaire est présent :
Sonia LAUVARD

Membres de droit :
Présents :

Absent excusé représenté par leur suppléant :
Monsieur Philippe MAHE, Préfet du Var représent¢é par Madame la Directrice de Cabinet Joséphine
GUIGLIANO-BOUTONNET

Absent excusé :
Madame Nadine CHABERT, Payeur Départemental.

Membre de droit suppléant dont le titulaire est présent :

Membres de droit avec voix consultative :

369



Envoyé en préfecture le 10/12/2024
Recu en préfecture le 10/12/2024

Publié le

ID : 083-288300403-20241210-24_94-DE

Présents :

Contréleur-Général Eric GROHIN, Directeur Départemental

Meédecin de classe exceptionnelle Laure DROIN, médecin-cheffe, sous-directrice Santé

Meédecin de classe exceptionnelle Laure DROIN — Référente mixité et lutte contre les discriminations
Rédacteur principal de 2%™ classe Ameline MIFSUD-BERTELLE - Référente siireté et sécurité
Lieutenant Jean-Luc DECITRE, Président de 1’Union Départementale des Sapeurs-Pompiers du Var

Absents excusés :

Membres élus avec voix consultative :
Présents :

Adjudant-chef Guillaume CIVRAY
Monsieur Bruno HYVERNAT
Commandant Ollivier LAMARQUE
Capitaine Hervé PENAUD

Absents excusés représentés par leur suppléant :

Absent excusé :
Lieutenant Jean-Pierre MELI

Membres ¢lus suppléants sans voix consultative dont le titulaire est présent :

LE CONSEIL D’ADMINISTRATION,

Vu le projet de délibération n° 24-94, en date du 6 décembre 2024, présenté par Madame Christine
NICCOLETTI,

Exposé des motifs

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales ;

Vu le Code Général de la Fonction Publique ;

Vu le décret n°2011-1474 du 8 novembre 2011 relatif a la participation des collectivités territoriales et de leurs
établissements publics au financement de la protection complémentaire de leurs agents ;

Vu I’ordonnance n° 2021-175 du 17 février 2021 relative a la protection sociale complémentaire dans la fonction
publique ;

Vu le décret n°® 2022-581 du 20 avril 2022 relatif aux garanties de protection sociale complémentaire et a la
participation obligatoire des collectivités territoriales et de leurs établissements publics a leur financement.

L’ordonnance n° 2021-175 du 17 février 2021, prévoit la participation obligatoire des employeurs
territoriaux au financement des garanties de la protection sociale complémentaire, pour les risques en matiére de
santé et prévoyance de leurs agents publics, quel que soit leur statut.

A cette fin, le décret n°® 2022-581 du 20 avril 2022 dispose :
- La participation des employeurs territoriaux est au minimum de 7 euros brut mensuel par agent en matiére de
prévoyance a compter du 1* janvier 2025,
- La participation des employeurs territoriaux est au minimum de 15 euros brut mensuel par agent en matiére de
santé a compter du 1° janvier 2026.

Conformément a I’article 4 du décret n® 2011-1474 du 8 novembre 2011, cette participation peut étre
accordée soit au titre de contrats et réglements auxquels un label a été délivré, soit au titre d'une convention de
participation.

Les choix opérés par les collectivités territoriales et leurs établissements publics interviennent aprés avis du
Comité Social Territorial.

Sont éligibles & cette participation, les contrats et réglements en matiére de santé ou de prévoyance
remplissant la condition de solidarité entre les bénéficiaires, actifs ou retraités, attestée par la délivrance d'un
label dans les conditions prévues ou vérifiée dans le cadre d’une procédure de mise en concurrence.
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Aussi, dans le domaine de la prévoyance, il est proposé une participation du SDIS du Var au financement
des contrats et réglements labélisés auxquels les agents choisissent de souscrire, a hauteur de 7 euros brut
mensuel par agent.

Apres avis du Comité Social Territorial,

Considérant ’exposé des motifs,
Et aprés en avoir délibéré,

DECIDE

e DE PRENDRE acte de la participation obligatoire des employeurs territoriaux au financement
des garanties de la protection sociale complémentaire de leurs agents, en matic¢re de prévoyance, a compter du 1
janvier 2025 ;

e DE RETENIR la procédure dite de labellisation ;

e DE DIRE que le SDIS du Var participera a compter du 1¢ janvier 2025, a la garantie risque
prévoyance souscrite de maniére individuelle et facultative par ses agents de la maniére suivante :
Le montant mensuel de la participation est fixé a 7 euros brut par agent,
Seules les garanties labélisées feront ’objet de la participation financiére susvisée
conformément a la réglementation ;
Le montant de la participation sera versé directement a 1’agent sur présentation par celui-ci
d’une attestation d’adhésion a un contrat labélisé.

e  D’INSCRIRE les crédits nécessaires aux budgets des exercices correspondants.

Adopté a I'unanimité

Signé électroniquement par : Dor[ijique

LAIN

Date de sig ~10/121202%
Qualité : Président CA -Marchés-et
engagements
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République Francaise

Service Départemental d'Incendie et de Secours du Var

Délibération n° 24 - 95

Séance du conseil d’administration : le 6 décembre 2024

OBJET : Revalorisation de I’indemnité forfaitaire pour travaux supplémentaires (IFTS) des Sapeurs-
Pompiers Professionnels (SPP) occupant les emplois de chef de salles opérationnelles et d’officier de garde.

L'an deux mille vingt-quatre et le six décembre a dix heures, le Conseil d'Administration du Service
Départemental d'Incendie et de Secours du Var s'est réuni en présentiel, a la DDSIS, sise 24 allée de Vaugrenier
— ZAC des Ferriéres au Muy, sous la présidence de Monsieur Dominique LAIN, Président du Conseil
d’Administration du Service Départemental d’Incendie et de Secours (CASDIS).

Etaient présents :

Membres ¢€lus avec voix délibérative

Membres élus Titulaires présents :

Martine  ARENAS, Philippe BARTHELEMY, Paul BOUDOUBE, Fernand BRUN, Bernard CHILINI,
Christophe CHIOCCA, Thomas DOMBRY, Frangoise LEGRAIEN, Christine NICCOLETTI, Hervé
PHILIBERT, Claude PIANETT]I, Laétitia QUILICI, Andrée SAMAT.

Absents excusés représentés par leur suppléant :
Rolland BALBIS représenté par Patrick VINCENTELLI
Didier BREMOND représenté par Jean-Martin GUISTANO
André GARRON représenté par Philippe LAURERI

Absents excusés non représentés par leur suppléant :

Thierry ALBERTINI, Nathalie BICAIS, Caroline DEPALLENS, Frangoise DUMONT, Philippe LEONELLI,
Emilien LEONI, Grégory LOEW, Patrick MARTINELLI, Nathalie PEREZ-LEROUX, Ludovic PONTONE,
Louis REYNIER, René UGO.

Membre €lu suppléant sans voix délibérative dont le titulaire est présent :
Sonia LAUVARD

Membres de droit :
Présents :

Absent excusé représenté par leur suppléant :
Monsieur Philippe MAHE, Préfet du Var représent¢ par Madame la Directrice de Cabinet Joséphine
GUIGLIANO-BOUTONNET

Absent excusé :
Madame Nadine CHABERT, Payeur Départemental.

Membre de droit suppléant dont le titulaire est présent :

Membres de droit avec voix consultative :
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Présents :

Contréleur-Général Eric GROHIN, Directeur Départemental

Meédecin de classe exceptionnelle Laure DROIN, médecin-cheffe, sous-directrice Santé

Meédecin de classe exceptionnelle Laure DROIN — Référente mixité et lutte contre les discriminations
Rédacteur principal de 2%™ classe Ameline MIFSUD-BERTELLE - Référente siireté et sécurité
Lieutenant Jean-Luc DECITRE, Président de 1’Union Départementale des Sapeurs-Pompiers du Var

Absents excusés :

Membres élus avec voix consultative :
Présents :

Adjudant-chef Guillaume CIVRAY
Monsieur Bruno HYVERNAT
Commandant Ollivier LAMARQUE
Capitaine Hervé PENAUD

Absents excusés représentés par leur suppléant :

Absent excusé :
Lieutenant Jean-Pierre MELI

Membres ¢lus suppléants sans voix consultative dont le titulaire est présent :

LE CONSEIL D’ADMINISTRATION,

Vu le projet de délibération n° 24-95, en date du 6 décembre 2024, présenté par M. Thomas DOMBRY,

Exposé des motifs

Les emplois de chef de salle et d’officier de garde au sein du corps départemental des sapeurs-pompiers
du Var sont occupés par des sapeurs-pompiers professionnels (SPP) du grade de « Lieutenant 2°™ classe ». Ces
emplois génerent des activités opérationnelles spécifiques en cohérence avec la doctrine du Service
Départemental d’Incendie et de Secours du Var et conformément aux textes en vigueur.

Considérant la typicité de ces activités opérationnelles, il est proposé de préciser 1’'Indemnité Forfaitaire
pour Travaux Supplémentaires (IFTS) comme suit :

1- Attribution de ’Indemnité Forfaitaire pour Travaux Supplémentaires (IFTS) aux chefs de salle
opérationnelle :
Les officiers dont I’indice brut est supérieur a 380, occupant I’emploi de chef de salle et percevant I’indemnité de
responsabilité associée a cet emploi de chef de salle percevront ’IFTS au taux de 5,5 au lieu de 4,63.
Les modalités d’attribution sont inchangées.

2- Attribution de ’Indemnité Forfaitaire pour Travaux supplémentaires (IFTS) aux officiers de
garde en CIS :
Les officiers dont I’indice brut est supérieur a 380, occupant ’emploi d’officier de garde et percevant
I’indemnité de responsabilité associée a cet emploi d’officier de garde percevront I’'IFTS au taux de 4,83 au lieu
de 3,77.
Les modalités d’attribution sont inchangées.

Apres avis du Comité Social Territorial,

Considérant I’exposé des motifs,
Et aprés en avoir délibéré,
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DECIDE

e D’APPROUVER Ia revalorisation de I'IFTS au taux de 5,5, des sapeurs-pompiers
professionnels occupant les emplois de chef de salle opérationnelle et percevant I’indemnité de responsabilité
associée ;

e D’APPROUVER Ia revalorisation de I'IFTS au taux de 4,83, des sapeurs-pompiers
professionnels occupant 1’emploi d’officier de garde et percevant I’indemnité de responsabilité associée ;

e DE DIRE que les dispositions présentées s’appliquent a partir du 1° mars 2025 ;

e DE DIRE que les crédits seront inscrits au budget de I’exercice correspondant.

Adopté a I'unanimité

-

LAIN . .
Date de sig «10/12/2024

Qualité : Président CA -Marchés-et
engagements

Signé électroniquement par : D r[h:ique
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République Frangaise

Service Départemental d'Incendie et de Secours du Var

i

Délibération n° 24 - 96

Séance du conseil d’administration : le 6 décembre 2024

OBJET : Mise en ceuvre d’une prime forfaitaire exceptionnelle versée aux sapeurs-pompiers
professionnels (SPP) et d’une indemnité forfaitaire exceptionnelle versée aux Sapeurs-Pompiers
Volontaires (SPV) mobilisés lors des jeux Olympiques et Paralympiques de Paris 2024.

L'an deux mille vingt-quatre et le six décembre a dix heures, le Conseil d'Administration du Service
Départemental d'Incendie et de Secours du Var s'est réuni en présentiel, a la DDSIS, sise 24 allée de Vaugrenier
— ZAC des Ferriéres au Muy, sous la présidence de Monsieur Dominique LAIN, Président du Conseil
d’ Administration du Service Départemental d’Incendie et de Secours (CASDIS).

Etaient présents :

Membres élus avec voix délibérative

Membres élus Titulaires présents :

Martine ARENAS, Philippe BARTHELEMY, Paul BOUDOUBE, Fernand BRUN, Bemard CHILINI,
Christophe CHIOCCA, Thomas DOMBRY, Francoise LEGRAIEN, Christine NICCOLETTI, Hervé
PHILIBERT, Claude PIANETTI, Laétitia QUILICI, Andrée SAMAT.

Absents excusés représentés par leur suppléant :
Rolland BALBIS représenté par Patrick VINCENTELLI
Didier BREMOND représenté par Jean-Martin GUISIANO
André GARRON représenté par Philippe LAURERI

Absents excusés non représentés par leur suppléant :

Thierry ALBERTINI, Nathalie BICAIS, Caroline DEPALLENS, Francoise DUMONT, Philippe LEONELLI,
Emilien LEONI, Grégory LOEW, Patrick MARTINELLI, Nathalie PEREZ-LEROUX, Ludovic PONTONE,
Louis REYNIER. René UGO.

Membre €lu suppléant sans voix délibérative dont le titulaire est présent :
Sonia LAUVARD

Membres de droit :
Présents :

Absent excusé représenté par leur suppléant :
Monsieur Philippe MAHE, Préfet du Var représenté par Madame la Directrice de Cabinet Joséphine
GUIGLIANO-BOUTONNET

Absent excusé :
Madame Nadine CHABERT, Payeur Départemental.

Membre de droit suppléant dont le titulaire est présent :
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Membres de droit avec voix consultative :

Présents :

Contrdleur-Général Eric GROHIN, Directeur Départemental

Meédecin de classe exceptionnelle Laure DROIN, médecin-cheffe, sous-directrice Santé

Meédecin de classe exceptionnelle Laure DROIN — Référente mixité et lutte contre les discriminations
Rédacteur principal de 2% classe Ameline MIFSUD-BERTELLE - Référente siireté et sécurité
Lieutenant Jean-Luc DECITRE, Président de I"Union Départementale des Sapeurs-Pompiers du Var

Absents excusés :

Membres élus avec voix consultative :
Présents :

Adjudant-chef Guillaume CIVRAY
Monsieur Bruno HYVERNAT
Commandant Ollivier LAMARQUE
Capitaine Hervé PENAUD

Absents excusés représentés par leur suppléant :

Absent excusé :
Lieutenant Jean-Pierre MELI

Membres élus suppléants sans voix consultative dont le titulaire est présent :

LE CONSEIL D’ADMINISTRATION,

Vu le projet de délibération n° 24-96, en date du 6 décembre 2024, présenté par M. Philippe LAURERI,

Exposé des motifs

Vu le décret n° 2024-762 du 8 juillet 2024 relatif aux indemnités pouvant étre versées a titre exceptionnel aux
sapeurs-pompiers professionnels et aux militaires servant dans les unités investies a titre permanent de missions
de sécurité civile mobilisés lors des jeux Olympiques et Paralympiques de Paris 2024 ;

Vu I’arrété du 8 juillet 2024 fixant le montant de la prime forfaitaire exceptionnelle prévue par le décret n° 2024-
762 du 8 juillet 2024 relatif aux indemnités pouvant étre versées a titre exceptionnel aux sapeurs-pompiers
professionnels et aux militaires servant dans les unités investies a titre permanent de missions de sécurité civile
mobilisés lors des jeux Olympiques et Paralympiques de Paris 2024 ;

Vu l'arrété du 8 juillet 2024 fixant le montant des indemnités pouvant étre versées a titre exceptionnel aux
sapeurs-pompiers volontaires pour leur mobilisation en vue de la sécurisation des événements liés aux jeux
Olympiques et Paralympiques de Paris 2024.

Les Services Départementaux et territoriaux d'Incendie et de Secours (SDIS) ont la possibilité de verser
une prime forfaitaire exceptionnelle aux Sapeurs-Pompiers Professionnels (SPP) et une indemnité forfaitaire
exceptionnelle aux Sapeurs-Pompiers Volontaires (SPV) mobilisés entre le 23 juillet et le 12 aout 2024 et entre
le 27 aout et le 9 septembre 2024 en vue de la sécurisation des événements liés aux Jeux Olympiques et
Paralympiques de Paris 2024 (JOP).

Le montant de la prime forfaitaire exceptionnelle et I’indemnité forfaitaire exceptionnelle est fixé a 1
600 €.
Il s’agit d’un montant maximum, y compris en cas de durée de mobilisation supérieure a 10 jours.
Cependant, ce montant est proratisé en fonction du nombre de jours de mobilisation si la durée de mobilisation
en vue de sécuriser les événements liés aux JOP est inférieure a 10 jours.

Pour les SPP, la prime forfaitaire exceptionnelle est cumulable avec tout autre élément de rémunération,
y compris I'Indemnité de Mobilisation Opérationnelle (IMO), a I'exception de toute prime ou indemnité ayant le
méme objet. S’agissant d’un élément de rémunération, les primes forfaitaires exceptionnelles sont soumises aux
contributions sociales applicables et prises en compte au titre du revenu imposable.
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Aprés information du Comité Social Territorial,

Considérant I’exposé des motifs,
Et aprés en avoir délibéré,

DECIDE

e D’APPROUVER la mise a en ceuvre de la prime forfaitaire exceptionnelle versée aux sapeurs-
pompiers professionnels mobilisés lors des jeux Olympiques et Paralympiques de Paris 2024 ;

e DE FIXER son montant a 1 600€ bruts pour une durée de mobilisation d’au moins 10 jours et
proratisé en cas de mobilisation inférieure a 10 jours ;

e D’APPROUVER la mise a en ceuvre de I'indemnité forfaitaire exceptionnelle versée aux
sapeurs-pompiers volontaires mobilisés lors des jeux Olympiques et Paralympiques de Paris 2024 ;

¢ DE FIXER son montant a 1 600€ pour une durée de mobilisation d’au moins 10 jours et
proratisé en cas de mobilisation inférieure a 10 jours ;

e D’APPROUVER la convention entre le Ministére de I'Intérieur et le Service Départemental
d’Incendie et de Secours (SDIS) du Var relative a la prise en charge financiére et le versement des primes et
indemnités exceptionnelles des effectifs mobilisés dans le cadre de la sécurisation des jeux Olympiques et
Paralympiques de Paris 2024 ci-jointe ;

e  D’AUTORISER monsieur le Président du conseil d’administration du SDIS du Var a signer la
convention ci-jointe ainsi que tous les documents afférents.

Adopté a I’'unanimité

LAIN

Date de sig ~10/12/202%
Qualité : Président CA -Marehés-et
engagements
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MINISTERE
DE L'INTERIEUR

L‘iberte’
Egalité
Fraternité

Service Départemental
d’Incendie et de Secours du Var

Convention pour la prise en charge financiére et le versement
des primes et indemnités exceptionnelles des effectifs mobilisés

dans le cadre de la sécurisation des Jeux Olympiques et Paralympiques de Paris
2024

SIS en renfort

ENTRE :

La direction générale de la sécurité civile et de la gestion des crises du ministére de I’intérieur, ayant son adresse postale a Place
Beauvau 75800 Paris Cedex 08, et physiquement située au 14 rue de Miromesnil 75 008 Paris, SIRET n° 12001504500103.

Représenté par M. Julien MARION, directeur général de la sécurité civile et de la gestion des crises,

Ci-aprés dénommé « la DGSCGC » ;
ET

Le service d’incendie et de secours du VAR, ayant son adresse postale a 24 Allée de Vaugrenier — ZAC des Ferriéres —
CS20050 83490 LE MUY, SIRET n°28830040300822 ,

Représenté par Monsieur Dominique LAIN, président du Conseil d’administration du SDIS du VAR,

Ci-aprés dénommeé « le SIS bénéficiaire » :

Ensemble dénommeés « les parties ».

Vu le décret n° 2024-762 du 8 juillet 2024 relatif aux indemnités pouvant étre versées a titre exceptionnel aux sapeurs-
pompiers professionnels et aux militaires servant dans les unités investies a titre permanent de missions de sécurité civile
mobilisés lors des jeux Olympiques et Paralympiques de Paris 2024 ;

Vu I'arrété du 8 juillet 2024 fixant le montant de la prime forfaitaire exceptionnelle prévue par le décret n° 2024-762 du 8
juillet 2024 relatif aux indemnités pouvant étre versées a titre exceptionnel aux sapeurs-pompiers professionnels et aux
militaires servant dans les unités investies a titre permanent de missions de sécurité civile mobilisés lors des jeux Olympiques
et Paralympiques de Paris 2024;

Place Beauvau 75800 PARIS Cedex 08
Standard : 01 49 27 49 27 — 01 40 07 60 60
Internet : www.interieur.gouv fr
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V«

Vu l’arrété du 8 juillet 2024 fixant le montant des indemnités pouvant étre versées a titre exceptionnel aux sapeurs-pompiers
volontaires pour leur mobilisation en vue de la sécurisation des événements liés aux jeux Olympiques et Paralympiques de
Paris 2024 ;

Considérant que pour sécuriser au mieux les Jeux Olympiques et Paralympiques de Paris 2024 (JOP 2024), entre le 23 juillet
et le 12 aotit 2024 et entre le 27 aoit et le 9 septembre 2024, la DGSCGC a décidé la mise en place d’un dispositif opérationnel
de secours nécessitant des renforts de tous les services d'incendie et de secours nationaux ;

Considérant que, conformément aux messages de commandement émis par le centre opérationnel de gestion interministérielle
des crises (COGIC) ou les centres opérationnels zonaux (COZ) sous la coordination de I’état-major de la sécurité civile, les
SIS de France ont contribué a la sécurisation et aux renforts organisés sur 5 périodes continues ou sur des journées ponctuelles
lors des épreuves sportives au profit de départements siéges d’épreuves ;

PREAMBULE

A partir de I’analyse des risques, des menaces et de leur couverture dans le cadre de I’organisation des jeux olympiques et
paralympiques 2024, la DGSCGC a fixé le niveau de couverture supplémentaire pour assurer les dispositifs de secours sur les
sites d’épreuves olympiques en province ou pour renforcer les couvertures opérationnelles de la brigade de sapeurs-pompiers
de Paris ou du service départemental d’incendie et de secours des Yvelines.

Cette mobilisation de moyens opérationnels s’est traduite par I’envoi de messages de commandement du COGIC et des COZ

explicitant les moyens humains et matériels sollicités visant a renforcer la réponse capacitaire afin de faire face aux risques et
menaces identifiés.

k%%

IL EST CONVENU CE QUI SUIT :

Article 1°" - Objet de la convention

La présente convention fixe I’engagement des parties en vue de la prise en charge financiére des primes et indemnités
exceptionnelles pour les sapeurs-pompiers du SIS mobilisés a la demande de la DGSCGC durant les épreuves olympiques et
paralympiques 2024.

Par la présente convention, I’Etat s’engage a verser au SIS un montant correspondant a la somme des montants des primes et
indemnités devant étre versées aux sapeurs-pompiers du SIS bénéficiaire, en application du décret et des arrétés du 8 juillet
2024 susvisés, selon les modalités précisées aux articles suivants. Le SIS bénéficiaire s’engage a verser le montant des primes
et indemnités forfaitaires exceptionnelles aux effectifs engagés lors des jeux Olympiques et Paralympiques 2024.

Article 2 — engagement opérationnel du SIS bénéficiaire

A la demande de la DGSCGQC, le SIS bénéficiaire a mobilisé en renfort extra-départemental ses sapeurs-pompiers pour un
engagement correspondant a 277 hommes-jour pour I’ensemble des jeux Olympiques et Paralympiques de Paris 2024.

Article 3 — Engagement financier de la DGSCGC
Le montant forfaitaire de la subvention exceptionnelle relative a la prise en charge des primes et indemnités exceptionnelles
des effectifs du SIS ainsi que deux sapeurs-pompiers-volontaires au SDIS du VAR intervenus au titre de 'ENSOSP

bénéficiaire est fixé a 44 320 euros. Il sera versé au SIS bénéficiaire au plus tard le 31 décembre 2024.

Il est établi comme suit :
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- 44 320 € correspondant a 160€ par personne-jour, au titre des 277 personnes-jour mobilisées en renfort a I’extérieur
du département du SIS bénéficiaire, correspondant a 100% de prise en charge des primes et indemnités par 1’Etat.

Article 4 — Engagement financier du SIS bénéficiaire

Au plus tard, au jour de la signature de la convention, le CA du SIS bénéficiaire délibére afin de créer la base juridique rendant
possible le versement des primes et indemnités exceptionnelles aux effectifs mobilisés.

Article 5 - Paiement

¢ Imputation budgétaire
La prise en charge financiére est imputée comme suit :
Programme : 0161 « sécurité civile »
Action: 11
Sous-action : 03
Domaine fonctionnel : 161-11-03
Centre-financier : 0161-CSDM-CEMC
Centre de coit : SCOEMCOO075
Activité : 016110108015

¢ Comptable assignataire de la DGSCGC :

Le comptable assignataire est le contréleur budgétaire et comptable ministériel (CBCM) prés du ministére de I’intérieur. Il
est chargé en ce qui le concerne de I’exécution de la présente convention.

e La prise en charge est effectuée par virement bancaire auprés du comptable assignataire, teneur du
compte du SIS bénéficiaire :
IBAN du SIS bénéficiaire :
Article 6 — renouvellement et Résiliation

Cette convention n’est pas renouvelable et sera résiliée de plein droit a I’issue du versement aux intéressés.

Article 7 - Litiges

Les parties s’efforcent de résoudre a I’amiable les contestations qui peuvent survenir de I’interprétation ou de 1’exécution des
clauses de la présente convention.

En cas de désaccord persistant, le litige est porté devant le tribunal administratif de Paris.

Fait en [X signataires] exemplaires originaux, a ........... le.../../......
Le directeur général de la sécurité civile Le président du conseil d’administration du service
et de la gestion des crises d’incendie et de secours du Var ,
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République Francaise

Service Départemental d'Incendie et de Secours du Var

Délibération n° 24 - 97

Séance du conseil d’administration : le 6 décembre 2024

OBJET : Délibération autorisant la signature d’une convention type de projet de transition
professionnelle portant mise en ceuvre de la Période de Préparation au Reclassement (PPR).

L'an deux mille vingt-quatre et le six décembre a dix heures, le Conseil d'Administration du Service
Départemental d'Incendie et de Secours du Var s'est réuni en présentiel, a la DDSIS, sise 24 allée de Vaugrenier
— ZAC des Ferriéres au Muy, sous la présidence de Monsieur Dominique LAIN, Président du Conseil
d’ Administration du Service Départemental d’Incendie et de Secours (CASDIS).

Etaient présents :

Membres élus avec voix délibérative

Membres élus Titulaires présents :

Martine ARENAS, Philippe BARTHELEMY, Paul BOUDOUBE, Fernand BRUN, Bernard CHILINI,
Christophe CHIOCCA, Thomas DOMBRY, Frangoise LEGRAIEN, Christine NICCOLETTI, Hervé
PHILIBERT, Claude PIANETT]I, Laétitia QUILICI, Andrée SAMAT.

Absents excusés représentés par leur suppléant :
Rolland BALBIS représenté par Patrick VINCENTELLI
Didier BREMOND représenté par Jean-Martin GUISIANO
André GARRON représenté par Philippe LAURERI

Absents excusés non représentés par leur suppléant :

Thierry ALBERTINI, Nathalie BICAIS, Caroline DEPALLENS, Frangoise DUMONT, Philippe LEONELLI,
Emilien LEONI, Grégory LOEW, Patrick MARTINELLI, Nathalie PEREZ-LEROUX, Ludovic PONTONE,
Louis REYNIER, René UGO.

Membre €lu suppléant sans voix délibérative dont le titulaire est présent :
Sonia LAUVARD

Membres de droit :
Présents :

Absent excusé représenté par leur suppléant :
Monsieur Philippe MAHE, Préfet du Var représent¢ par Madame la Directrice de Cabinet Joséphine
GUIGLIANO-BOUTONNET

Absent excusé :
Madame Nadine CHABERT, Payeur Départemental.

Membre de droit suppléant dont le titulaire est présent :

Membres de droit avec voix consultative :
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Présents :

Contréleur-Général Eric GROHIN, Directeur Départemental

Meédecin de classe exceptionnelle Laure DROIN, médecin-cheffe, sous-directrice Santé

Meédecin de classe exceptionnelle Laure DROIN — Référente mixité et lutte contre les discriminations
Rédacteur principal de 2%™ classe Ameline MIFSUD-BERTELLE - Référente siireté et sécurité
Lieutenant Jean-Luc DECITRE, Président de 1’Union Départementale des Sapeurs-Pompiers du Var

Absents excusés :

Membres élus avec voix consultative :
Présents :

Adjudant-chef Guillaume CIVRAY
Monsieur Bruno HYVERNAT
Commandant Ollivier LAMARQUE
Capitaine Hervé PENAUD

Absents excusés représentés par leur suppléant :

Absent excusé :
Lieutenant Jean-Pierre MELI

Membres ¢lus suppléants sans voix consultative dont le titulaire est présent :

LE CONSEIL D’ADMINISTRATION,

Vu le projet de délibération n° 24-97, en date du 6 décembre 2024, présenté par M. Jean-Martin GUISIANO,

Exposé des motifs

En complément de la procédure de reclassement prévue par le décret n® 85-1054 du 30 septembre 1985
modifié, relatif au reclassement des fonctionnaires territoriaux inaptes a 1’exercice de leurs fonctions, le fonctionnaire
a droit a une Période de Préparation au Reclassement (PPR).

Cette PPR est prévue a I’article L.826-2 du Code Général de la Fonction Publique :
« Le fonctionnaire reconnu inapte a l'exercice de ses fonctions a droit a une période de préparation au
reclassement, avec maintien du traitement, pendant une durée maximale d'un an. Cette période est assimilée a
une période de service effectif.
Par dérogation, le fonctionnaire a l'égard duquel une procédure tendant a reconnaitre son inaptitude a
l'exercice de ses fonctions a été engagée, a droit a la période de préparation au reclassement mentionnée au
premier alinéa. »

La PPR a pour objet :

— de préparer et, le cas échéant, de qualifier son bénéficiaire pour l'occupation de nouveaux emplois
publics compatibles avec son état de santé, s'il y a lieu en dehors de sa collectivité ou son établissement
public d'affectation,

— d’accompagner la transition professionnelle du fonctionnaire vers le reclassement.

Cette période peut étre effectuée dans la collectivité d'affectation, ou une autre administration.

La période de préparation au reclassement peut comporter (dans l'administration d'affectation de l'agent
ou dans toute administration ou établissement public mentionné a l'article L.2 du code général de la fonction
publique) des périodes :

— de formation,
— d'observation,
— de mise en situation sur un ou plusieurs postes.

La PPR repose sur I’établissement par convention d’un projet qui définit :
le contenu méme de la préparation au reclassement,
les modalités de mise en ceuvre de la PPR,
la durée au-dela de laquelle I’intéressé présente sa demande de reclassement.
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La convention de projet est élaborée et signée par :
— autorité territoriale de 1’agent concerné par la PPR,
— le président du centre de gestion (agents de catégorie A, B et C) ou celui du Centre National de la Fonction
Publique Territoriale CNFPT (agents de catégorie A+),
— Dagent,
— le cas échéant, I’administration d’accueil si 1’agent effectue la période de préparation au reclassement en
dehors de sa collectivité d’origine.

L’objectif est de formaliser I’accompagnement de 1’agent dans la définition et la mise en ceuvre de son projet
de transition professionnelle et d’envisager, le cas échéant, des actions correctives.

Aussi, des avenants a la convention pourront étre pris, par exemple, pour ajouter une période d’immersion ou
une formation non prévue initialement.

Conformément aux termes de D’article 2-1 du décret n® 85-1054 modifié, pendant la période de
préparation au reclassement, le fonctionnaire est en position d’activité dans son corps ou cadre d’emplois
d’origine et percoit le traitement correspondant-ainsi que 1’indemnité de résidence et le supplément familial de
traitement.

Les éventuels cotts (frais de formation, bilan de compétence, bilan professionnel, frais de déplacement et,
le cas échéant, frais de repas et d’hébergement dans le cadre des formations et des sessions d’observation/mise
en situation prévues par la convention) sont pris en charge par I’administration employeur dans le respect de la
réglementation en vigueur.

Considérant ’exposé des motifs,
Et aprés en avoir délibéré,

DECIDE

e D’APPROUVER les termes de la convention de projet type de transition professionnelle portant
mise en ceuvre de la période de préparation au reclassement (PPR), telle que jointe en annexe ;

e  DE DIRE que le modé¢le ci-annexé devra étre adapté a la situation individuelle de 1’agent concerné ;
s  D’AUTORISER Monsieur le président du conseil d’administration du SDIS du Var a signer les
conventions portant mise en ceuvre de la période de préparation au reclassement avec les agents qui en feront la
demande et le Centre de Gestion du Var ou le CNFPT selon leur catégorie, ainsi que, le cas échéant, leurs avenants et

documents afférents ;

e D'INSCRIRE au budget des exercices budgétaires concernés les dépenses prévues par les
conventions susvisées et leurs éventuels avenants.

Adopté a I’'unanimité

-

LAIN .
Date de sig «10/12/2024

Qualité : Président CA -Marehés-et
engagements

Signé électroniquement par : D r[h:ique
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Décret n°85-1054 du

Cd g 30 septembre 1985 modifié

CONVENTION DE PROJET DE TRANSITION PROFESSIONNELLE

PERIODE DE PREPARATION AU RECLASSEMENT

Entre

MONSIEUN ... , né le .../.../[...., fonctionnaire employé par le service Départemental
d'Incendie et de Secours (SDIS) DU VAR titulaire du grade de ..........ccooooieeeiee e ;
ET

La collectivité SDIS DU VAR, ci-aprés dénommé(e) administration employeur, représenté(e) par son
Président, Monsieur Dominique LAIN, agissant en vertu de la délibération n°® AR2022-1635 en date du
03/11/2022 et ci-apres désigné(e) « I'administration employeur » ;

ET

Le Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale du Var (CDG83), représenté par son Président M.
Christian SIMON, agissant en vertu de la délibération n°2021-07 du 04 janvier 2021 du Conseil
d’Administration du Centre de Gestion du Var qui l'autorise a signer les conventions conclues entre le Centre
de Gestion du Var et les tiers.

ET le cas échéant

Nom de I'administration, ci-aprés dénommé(e) d'accueil, représenté(e) par M. le Maire/Président agissant en
vertu de la délibération n° .........ccceveeeenneee. en date du | | | | et ci-apres désigné(e)
« I'administration d'accueil »

Vu le Code Général de la Fonction Publique et notamment son article L826-2 ;

Vu le décret n° 85-1054 du 30 septembre 1985 relatif au reclassement des fonctionnaires territoriaux
reconnus inaptes a l'exercice de leurs fonctions modifié par le décret n® 2019-172 du 5 mars 2019 instituant
une période de préparation au reclassement au profit des fonctionnaires territoriaux reconnus inaptes a
I'exercice de leurs fonctions ;

Vu le décret n°2022-626 du 2 avril 2022 relatif au reclassement des fonctionnaires territoriaux reconnus
inaptes a I'exercice de leur fonction ;

Vu l'avis en date du ... du service de médecine du travail précisant les restrictions médicales qui simposent a
I'agent ;

Vu l'avis du conseil médical en date du ... réceptionné le ... par I'autorité territoriale déclarant le fonctionnaire
inapte aux fonctions correspondant aux emplois de son grade et préconisant un reclassement ;

Vu l'arrété n°... en date du ... de l'autorité territoriale placant Monsieur ... en situation de période de
préparation au reclassement ;

Vu l'information au médecin de prévention ou a I'aptitude.

Considérant que le fonctionnaire a été déclaré inapte aux fonctions correspondant aux emplois de son grade;

Considérant que le fonctionnaire, par courrier en date du ..../..../.... envoyé par son employeur d’origine, a
été informé de son droit a bénéficier d’une période de préparation au reclassement ;
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Considérant que le fonctionnaire na pas renoncé au bénéfice de cette période de préparation au
reclassement ;

Considérant que la date de début de la période de préparation au reclassement peut étre reportée par accord
entre le fonctionnaire, I'autorité territoriale et le président du Centre de Gestion de la Fonction Publique
Territoriale du Var dans la limite d'une durée maximale de deux mois et qu‘accord est donné en ce sens pour
que la période de préparation au reclassement débute le ..../..../.... ;

Considérant les échanges entre le CDG83, I'administration d’origine, et le fonctionnaire ;

Il est convenu ce qui suit :

ARTICLE 1 : Objet de la convention

La présente convention a pour objet de fixer les modalités de mise en ceuvre de la Période de Préparation au
Reclassement (PPR) en vertu des dispositions de I'article L826-2 et du décret n° 85-1054 susvisé.
La PPR a pour objectif
- d’une part de préparer le fonctionnaire a I'exercice de nouvelles fonctions compatible avec son
état de santé,
- d’autre part de faciliter la mise en ceuvre, par I'administration employeur, de son obligation de
moyens de recherche d’un reclassement.

ARTICLE 2 : Engagement des parties

Le fonctionnaire signataire de la présente convention s’engage a :

- participer activement aux démarches conjointes et concertées daccompagnement détaillées
dans l'article 3 de la présente convention ;

- s'impliquer réellement dans une démarche visant a aboutir a son reclassement dans un poste
compatible avec son état de santé aupres de son administration d’origine ou d’un autre
employeur public ;

- formuler, a l'issue de la période de préparation au reclassement, une demande expresse de
reclassement dans un autre corps ou cadre d’emplois.

L'administration employeur définit en concertation avec le fonctionnaire signataire de la présente
convention le projet de transition professionnelle.

L'administration employeur s’engage a :

- libérer le fonctionnaire de ses obligations professionnelles afin de Iui permettre de réaliser son
projet de préparation au reclassement défini a 'article 3 ;

- accorder au fonctionnaire toutes actions de formation, sessions d‘observation et de mise en
situation définies conjointement et de nature a favoriser son reclassement ;

- rechercher en son sein des services d’accueil pour permettre le déroulement de ces sessions
d’observation et de mise en situation sur un ou plusieurs postes, dans des fonctions compatibles
avec |'état de santé du fonctionnaire, ses potentialités et son projet de transition
professionnelle ;

- suivre et accompagner le déroulement des actions de préparation au reclassement prévues dans
I'article 3, qu’elles soient organisées en son sein et/ou dans une administration d‘accueil ;

- apporter, le cas échéant, les adaptations nécessaires révélées par I'évaluation en continu prévue
a l'article 4 ;

- avec le concours du CDG83, accompagner le fonctionnaire, tout au long de sa période de
préparation au reclassement et a son issue, dans sa recherche d'un emploi compatible avec son
état de santé.
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Le CDG83 s’engage, sur demande expresse de I'administration employeur, a :

- apporter son aide et son soutien a I'administration employeur dans la définition du projet de
transition professionnelle du fonctionnaire en vue de son reclassement ;

- aider le fonctionnaire et son administration employeur a rechercher une/des administration(s)
d’accueil en cas d'impossibilité avérée de I'administration employeur de proposer des périodes
d’observation et de mise en situation en son sein ;

- accompagner |'employeur d’origine et le fonctionnaire dans la recherche de l'exercice de
nouvelles fonctions compatibles avec I'état de santé du fonctionnaire tout au long de la période
de préparation au reclassement.

(Le cas échéant) L'administration d’accueil est associée a |'élaboration de la présente convention
concernant les modalités d’accueil du fonctionnaire, lorsque le projet de transition professionnelle prévoit
I'organisation de tout ou partie de la période de préparation au reclassement en dehors de son administration
employeur.
L'administration d’accueil s'engage a :
- réunir toutes les conditions nécessaires a la bonne réalisation de la session d’observation/de
mise en situation (poste de travail, équipements, tuteur ...) ;
- participer a I'évaluation prévue a l'article 5 de la présente convention pour ce qui concerne la
session d'observation/de mise en situation qu’elle a accueillie ;
- informer sans délai I'administration d’origine :
o de tout manquement du fonctionnaire a ses obligations durant la session d’observation/mise
en situation,
o de tout accident dont serait victime le fonctionnaire au cours de la session ou durant le
trajet professionnel.

ARTICLE 3 : Contenu de la période de préparation au reclassement

Le projet de reclassement professionnel du fonctionnaire est d'intégrer (préciser métier(s), grade(s), ou
domaine(s) d’activité ...).

Dans la perspective du reclassement professionnel, les actions suivantes seront initiées en vue de permettre
au fonctionnaire d’envisager sa faisabilité et de se projeter dans son projet de transition professionnelle :

- Aide a la définition du projet de reconversion professionnelle a travers des entretiens, la mise
en place d’un bilan professionnel, bilan de compétences ou bilan reperes.

- En fonction du projet de reconversion professionnelle, I'administration employeur identifiera
avec I'agent un parcours de formation en lien avec le projet de reconversion permettant a I'agent
d’acquérir les connaissances nécessaires a sa réorientation professionnelle. Un plan de formation
sera adopté, lequel pourra faire 'objet d'un ou plusieurs avenants le cas échéant. Les formations
pourront étre réalisées auprés du CNFPT ou par des prestataires extérieurs.

- Au cours de cette période, |'agent sera aussi orienté par le CDG 83 vers la Bourse de 'Emploi
du CDG 06 de son lieu d’habitation, afin qu’il puisse se positionner sur les appels a candidature
des collectivités de ce département.

- Des périodes d'observations et de mises en situations devront étre programmées afin de
permettre a l'agent de découvrir les différents métiers de la fonction publique, son
fonctionnement ou d’acquérir les compétences en lien avec le métier identifié. Ces périodes
d’'immersion devront permettre a I'agent de finaliser son projet de reconversion et / ou de valider
la pertinence du projet professionnel.

(Dans le cas de sessions réalisées en dehors de 'administration d’origine)
Le fonctionnaire réalisera une session d'observation/de mise en situation d’'une durée de ...........cccuo....e (a

préciser) a compter du Y Y (a préciser) a I'adresse suivante
................................................................................................................... (préciser le nom et les coordonnées
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de l'administration d‘accueil) pour observer/occuper les fonctions de (préciser le métier/emploi)
correspondant au grade de (a compléter).

Durant cette période, le fonctionnaire est placé sous l'autorité fonctionnelle de I'administration d’accueil, et
en respecte les regles d’'organisation et de fonctionnement.

Les horaires du fonctionnaire pendant la session d’observation/de mise en situation sont les suivants (a
compléter).

L'administration d'accueil désigne Madame/MONSIEUN ..............ccccueiueeuieeeeeeieeeeeeee et (préciser
le nom et les fonctions) en qualité de tuteur du fonctionnaire pendant toute la durée de la session
d‘observation/de mise en situation.

Le tuteur a pour missions :

- de détailler au fonctionnaire les enjeux et les missions concrétes du poste ;

- d’accompagner le fonctionnaire dans les taches/missions qui lui sont confiées,

- d’assurer le suivi du fonctionnaire pendant toute la durée de sa session d‘observation/de mise
en situation,

- d’adapter progressivement les taches/missions confiées au fonctionnaire au fur et a mesure des
compétences acquises,

- d’apporter les éléments utiles a I'évaluation de la session d’observation/mise en situation.

ARTICLE 4 : Evaluation en continu

L'administration employeur s’engage, en lien avec les organismes de formation a évaluer régulierement les
acquis du fonctionnaire et sa capacité a intégrer un poste de reclassement. Le fonctionnaire est étroitement
associé a cette évaluation.

A ce titre, 'administration employeur recueillera a l'issue de chaque session de formation, d’observation, de
mise en situation, les observations des personnes référentes (formateurs, tuteurs, encadrants des services
d’accueil, ...). Une copie de ces évaluations est adressée au CDG83.

Lorsqu’une/des difficulté(s) est/sont constatée(s) et que le projet de transition professionnelle risque d’en
étre affecté, 'administration employeur peut en informer le CDG83 aux fins que soient définis conjointement,
avec laccord du fonctionnaire et en lien avec le médecin du travail, les réajustements nécessaires. Ces
réajustements sont alors formalisés par avenant(s) a la présente convention.

Le CDGB83 recevra le fonctionnaire au minimum 2 fois pendant la période de PPR pour assurer un suivi de la
convention.

ARTICLE 5 : Assurances

L'administration d’origine et, le cas échéant, I'administration d’accueil contractent les couvertures par
assurances en rapport avec les risques attachés au suivi, par le fonctionnaire, des actions proposées a l'article
3 de la présente convention, notamment en matiere de responsabilité civile et de déplacements
professionnels.

ARTICLE 6 : Conditions financiéres

Conformément aux termes de l'article 3 du décret 2019-172 du 5 mars 2019, pendant la période de
préparation au reclassement et dans une limite maximum de trois mois a compter de sa demande de
reclassement, le fonctionnaire est en position d’activité dans son corps ou cadre d'emplois d’origine et percoit
le traitement correspondant, versé par 'administration employeur, et complété de I'indemnité de résidence,
le supplément familial de traitement et le complément de traitement indiciaire prévu par le décret
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n°20201152du 19 septembre 2020 relatif au versement d'un complément de traitement indiciaire a certains
agents publics .

Les éventuels colits (frais de formation, bilan de compétence, bilan professionnel ..., frais de déplacement et,
le cas échéant, frais de repas et d'hébergement dans le cadre des formations et des session
d’observation/mise en situation prévus par la présente convention) sont pris en charge par l'administration
employeur dans le respect de la réglementation en vigueur.

ARTICLE 7 : Durée de la convention

La présente convention est conclue pour une durée de 12 mois maximum.

Dans le cas ou l'agent bénéficie de congés pour raison de santé, d'un congé pour invalidité temporaire
imputable au service, d'un congé de maternité ou de I'un des congés liés aux charges parentales prévus aux
articles L. 631-6 a L. 631-9 du méme code au cours de la période, la date de fin de la période de préparation
au reclassement, est reportée de la durée de ce congé.

A l'issue de la période de préparation au reclassement, I'agent qui a présenté une demande de reclassement
est maintenu en position d'activité jusqu’ a la date a laquelle celui-ci prend fin dans la limite de la durée
maximale de 3 mois.

La période de préparation au reclassement prend effet : du ..../..../.... et prend fin au ..../..../....

- ala demande du fonctionnaire, a la date a laquelle le conseil médical a été sollicitée soit le :

- a compter de la réception de I'avis du conseil médical
ou

- lorsque I'agent bénéficie de congés pour raison de santé, d'un congé pour invalidité temporaire

imputable au service, d'un congé de maternité ou de I'un des congés liés aux charges parentales
prévus aux articles L. 631-6 a L. 631-9 du code général de la fonction publique lors de la saisine
du conseil médical ou de la réception par I'autorité territoriale, le président du Centre national
de la fonction publique territoriale ou le président du centre de gestion de son avis, la période
de préparation au reclassement débute a compter de la reprise des fonctions de cet agent. »

A noter, la date de début de la période de préparation au reclassement peut étre reportée par accord entre le
fonctionnaire et l'autorité territoriale, le président du Centre National de la fonction publique territoriale ou le président
au centre de gestion dans la limite dune durée maximale de deux mois. Le fonctionnaire est maintenu en position
dactivité pendant cette periode de report.

ARTICLE 8 : Notification de la convention

La convention est notifiée au fonctionnaire, par I'administration employeur, au plus tard dans un délai de 2
mois aprés le début de la période de préparation au reclassement, soit le cou/ees/osee

Le fonctionnaire dispose d’un délai de 15 jours pour signer la convention a compter de sa notification. Au-
dela de ce délai, il est réputé refuser la période de préparation au reclassement restant a courir. Le
reclassement professionnel sera donc a mettre en ceuvre dans les 3 mois.

La présente convention est établie en 3 ou 4 exemplaires originaux (un pour l'administration employeur, un
pour le fonctionnaire, un pour le CDG83, un pour I'administration d’accueil).

Si le fonctionnaire exerce plusieurs emplois a temps non complet dans plusieurs collectivités, I'administration
employeur en transmet une copie aux collectivités et établissements qui I'emploient pour des fonctions qu'il
peut continuer a exercer.

ARTICLE 9 : Modification et résiliation de la convention de projet

Toute modification de la présente convention fera l'objet d'un avenant écrit et signé par I'ensemble des
parties.
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- si le fonctionnaire est reclassé avant son terme ;

- si le fonctionnaire souhaite mettre fin a la PPR ;

- si le fonctionnaire n’en respecte pas les termes par des manquements caractérisés (absences
ou retards injustifiés ou répétés, manque d‘assiduité ou d'implication ...) ; les griefs lui sont
signifiés par courrier recommandé avec accusé par l'administration d’origine ou, le cas échéant,
par le CDG83.

En cas de dénonciation de la convention par le fonctionnaire, son administration d’origine ou le CDG83, la
présente convention est résiliée de plein droit a la date de réception de la lettre de dénonciation.

ARTICLE 10 : Données personnelles

L'administration employeur et le CDG83, et le cas échéant I'administration d’accueil, pourront étre amenés a
recueillir des données personnelles du fonctionnaire dans le cadre de la mise en ceuvre de la présente
convention.

L'administration employeur et le CDG83, et le cas échéant I'administration d’accueil, sont tenus au respect de
la réglementation en vigueur applicable au traitement de données a caractére personnel et, en particulier, le
reglement européen sur la protection des données (RGPD).

ARTICLE 11 : Reglement des litiges

A défaut d’accord amiable, toutes les contestations qui peuvent s'élever pendant la durée de la convention
entre les parties sont soumises a la juridiction du tribunal territorialement compétent dont releve
I'administration employeur :

Tribunal Administratif

5 rue Racine — CS 40510 83 041
TOULON CEDEX.

Télérecours : www.telerecours.fr

Le fONCHIONNAIIE .......oeeeeeeeceeeeeeeeeee e néle..J/..[..
Fait @ oo N ST Y

Signature précédée de la mention « lu et approuvé »

Pour lI'administration employeur Pour le Centre de Gestion de la
Fonction Publique Territoriale du Var
Fait a LE MUY, le Fait a LA CRAU, le

Le Président Le Président

Christian SIMON,
Dominique LAIN
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Cachet et signature Président du Centre de Gestion
de la Fonction Publique Territoriale du Var
Maire de La Crau
Conseiller Métropolitain de Toulon Provence Méditerranée
Conseiller Départemental du Var
(Le cas échéant) Pour I'administration d’accueil des sessions d’observation / mise en
situation
Fait a ville, le
Le Maire/ Le Président

Vule oo,
Le médecin du travail :
Signature & Cachet

Observations :
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République Francaise

Service Départemental d'Incendie et de Secours du Var

Délibération n° 24 - 98

Séance du conseil d’administration : le 6 décembre 2024

OBJET : Organisation du suivi médical des personnels administratifs, techniques et spécialisés (PATS) du
Service Départemental d’Incendie et de Secours (SDIS) du Var

L'an deux mille vingt-quatre et le six décembre a dix heures, le Conseil d'Administration du Service
Départemental d'Incendie et de Secours du Var s'est réuni en présentiel, a la DDSIS, sise 24 allée de Vaugrenier
— ZAC des Ferriéres au Muy, sous la présidence de Monsieur Dominique LAIN, Président du Conseil
d’ Administration du Service Départemental d’Incendie et de Secours (CASDIS).

Etaient présents :

Membres élus avec voix délibérative

Membres élus Titulaires présents :

Martine ARENAS, Philippe BARTHELEMY, Paul BOUDOUBE, Fernand BRUN, Bernard CHILINI,
Christophe CHIOCCA, Thomas DOMBRY, Frangoise LEGRAIEN, Christine NICCOLETTI, Hervé
PHILIBERT, Claude PIANETT]I, Laétitia QUILICI, Andrée SAMAT.

Absents excusés représentés par leur suppléant :
Rolland BALBIS représenté par Patrick VINCENTELLI
Didier BREMOND représenté par Jean-Martin GUISIANO
André GARRON représenté par Philippe LAURERI

Absents excusés non représentés par leur suppléant :

Thierry ALBERTINI, Nathalie BICAIS, Caroline DEPALLENS, Frangoise DUMONT, Philippe LEONELLI,
Emilien LEONI, Grégory LOEW, Patrick MARTINELLI, Nathalie PEREZ-LEROUX, Ludovic PONTONE,
Louis REYNIER, René UGO.

Membre élu suppléant sans voix délibérative dont le titulaire est présent :
Sonia LAUVARD

Membres de droit :
Présents :

Absent excusé représenté par leur suppléant :
Monsieur Philippe MAHE, Préfet du Var représent¢ par Madame la Directrice de Cabinet Joséphine
GUIGLIANO-BOUTONNET

Absent excusé :
Madame Nadine CHABERT, Payeur Départemental.

Membre de droit suppléant dont le titulaire est présent :

Membres de droit avec voix consultative :
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Présents :

Contréleur-Général Eric GROHIN, Directeur Départemental

Meédecin de classe exceptionnelle Laure DROIN, médecin-cheffe, sous-directrice Santé

Meédecin de classe exceptionnelle Laure DROIN — Référente mixité et lutte contre les discriminations
Rédacteur principal de 2™ classe Ameline MIFSUD-BERTELLE - Référente siireté et sécurité
Lieutenant Jean-Luc DECITRE, Président de 1’Union Départementale des Sapeurs-Pompiers du Var

Absents excusés :

Membres élus avec voix consultative :
Présents :

Adjudant-chef Guillaume CIVRAY
Monsieur Bruno HYVERNAT
Commandant Ollivier LAMARQUE
Capitaine Hervé PENAUD

Absents excusés représentés par leur suppléant :

Absent excusé :
Lieutenant Jean-Pierre MELI

Membres ¢lus suppléants sans voix consultative dont le titulaire est présent :

LE CONSEIL D’ADMINISTRATION,

Vu le projet de délibération n° 24-98, en date du 6 décembre 2024, présenté par Madame Martine ARENAS,

Exposé des motifs

Les services des collectivités et des établissements publics doivent disposer d'un service de médecine
préventive, soit en créant leur propre service, soit en adhérant aux services de santé au travail interentreprises ou
assimilés, a un service commun a plusieurs collectivités ou au service créé par le centre de gestion.

Le Centre de Gestion du Var (CDGS83) a créé un service de médecine préventive au titre de ses missions
facultatives. Ce service est mis a la disposition des collectivités territoriales et de leurs établissements publics par
le biais d’une convention fixant le taux unique a 0,35% de la masse salariale pour les collectivités et
établissements publics affiliés et non affiliés.

Une équipe pluridisciplinaire animée par le médecin du travail coordonnateur, composée de médecins,
d’infirmiers, d’un coordinateur administratif et d’assistants administratifs, met en ceuvre les compétences
médicales, techniques et organisationnelles du service.

Le CDG 83 assure exclusivement les missions du service de médecine préventive des agents du SDIS du
Var relevant des filieres administrative et technique. Au sein du SDIS, sont concernés les fonctionnaires
titulaires ou stagiaires, les contractuels de droit public et les contractuels de droit privé.

Le service de médecine préventive du CDG 83 exerce les missions prévues par les dispositions
législatives et réglementaires, & savoir la surveillance médicale des agents et les actions sur le milieu

professionnel.

Considérant la qualité et le cofit de cette solution de suivi médical des personnels administratifs et techniques
spécialisés du SDIS,

Apres avis du Comité Social Territorial,

Considérant I’exposé des motifs,
Et aprés en avoir délibéré,
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DECIDE

e D’APPROUVER le projet de convention entre le centre de gestion du Var (CDGS83) et le
Service Départemental d’Incendie et de Secours (SDIS) du Var relative au suivi de médecine préventive des
personnels administratifs, techniques et spécialisés du SDIS par le service de médecine préventive du CDGS83 ;

e D’AUTORISER monsieur le Président du conseil d’administration a signer la convention
figurant en annexe ;

e  DE DIRE que les crédits nécessaires seront inscrits au budget de I’exercice en cours.

Adopté a 'unanimité

Signé électroniquement par : Dorv:ique

LAIN

Date de sig ~10/121202%
Qualité : Président CA -Marehés-et
engagements
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CONVENTION 2025-2028
. MISSION FACULTATIVE « MEDECINE PREVENTIVE » DU CDG 83,
A DESTINATION DES COLLECTIVITES ET ETABLISSEMENTS PUBLICS
NON AFFILIES
conformément aux articles L. 452-47 et L. 812-3 du Code Général de la Fonction Publique

ENTRE :

LE CENTRE DE GESTION DE LA FONCTION PUBLIQUE TERRITORIALE DU VAR sis 860 route des
avocats, 83260 LA CRAU- CS 70 576 - 83041 TOULON CEDEX 9, représenté par son Président en
exercice, Monsieur Christian SIMON, Maire de La Crau, agissant en vertu des délibérations du
Conseil d’Administration n°® 2021-07, en date 04 janvier 2021,

Dénommé ci-apres le « CDG 83 »,
d’une part,
ET:

LE SERVICE DEPARTEMENTAL D’INCENDIE ET DE SECOURS DU VAR, représenté(e) par son
Président, Monsieur Dominique LAIN, agissant en vertu d'une délibération du Conseil
d’Administration en date du ........................

Dénommeé(e) ci-apres la Collectivité / I'Etablissement Public »,
dautre part,

Il est exposé et convenu ce qui suit :

Vu la directive du conseil des communautés européennes 89/391 du 12 juin 1989,
Vu le code de la Santé Publique,

Vu le code du Travail,

Vu le Code Général de la Fonction Publique,

Vu le Décret n°85-643 du 26 juin 1985 modifié, relatif aux centres de gestion institués par la loi n°
84-53 du 26 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relative a la Fonction Publique
Territoriale,

Vu le décret n°85-603 du 10 juin 1985 modifié, relatif a I'hygiéne et a la sécurité du travail ainsi
gu’a la médecine professionnelle et préventive dans la Fonction Publique Territoriale,
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Vu le décret n°85-1054 du 30 septembre 1985, modifié, relatif au reclassement des fonctionnaires
territoriaux reconnus inaptes a I'exercice de leurs fonctions,

Vu le décret n°87-602 du 30 juillet 1987, modifié, relatif a l'organisation des conseils médicaux,
aux conditions d'aptitude physique et au régime des congés de maladie des fonctionnaires
territoriaux,

Vu le Décret n°86-442 du 14 mars 1986 relatif a la désignation des médecins agréés, a
I'organisation des conseils médicaux, aux conditions d'aptitude physique pour l'admission aux
emplois publics et au régime de congés de maladie des fonctionnaires,

Vu la délibération n° 2010-13 en date du 18 janvier 2010 du Conseil d’Administration du CDG 83
portant création d'un service de médecine préventive,

Vu la délibération n° 2024-13, en date du 21 mars 2024, portant sur l'instauration d'un taux
unique a 0,35% de la masse salariale pour les collectivités et établissements publics affiliés et non
affiliés,

Exposé

Les services des collectivités et des établissements publics doivent disposer d'un service de
médecine préventive, soit en créant leur propre service, soit en adhérant aux services de santé au
travail interentreprises ou assimilés, a un service commun a plusieurs collectivités ou au service
créé par le centre de gestion.

Le Centre de Gestion 83 a créé un service de médecine préventive, au titre de ses missions
facultatives. Ce service est mis a la disposition des collectivités territoriales et de leurs
établissements publics. Aussi, le CDG 83 propose aux collectivités territoriales et aux
établissements publics du Var qui en font la demande d'adhérer, par convention, a son service de
médecine préventive.

Article 1 : objet

La présente convention a pour objet de définir les missions et les modalités d'intervention du
service de médecine prévention du CDG 83 dans la collectivité/établissements publics signataires.

Article 2 : désignation des services de la collectivité concernés

Par la présente convention, la collectivité susmentionnée décide d'adhérer au service de médecine
préventive du CDG 83 pour les agents territoriaux relevant des filieres administratives et
techniques.

Le CDG 83 assure exclusivement les missions du service de médecine préventive des agents
territoriaux relevant des filieres administrative et technique.

Article 3 : missions du service de médecine préventive

Le service de médecine préventive du CDG 83 exerce les missions prévues par les dispositions
législatives et réglementaires, a savoir :

e Surveillance médicale des agents
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e Actions sur le milieu professionnel

Le champ des missions est précisé par la charte du service de médecine préventive a l'article 1 et
évoluera conformément a I'évolution des textes le reglementant le cas échéant.

Article 4 : engagements réciproques

La collectivité et le CDG 83 s’engagent a respecter les obligations réciproques de la présente
convention et de la charte du service de médecine préventive du CDG 83 annexée.

Article 5 : modalités pratiques de mise en ceuvre du service de médecine préventive

La collectivité accepte sans réserve la charte du service de médecine préventive du CDG 83. Elle
décrit les modalités de réalisation des missions de surveillance médicale des agents et d’action sur
le milieu de travail ainsi que les engagements réciproques du service de médecine préventive et de
la collectivité. La charte du service de médecine préventive fait partie intégrante de la convention
et y est annexée.

Article 6 : possibilité de modification de la charte du service de médecine préventive
La charte du service de médecine préventive peut faire l'objet d’'une modification par le CDG 83.

Toute modification de la charte du service de médecine fait I'objet d’une notification par le CDG 83
a la collectivité, I'informant de I'application d’une nouvelle charte a partir du 1er janvier de lI'année
suivante. En I'absence de réponse de la collectivité, la charte est considérée comme étant acceptée
sans réserve par la collectivité.

Article 7 : Facturation
Article 7-1 : Tarification

La tarification des visites destinées a la surveillance médicale, d'une part, et aux actions en milieu
professionnel, d'autre part, est effectuée par application d’'un taux de cotisation calculé a partir de
la masse salariale (assiette de recouvrement des cotisations a I'assurance maladie) du budget de la
Collectivité ou de I'Etablissement Public conformément a la délibération n°® 2024-13, en date du 21
mars 2024 ainsi qu'il suit :

Ce taux s’éléve au 01/01/2025 a : 0,35 %

Article 7-2 : Recouvrement

La collectivité ou I'établissement public déclare mensuellement sur la plateforme Net-cotisations du
CDG 83 (portail « arketeam » accessible a partir du site internet www.cdg83.fr) la masse salariale
et effectue le mandat de paiement au CDG 83 en joignant comme piece justificative le bordereau
de cotisation.
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Article 7-3 : Réévaluation de la tarification

La tarification pourra faire l'objet d'une modification par le CDG 83.

Toute modification du taux de cotisation calculé sur la masse salariale (assiette de
recouvrement des cotisations a I'assurance maladie) du budget de la Collectivité ou de
I’Etablissement Public fait |'objet d'une notification par le CDG 83 a la collectivité I'informant de
la nouvelle tarification applicable.

Article 8 : Durée de la convention
La présente convention, établie en deux exemplaires, prend effet a compter du 01/01/2025.

Elle est conclue pour une durée allant jusqu’au 31/12/2028.

Article 9 : Avenant, fin d'adhésion et litige

Article 9-1 : Avenant

Toute modification a la présente convention pourra intervenir par voie d’avenant, d'un commun
accord entre les parties.

Article 9-2 : Fin d’adhésion

La collectivité pourra demander la fin de I'adhésion au service de médecine préventive du CDG 83
sous réserve d'avoir obtenu l'avis préalable de son Comité Social Territorial et selon les modalités
ci-apres.

La convention prend fin :

e au 31 décembre de I'année en cours lorsqu'une des parties a notifié a l'autre partie par
lettre recommandée avec accusé réception sa décision de dénoncer la présente convention
avant le 1° octobre de la méme année ;

e en cas de résiliation d'un commun accord : si I'une des parties souhaite la résiliation de la
présente convention dans d'autres conditions que celles prévues ci-avant et ci-apres,
I'autorité territoriale devra en informer 'autre partie, par lettre recommandée avec accusé
réception. Sauf circonstances particulieres, la résiliation ne pourra alors pas prendre effet
moins de 4 mois apres la réception de la lettre susmentionnée. Au cours de cette période,
les formalités nécessaires pourront étre suivies.

e en cas de résiliation de I'une des parties, selon les modalités suivantes :

En cas de manquement aux obligations de la présente ou de la charte du service d'une des parties.
L'autre partie lui envoie, par lettre recommandée avec accusé de réception, une lettre de mise en
demeure précisant le ou les manquement(s) constaté(s) et exigeant de celle-ci qu'elle remédie
au(x) manquement(s) constaté(s) dans un délai fixé. Le délai imparti pour la partie en faute doit
étre apprécié en fonction de l'urgence de la situation, de la nature du manquement et des mesures
correctives a mettre en place. La partie en faute peut présenter des observations en réponse. A
I'expiration de ce délai, si elle ne s’est pas conformée a ses obligations, I'autre partie lui notifie le
prononcé de la résiliation de la convention, ainsi que la date de prise d’effet de celle-ci, sans devoir
respecter de préavis.
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En cas d’'empéchement (démission, congé de maladie, suspension, etc.) de 6 mois ou plus d'un
personnel du service de médecine préventive ayant pour conséquence de ne plus pouvoir remplir
les missions définies dans cette présente convention aupres de la collectivité, et de I'impossibilité
de procéder a son remplacement (temporaire ou définitif), par le CDG 83.

Le CDG 83 en informe la collectivité par lettre recommandée avec accusé de réception dans un
délai raisonnable compte tenu des circonstances, de la nature et du caractére prévisible ou non de
I'empéchement ainsi que des difficultés rencontrées pour le remplacement. La responsabilité du
CDG 83 ne pourra pas étre engagée dans cette situation.

Article 10 : Litige

Les parties s'efforceront de régler a I'amiable leurs éventuels différends relatifs a I'interprétation et
a lI'exécution de la présente convention, notamment en la complétant ou en la modifiant, si
nécessaire, et a tout moment, par avenant négocié entre les deux parties.

En cas de litige et a défaut d’accord amiable le Tribunal Administratif compétent sera celui de
TOULON.

Faita:.......... Le:../[...[... Fait a LA CRAU Le:../...[...

En deux exemplaires originaux.

Pour la Collectivité, Pour le CDG 83,

le Président pour le Président Christian SIMON
et par délégation,
la Vice-Présidente,

Dominique LAIN Blandine Monier

Maire du Luc en Provence Maire de Evenos
Présidente de la Communauté
D’Agglomération Sud Sainte Baume
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ANNEXE

CHARTE DU SERVICE DE MEDECINE PREVENTIVE

Propos introductif

Cette charte vise a permettre aux collectivités territoriales du Département du Var et leurs
établissements, adhérents au Service de Médecine Préventive du Centre de Gestion de la Fonction
Publique Territoriale du Var (CDG 83) de disposer d'un support de référence afin d'appréhender les
missions et I'organisation générale du Service de Médecine Préventive.

A cet effet, le présent document procéde a un rappel du cadre juridique s'appliquant au Service de
Médecine Préventive. Il décrit les missions dévolues au médecin du travail ainsi que les conditions
d’organisation et de fonctionnement du service.

Cette charte fait partie intégrante de la convention d’adhésion au service de médecine préventive
du CDG 83.

I-Cadre juridique et vocation générale du Service de Médecine Préventive

Cadre juridique de création d'un service de Médecine Préventive :

LIVRE VIII PREVENTION ET PROTECTION EN MATIERE DE SANTE ET DE SECURITE AU TRAVAIL
du Code général de la fonction publique

Article 11 du décret n°85-603 du 10 juin 1985 modifié, relatif a la I'nygiéne et a la sécurité du
travail ainsi qu'a la médecine professionnelle et préventive dans la fonction publique territoriale.

Délibération n°2010-13 en date du 17 juin 2013 du Conseil d’Administration du CDG 83 portant sur
la création d’un Service de Médecine Préventive.

Délibération n° 2017-29, en date du 26 juin 2017, portant nouvelle tarification par l'application
d’'un taux de cotisation différencié sur la masse salariale pour les Collectivités Affiliées et Non
Affiliées a compter du 1°" janvier 2018.

Délibération n°® 2024-13, en date du 21 mars 2024, portant sur l'instauration d'un taux unique a
0,35% de la masse salariale pour les collectivités et établissements publics affiliés et non affiliés,

Cadre juridique d'intervention du Service de Médecine Préventive :

Titre III du décret n°85-603 du 10 juin 1985 modifié, relatif a la I'hygiene et a la sécurité du travail
ainsi qu’a la médecine professionnelle et préventive dans la fonction publique territoriale : il définit
les missions des services de médecine préventive et rend obligatoire son intervention tant en ce
qui concerne la surveillance médicale des agents que les actions sur le milieu professionnel.

Décret n°85-1054 du 30 septembre 1985 relatif au reclassement des fonctionnaires territoriaux
reconnus inaptes a I'exercice de leurs fonctions : l'avis du service de médecine professionnelle et
préventive est requis avant une nouvelle affectation par l'autorité territoriale.

Décret n°87-602 du 30 juillet 1987 pris pour I'application de la loi n°84-53 du 26 janvier 1984 : il
mentionne l'intervention du médecin du service de médecine préventive dans les procédures de
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saisine du comité médical départemental et de la commission de réforme s’agissant des conditions
d‘aptitude physique et du régime des congés maladie des fonctionnaires territoriaux.

Décret n° 2021-571 du 10 mai 2021 relatif aux comités sociaux territoriaux des collectivités
territoriales et de leurs établissements publics

Quatriéme partie, Santé et sécurité au travail (Livres I a V pour la fonction publique territoriale) du
Code du Travail.

Vocation générale du Service de Médecine Préventive :

Art. L. 812-4 CGFP « Le service de médecine préventive mentionné a l'article L. 812-3 a pour
mission d'éviter toute altération de I'état de santé des agents territoriaux du fait de leur travail,
notamment en surveillant leur état de santé, les conditions d'hygiene du travail ainsi que les
risques de contagion.

A cet effet, les agents font I'objet d'une surveillance médicale et sont soumis:
10 A un examen médical au moment de leur recrutement;

20 A un examen médical périodique. »

Art. L. 812-5 CGFP : «Le service de médecine préventive mentionné a l'article L. 812-3 est
consulté par l'autorité territoriale sur les mesures de nature a améliorer I'hygiéne générale des
locaux, la prévention des accidents et des maladies professionnelles et I'éducation sanitaire. »

Le service de médecine préventive joue ainsi un role de conseil aupres des autorités territoriales,
des agents, ainsi qu‘auprés du Conseil Social Territorial (CST) en ce qui concerne leurs obligations
en matiére de prévention des accidents et des pathologies professionnelles.

Les missions sont assurées par une équipe pluridisciplinaire comprenant des médecins et des
infirmiers diplomés en santé au travail.

II- Organisation du Service de Médecine Préventive

Une équipe pluridisciplinaire animée par le médecin du travail coordonnateur, composée de
médecins, d'infirmiers, d'un coordinateur administratif et d’assistants administratifs, met en ceuvre
les compétences médicales, techniques et organisationnelles du service.

Le médecin coordonnateur

En plus de ses missions de médecin du travail, il est chargé de coordonner, danimer et de rendre
compte de l'activité du service.

Le médecin

« Le médecin du travail exerce son activité médicale, en toute indépendance et dans le respect des
dispositions du code de la santé publique. Le médecin du travail agit dans l'intérét exclusif de la
santé et de la sécurité des agents dont il assure la surveillance médicale.». Article 11-2 du décret
n°85-603 du 10 juin 1985 modifié.

Ce médecin ne peut étre chargé des visites d'aptitude physique prévues a |'article 10 du décret n°
87-602 du 30 juillet 1987 pris pour l'application de la loi n°® 84-53 du 26 janvier 1984 portant
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dispositions statutaires relatives a la fonction publique territoriale et relatif a I'organisation des
conseils médicaux, aux conditions d'aptitude physique et au régime des congés de maladie des
fonctionnaires territoriaux. Il ne peut étre médecin de controle.

Sans préjudice des missions des médecins chargés des visites d'aptitude physique, le médecin du
travail peut formuler un avis ou émettre des propositions lors de I'affectation de I'agent au poste
de travail au vu de ses particularités et au regard de I'état de santé de I'agent.

Dans ce cas, les roles respectifs du médecin du travail et du médecin agréé s'exercent de fagon
complémentaire : le médecin agréé vérifie I'aptitude a l'exercice d'un emploi public correspondant
aux fonctions postulées; le médecin du travail vérifie la compatibilité de I'état de santé de I'agent
avec les conditions de travail liées au poste occupé par l'agent.

Secret médical

« Le secret professionnel institué dans l'intérét des patients s'impose a tout médecin dans les
conditions établies par la loi. Le secret couvre tout ce qui est venu a la connaissance du médecin
dans l'exercice de sa profession, c’est-a-dire non seulement ce qui lui a été confié mais aussi ce
qu'il a vu, entendu ou compris. » (Article R 4147-4 du code de la santé publique )

Dossier médical en santé au travail (DMST)

Un dossier médical en santé au travail est constitué sous la responsabilité du médecin du travail
dans les conditions prévues a l'article L. 4624-8 du code du travail. La tenue de ce dossier garantit
le respect des reégles de confidentialité et du secret professionnel. Lors du premier examen
médical, le médecin du travail retrace, dans le respect des dispositions prévues aux articles L.
1110-4 et L. 1111-7 du code de la santé publique, les informations relatives a I'état de santé de
I'agent ainsi que les avis des différentes instances médicales formulés en application de I'article L.
826-3 et de l'article L. 826-12 du code général de la fonction publique.

Le modele du dossier médical, la durée et les conditions de sa conservation sont fixés par l'arrété
mentionné a |'article 28-2 du décret n°® 82-453 du 28 mai 1982 relatif a I'hygiene et a la sécurité
du travail ainsi qu'a la prévention médicale dans la fonction publique.

En cas de changement de service de médecine préventive assurant le suivi d'un agent, son dossier
médical en santé au travail est communiqué au médecin du travail pour assurer la continuité de la
prise en charge, sous réserve du recueil par écrit du consentement préalable de I'agent.

A la demande écrite de l'agent, une copie de ce dossier peut lui étre communiquée ou étre
adressée au médecin de son choix.

Les échanges du médecin avec I'employeur font partie du dossier et sont transmissibles a I'agent.

L'infirmier en santé au travail :

En collaboration avec les médecins dans le cadre de la cellule pluridisciplinaire, il est chargé :
- de réaliser les entretiens infirmiers selon le protocole du service,

- d'effectuer les examens de dépistage sensoriels,

- de mettre en ceuvre des actions sur le milieu professionnel seul, avec un autre membre de
I'équipe pluridisciplinaire, ou en collaboration avec le Pole Prévention des Risques Professionnels
(visites des lieux de travail, études de poste, réalisation d'actions de sensibilisation et
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d’informations sur les risques professionnels, présence aux réunions de la formation spécialisée
des CST).

Le coordinateur administratif

En collaboration avec le médecin coordonnateur, il met en ceuvre le suivi médical des agents et la
réalisation du tiers temps, prévus par convention entre les collectivités et établissements publics
adhérents, et le service de médecine préventive du CDG83.

Il est chargé :
- de coordonner et encadrer I'équipe administrative du service,

- de faire le lien entre I'équipe pluridisciplinaire et les services des ressources humaines des
adhérents,

- d’organiser I'activité du service et en réaliser le suivi,
- de paramétrer le logiciel métier et le portail collectivité,

- de répondre aux adhérents du service sur les questions réglementaires et les procédures.

L'assistant administratif :

Il est le référent administratif du service pour les collectivités ayant passé convention.
Il est chargé :

- d’assurer le secrétariat du service,

- d'assister le coordinateur administratif dans la relation avec les services des ressources humaines
des adhérents,

- d'effectuer la planification des visites médicales et des entretiens infirmiers en accord avec les
collectivités,

- de gérer l'archivage des dossiers médicaux,
- d’accompagner les adhérents dans I'utilisation du portail collectivité,
- de répondre aux adhérents du service sur les questions réglementaires et les procédures

- d'effectuer toutes les taches nécessaires au bon fonctionnement du service.

III-La surveillance médicale des agents

Tous les agents rémunérés par la collectivité, sont concernés : les fonctionnaires titulaires ou
stagiaires, les contractuels de droit public et les contractuels de droit privé.

Visite médicale :
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Elle est réalisée par un médecin et dure en moyenne 30 minutes. L'analyse de la compatibilité
entre |'état de santé de l'agent et le poste de travail occupé ne peut se faire qu‘avec une
connaissance du milieu de travail de I'agent. Dans cet objectif, 'autorité territoriale remet sa fiche
de poste a I'agent convoqué ou la transmet par mail en amont de la visite a I'adresse générique
du service : medecine.preventive@cdg83.fr

Le médecin peut prescrire tous les examens complémentaires qu'il juge nécessaire pour rendre son
avis sur la compatibilité entre I'état de santé de l'agent et le poste de travail occupé. Il peut
également prescrire des vaccinations en fonction de I'exposition de I'agent au risque infectieux. Si
les examens demandés ne sont pas réalisables par le service de médecine préventive, les
prescriptions sont a la charge de la collectivité. Elles sont transmises sous pli confidentiel (afin de
respecter le secret professionnel) a la collectivité pour remise a I'agent. Un bon de prise en charge
et une autorisation d'absence sont établis par la collectivité.

Selon I'article 24 du décret n°85-603 du 10 juin 1985 modifié, le médecin du travail est habilité a
proposer des aménagements de poste de travail en fonction de I'état de santé des agents.

Lorsque I'autorité territoriale ne suit pas I'avis du service de médecine préventive, sa décision doit
étre motivée par écrit et la formation spécialisée en matiére de santé, de sécurité et des conditions
de travail ou, a défaut, le comité social territorial doit en étre tenu informé.

En cas de contestation par les agents intéressés des propositions formulées par le médecin du
travail, I'autorité territoriale peut saisir pour avis le médecin inspecteur du travail territorialement
compétent.

A l'issue de la visite, le médecin émet un avis sur I'adéquation entre I'état de santé de I'agent et
son environnement de travail. La date et la nature de la prochaine visite sont renseignées. La fiche
d’avis est transmise par voie dématérialisée par le biais du portail collectivité.

Visite d'information et de prévention réalisée par un infirmier

Elle dure en moyenne 30 minutes. A l'issue de la visite, une attestation de suivi est établie dans le
cadre du protocole de collaboration médecin-infirmier. La date et la nature de la prochaine visite
sont renseignées. L'attestation de suivi est transmise par voie dématérialisée par le biais du portail
collectivité.

Nature de la visite

a. Visite d’information et de prévention (VIP)

Les agents bénéficient d'une visite d'information et de prévention au moment de leur recrutement,
et au minimum tous les deux ans (décret n°551 du 13 avril 2022 relatif aux services de médecine
préventive).

Cette visite peut étre réalisée par le médecin du travail, un collaborateur médecin ou un infirmier
dans le cadre d'un protocole formalisé.
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b. Visite de reprise

N’existant pas de cadre réglementaire s'appliquant a la fonction publique territoriale concernant la
visite de reprise, on peut se référer aux dispositions fixées par le code du travail dans l'article R
4624-31 : « Le travailleur bénéficie d'un examen de reprise du travail par le médecin du travail :

1° Apres un congé de maternité ;
2° Aprés une absence pour cause de maladie professionnelle ;
3° Aprés une absence d'au moins trente jours pour cause d'accident du travail ;

4° Aprés une absence d'au moins soixante jours pour cause de maladie ou d'accident non
professionnel.

Le médecin du travail donne son avis sur les conditions de reprise de I'agent sur son poste de
travail en fonction de son état de santé.

c. Visite de pré-reprise

Elle permet d‘anticiper sur les conditions de retour a I'emploi de I'agent, en particulier aprés longue
période d'absence, et dans les cas ou le décret 2022-353 du 11 mars 2022 relatif aux Conseils
Médicaux ne prévoit plus de saisine pour la réintégration.

d. Surveillance médicale particuliére

Conformément a |'article 21 du décret n°85-603 du 10 juin 1985 modifié, le médecin du service de
médecine professionnelle et préventive exerce une surveillance médicale particuliére a I'égard :

- - des personnes en situation de handicap,
- - des femmes enceintes, venant d'accoucher ou allaitantes,
- - des agents réintégrés aprés un congé de longue maladie ou de longue durée,

- - des agents occupant des postes dans des services comportant des risques spéciaux,

- des agents souffrant de pathologies particuliéres.

Le médecin du travail définit la fréquence et la nature du suivi que comporte cette surveillance
médicale. Ces visites présentent un caractere obligatoire.

e. Visite a la demande de I'agent

A tout moment, I'agent peut bénéficier a sa demande d’une visite avec le médecin du travail ou un
membre du service de médecine préventive sans que l'administration ait a en connaitre le motif.

f. Rapport a destination du conseil médical

Conformément a l'article 9 du décret n°87-602 du 30 juillet 1987 modifié, le médecin du service de
médecine préventive compétent a I'égard du fonctionnaire dont le cas est soumis au conseil
médical, est informé de la réunion et de son objet. Il peut obtenir s'il le demande communication
du dossier de l'intéressé. Il peut présenter des observations écrites.
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Un rapport écrit du médecin du travail est obligatoire dans les cas de saisie prévus aux articles 24,
33 et 37-7 du décret n°87-602 du 30 juillet 1987.

g. Visite a la demande de la collectivité

L'autorité territoriale peut demander au médecin du travail de recevoir un agent. Elle doit informer
I'agent de cette démarche et porter a la connaissance du médecin les éléments en lien avec cette
demande.

h. Visite a la demande du médecin du travail

Le médecin du travail peut étre amené a convoquer un agent en visite a son initiative (réception
d'éléments médicaux, signalement dans le cadre d’'une évaluation des risques psychosociaux,
rapport a rédiger...). Dans ce cas le secrétariat du service de médecine préventive prend contact
avec le service des ressources humaines de la collectivité pour planifier la visite.

i. Examens complémentaires

Le médecin du travail peut réaliser, prescrire ou recommander des examens complémentaires. Les
dépistages auditifs et visuels sont réalisés par le service de médecine préventive.

IV-Modalités pratiques des visites médicales et des VIP infirmiéres

Planification des visites médicales et des VIP infirmiéres :

L'autorité territoriale s'assure que les agents bénéficient des visites médicales nécessaires a leur
situation : visite d'information et de prévention, visite de reprise, visite plus fréquente en fonction
des préconisations médicales (surveillance médicale particuliére).

L'ouverture des vacations médecin et infirmier est réalisée par I'assistant administratif du Service
de Médecine Préventive en fonction du recensement des besoins des collectivités.

Les créneaux de disponibilités sont accessibles via le portail collectivité Medtra. A cet effet la
collectivité dispose d'un identifiant et d'un code d'acces permettant d'accéder a l'interface pour
positionner les agents en rendez-vous.

Conformément a I'organisation définie et aux protocoles de collaboration en vigueur, les rendez-
vous sont susceptibles de donner lieu a requalification, réaffectation ou report si nécessaire.

La collectivité s'engage a informer le Service de Médecine Préventive de toute absence ou de toute
modification de planning dans un délai de 48 heures. Les agents non mentionnés au planning ou
sans convocation ne seront pas regus.

Organisation des vacations :

Des journées de visites médicales et d’entretiens infirmiers peuvent étre organisées au sein de la
collectivité dans des locaux conformes a I'activité. Dans ce cas, afin d’optimiser les déplacements
des médecins et des infirmiers, le service de médecine préventive se réserve la possibilité de
convoquer un ou plusieurs agent d’'une collectivité de secteur a discrétion.
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L'agent est convoqué sur son temps de travail, avec sa fiche de poste et les documents médicaux
(attestation de vaccination, radiologies...) qu'il juge nécessaire de porter a la connaissance du
médecin du travail.

Le lieu :
Les visites médicales sont réalisées :

- soit dans un local aménagé par la collectivité, validé par le médecin coordonnateur et le
coordinateur administratif, respectant I'accessibilité a tous les agents, se prétant a la
réalisation d’examens médicaux dans des conditions d’hygiéne, de confort et de
confidentialité satisfaisantes, avec une salle d‘attente, des sanitaires et un point d'eau.

- soit dans un local médical géré par le CDG83 si la collectivité n'a pu fournir un local adapté.

La réalisation des entretiens infirmiers nécessite la mise a disposition d’un bureau.

V-Action sur le milieu de travail

Les médecins et les infirmiers réalisent des actions sur le milieu de travail. Ces interventions sont
assurées en collaboration avec le Pole Prévention des Risques Professionnels. Articles 14 a 19-1 du
décret n°85-603 du 10 juin 1985.

Ces actions portent sur :

Le conseil de I'autorité territoriale, des agents et de leurs représentants en ce qui concerne :

1° L'amélioration des conditions de vie et de travail dans les services ;

2° |'évaluation des risques professionnels ;

3° La protection des agents contre |'ensemble des nuisances et les risques d'accidents de service
ou de maladie professionnelle ou a caractére professionnel ;

4° ['adaptation des postes, des techniques et des rythmes de travail a la physiologie humaine, en
vue de contribuer au maintien dans I'emploi des agents ;

5° L'hygiene générale des locaux de service ;

6° L'hygiene dans les restaurants administratifs ;

7° L'information sanitaire.
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art 14-1 : « Dans chaque service d'une collectivité territoriale et dans chaque établissement public
relevant d'une collectivité territoriale ou établissement public des collectivités territoriales entrant
dans le champ d'application du présent décret, le médecin du travail établit et tient a jour, en
liaison avec Il'agent désigné en application de l'article L. 812-1 du code général de la fonction
publique et aprés consultation de la formation spécialisée en matiére de santé, de sécurité et des
conditions de travail ou, a défaut, du comité social territorial, une fiche sur laquelle sont consignés
les risques professionnels propres au service et les effectifs d'agents exposés a ces risques . »

Le médecin du travail a accés aux informations lui permettant d'établir la fiche des risques
professionnels mentionnée ci-dessus. Cette fiche est établie dans les conditions prévues par le
code du travail. Elle est communiquée a l'autorité territoriale, qui l'annexe au document unique
d'évaluation des risques professionnels . Elle est tenue a la disposition des agents mentionnés a
I'article 5. Elle est présentée a la formation spécialisée en matiere de santé, de sécurité et des
conditions de travail ou, a défaut, au comité social territorial, en méme temps que le rapport
annuel du médecin du travail prévu aux articles 26 et 51.

La formation spécialisée en matiére de santé, de sécurité et des conditions de travail ou, a défaut,
le comité social territorial est, en outre, régulierement informé de I'évolution des risques
professionnels entrant dans son champ de compétence. »

Ces dispositions se traduisent notamment par :
- des visites de site a I'issue desquelles un rapport de synthese est établi,
- des actions de sensibilisation aux risques,

- des analyses de poste.

Le médecin assiste de plein droit aux séances de la formation spécialisée en matiere de santé, de
sécurité et des conditions de travail ou, a défaut, du CST.

Le service de médecine préventive est associé aux actions de formation a I'hygiéne et a la sécurité,
et la formation des secouristes.

Il est consulté sur les projets de construction ou d’'aménagements des batiments administratifs et
techniques, sur la modification d'équipements ou l'introduction de nouvelles technologies. Il peut
procéder a toute étude et soumettre des propositions.

Il formule des propositions sur I'accessibilité des locaux aux agents handicapés

Il est obligatoirement informé, avant toute utilisation de substances ou produits dangereux (fiches
de données de sécurité)

Il est informé dans les plus brefs délais par I'autorité territoriale des accidents et/ou pathologies en
lien avec I'activité professionnelle.

Il participe aux études et enquétes épidémiologiques.

Le service de médecine préventive peut demander a l'autorité territoriale de faire effectuer des
prélévements et des mesures aux fins d'analyses. Le refus de celle-ci doit étre motivé. Le service
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de médecine préventive informe I'organisme compétent en matiere d'hygiene et de sécurité, en
application du titre III du décret n°® 2021-571 du 10 mai 2021 relatif aux comités sociaux
territoriaux des collectivités territoriales et de leurs établissements publics des résultats de toutes
mesures et analyses.

Art 19-1 : « Le médecin du travail doit consacrer a sa mission en milieu de travail au moins un tiers
du temps dont il dispose.

Les membres de I'équipe pluridisciplinaire participent aux actions sur le milieu de travail dans les
conditions fixées a l'article 13-1.

Tous ont libre accés aux lieux et aux locaux de travail. »

VI-Rapport annuel

Chaque année, le médecin référent établit, en collaboration avec le médecin coordonnateur du
service, pour chaque collectivité dont il assure la surveillance médicale, un rapport d’activité qui est
transmis a l'autorité territoriale ainsi qu’a la formation spécialisée en matiere de santé, de sécurité
et des conditions de travail ou, a défaut, le comité social territorial.

VII-Obligations de la collectivité

Afin que le service de médecine préventive du CDG 83 puisse exercer ses missions, la collectivité
s'engage a :

- fournir la fiche de poste des agents avant la réalisation des visites,

- permettre la réalisation des actions sur le milieu de travail qu'elles soient effectuées a
I'initiative du médecin du travail ou aprés évaluation des demandes de la collectivité,

- mettre a disposition la liste compléte des agents de la collectivité et I'informer dans les
meilleurs délais des changements des effectifs,

- le consulter sur les projets de construction ou d'aménagements des batiments
administratifs et techniques, sur la modification d’équipements ou l'introduction de
nouvelles technologies,

- l'informer obligatoirement, avant toute utilisation de substances ou produits dangereux
(fiches de données de sécurité)

- le prévenir en cas d'arréts maladie répétés d’'un agent,

- respecter l'indépendance d’exercice du médecin du travail,
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- faciliter la réalisation d’études épidémiologiques effectuées par le service de médecine
préventive.

- informer le service de médecine préventive de chaque accident et maladie professionnelle
(Iarticle 25 du décret n°85-603 du 10 juin 1985 modifié)
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République Francaise

Service Départemental d'Incendie et de Secours du Var

Délibération n° 24 - 99

Séance du conseil d’administration : le 6 décembre 2024

OBJET : Sorties d’actif - Réforme et aliénation de matériels logistiques et techniques acquis par le Service
Départemental d’Incendie et de Secours (SDIS) du Var

L'an deux mille vingt-quatre et le six décembre a dix heures, le Conseil d'Administration du Service
Départemental d'Incendie et de Secours du Var s'est réuni en présentiel, a la DDSIS, sise 24 allée de Vaugrenier
— ZAC des Ferriéres au Muy, sous la présidence de Monsieur Dominique LAIN, Président du Conseil
d’ Administration du Service Départemental d’Incendie et de Secours (CASDIS).

Etaient présents :

Membres élus avec voix délibérative

Membres élus Titulaires présents :

Martine ARENAS, Philippe BARTHELEMY, Paul BOUDOUBE, Fernand BRUN, Bernard CHILINI,
Christophe CHIOCCA, Thomas DOMBRY, Frangoise LEGRAIEN, Christine NICCOLETTI, Hervé
PHILIBERT, Claude PIANETT]I, Laétitia QUILICI, Andrée SAMAT.

Absents excusés représentés par leur suppléant :
Rolland BALBIS représenté par Patrick VINCENTELLI
Didier BREMOND représenté par Jean-Martin GUISIANO
André GARRON représenté par Philippe LAURERI

Absents excusés non représentés par leur suppléant :

Thierry ALBERTINI, Nathalie BICAIS, Caroline DEPALLENS, Frangoise DUMONT, Philippe LEONELLI,
Emilien LEONI, Grégory LOEW, Patrick MARTINELLI, Nathalie PEREZ-LEROUX, Ludovic PONTONE,
Louis REYNIER, René UGO.

Membre élu suppléant sans voix délibérative dont le titulaire est présent :
Sonia LAUVARD

Membres de droit :
Présents :

Absent excusé représenté par leur suppléant :
Monsieur Philippe MAHE, Préfet du Var représent¢ par Madame la Directrice de Cabinet Joséphine
GUIGLIANO-BOUTONNET

Absent excusé :
Madame Nadine CHABERT, Payeur Départemental.

Membre de droit suppléant dont le titulaire est présent :

Membres de droit avec voix consultative :
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Présents :

Contréleur-Général Eric GROHIN, Directeur Départemental

Meédecin de classe exceptionnelle Laure DROIN, médecin-cheffe, sous-directrice Santé

Meédecin de classe exceptionnelle Laure DROIN — Référente mixité et lutte contre les discriminations
Rédacteur principal de 2™ classe Ameline MIFSUD-BERTELLE - Référente siireté et sécurité
Lieutenant Jean-Luc DECITRE, Président de 1’Union Départementale des Sapeurs-Pompiers du Var

Absents excusés :

Membres élus avec voix consultative :
Présents :

Adjudant-chef Guillaume CIVRAY
Monsieur Bruno HYVERNAT
Commandant Ollivier LAMARQUE
Capitaine Hervé PENAUD

Absents excusés représentés par leur suppléant :

Absent excusé :
Lieutenant Jean-Pierre MELI

Membres ¢lus suppléants sans voix consultative dont le titulaire est présent :

LE CONSEIL D’ADMINISTRATION,

Vu le projet de délibération n° 24-99, en date du 6 décembre 2024, présenté par M. Paul BOUDOUBE,

Exposé des motifs

Divers matériels sont hors d’usage ou désaffectés par le SDIS et doivent donc étre réformés.

La mise a la réforme d’un bien consiste a le sortir de I’actif pour sa valeur nette comptable.

Il peut s’agir de matériels détruits, périmés, volés, désaffectés ou Hors d’Usage, pour lesquels il devient
impossible de trouver des picces détachées (HS) ou Obsoletes (O) ou dont I’entretien ou la réparation sont
devenus trop onéreux.

Les listes des matériels avec la précision de leur état, dont la sortie d’actif est envisagée, figurent en
annexes de la présente délibération :

e Annexe |1 « Tableaux de réforme Logistique Technique » ;
e Annexe 2 « Tableaux de réforme des Pavillons »

Comme indiqué dans les annexes susvisées, les matériels seront, selon leur état, vendus, détruits ou
conserveés pour picces détachées.

Considérant I’exposé des motifs,

Et aprés en avoir délibéré,

DECIDE

e D’APPROUVER la mise a la réforme des matériels figurant en annexes de la présente
délibération et le principe de leur vente aux encheres publiques ou destruction, comme indiqué aux annexes
précitées, conformément aux textes et réglements en vigueur ;

e D’AUTORISER monsieur le Président du conseil d’administration du SDIS du Var a signer
tous les actes nécessaires aux ventes et destructions susvisés ;
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e DE DIRE que la réforme définitive des matériels vétustes dont 1’entretien ou la réparation sont
devenus trop onéreux n’interviendra qu’a I’issue de leur remplacement effectif et qu’ils pourront, dans ce délai,
continuer a étre utilisés.

Adopté a I'unanimité

-

LAIN .
Date de sig ~10/12/2024

Qualité : Président CA -Marechés-et
engagements

Signé électroniquement par : D r‘[ilﬂique
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REFORME DES MATERIELS - ANNEE 2024

REFORME MATERIELS ROULANTS, TRACTES, FLOTTANTS - PROPOSITION au CASDIS du 06/12/2024

Prix
3:: No_Parc Immatriculation Libellé Marque C“_":':;:I:n No Série Type . r:::’nm P"I:_IE Prix Ht Euro Mode Acquisition | "¢ :;I‘:“ au Genre No Ordre Achat | Année Achat [  Type de | opservations
1 VL000549 FL-193-PB PEUGEOT 3008 15/11/2019 VF3MJEHZRKS384442 GO / 30 920,00 ACHAT 15/11/2019 VP 2019-10054 2019 VL / V - Ex Directeur - rachat véhicule par concession suite location longue durée
2 VTT00172 855 ADE 83 NISSAN TERRANO 17/08/2001 VSKKVNR20U0453427 GO / 19 924,00 ACHAT 17/05/2001 VP 2001-03205 2001 vIT 200 Ex LE MUY - calculateur airbag HS+trés vétuste - économiquement non réparable
3 VTT00173 GY-771-PS NISSAN TERRANO 17/05/2001 VSKKVNR20U0454277 GO / 19 924,00 ACHAT 17/05/2001 VP 2001-03203 2001 vIT 200 Ex CARCES - dé ion chassis+ ettrainavHS-é i non ré bl
a VL000455 AS-825-RC RENAULT CLIO 3 25/05/2010 VF1KR1FOH43637522 GO / 12 135,00 ACHAT 25/05/2010 VP 2010-21425 2010 VL 200 Ex GRH - moteur HS - économigquement non réparable
5 VSAV0068 GZ-163-QB RENAULT MASTER 07/01/2009 VF1FDC1H640123517 GO / 61 354,00 ACHAT 07/01/2009 VASP 2008-18313 2008 VSAV 200 Ex -BORMES - fixation berceau + train av HS - économiquement non réparable
6 VSAV0133 DS-552-MD RENAULT MASTER 16/06/2015 VF1MAF4ZC52799974 GO / 69 867,00 ACHAT 18/06/2015 VASP 2015-06368 2015 VSAV 200 Ex GFOR - moteur vetuste + train av HS -économiquement non réparable
7 VTT00136 GZ-776-PH LAND ROVER 90 24/09/1996 SALLDVAF8TA983042 GO / 24 392,00 ACHAT 24/09/1996 CTTE 1996-00042 1996 vTT 200 Ex DGN - boite transfert et train av HS + corrosion - économiquement non réparable
8 VTT00159 1105 WY 83 TOYOTA VOLI73 12/07/1992 IT1VOL7309018674 GO / 32014,00 ACHAT 12/07/1999 VP 1999-00111 1999 V1T 200 Ex GLT - joint de cullasse HS + vetuste - économiquement non réparable
9 VLU00150 GV-861-YE RENAULT KANGOO 16/01/2002 VF1FCOJAG25802300 GO / 11 067,00 ACHAT 16/01/2002 CTTE 2002-00006 2002 vLu 200 Ex LE RAYOL - accidenté train avant HS - économiquement non réparable
10 VSAV0180 FH-305-FT RENAULT MASTER 25/06/2019 VF6MF000063080917 GO / 63 139,00 ACHAT 16/01/2002 VASP 2018-09242 2018 VSAV / Ex FAYENCE - accidenté - rachat par assurance
11 MBAT0081 / YAMAHA 25CV 31/052018 / GO / 11 067,00 ACHAT 31/05/2018 / 2017-08904 2017 MBAT 50 Ex GRIMAUD - moteur HS
12 EPAS0001 GW-493-FS RENAULT MIDLUM 13/02/2004 VF644ACA000008031 GO / 354 554,00 ACHAT 13/02/2004 VASP 2004-02457 2004 EPAS 2000 Ex GTE - vétuste - économiguement non réparable
13 VL000537 FL-062-PB CITROEN C3 15/11/2019 VF7SXHYPKT671706 GO / 11 451,00 ACHAT 11/11/2019 VP 2018-09279 2018 VL / Ex PECOT - Accidenté
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ANNEXE 2

REFORME DES MATERIELS DE PAVOISEMENT - ANNEE 2024

REFORME MATERIELS DE PAVOISEMENT - PROPOSITION au CASDIS du 06/12/2024

o . - . DESTINATION
:lot Quantité Libellé Marque Nu:léerl;(e) de Prlec!r?:chat D::es(i?'vrir::e Observations (Ver.lte/don/destruction/conserva
tion pour piéces détachées)

1 1 PAVILLON 120*180 sans objet P12 13,39€ sans objet HS - EX TOULON OUEST - CM240001 DESTRUCTION
2 1 PAVILLON 80*120 sans objet P8 7,88€ sans objet HS - EX LA SEYNE - CM240009 DESTRUCTION
3 1 PAVILLON 120*180 sans objet P12 13,39€ sans objet HS - EX SANARY - CM240014 DESTRUCTION
4 1 PAVILLON 100*150 sans objet P10 9,18€ sans objet HS - EX CAVALAIRE - CM240018 DESTRUCTION
5 1 PAVILLON 100*150 sans objet P10 27,54€ sans objet HS - GPT CENTRE - CM240019 DESTRUCTION
6 1 PAVILLON 80*120 sans objet P8 7,88€ sans objet HS - EX LA SEYNE - CM240023 DESTRUCTION
7 1 PAVILLON + DRISSE 200*300 sans objet P20 127,80€ sans objet HS - EX DDSIS - CM240033 DESTRUCTION
8 1 PAVILLON 120*180 sans objet P12 13,39€ sans objet HS - EX SOLLIES PONT - CM240043 DESTRUCTION
9 1 PAVILLON 100*150 sans objet P10 9,18€ sans objet HS - EX FREJUS - CM240059 DESTRUCTION
10 1 PAVILLON 100*150 sans objet P11 9,18€ sans objet HS - EX PLAN D'AUPS - CM240060 DESTRUCTION
11 1 PAVILLON 80*120 sans objet P8 7,88€ sans objet HS - EX BRIGNOLES - CM240061 DESTRUCTION
12 1 PAVILLON 100*150 sans objet P10 9,18€ sans objet HS - EX HYERES - CM240061 DESTRUCTION
13 1 PAVILLON 100*150 sans objet P10 9,18€ sans objet HS - EX LE LUC - CM240061 DESTRUCTION
14 1 PAVILLON 100*150 sans objet P10 9,18€ sans objet HS - EX PIERREFEU - CM240061 DESTRUCTION
15 1 PAVILLON 100*150 sans objet P10 9,18€ sans objet HS - EX BORMES - CM230129 DESTRUCTION
16 1 PAVILLON 100*150 sans objet P10 9,18€ sans objet HS - EX SAINT RAPHAEL CM240062 DESTRUCTION
17 1 PAVILLON 80*120 sans objet P8 7,88€ sans objet HS - EX LORGUES - CM240068 DESTRUCTION
18 1 PAVILLON 60*90 sans objet P6 6,26€ sans objet HS - EX PLAN DE LA TOUR - CM240075 DESTRUCTION
19 1 PAVILLON 80*120 sans objet P8 7,88€ sans objet HS - EX COMPS - CM240079 DESTRUCTION
20 1 PAVILLON 100*150 sans objet P10 9,18€ sans objet HS - EX ROQUEBRUNE - CM240087 DESTRUCTION
21 1 PAVILLON 120*180 sans objet P12 13,39€ sans objet HS - EX GRIMAUD - CM240101 DESTRUCTION
22 1 PAVILLON 150%*225 sans objet P15 17,50€ sans objet HS - EX DDSIS - CM240103 DESTRUCTION
23 1 PAVILLON 120*180 sans objet P12 13,39€ sans objet HS - EX TOULON OUEST - CM240104 DESTRUCTION
24 1 PAVILLON 80*120 sans objet P8 7,88€ sans objet HS - EX BRIGNOLES - CM240061 DESTRUCTION
25 1 PAVILLON 100*150 sans objet P10 9,18€ sans objet HS - EX HYERES - CM240061 DESTRUCTION
26 1 PAVILLON 100*150 sans objet P10 9,18€ sans objet HS - EX LES MAYONS - CM240061 DESTRUCTION
27 1 PAVILLON 100*150 sans objet P10 9,18€ sans objet HS - EX SAINT MAXIMIN - CM240061 DESTRUCTION
28 1 PAVILLON 100*150 sans objet P10 9,18€ sans objet HS - EX POURRIERES - CM240061 DESTRUCTION
29 1 PAVILLON 100*150 sans objet P10 9,18€ sans objet HS - EX GAREOULT - CM240061 DESTRUCTION
30 1 PAVILLON 100*150 sans objet P10 9,18€ sans objet HS - EX SAINT RAPHAEL - CM240107 DESTRUCTION
31 1 PAVILLON 100*150 sans objet P10 9,18€ sans objet HS - EX PLAN DE LA TOUR - CM240116 DESTRUCTION
32 1 PAVILLON 80*120 sans objet P8 7,88€ sans objet HS - EX LORGUES - CM240119 DESTRUCTION
33 1 PAVILLON 100*150 sans objet P10 9,18€ sans objet HS - EXFAYENCE - CM240121 DESTRUCTION
34 1 PAVILLON 100*150 sans objet P10 9,18€ sans objet HS - EX SANARY - CM240122 DESTRUCTION
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Séance du Conseil d’Administration : le 6 Décembre 2024

OBJET : Programme d’équipement : 2¢™ information sur les virements de crédit pour I’exercice 2024

Projet de Rapport Informatif

Exposé des motifs

EXERCICE 2024 : 2¢™ information sur les virements de crédit a I’intérieur des programmes individualisés :

Virements 2024
2eme information
Budget total 2024 ( ) Budget total 2024
. . P ouvert : Credits de
Chapitre - Article ouvert : Crédits Section dinvestissement Paiement aprés
de Paiement ;
virements
(origine) (destination)
Programme n° 23 - Caserne Draguignan
Chapitre n° 00032 604 772,72 -1.000,00 1.000,00 604 772,72
Article 2033 Frais d'insertion 1000,00 1000,00 2000,00
Article 2313 Constructions 603 772,72 -1000,00 602 772,72

Le virement est nécessaire pour la facturation des frais d’insertion au bulletin officiel des annonces des marchés publics dans

le cadre de la construction de la caserne de Draguignan.
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